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RESOCONTO

RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DEL GIORNO 16 MARZO 2021

COMUNICAZIONI DELLA RETTRICE

La Rettrice aggiorna circa la campagna vaccinale in Ateneo.

Il Prof. Guido Angelo Cavaletti, Pro-Rettore alla Ricerca, € il Prof. Salvatore Torrisi, Pro-Rettore alla Valorizzazione della Ricerca, aggiornano
il Cda circa 'andamento dei progetti di ricerca europei e nazionali a cui I'Ateneo partecipa.

INFRASTRUTTURE, APPROVVIGIONAMENTI, BILANCIO E PATRIMONIO

Deliberazione
109/2021/CdA
Deliberazione
110/2021/CdA

Deliberazione
111/2021/CdA

Deliberazione
112/2021/CdA

Richieste di scarico inventariale

Accettazione finanziamento e obblighi piano di interventi per l'innovazione della strumentazione
digitale e lo sviluppo della didattica a distanza/e-learning nel quadro del finanziamento di Regione
Lombardia di attuazione della deliberazione di Giunta Regionale N. X1/3757/2020

Indizione procedura ex artt. 15 e 20 d.lgs. 50/2016 per I'elaborazione e realizzazione di un progetto di
ampliamento/potenziamento degli attuali impianti di fonia mobile, a supporto dello sviluppo di eventuali
nuovi servizi per il personale e I'utenza dell’Universita mediante tecnologia D.A.S. (Distributed Antenna
System) per il loro funzionamento in 3G, 4G, 5G

Affidamento servizi supplementari (IV atto integrativo) ai sensi dell'art. 106 c. 1, lett. b) e c.7 del d.Igs
50/2016 al contratto rep 198/2020 del 06/03/2020 in corso con Rti Fastweb/Maticmind “servizi di
gestione e manutenzione di sistemi ip e postazioni di lavoro®, attivato mediante adesione a
convenzione Consip “servizi di gestione e manutenzione di sistemi ip e postazioni di lavoro”. Ratifica
D.R. rep. n. 1537/2021, prot. n. 0032146/21 del 05/03/2021

PROVVEDIMENTI PER IL PERSONALE

Deliberazione
113/2021/CdA

Deliberazione
114/2021/CdA

Deliberazione
115/2021/CdA

Deliberazione
116/2021/CdA

Richiesta attivazione procedura selettiva per la copertura di un posto di professore di prima fascia, ai
sensi dell'art. 18, comma 1, della Legge 240/2010 - Dipartimento di Scienze dell Ambiente e della Terra
(S.C. 04/A3 — SSD GEO/05)

Richiesta attivazione procedura valutativa per la copertura di un posto di professore di prima fascia, ai
sensi dell'art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 - Dipartimento di Scienze dell Ambiente e della Terra
(S.C. 05/C1 - SSD BIO/07)

Richiesta posti di ricercatore a tempo determinato da coprire con procedura di selezione, ai sensi
dellart. 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010 - Dipartimento di Biotecnologie e Bioscienze
(S.C. 03/C1 - SSD CHIM/06)

Richiesta posti di ricercatore a tempo determinato da coprire con procedura di selezione, ai sensi
dellart. 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010 - Dipartimento di Fisica “G. Occhialini” (S.C.
02/A1 - SSD FIS/01)

Approvato

Approvato

Approvato

Ratificato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato




Deliberazione
117/2021/CdA

Deliberazione
118/2021/CdA

Deliberazione
119/2021/CdA
Deliberazione
120/2021/CdA
Deliberazione
121/2021/CdA
Deliberazione
122/2021/CdA
Deliberazione
123/2021/CdA
Deliberazione
124/2021/CdA
Deliberazione
125/2021/CdA
Deliberazione
126/2021/CdA

Deliberazione
127/2021/CdA
Deliberazione
128/2021/CdA

Deliberazione
129/2021/CdA

Deliberazione
130/2021/CdA

Deliberazione
131/2021/CdA

Deliberazione
132/2021/CdA

Deliberazione
133/2021/CdA
Deliberazione
134/2021/CdA

Deliberazione
135/2021/CdA

Informazioni del Consiglio di Amministrazione del 16 marzo 2021

Chiamata di professore di prima fascia ai sensi dellart. 18, comma 1 della Legge 240/2010 -
Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie di Impresa - Chiamata Prof. Davide Debortoli

Proroga biennale di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera a) - Dott.ssa
Barbara Balconi. Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa”

Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa” - Nulla osta a professori ordinari
Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa” - Nulla osta a professori associati
Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Nulla osta a professori associati

Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie di Impresa - Nulla osta a professori associati
Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie di Impresa - Nulla osta a professori associati
Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa” - Nulla osta a ricercatori
Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa” - Nulla osta a ricercatori

Dipartimento di Fisica “G. Occhialini” - Nulla osta a ricercatori

Dipartimento di Scienze dell Ambiente e della Terra - Nulla osta a ricercatori

Proroga di 24 mesi contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e a tempo pieno con il Dott.
Luca Crippa, Tecnologo di | livello di Categoria EP, posizione economica EP/3, Settore concorsuale
05/H1 - Anatomia umana - Settore scientifico disciplinare BIO/16, presso I'Area Infrastrutture e
Approvvigionamenti

Proroga di 12 mesi dei contratti di lavoro subordinato a tempo determinato con Eleonora Candiano e
Chiara Muzza, categoria C/1 area amministrativa per le esigenze dell'Area Affari Istituzionali e della
Comunicazione

Reclutamento n. 1 unita di personale di categoria C/1, area amministrativa con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato e a tempo pieno per la durata di 12 mesi per le esigenze dell’Area
Affari Istituzionali e della Comunicazione — Scorrimento di graduatoria

Reclutamento di n. 1 unita di categoria EP, posizione economica EP1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con contratto di lavoro a tempo determinato (12 mesi) e pieno per le esigenze
del Dipartimento di Fisica “Giuseppe Occhialini” nel'ambito del progetto di ricerca “Sviluppo e gestione
del Gateway di ASIF”

Reclutamento di n. 1 unita di Tecnologo a tempo determinato (24 mesi) e pieno, di secondo livello, ai
sensi dell'art. 24 bis della L. 240/2010, di categoria D, posizione economica D3, per le esigenze del
Dipartimento di Scienze dell Ambiente e della Terra (Department of Earth and Environmental Sciences
— DISAT) nell'ambito del progetto di ricerca “Cresciuto nel blu: nuove tecnologie per la conoscenza e
la conservazione dei reefs del Mediterraneo”

Rinnovo di assegni per la collaborazione alla ricerca di tipo A

Richiesta di attivazione di procedura di selezione, per fitoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
incarico individuale nell'ambito del progetto “Connecting Russian and European Measures for Large-
scale Research Infrastructures (CREMLINplus)”, per le esigenze del Dipartimento di Scienze
Economico Aziendali e Diritto per I'Economia

Richiesta di attivazione di procedura di selezione, per titoli, per il conferimento di n. 1 incarico
individuale nellambito del progetto “Servizio di Counselling Psicologico per Studenti Universitari

Approvato

Approvato

Approvato
Approvato
Approvato
Approvato
Approvato
Approvato
Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato




Deliberazione
136/2021/CdA
Deliberazione
137/2021/CdA
Deliberazione
138/2021/CdA

Deliberazione
139/2021/CdA

Deliberazione
140/2021/CdA

Deliberazione
141/2021/CdA

Informazioni del Consiglio di Amministrazione del 16 marzo 2021

Bicocca - Polo di Psicologia”, per le esigenze della Rete dei Servizi di Orientamento — Area Affari
Istituzionali e Comunicazione

Nomina della delegazione di parte pubblica per la contrattazione integrativa - personale dirigente

Nomina della delegazione di parte pubblica per la contrattazione integrativa — personale tecnico
amministrativo

Convenzione con I'Azienda Trasporti Milanesi spa per abbonamenti a tariffe agevolate per i dipendenti
dellUniversita degli studi di Milano — Bicocca e contributo a carico dell'ateneo per I'acquisto
dell’abbonamento

Determinazione delle percentuali di cui agli artt. 9 e 10 del Regolamento ricerca commissionata e
competitiva, fondo comune e fondo di premialita

Chiamata di ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera a) della legge
240/2010. Dipartimento di Giurisprudenza (School of Law) - Dott. Simone Gianello

Dipartimento di Psicologia - Nulla osta a professore associato

PROVVEDIMENTI PER LA RICERCA, BREVETTI, SPIN-OFF E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO

Deliberazione
142/2021/CdA

Deliberazione
143/2021/CdA

Deliberazione
144/2021/CdA

Deliberazione
145/2021/CdA

Deliberazione

146/2021/CdA

Deliberazione
147/2021/CdA

Deliberazione
148/2021/CdA

Deliberazione
149/2021/CdA

Deliberazione
150/2021/CdA

Deliberazione
151/2021/CdA

Deliberazione
152/2021/CdA

Convenzione quadro tra I'Universita degli Studi di Milano — Bicocca e Intercos S.p.A.

Primo accordo attuativo della convenzione quadro “joint lab” tra I'Universita degli Studi di Milano -
Bicocca e Intercos S.p.A.

Protocollo di intesa per collaborazione tra I'Universita degli Studi di Milano — Bicocca e A.S.D. Special
Olympics ltalia Onlus

Rinnovo convenzione tra Consiglio Nazionale delle Ricerche e I'Universita degli Studi di Milano —
Bicocca ai fini dello svolgimento attivita didattica/ricerca tramite la condivisione di personale

Accordi quadro in visione

Riconoscimento co-autore e accordo di licenza relativi al “Coderbot” di proprieta dell’Universita degli
Studi di Milano - Bicocca

Decreto Direttoriale n. 1735 del 13 luglio 2017 - Avviso per la presentazione di progetti di ricerca
industriale e sviluppo sperimentale nelle 12 aree di specializzazione individuate dal PNR 2015-2020,
con il progetto ARS01_00625 dal titolo “Energidrica: efficienza energetica nella gestione delle reti
idriche” — Richiesta anticipo e costituzione fondo di garanzia

Convenzione regolatrice dei reciproci rapporti tra il Consorzio per lo Sviluppo della Medicina
occupazionale ed ambientale e I'Universita degli Studi di Milano — Bicocca

Comunicazione relativa al costituendo comitato nazionale per le celebrazioni del centenario della
nascita di Luciano Bianciardi — 2022

Proposta di modifiche societa CP2 Biotech S.r.l. - “Spin-off accreditata dall’'Universita degli Studi di
Milano-Bicocca

Famiglia brevettuale dal titolo “Highly transparent electrochromic coating material, method for
producing the same and use of the material” in contitolarita in pari quota tra I'Universita degli Studi di
Milano - Bicocca e Fraunhofer-Gesellschaft zur Forderung der angewandten Forschung E.V. di
Monaco (Germania). Interruzione mantenimento brevetti:

— brevetto europeo n. EP1928000 del 20.05.2009, corrispondente alla domanda n.
EP06024930 del 01.12.2006, convalidato in Belgio, Francia, Germania, Gran Bretagna, Italia,
Repubblica Ceca, Spagna e Svezia;

— brevetto USA n. 8,592,003 del 26.11.2013, corrispondente alla domanda n. 12/517,027 del
29.05.2009;

Approvato
Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Presa visione

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato




Deliberazione
153/2021/CdA

Deliberazione
154/2021/CdA
Deliberazione
155/2021/CdA

Informazioni del Consiglio di Amministrazione del 16 marzo 2021

— brevetto in Canada n. 2,670,983 dell'11.08.2015, corrispondente alla domanda n. 2,670,983
del 28.05.2009
Proposta cessione del marchio figurativo “ONEEF” dalla Fondazione per I'Educazione finanziaria e al
risparmio — Feduf — all'Universita degli Studi di Milano — Bicocca e proposta di registrazione nuovo
marchio “ONEEF” da parte dell'Universita degli Studi di Milano — Bicocca

Contratto di edizione con Quodlibet srl

Collaborazione tra il Dipartimento di Scienza dei Materiali e GrandVision Italy S.r.l.: autorizzazione
all'utilizzo del nome e del logo di ateneo

PROVVEDIMENTI PER LA DIDATTICA E REGOLAMENTI

Deliberazione
156/2021/CdA

Deliberazione
157/2021/CdA
Deliberazione
158/2021/CdA

Deliberazione
159/2021/CdA

Deliberazione
160/2021/CdA

Deliberazione
161/2021/CdA
Deliberazione
162/2021/CdA

Deliberazione
163/2021/CdA

Deliberazione
164/2021/CdA

Deliberazione
165/2021/CdA
Deliberazione
166/2021/CdA
Deliberazione
167/2021/CdA
Deliberazione
168/2021/CdA

Deliberazione
169/2021/CdA
Deliberazione
170/2021/CdA

Adesione al programma “Invest your Talent in Italy” del MAECI del Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale. Ratifica D.R. n. 403/2021 prot. n. 0008496/21 del 22/01/2021

Riattivazione dei flussi di mobilita internazionale. Ratifica D.R. n. 394/2021 prot. n. 0008361/21 del
22/01/2021
Assegnazione di un premio di studio una tantum agli studenti che hanno concluso I'esperienza di
mobilita internazionale nella.a. 2019/2020. Ratifica D.R. n. 906/2021 prot. n. 0016960/21 del
11/02/2021

Proposta di modifica dell'art. 8 del Regolamento di funzionamento del fondo di solidarieta studenti

Richiesta approvazione della proposta progettuale finanziata a valere sullavviso Fondimpresa n.
1/2019 del 16 ottobre 2019 “Formazione a sostegno dellinnovazione digitale e/o tecnologica di
prodotto e/o di processo nelle imprese aderenti”

Approvazione attivazione del Corso di laurea interateneo in Artificial Intelligence, classe L-31, a.a.
2021/2022. Ratifica D.R. n. 18400 del 15/02/2021

Convenzione con I'Universita della Valle D'Aosta, I'Universita degli Studi di Parma e 'Alma Mater
Studiorum — Universita di Bologna per la realizzazione del corso di perfezionamento interuniversitario
in “Educazione e natura: ruolo € competenze per un professionista all'aperto” — a.a. 2020-2021

Convenzione tra I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca e ARIMO-Societa Cooperativa Sociale
Onlus per la collaborazione nell’'ambito del master universitario di I livello in “Le buone pratiche del
lavoro educativo in comunita minori” — a.a. 2020-2021

Convenzione tra I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca e Libera Compagnia di Arti & Mestieri
Sociali-Cooperativa Sociale Onlus per la collaborazione nell'ambito del Master universitario di | livello
in “Le buone pratiche del lavoro educativo in comunita minori” — a.a. 2020-2021

Conferimento diretto ad esperti di alta qualificazione — a.a. 2021-2022
Modifica piano didattico — a.a. 2020-2021
Rinnovo professori a contratto — a.a. 2021-2022

Disattivazione Corsi Elettivi/lnternati dei Corsi di Laurea e Corsi di Laurea Magistrale e variazioni ai
piani didattici — a.a. 2020-2021

Proposta di revisione Regolamento per i master universitari e I'alta formazione

Corsi di specializzazione per le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita (D.M. 249/10) a.a
2020-2021: piano finanziario

Approvato

Approvato

Approvato

Ratificato

Ratificato

Ratificato

Approvato

Approvato

Ratificato

Approvato

Approvato

Approvato

Approvato
Approvato
Approvato

Approvato

Parere
favorevole
Approvato




Informazioni del Consiglio di Amministrazione del 16 marzo 2021

Deliberazione Richiesta deroga al Regolamento per |'attribuzione di compiti didattici, per il conferimento di incarichi ~ Approvato
171/2021/CdA  di insegnamento e per l'equivalenza ore-CFU. Compiti didattici professore associato afferente al
Dipartimento di Psicologia, a.a. 2020/2021

Nessun argomento.

11 Direttore Generale
Dott. Cristiano Nicoletti

Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 82/05




