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ATTIVITA’ DI RICERCA 

Produzione scientifica 

Articoli in riviste internazionali (peer-reviewed) 

Corsino M, Torrisi S. 2023. University engagement in open innovation and intellectual property: 
Evidence from university-industry collaborations. Journal of Industrial and Business 
Economics, https://doi.org/10.1007/s40812-023-00280-2. 

Cappelli R., Corsino M., Laursen K., Torrisi S. 2023. Technological Competition and Patent 
Strategy: Protecting Innovation, Preempting Rivals and Defending the Freedom to 
Operate. Research Policy, 52(6): 1-14.  doi: 10.1016/j.respol.2023.104785. 

Bergami M., Corsino M., Daood A., Giuri P. 2022. Being resilient for society: evidence from 
companies that leveraged their resources and capabilities to fight the COVID-19 crisis. 
R&D Management, 52(2): 235-254. 

Cerulli G., Corsino M., Gabriele R., Giunta A. 2022. A dose-response evaluation of regional 
R&D subsidies policy. Economics of Innovation and New Technology, 31(3): 173-190. 

Barbini F.M., Corsino M. Giuri P. 2021. How do universities shape founding teams? Social 
proximity and informal mechanisms of knowledge transfer in student entrepreneurship. 
Journal of Technology Transfer, 46(4): 1046–1082. 

Corsino M, Mariani M, Torrisi S. 2019. Firm strategic behavior and the measurement of 
knowledge flows with patent citations. Strategic Management Journal, 40(7): 1040-1069. 

Corsino M., Giuri P. Torrisi S. 2019. Technology spin-offs: teamwork, autonomy, and the 
exploitation of business opportunities. Journal of Technology Transfer, 44(5): 1603–
1637. 

Corsino M., Mariani M. Torrisi S. 2017. On the measurement of knowledge flows with patent 
citations. In Guclu Atinc (Ed.), Proceedings of the Seventy-seventh Annual Meeting of the 
Academy of Management. doi:10.5465/AMBPP.2017.123. Online ISSN: 2151-6561. 

Corsino M., Espa G., Micciolo R. 2011. R&D, Firm Size and Product Innovation. Economics of 
Innovation and New Technology, 20(5): 423-443. 

Corsino M., Gabriele R. 2011. Product Innovation and Firm Growth: Evidence from the 
Integrated Circuit Industry. Industrial and Corporate Change, 20(1): 29-56. 

Corsino M., Passarelli M. 2009. The Competitive Advantage of Business Units: Evidence from 
the Integrated Circuit Industry. European Management Review, 6(3): 182-194.  

 
 
Contributi sottomessi a rivista (peer-reviewed) 

Barbini F.M., Corsino M. Vici L. 2023. Bending and Bouncing Back. Traits of resilience in 
hospitality firms. Sottomesso a Scienze Regionali - Italian Journal of Regional Science: 
in corso di pubblicazione. 

 



3 
 

Monografie e curatele 

Marco Corsino, Antonio Daood, Paola Giuri, Renato Medei, Maurizio Sobrero, Enrico Supino 
(2021). Manifatturiero e servizi nella transizione in corso dei distretti dell’Emilia 
Romagna: nuove integrazioni e spinte innovative. Milano: FrancoAngeli, ISBN: 978-88-
351-0207-6. 

Marco Corsino (2020). The management of inventions in research institutions: An international 
perspective on the ownership of scientific discoveries. Milano: McGraw-Hill Education, 
ISBN: 9788838699047. 

 
 
Capitol in volumi pubblicati da editori internazionali 

Corsino M., Giuri P. 2015. Computer Industry, in M. Augier, D.J. Teece (a cura di), The 
Palgrave Encyclopedia of Strategic Management. Palgrave Macmillan: USA.  
DOI:10.1057/9781137294678.0122. 

Corsino M., Gabriele R., Giunta A. 2014. Research and development subsidies: the effectiveness 
of a regional policy, in P. P. Patrucco (a cura di) The Economics of Knowledge 
Generation and Distribution: The Role of Interactions in the System Dynamics of 
Innovation and Growth. London: Routledge, pp. 223-251. 

Corsino M., Gabriele R., Zaninotto E. 2010. Organizational capabilities and industry dynamics: a 
computational model, in S. Zambelli (a cura di), Computable, Constructive and 
Behavioural Economic Dynamics. London: Routledge, pp. 485-512. 

 
 
Articoli in riviste nazionali (peer-reviewed) 

Corsino M., Gabriele R., Trento S. 2013. Il ruolo della dimensione e dell’età nella crescita 
occupazionale delle PMI Italiane. Economia e Politica Industriale, 40(1): 53-88. 

Corsino M., Gabriele R., Zaninotto E. 2011. La crescita d’impresa tra caso e ricerca orientata. 
Finanza, Marketing e Produzione, 29(4): 47-68. 

Corsino M., Mirabella C., Tundis E., Zaninotto E. 2011. Fattori manageriali, condizioni di 
contesto ed efficienza produttiva nei servizi: uno studio sul settore alberghiero in 
Trentino. Economia dei Servizi, 6(1): 11-28. 

Corsino M., Passarelli M. 2008. The determinants of business unit competitive position: 
evidence from the integrated circuits industry. Finanza, Marketing e Produzione, 26(4): 
41-65. 

Corsino M., Passarelli M. 2007. Heterogeneity and product innovation strategy in semiconductor 
industry. Sinergie, Rapporti di Ricerca, n. 26: 253-264. 

 
 
Capitoli in volumi pubblicati da editori nazionali 

Corsino M., Daood A. 2022. Strategie di sviluppo, benefici e ostacoli dei servizi avanzati. . In: (a 
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cura di) Giuri P., Trasformazione del settore turismo in Emilia Romagna: 
Digitalizzazione e servizi avanzati, pp. 81-91. Milano: Franco Angeli, ISBN: 
9788835143215. 

Corsino M., Daood A., Giuri P. 2022. Da Turismo a Digital Industries: Trasformazione digitale e 
servizi tecnologicamente avanzati nel settore turistico in Emilia Romagna. In: (a cura di) 
Giuri P., Trasformazione del settore turismo in Emilia Romagna: Digitalizzazione e 
servizi avanzati, pp. 5-25. MIlano: Franco Angeli, ISBN: 9788835143215 

Corsino M., Daood A., Giuri P. 2022. Adozione dei servizi tecnologicamente avanzati e 
acquisizione di nuove competenze nelle imprese turistiche. In: (a cura di) Giuri P., 
Trasformazione del settore turismo in Emilia Romagna: Digitalizzazione e servizi 
avanzati, pp. 26-80. MIlano: Franco Angeli, ISBN: 9788835143215. 

Corsino M., Giuri P. 2022. Strategie di innovazione tecnologica, organizzativa e di marketing. 
In: (a cura di) Giuri P., Innovazione, internazionalizzazione e capitale umano nelle 
imprese della provincia di Rimini, pp. 6-48. Bologna: Università di Bologna, ISBN: 
9788854970984. 

Corsino M., Giuri P. 2022. Strategie di internazionalizzazione: persistenza e diversificazione 
geografica nelle imprese esportatrici. In: (a cura di) Giuri P., Innovazione, 
internazionalizzazione e capitale umano nelle imprese della provincia di Rimini, pp. 49-
73. Bologna: Università di Bologna, ISBN: 9788854970984. 

Corsino M., Gabriele R., Mirabella C., Tundis E. 2010. L'efficienza degli esercizi alberghieri 
nella Provincia autonoma di Trento. In: Nuovi studi su crescita e produttività nel 
Trentino, pp. 75-120. TRENTO:Edizioni 31, ISBN: 978-88-88224-62-6 

Gabriele R., Corsino M., Zaninotto E. 2009. Strategie come ricerca orientata: come il caso e le 
competenze organizzative interagiscono nella crescita delle imprese. In: G. Airoldi, G. 
Brunetti, G. Corbetta, G. Invernizzi. Economia Aziendale & Management – Scritti in 
onore di Vittorio Coda, pp. 1327-1338. MILANO:EGEA, ISBN: 9788823841833. 

 
 
Atti di convegno 

Barbini, F.M., Corsino M., Giuri P., Hawily M., Sianova Z. 2022. Functional diversity, leader 
experience, and nascent venture emergence. In: II ICEM Conference Proceedings, 
Entrepreneurship in a Disruptive World, pp. 48-51. RESOCEM - Research Society on 
Entrepreneurial Motivation, ISBN: 978-84-09-44301-7. Valencia, 18-19 October 2022. 

Corsino M., Torrisi S. 2022. Academic Engagement and the External Patenting of University 
Inventions. In: Sinergie-SIMA 2022 Conference Proceedings: Boosting knowledge & 
trust for a sustainable business, pp. 73-89. Verona: Fondazione CUEIM, ISBN: 
97888943937-8-1, Milano, 30 June – 1 July 2022, doi: 10.7433/SRECP.FP.2022.01. 

Barbini F.M., Corsino M., Giuri P., Toschi L. 2020. Job positions in entrepreneurial founding 
teams. The role of gender, in: Regendering Science. For an inclusive research 
environment. PLOTINA Final Conference: BOOK OF ABSTRACTS, Università di 
Bologna (27th-28th of January 2020). pp. 106-109. 

Barbini F.M., Corsino M., Giuri P. 2019. How Do Universities Influence the Formation of 
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Entrepreneurial Teams and Nurture the Development of Business Ideas, in: Uddevalla 
Symposium 2019: Unlocking the Potential of Regions Through Entrepreneurship and 
Innovation, Trollhättan, University West, pp. 29 – 50. 

 

Contributi scientifici presentati a convegni di interesse internazionale 

(1) Contributo scientifico dal titolo “Academic engagement and the outside assignment of 
university patents” (con Torrisi S.), presentato a: 
 EPIP 2022 Conference: “Opening IP for a better world”, 14-16 Settembre 2022. 

Cambridge UK. 
 82nd Annual Meeting of the Academy of Management: “Creating a Better World 

Together”, 5-9 Agosto 2022. Seattle, Washington, USA. 

 

(2) Contributo scientifico dal titolo “When do they give up their intellectual property? 
University-industry collaborations and the ownership of patented inventions” (con Torrisi 
S.), presentato a: 
 R&D Management Conference 2022: “Innovation for People and Territories”, 9-13 

Luglio 2022. Università degli Studi di Trento, Trento (IT). 

 

(3) Contributo scientifico dal titolo “Founding Teams Diversity, Female Participation, and New 
Venture Emergence” (con Barbini F.M, Giuri P., Sianova Z.), presentato a: 
 R&D Management Conference 2022: “Innovation for People and Territories”, 9-13 

Luglio 2022. Università degli Studi di Trento, Trento (IT). 

 

(4) Contributo scientifico dal titolo “demographic diversity in entrepreneurial teams and new 
venture emergence” (con Barbini F.M, Giuri P., Sianova Z.), presentato a: 
 EURAM 2021: “Reshaping capitalism for a sustainable world”, 16-18 Giugno 2021. 

Université du Québec à Montréal, Canada. 

 

(5) Contributo scientifico dal titolo “How do Universities Influence the Formation of 
Entrepreneurial Teams and Nurture the Development of Business Ideas?” (con Barbini F.M., 
Giuri P.), presentato a: 
 22nd Uddevalla Symposium (Unlocking the Potential of Regions through 

Entrepreneurship and Innovation), 27-29 Giugno 2019. Gran Sasso Science Institute, 
L'Aquila, Italy. 

 

(6) Contributo scientifico dal titolo “Technological Competition & Patent Strategy: Protection, 
Blocking Rivals or the Freedom to Operate” (con Cappelli R., Laursen K., Torrisi S.), 
presentato a: 
 78th Annual Meeting of the Academy of Management, 10-14 Agosto 2018. Chicago, 

Illinois, USA. 
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 DRUID 17th International Conference, 12-14 Giugno, 2017. NYU Stern School of 
Business, New York. 

 35th SMS Annual International Conference, 3-6 Ottobre 2015. Denver, Colorado, USA. 
 15th Annual Conference of the European Academy of Management (EURAM), 17-20 

Giugno 2015. Kozminski University, Varsavia (Polonia). 
 

(7) Contributo scientifico dal titolo “On the Measurement of Knowledge Flows with Patent 
Citations" (con Mariani M., Torrisi S.), presentato a: 
 77th Annual Meeting of the Academy of Management, 4-9 Agosto 2017. Atlanta, 

Georgia, USA. 

 

(8) Contributo scientifico dal titolo “Technology spin-offs: teamwork, autonomy, and the 
exploitation of business opportunities”  (con Giuri P., Torrisi S.) presentato a: 
 Entrepreneurship Research Exemplars Conference, 6-8 Marzo 2014. Keystone, Colorado 

(USA). 
 73rd Academy of Management Annual Meeting, 9-13 Agosto 2013. Lake Buena Vista, 

Florida (USA). 
 13th Annual Conference of the European Academy of Management (EURAM), 26-29 

Giugno 2013. Istanbul Congress Centre, Istanbul (Turchia). 
 35th DRUID Celebration Conference, 17-19 Giugno 2013. Barcellona (SP). 
 First International Entrepreneurship Exemplars Conference. Entrepreneurial Ecosystems 

and the Diffusion of Start-ups, 23-25 Maggio 2013. Catania (IT). 
 7th Annual EPIP Conference, 27-28 Settembre 2012. Leuven (BE). 

 
 

(9) Contributo scientifico dal titolo “Research and development subsidies: the effectiveness of 
a regional policy” (con Gabriele R., Giunta A.), presentato a: 
 Workshop Re-Imagining Europe, Demand-Driven Innovation and Economic Policy, 21-

22 Giugno 2012. Torino (IT).  

 

Contributi scientifici presentati a convegni di interesse nazionale 

(1) Contributo scientifico dal titolo “Academic engagement and the outside assignment of 
university patents” (con Torrisi S.), presentato a: 
 SIMA/Sinergie Management Conference 2022: “Boosting Knowledge and Trust for a 

Sustainable Business”, 30 Giugno-1 Luglio 2022. Università Bocconi, Milano (IT). 
 

(2) Contributo scientifico dal titolo “Founding Teams Diversity, Female Participation, and New 
Venture Emergence” (con Barbini F.M, Giuri P., Sianova Z.), presentato a: 
 SIMA/Sinergie Management Conference 2022: “Boosting Knowledge and Trust for a 

Sustainable Business”, 30 Giugno-1 Luglio 2022. Università Bocconi, Milano (IT). 
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(1) Contributo scientifico dal titolo “How does university nurture entrepreneurship in 
lowknowledge medium tech sectors? Non-traditional mechanisms of knowledge transfer in 
nascent student entrepreneurship” (con Barbini F.M., Giuri P.), presentato a: 
 XVII Workshop Annuale della Società Italiana di Economia e Politica Industriale, 31 

Gennaio - 1 Febbraio 2019. Università Roma Tre, Roma (IT). 

 

(2) Contributo scientifico dal titolo “Technology spin-offs: teamwork, autonomy, and the 
exploitation of business opportunities”  (con Giuri P., Torrisi S.) presentato a: 
 Convegno annuale AIDEA, 4-5 Ottobre 2012. Salerno (IT). 

 
(3) Contributo scientifico dal titolo “Research and development subsidies: the effectiveness of a 

regional policy” (con Gabriele R., Giunta A.), presentato a: 
 Convegno annuale della Società Italiana degli Economisti (SIE), 18-20 Ottobre 2012. 

Matera (IT). 
 

Partecipazione a centri o gruppi di ricerca nazionali 

Membro del Centro di Studi Avanzati sul Turismo-CAST dell'Università di Bologna. 

Membro del gruppo di ricerca responsabile del progetto Alma Idea 2017. “L'impatto della 
disclosure volontaria sulla percezione del rischio”, Università di Bologna, (2018–20). 

Membro del gruppo di ricerca responsabile del progetto PRIN 2010-2011. “Meccanismi di 
mercato e non di mercato per lo scambio e la diffusione delle innovazioni: quando 
funzionano, quando non funzionano e perchè ci interessano”. Componente dell'unità 
locale UNIBO. 

Membro del gruppo di ricerca responsabile del progetto PRIN 2006. “Modelli di business nei 
mercati per le idee: analisi della domanda e offerta di tecnologie”. Componente dell'unità 
locale Bocconi. 

 

Partecipazione a gruppi di ricerca internazionali 

Membro del gruppo di ricerca responsabile del progetto “Financing Knowledge Transfer in 
Europe” finanziato dalla European Investment Bank (EIB) attraverso il programma 
University Research Sponsorship Programme 2012. 

 

Organizzazione di workshop e summer school 

Membro del comitato scientifico organizzatore della conferenza internazionale “Financing 
Knowledge Transfer in Europe: Knowledge Transfer and Entrepreneurship” nell'ambito del 
progetto di ricerca "EIBURS - Financing Knowledge Transfer in Europe (FinKT)", Rimini Dal 
16-04-2015 al 17-04-2015). 
 
Membro del comitato scientifico organizzatore della Summer School “Economics and 
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Management of Intellectual Property Rights” nell'ambito del progetto di ricerca “EIBURS - 
Financing Knowledge Transfer in Europe (FinKT)”, Università di Bologna, Bologna (Dal 10-06-
2013 al 14-06-2013). 
 

Conseguimento di premi e riconoscimenti internazionali 

(4) Assegnazione del riconoscimento “BEST ACCEPTED PAPER” per il contributo scientifico 
dal titolo "On the Measurement of Knowledge Flows with Patent Citations", 2017 Academy 
of Management Meeting, 4-8 Agosto. Atlanta, Georgia, USA. 
 

(5) Assegnazione del riconoscimento “BEST PAPER AWARD” per il contributo scientifico dal 
titolo “Product Innovation and Growth: The Case of Integrated Circuits”. 25th DRUID 
Celebration Conference: 2008, Copenaghen Business School, Danimarca. 

 

Attività di referaggio per riviste internazionali 

Research Policy, Industrial and Corporate Change, European Management Review, Industry & 
Innovation, Economics of Innovation and New Technology, Journal of Technology Transfer, 
Journal of Industrial and Business Economics, Journal of Economics & Management 
Strategy, Business Research Quarterly. 

 

Responsabilità di studi e ricerche scientifiche affidati da istituzioni pubbliche 
o private 

Membro del gruppo di coordinamento scientifico del progetto di ricerca dal titolo “Formazione e 
composizione dei team di fondatori di imprese nascenti”, in collaborazione con Fondazione 
Nuove Idee Nuove Imprese. L'attività di ricerca si concentra sullo studio delle caratteristiche e 
dell'evoluzione delle aziende create a seguito della partecipazione alla business plan competition 
“Nuove Idee Nuove Imprese”. L'analisi coinvolge circa 200 business plan sottomessi da gruppi 
comprendenti oltre 630 individui. L'attività di ricerca, tuttora in corso, si è concentrata sulle 
seguenti tematiche: omofilia e composizione dei team nelle startup imprenditoriali; descrizione 
delle attività gestazionali intrapresa durante il processo di startup; motivazioni che spingono gli 
individui ad intraprendere l'attività imprenditoriale (Dal 23-11-2020 ad oggi). 

 

Membro del gruppo di coordinamento del progetto di ricerca “Manifatturiero e servizi nella 
transizione in corso dei distretti dell'Emilia-Romagna: nuove integrazioni e spinte innovative”, in 
collaborazione con CFMT (Centro di formazione management del terziario), Confcommercio e 
Manager Italia. La ricerca ha analizzato il ruolo strategico dei servizi tecnologicamente avanzati 
nei processi di transizione in corso nei settori agroalimentare, automotive e logistica. (Dal 15-01-
2019 al 31-12-2021). 

 

Membro del gruppo di coordinamento del progetto di ricerca “European IP regimes and their 
impact on Technology transfer / IP finance”, finanziato dalla European Investment Bank 
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nell’ambito del programma di ricerca “Eib University Research Sponsorship Programme” (Dal 
15-02-2012 al 15-02-2015). 

 

Co-responsabile scientifico del progetto di ricerca dal titolo “Indagine sull’innovazione delle 
imprese nella provincia di Rimini”, realizzato in collaborazione con Confindustria Rimini, 
settembre 2013 – dicembre 2014. La ricerca ha comportato lo sviluppo e la somministrazione di 
una rilevazione intesa a mappare l'attività innovativa delle imprese localizzate nella provincia di 
Rimini. La rilevazione ha riguardato 168 imprese per le quali sono disponibili dati dettagliati 
sull'attività innovativa e gli investimenti in formazione del capitale umano (Dal 01-09-2013 al 
31-12-2014).  



10 
 

ATTIVITA’ ISTITUZIONALI 

Incarichi ed esperienze professionali a partire dal 2011 

Membro della Giunta del Dipartimento di Scienze Aziendali dell'Università di Bologna in qualità 
di rappresentante dei ricercatori con attività di servizio presso il Campus di Rimini (dal 08-03-
2018 al 07-03-2021). 

 
Membro del Comitato Scientifico della Biblioteca Centrale del Campus di Rimini, Università di 
Bologna (da Ottobre 2013 a Ottobre 2019). 

 

Supervisione scientifica dell’assegno di ricerca, di durata annuale, per lo svolgimento di attività 
di ricerca nell’ambito del progetto dal titolo “Antecedents and post-entry performance of 
technology startups”. L’assegno di ricerca è bandito ai sensi del Regolamento di Ateneo emanato 
con D.R. n. 416 del 19/04/2011, finanziato con il contributo di Uni.Rimini S.p.a., deliberato dalla 
struttura nella seduta di mercoledì 4 maggio 2016 (dal 01-06-2016 al 31-05-2017). 
 

Supervisione scientifica dell’assegno di ricerca, di durata annuale, per lo svolgimento di attività 
di ricerca nell’ambito del progetto dal titolo “Modalità di sfruttamento e mancato utilizzo dei 
brevetti: analisi delle determinanti degli spin-off e del non uso dei brevetti”. Il progetto di ricerca 
ha come struttura di afferenza il Dipartimento di Scienze Aziendali dell’Università di Bologna ed 
è stato finanziato con risorse provenienti dal POLO SCIENTIFICO – DIDATTICO DI RIMINI e 
dalla European Investment Bank (dal 01-10-2012 al 31-08-2013). 

 
Membro della Commissione Numero Programmato che ha predisposto i test d’ingresso ai corsi 
di Laurea in Economia (A.A. 2012-2013) presso la sede di Rimini dell’Università di Bologna (da 
Gennaio 2012 a Settembre 2012). 

 
Partecipazione alla II° edizione del Progetto “PORTE APERTE” LE AZIENDE INCONTRANO 
STUDENTI E NEOLAUREATI, progetto ideato da CNA Rimini e realizzato in collaborazione 
con la Facoltà di Economia di Rimini, Università di Bologna (da Settembre 2011 a Giugno 
2012). 

 

Incarichi ed esperienze professionali prima del 2011 

Titolare di assegno di ricerca (settore disciplinare SECS-P/08) presso l'Università degli Studi di 
Trento. Titolo del progetto: "Dinamiche di produttività delle imprese ed assetti istituzionali: il 
confronto tra le diverse aree che formano l'Euregio-Tirolo" (Gennaio 2010 - Gennaio 2011). 

 

Titolare di assegno di ricerca (settore disciplinare SECS-P/08) presso l'Università degli Studi di 
Trento. Titolo del progetto: "L'utilizzo di metodi non parametrici per la stima della produttività: 
un'applicazione nel settore alberghiero in Trentino" (Ottobre 2008 - Novembre 2009). 
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Titolare di contratto di lavoro autonomo per prestazione d'opera intellettuale su fondi FIRB 
presso l'Università degli Studi di Trento. Titolo del progetto: "La rappresentazione delle 
conoscenze organizzative: modelli e applicazioni digitali a supporto dei sistemi distribuiti di 
imprese" (Ottobre 2005 - Ottobre 2008). 

 

Titolare di assegno di ricerca (settore disciplinare SECS-P/08) presso la Scuola Superiore 
St'Anna di Pisa. Titolo del progetto: "Il futuro delle ICTs in Italia" (Aprile 2004 - Marzo 2005). 

 

Affiliazione ad accademie di riconosciuto prestigio 

Membro dell'Academy of Management, affiliato alle divisioni: 1) Strategic Management; 2) 
Technology & Innovation Management. Per AOM svolge regolarmente attività di referaggio dei 
contributi scientifici sottomessi in occasione della conferenza annuale (dal 01-06-2013 ad oggi). 

 

Socio ordinario, in qualità di ricercatore a tempo indeterminato-confermato, della Società 
Italiana di Management (SIMA), della Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) (dal 
01-01-2013 ad oggi). 
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ATTIVITA’ DIDATTICA 

Attività didattica frontale 

Economia e Gestione dell’Innovazione (insegnamento). Anno accademico: 2023-2024, 2022-
2023. Numero di ore: 60. CFU: 8. Settore scientifico disciplinare: SECS-P/08. Settore 
concorsuale: 13/B2. Lingua: italiano. Università di Bologna. Corso di Laurea in Economia 
dell’Impresa. 

 
Strategic Management (insegnamento). Anno accademico: 2022-2023; 2021-2022; 2020-
2021; 2019-2020; 2018-2019; 2017-2018; 2016-2017. Numero di ore: 60. CFU: 8. Settore 
scientifico disciplinare: SECS-P/08. Settore concorsuale: 13/B2. Lingua: inglese. Università di 
Bologna. Corso di Laurea in Economia del Turismo. 

 

Innovative Business Models (modulo del corso integrato di Strategic Management).  Anno 
accademico: 2021-2022; 2020-2021; 2019-2020; 2018-2019. Numero di ore: 15. CFU: 6. Settore 
scientifico disciplinare: SECS-P/08. Settore concorsuale: 13/B2. Lingua: inglese. Università di 
Bologna. Corso di Laurea Magistrale in Amministrazione e gestione d'impresa. 

 

Strategie delle Imprese Turistiche (Insegnamento). Anno accademico: 2015-2016; 2014-2015; 
2013-2014. Numero di ore: 15. CFU: 6. Settore scientifico disciplinare: SECS-P/08. Settore 
concorsuale: 13/B2. Lingua: italiano. Università di Bologna. Corso di Laurea in Economia del 
Turismo. 

 

Economia e Gestione delle Imprese (Insegnamento). Anno accademico: 2012-2013; 2011-
2012. Numero di ore: 60. CFU: 8. Settore scientifico disciplinare: SECS-P/08. Settore 
concorsuale: 13/B2. Lingua: italiano. Università di Bologna. Corso di Laurea in Economia del 
Turismo. 

 

Strategic Management (Modulo 2). Anno accademico: 2012-2013; 2011-2012. Numero di ore: 
15. CFU: 12. Settore scientifico disciplinare: SECS-P/08. Settore concorsuale: 13/B2. Lingua: 
inglese. Università di Bologna. Corso di Laurea Magistrale in Economics and Market Policy. 

 

Management Decisions and Data Mining (Insegnamento). Anno accademico: 2017-2018. 
Numero di ore: 42. CFU: 6. Settore scientifico disciplinare: SECS-P/08. Settore concorsuale: 
13/B2. Lingua: inglese. Corso di Laurea Magistrale in International Economics – Economia 
Internazionale, Università degli Studi di Milano Bicocca. 

 

Seminars in Economics and Management (Modulo). Anno accademico: 2017-2018. Numero 
di ore: 10. CFU: 1. Settore scientifico disciplinare: SECS-P/08. Settore concorsuale: 13/B2. 
Lingua: inglese. Corso di Laurea Magistrale in International Economics – Economia 
Internazionale, Università degli Studi di Milano Bicocca. 
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Competitive Dynamics and Innovation (in precedenza, Technology Management and 
Entrepreneurship). Modulo del corso di Economics and Management of Innovation. Anno 
accademico: 2022-2023; 2021-2022; 2020-2021; 2019-2020; 2018-2019; 2017-2018; 2016-
2017; 2015-2016. Numero di ore: 3. Lingua: inglese. Università di Bologna, PhD in 
Management,  

 

Quantitative research methods (Modulo). Anno accademico: 2015-2016; 2016-2017. Numero 
di ore: 9. Lingua: inglese. Università di Bologna, PhD in Management. 

 

Strategie e Tecniche di Internazionalizzazione (Insegnamento). Anno accademico: 2017-2018; 
2016-2017; 2015-2016; 2014-2015; 2013-2014. Numero di ore: 20. Area disciplinare: sociale, 
economica, giuridica. Lingua: italiano. Università di Bologna, Master Universitario di 1° livello 
in Relazioni Internazionali d’Impresa: Italia-Russia. 

 

Management del turismo culturale (Modulo). Anno accademico: 2021-2022; 2020-2021; 
2019-2020; 2018-2019; 2017-2018; 2016-2017. Numero di ore: 8. Lingua: italiano. Università di 
Bologna, Master universitario di 1° livello in Valorizzazione Turistica e Gestione del Patrimonio 
Culturale. 

 

Attività didattica integrativa 

 

Tesi di laurea: 57 

 

Tesi di laurea magistrale: 6 

 

Tesi di dottorato: 2 

 Supervisione scientifica della tesi di dottorato “Essays on Entrepreneurial Spawning” 
discussa da Bahoo Torodi, Aliasghar il 10 maggio 2019, nell'ambito del 30-esimo ciclo 
del dottorato in General Management, Università di Bologna (dal 01-03-2017 al 01-03-
2019). 

 Supervisione scientifica della tesi di dottorato "The Road to Poverty Reduction: 
Corporate Governance and Female Participation in MFIs" discussa da Gudjonsson, 
Sigurdur il 3 giugno 2015, nell'ambito del 27-esimo ciclo del dottorato in General 
Management, Università di Bologna (dal 01-01-2013 al 01-05-2015). 
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Incarichi di didattica frontale ricoperti prima del 2011 

Febbraio 2011 - Ottobre 2011. 

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa concernente l'incarico, con titolarità, 
dell'insegnamento di "Laboratorio dei mercati (1° gruppo)" - Corso di Laurea in 
Amministrazione aziendale e diritto, Laurea in Gestione aziendale e Laurea in Economia e 
management - con un impegno pari a nr. 24 ore, presso la Facoltà di Economia dell'Università 
degli Studi di Trento. 
 
Febbraio 2010 - Maggio 2010. 

Contratto di prestazione d'opera intellettuale per attività di supporto alla didattica nell'ambito 
dell'insegnamento di "Industrial Organization" - Corso di Laurea Magistrale International 
Management - con un impegno pari a nr. 6 ore, presso la Facoltà di Economia dell'Università 
degli Studi di Trento. 
 
Febbraio 2010 - Maggio 2010. 

Contratto di prestazione d'opera intellettuale per attività di supporto alla didattica nell'ambito 
dell'insegnamento di "Laboratorio dei Mercati (gruppo 3/5)" - Corsi di Laurea triennale in 
Amministrazione Aziendale e Diritto, Gestione Aziendale e Economia & Management - con un 
impegno pari a nr. 36 ore, presso la Facoltà di Economia dell'Università degli Studi di Trento. 
 
Febbraio 2009 - Giugno 2009. 

Contratto di prestazione d'opera intellettuale per attività di supporto alla didattica nell'ambito 
dell'insegnamento di "Laboratorio dei Mercati" - Corsi di Laurea triennale in Amministrazione 
Aziendale e Diritto, Economia & Marketing-Gestione Aziendale - con un impegno pari a nr. 48 
ore, presso la Facoltà di Economia dell'Università degli Studi di Trento. 
 
Settembre 2007 - Luglio 2008. 

Contratto di prestazione d'opera intellettuale per attività di supporto alla didattica nell'ambito del 
corso di "Economia Applicata all'Ingegneria" - Corso di Laurea in Ingegneria Civile, Ambientale 
e Industriale - con un impegno pari a nr. 50 ore, presso la Facoltà di Ingegneria dell'Università 
degli Studi di Trento. 
 
Settembre 2007 - Novembre 2007. 

Contratto di prestazione d'opera intellettuale per attività di supporto alla didattica nell'ambito del 
corso di "Laboratorio 1 - (AK-LZ)" - Corso di Laurea in Economia e Diritto, Economia e 
Gestione Aziendale, Economia - con un impegno pari a nr. 52 ore, presso la Facoltà di Economia 
dell'Università degli Studi di Trento. 
 
Settembre 2006 - Novembre 2006. 

Contratto di prestazione d'opera intellettuale per attività di supporto alla didattica nell'ambito 
dell'insegnamento ufficiale di Laboratorio 1 - Corso di Laurea in Economia e Diritto, Economia 
e Gestione Aziendale, Economia - con un impegno pari a nr. 52 ore, presso la Facoltà di 
Economia dell'Università degli Studi di Trento. 
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AUTODICHIARAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. N. 445/2000 
 

Il sottoscritto Marco Corsino, nato il 19-05-1976 a Cetraro (CS), residente in Rimini (RN), via 
Giannina Milli, 8 e domiciliato in Rimini (RN), via Giannina Milli, 8, identificato/a a mezzo Carta 
d’identità nr. CA01766OH, rilasciato da Comune di Rimini in data 01-03-2023, utenza telefonica 
338 4009803, consapevole delle conseguenze penali previste in caso di dichiarazioni mendaci a 
pubblico ufficiale (art. 495 c.p.)  

 
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

 
- che le informazioni e le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae 

corrispondono al vero; 
- di essere in possesso di tutti i titoli riportati nel presente curriculum vitae; 
- che ogni contenuto relativo a titoli, pubblicazioni e attività svolte riportate nel presente 

curriculum vitae corrisponde al vero; 
- che le copie delle pubblicazioni presentate ai fini della valutazione analitica sono 

conformi all’originale. 

 
(Luogo e data) 
Rimini, 11/05/2023            
      
        Firma 

         
   

 


