Allegato C: Dotazione di personale docente e tecnico amministrativo ed assegnisti di ricerca
al 31.12.2014

Personale afferente ai dipartimenti
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1 | BIOTECNOLOGIE E BIOSCIENZE 9 17 24 0 57 3 42 28 21 1,0
2 | CHIRURGIA E MEDICINA TRASLAZIONALE 12 19 30 0 18 23 19 21 5 4 |2
3 ECONOMIA, METODI QUANTITATIVI E STRATEGIE DI 22 14 23 0 15 0 21 19 5 4 111
IMPRESA
4 | FISICA "GIUSEPPE OCCHIALINI" 7 21 5 0 38 1 31 25 16 5 31
5 | INFORMATICA, SISTEMISTICA E COMUNICAZIONE 12 13 23 0 28 2 32 21 8 11
6 | MATEMATICA E APPLICAZIONI 12 15 15 0 10 0 17 14 4 4 0 0
7 | PSICOLOGIA 19 22 34 0 24 1 51 40 20 15 0 0
8 | SCIENZA DEI MATERIALI 11 18 6 0 32 4 37 30 14 6 21
SCIENZE DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO E DI
9 SCIENZE DELLA TERRA 9 21 30 0 37 0 50 31 40 | 11 1,0
10 | SCIENZE DELLA SALUTE 15 25 28 0 29 1 81 52 34 | 13 31
SCIENZE ECONOMICO-AZIENDALI E DIRITTO PER
11 L'ECONOMIA 10 21 19 0 15 0 6 4 4 4 0 O
12 | SCIENZE GIURIDICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI 11 13 11 0 7 0 49 35 4 4 0 0
13 SCIEN%E UMANE PER LA FORMAZIONE "RICCARDO 14 27 46 0 38 0 57 35 14 12 111
MASSA
14 | SISTEMI GIURIDICI 9 11 15 0 7 0 0 0 4 4 0|0

15| SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE 16 25 21 0 24 0 34 32 15 | 14



16 | STATISTICA E METODI QUANTITATIVI 11 19 19 0 15 0 12 12 7 5
Sub totale dipartimenti 199 @ 301 | 349 0 394 12 543 397 231 121

Personale afferente ai centri di Ricerca
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CPM-CENTRO DI PRODUZIONE MULTIMEDIALE
1 (MILANO) 0 0 0 0 0 0 0 0 21
CRISP - Centro di Ricerca Interuniversitario sui Servizi
2 |di Pubblica Utilita alla Persona (MILANO) 0 0 0 0 0 0 0 0 0|0
Centro Interdip. "Progetto QUA_SI - QUAIita della vita
nella Societa dell'Informazione" (MILANO) 0 0 0 0 0 0 0 0 0} 0
Centro di Ricerca Interuniversitario in Economia del
4 Territorio (CRIET ) (MILANO) 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0
5 | Centro di Studi Aziendali (MILANO) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sub totale centri di Ricerca 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1
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199 301 349 0 394 12 543 397 233 (122 | 22 |9

Nota generale PERSONALE AFFERENTE ALLE SCUOLE (ex Facolta'): - ECONOMIA E STATISTICA: personale TA di ruolo: n.7 (di cui
amministrativi n.7); - GIURISPRUDENZA: personale TA di ruolo: n.3 (di cui amministrativi n.2) personale TA a tempo det.: n.1 (di cui
amministrativi n.1); - MEDICINA E CHIRURGIA: personale TA di ruolo: n.8 (di cui amministrativi n.6); - SCIENZE: personale TA di ruolo: n.2

(di cui amministrativi n.2).
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