VALUTAZIONE COMPARATIVA A POSTI DI 

RICERCATORE UNIVERSITARIO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
ADEMPIMENTI DELLE COMMISSIONI GIUDICATRICI

1) Ogni Commissario ha l’obbligo di partecipare a tutte le adunanze della Commissione. L’adunanza non è valida se non sono presenti tutti i componenti. La Commissione deve concludere i suoi lavori entro due mesi dalla data di affissione all’Albo ufficiale dell’Ateneo del Decreto Rettorale di nomina. Il Rettore può prorogare, per una sola volta e per non più di un mese, il termine per la conclusione della procedura per comprovati ed eccezionali motivi segnalati dal Presidente della Commissione entro 15 giorni dalla scadenza del termine bimestrale.

2) L’illustrazione e discussione dei titoli e delle pubblicazioni non potrà avere luogo in giornate nelle quali siano previste Festività Ebraiche, di cui all’allegata G.U., o Valdesi
;

3) La prima riunione della Commissione potrà svolgersi in forma telematica. A tal fine, la Commissione dovrà presentare al Rettore istanza di autorizzazione;

4) La Commissione dovrà, all’atto della sua prima adunanza:

a) procedere all’elezione, nel proprio seno, del Presidente e del Segretario;

b) inserire a verbale, dopo aver dato lettura dell’elenco dei candidati, le dichiarazioni dei Commissari dalle quali risulti che non sussistono situazioni di incompatibilità tra essi e i concorrenti, ai sensi degli artt. 51-52 del codice di procedura civile e del D.Lgs. 1172/1948;

c) predeterminare i criteri di massima, per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici e dell’illustrazione e discussione di titoli e pubblicazioni, e le procedure della valutazione comparativa dei candidati.

5) Il verbale n. 1 deve essere inviato per posta elettronica – all’indirizzo valutazionicomparative@unimib.it – al Responsabile del procedimento, che ne curerà la pubblicizzazione mediante affissione all’Albo dell’Ateneo e a quello della Facoltà che ha richiesto il bando e darà comunicazione della data di affissione, sempre per posta elettronica, alla Commissione.

La Commissione potrà riprendere i lavori solo dopo che siano trascorsi almeno sette giorni dalla data di affissione dei criteri
. (La versione cartacea del verbale n. 1 dovrà essere consegnata in 3 copie, debitamente firmate e siglate, insieme agli altri verbali a fine procedura).
6) Separatamente dal primo verbale dovrà essere inviato – sempre  per posta elettronica all’indirizzo valutazionicomparative@unimib.it – il calendario delle riunioni della Commissione e dell’illustrazione e discussione dei titoli e delle pubblicazioni, con l’indicazione precisa della data, dell’ora, della sede e dell’aula in cui esse si svolgeranno. La Commissione deve comunicare agli Uffici le modalità di ritiro delle domande e delle pubblicazioni da esaminare nel corso della seconda riunione, specificando quando e da chi verranno ritirate presso l’Ufficio Valutazioni Comparative. Qualora non sia possibile ritirarle direttamente, dovrà essere comunicato, con un congruo anticipo, il preciso recapito presso il quale esse dovranno essere consegnate. 

7) La Commissione dovrà redigere per ogni adunanza il relativo verbale, in tre copie, che deve essere siglato in tutte le sue pagine (allegati compresi) e firmato in calce per esteso, da ciascun commissario. Tutti i verbali devono essere consegnati all’Ufficio al termine dei lavori.

8) Nella seconda adunanza la Commissione potrà iniziare ad esaminare le pubblicazioni scientifiche e i titoli dei candidati; a tal fine, la Commissione dovrà prendere in considerazione solo le pubblicazioni inserite nell’elenco allegato alla domanda di partecipazione al concorso. Tale controllo compete alla Commissione giudicatrice.

9) La Commissione deve prendere in considerazione esclusivamente le pubblicazioni o i testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché i saggi inseriti in opere collettanee e gli articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l’esclusione delle note interne o i rapporti dipartimentali.

10) Per ciascun candidato deve essere compiuta una preliminare valutazione delle pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della Commissione e con terzi, all’esclusivo fine di accertare la possibilità di enucleare l’apporto del candidato sulla base di quanto indicato nei criteri di massima. Solo nell’ipotesi di esito positivo dell’indagine, le pubblicazioni potranno essere valutate dalla Commissione.

11) La formulazione dei giudizi individuali e collegiali di ciascun candidato sarà effettuata al termine dell’illustrazione e discussione dei titoli. Il mancato invio delle pubblicazioni scientifiche non equivale a rinuncia alla partecipazione alla procedura. Rispetto ai candidati che non abbiano inviato le pubblicazioni nei termini previsti dal bando, la Commissione deve verbalizzare che non è in grado di esprimere un compiuto giudizio di merito sull’attività scientifica e di ricerca (anche qualora i lavori scientifici del candidato siano personalmente conosciuti dai Commissari). Il candidato sarà valutato, in questo caso, soltanto sulla base del curriculum e degli altri titoli allegati alla domanda.

12) L’illustrazione e la discussione dei titoli e delle pubblicazioni si svolgerà successivamente alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche. 

13) I candidati sono convocati dall’Amministrazione all’illustrazione titoli e pubblicazioni con raccomandata A.R. che dovrà pervenire ai medesimi con almeno 20 giorni di anticipo sulla data prevista
.

14) Ogni Commissario esprime il proprio giudizio individuale su titoli, pubblicazioni e illustrazione del candidato. L’illustrazione dei titoli e delle pubblicazioni non deve essere valutata singolarmente se non come parte integrante della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni. Successivamente, la Commissione formula il giudizio collegiale.

15) La Commissione, sulla base delle valutazioni collegiali formulate sui titoli, sulle pubblicazioni scientifiche e sull’illustrazione, esprime il giudizio complessivo finale su ogni candidato.
16) La Commissione, dopo ponderata valutazione comparativa, sulla base dei giudizi complessivi relativi a ciascun candidato, con deliberazione assunta con la maggioranza dei componenti, indica il vincitore.

17) La Commissione redige quindi la relazione finale, alla quale devono essere allegati tutti i giudizi individuali e collegiali formulati, nonché quelli complessivi finali. La relazione dovrà essere letta seduta stante, approvata e quindi siglata su ogni pagina e firmata in calce per esteso da tutti i Commissari. I Commissari che intendono far risultare il proprio dissenso hanno facoltà di redigere apposita relazione di minoranza, da allegare alla relazione finale, che dovrà essere firmata per presa visione anche dalla maggioranza che potrà eventualmente a sua volta fare delle osservazioni.

18) A conclusione dei lavori la Commissione dovrà consegnare tre copie dei verbali delle singole riunioni e tre copie della relazione finale con allegati i giudizi individuali e collegiali, nonché un CD-ROM contenente gli atti stessi, al Responsabile del procedimento (la relazione finale e tutti i giudizi allegati devono essere contenuti in un unico file). Tutte le copie dei verbali dovranno essere siglate in ogni pagina (allegati compresi) e firmate in calce per esteso da tutti i commissari. Il predetto materiale dovrà essere consegnato in plico chiuso e sottoscritto dai Commissari sui lembi di chiusura. 

19) Contestualmente ai verbali, dovranno inoltre essere consegnati all’Ufficio Valutazioni Comparative, a cura del Presidente o del Segretario della Commissione o di un incaricato munito di apposita delega, tutti gli atti concorsuali, costituiti dalle domande dei candidati con i titoli ad esse allegati e dalle pubblicazioni scientifiche inviate dai candidati all’Amministrazione. A tal proposito, si ricorda che questa Amministrazione ha l’obbligo di restituire ai candidati che ne facciano richiesta i titoli e le pubblicazioni ad essa inviate (per le pubblicazioni inviate ai Commissari l’Amministrazione non ha alcun obbligo). Si invita pertanto la Commissione ad aver cura di restituire ordinatamente il suddetto materiale.

20) Si fa presente che senza la consegna di tutti gli atti di cui sopra non si potrà procedere all’approvazione degli atti inerenti la procedura.

N.B. L’Ufficio confermerà per posta elettronica il ricevimento del primo verbale, delle comunicazioni riguardanti le date delle riunioni della commissione e dell’illustrazione, nonché la data di affissione dei criteri di massima stabiliti dalla Commissione. In caso di mancata conferma, per evitare possibili disguidi, si invita a voler prendere contatti con l’Ufficio.
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� Art. 6, comma 2, D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487.


� È comunque consigliabile, per ragioni pratiche, che tra la prima e la seconda riunione intercorrano almeno una decina di giorni.


� Art. 6, commi 1 e 3, D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487. Cfr. nota n. 4.
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