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Dipartimento o altro Ateneo o Ente di 
appartenenza
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frontale 1 interno Francesca Magli secs p/07 DISEADE

seminario 2 esterno Elisa Bertagnoli AEEE

online/e-learning 1 interno Gabriele Nuzzo ius/04 DISEADE

online/e-learning 4 interno Francesca Magli secs p/07 DISEADE

frontale 1 interno Francesca Mattassoglio ius/05 DISEADE

frontale 1 esterno Luca Battanta secs p/07 IULM

seminario 1 esterno Raffaele Brevetti AEEE

online/e-learning 5 interno Francesca Mattassoglio ius/05 DISEADE

frontale 1 interno Emanuela Rinaldi sps/08 DISEADE

frontale 2 interno Lorenzo Merignati PTA settore servizi digitali per la didattica

online/e-learning 5 interno Emanuela Rinaldi sps/08 DISEADE

frontale 1 interno Mauro Martinelli secs p/07 DISEADE

frontale 1 interno Dario Scarpa ius/01 DISEADE

seminario 1 esterno Fabio Banderali AEEE

online/e-learning 5 interno Mauro Martinelli secs p/07 DISEADE

frontale 1 interno Francesca Magli secs p/07 DISEADE

seminario 2 esterno Miriam Pacciano AEEE

online/e-learning 5 interno Francesca Magli secs p/07 DISEADE

frontale 1 interno Camilla Buzzacchi ius/09 DISEADE

frontale 1 interno Elena Di Carpegna Brivio ius/09 DISEADE

frontale 1 interno Francesca Magli secs p/07 DISEADE

online/e-learning 5 interno Camilla Buzzacchi ius/09 DISEADE

TOTALE ORE/CFU
(escluso stage)

6 48 0 0 48

STAGE 0 0 0 0 0

PROVA FINALE  (20) 0 0

TOTALE ORE/CFU 6 48 0 0 48

COPERTURA INSEGNAMENTI

Il modulo offre un'analisi degli 
interessi di carattere 

ambientale, di protezione della 
privacy e di sicurezza che 

danno origine a vincoli 
normativi. A cui si aggiunge una 

illustrazione dei meccanismi 
sanzionatori o di incentivazione.

Si tratteranno le diverse tipologie 
di norme idonee a indirizzare o 

condizionare l’attività di azienda; 
degli adempimenti richiesti agli 

operatori economici in vista della 
tutela di interessi della collettività; 

delle modalità di compliance a 
vincoli normativi per finalità di 

rilevanza pubblica.

Le regole pubbliche nell'ambito 
dei rapporti economici tra privati - 

The public rules in the field of 
economic relations between 

private individuals

1
secs p/07 
- ius/09

8 Camilla Buzzacchi nessuna nessuna

nessuna nessuna

Il modulo è finalizzato a dare 
competenze e conoscenze 

multidisciplinari in merito alla 
corporate identity e agli 
strumenti per ottenere e 
mantenere un vantaggio 

competitivo

Si tratteranno in dettaglio gli 
aspetti relativi alla corporate 

identity e alla capacità di creare e 
mantenere i vantaggi competitivi. 

In particolare si affronteranno 
diversi casi concreti

Dalla corporate identity al 
vantaggio competitivo: analisi di 
casi concreti - From corporate 

identity to competitive 
advantage: analysis of concrete 

cases

1 secs p/07 8 Francesca Magli

Il modulo è finalizzato a dare 
competenze e conoscenze 
multidisciplinari in merito 

all'analisi delle caratteritiche 
delle start up e del business 

plan. In particolare, alla fine del 
modulo, i discenti 

conosceranno le nuove 
regolamentazioni per le startup 
e le nuove tecniche/software di 
implementazione del business 

plan

Si tratteranno in dettaglio le 
principali nuove regolamentazioni 

in merito alle start up e la 
struttura del business plan, 

ovvero partendo dall'analisi della 
strategia d'impresa fino alla 

definizione dei piani economici e 
finaiziari, analizzando anche le 

principali innovazioni int ermini di 
nuove opportunità di 

finanziamento

Start up e redazione del 
business plan - Start up and 

Business plan drafting
1 secs p/07 8 Mauro Martinelli nessuna nessuna

nessuna nessuna

Il modulo è finalizzato a dare 
competenze e conoscenze 

multidisciplinari in merito alla 
relazione tra  strategia e social 

media communication

Si tratteranno in dettaglio gli 
aspetti di personal branding ed il 
brand ambassador, le strategie 
per promuovere lavoratori ed 

imprese, con particolare 
attenzione all'utilizzo dei social 

media intesi come canale 
comunicativo per raggiungere 

efficacemente i diversi mercati di 
riferimento

Francesca Magli8secs p/071

Strategia e social media 
communication - Strategy and 
social media communication

1 secs p/07 8 Emanuela Rinaldi

8  Francesca Mattassoglio nessuna nessuna

Il modulo è finalizzato a dare 
competenze e conoscenze 

multidisciplinari in merito alla 
blockchain e ai suoi molteplici 

utilizzi; in particolare nella 
supply chain, nella gestione 

delle criptovalute e la 
notarizzazione delle operazioni

Si tratteranno in dettaglio gli 
aspetti di blockchain, come 

tecnologia di disintermediazione 
e decentralizzazione. Si 

analizzerà tale strumento 
nell'ambito di alcune tematiche 

tradizionali come la supply chain 
e nell'ambito di tematiche nuove 

come gli smart contracts, la 
gestione delle criptovalute, 
l'interazione con i big data. 

MODULI DIDATTICI  (EVENTUALI)INSEGNAMENTI

PIANO DIDATTICO (PARTE INTEGRANTE DEL REGOLAMENTO DIDATTICO DEL CORSO)

L'impatto sugli insegnamenti economico-finanziari di innovazione e tecnologia: un approccio multidisciplinare 

TIPOLOGIA DI CORSO: Altra tipologia

TITOLO:

Si tratteranno in dettaglio gli 
aspetti di non financial reporting 

and disclosure, reporting 
intergrato, la CSR - corporate 
social responsibility, l'azienda 

benefit e gli indicatori ESG 
(Environmental, social and 

governance)

Il modulo è finalizzato a dare 
competenze e conoscenze 

multidisciplinari in merito alla 
"sostenibilità economico-
finanziaria d'impresa"; in 

particolare si analizzeranno 
alcuni casi concreti e alcune 
nuove realtà come le società 

benefit

La sostenibilità economico-
finanziaria d'impresa - The 

corporate social sustainability

Blockchain - Blockchain 1 secs p/07

nessunanessuna
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