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Pe rch è  s t u d ia re  le  o rga n izza zion i?
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

• Sono un elemento imprescindibile ma molto sottovalutato del
funzionamento delle società

• Viviamo in una «società dell’organizzazione » poiché le organizzazioni:

− sono il m e cca n ism o fon d a m e n t a le con  cu i la  socie tà  rea lizza  p roge t t i 
e  ob ie t t ivi co lle t t ivi (e  cambia)

− in flu e n za n o tu tti gli a spe tti de lla vit a  co lle t t iva m a anche  buona  parte  
d i que lla  in d ivid u a le

− in fluenzano il r u o lo de lle  pe rsone  ne lla  socie tà
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Com e  s t u d ia re  le  o rga n izza zion i?
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

• Bisogna guardare alle organizzazioni come «sistemi sociali» :

— non basta una sola disciplina ma servono un approccio multidisciplinare
e una visione di insieme

• I sociologi (dell’organizzazione) affrontano :

— temi «classici» degli studi organizzativi da un altro punto di vista

— nuove questioni : chi beneficia o m eno de lle a ttività de lle organ izzazion i;
re lazione fra tecnologia e organizzazione ; impatto ambientale de lle
organizzazion i; potere e controllo nelle e delle organizzazion i; il ruolo de lla
cultura organizzativa , re lazion i nelle e fra organizzazion i su l territorio
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Ch i è  l'e sp e r t o  d i o rga n izza zion i?
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

Laureato capace di:

• a n a lizza re gli a sp e t t i q u a lit a t ivi e quantitativ i de i processi organizza tivi
e de l funzionam ento di un’organizzazione [gestione socia le ed economica di
un’organizzazione]

• e la b o ra re s t r a t e gie pe r m iglio ra re e fficacia , e fficienza , qua lità , a ffidab ilità
e sosten ib ilità de lle organizzazion i

• conside rando i ra p p o r t i fr a l’o rga n izza zion e e il con t e s t o -- socia le ,
cu ltu ra le e istituziona le -- in cu i l’organizzazione opera
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Gli sb occh i p ro fe ss ion a li
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

Imprese private
(grand i e  p iccole )

Am m inistrazion i ed
Enti pubblici

Socie tà  d i consu lenza ,
Stud i

Associazion i d i
rappresen tanza

Agenzie  pe r lo  sviluppo 
loca le   

En ti no p rofit 

Area  risorse
um ane

Project
Managem ent

Area  
form azione

Area  
p ian ificazione

Area  re lazion i
sindaca li
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Am b it i d iscip lin a r i e  in se gn a m e n t i
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

1. Socio logico  e  o rga n izza t ivo 2. Economico -aziendale

Socio-politologi

Organizzativi

Giuridici

Economico -aziendali

Statistico -economici
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In se gn a m e n t i d e l p r im o  a n n o
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

Ob b liga t o r i [58 CFU]

Fondamenti di Sociologia [8 CFU]

Fondam enti d i Organ izzazione  [8 CFU]

Metod i de lla  rice rca  socia le
e  organ izza tiva                             [8 CFU]

Inglese [6 CFU]

Matem atica [6 CFU]

Sta tistica [6 CFU]

Economia aziendale com posta da :
• Bilancio e sce lte aziendali [6 CFU]
• Stru ttu re processi aziendali [6 CFU]

Id on e it à  [6 CFU]

Inform atica

Lingua  ingle se  

Prop e d e u t icit à III a n n o

Matem atica

Sta tistica
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In se gn a m e n t i d e l se con d o  a n n o
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

Ob b liga t o r i [32 CFU]

Istituzioni di diritto pubblico          [6 CFU]

Stra tegie  in te rnaziona lizzazione    [8 CFU]

Politiche pubbliche com posto da:
• Decisione e im plem entazione [6 CFU]
• Valu tazione [6 CFU]

In  a lt e rn a t iva  [24 CFU]

Innovazione  organ izza tiva          [8 CFU]

Network & Socia l cap ita l [8 CFU]

Diritto  p riva to [6 CFU] Lavoro, globa lizzazione e  
trasform azion i socia li                 [8 CFU]

Princip le s of Econom ics             [8 CFU] 

Econom ia  politica                        [8 CFU]

Organ izzazione , gestione  de lle  risorse
um ane  e  diversity m anagem ent [8 CFU]

Lavoro e  risorse um ane    [8 CFU]
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In se gn a m e n t i d e l t e r zo  a n n o
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

Ob b liga t o r i [12 CFU]

Fondamenti di costituzione economica    
[6 CFU]

Stage / labora tori [6 CFU]

In  a lt e rn a t iva  [24 CFU]

Le  organ izzazion i com plesse [8 CFU]

Media  d igita li e  consum e           [8 CFU]

Diritto  de l lavoro                           [6 CFU]

Analisi de lle  organ izzazion i       [8 CFU]

Organ izzazion i, sosten ib ilità  
e  sviluppo                                   [8 CFU]

Entrepreneursh ip                         [8 CFU]

Organ izzazione  de l te rritorio     [8 CFU]

Alt r e  a t t ivit à  fo rm a t ive  [24 CFU]

Sce lta  au tonom a [12 CFU]

Prova  fina le  [6 CFU]

Managem ent de ll’im presa  socia le  e  
de lle  organ izzazion i non  p rofit [8 CFU]
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Alt r e a t t ivit à fo rm a t ive : lo  s t a ge

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

• Permette agli studenti del III anno di avvicinarsi concre tam ente a l m on d o
d e l la vo ro

• Gli studen ti concordano con un t u t o r a zie n d a le un p roge t t o fo rm a t ivo ,
approva to da l tu tor accadem ico (fra i docen ti de l corso)
— procedura d’Ateneo dal porta le stage
— sce lta tra im p re se e e n t i accred ita ti (e nuove convenzion i)
— proposta d i im prese ed en ti anche au tonom a de llo studen te

(Refe ren te : Prof.ssa Benede tta Trive lla to)
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Alt r e  a t t ivit à  fo rm a t ive : la b ora t o r i e  se m in a r i
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

La b ora t o r i a t t iva t i n e ll’AA 2023/ 2024
1. Project management: strumenti e tecniche
2. Data analysis: metodi e strumenti per l’analisi dei dati di 

imprese ed enti e del mercato del lavoro
3. Business plan
4. Comunicare per il web
5. Metodi e casi di analisi delle organizzazioni
6. Cooperazione internazionale allo sviluppo
7. Scelte data-driven e evidence-based nella PA e nelle 

organizzazioni complesse
8. Politiche e azioni per la sostenibilità
9. Tecniche e strumenti per la selezione e lo sviluppo delle 

risorse umane nelle organizzazioni

Seminari
Comunicazione in azienda – CV, Parlare in Pubblico, Dibattere 
[Associazione Brianza Solidale]

Piccoli gruppi

Applicativi

Frequenza
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At t ivit à  a  sce lt a  a u t on om a
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

• In se gn a m e n t i e la b ora t o r i

• Mob ilit à In t e rn a zion a le (Por t a le d 'At e n e o )
— Era smus studio: pe riodo di stud io da 3 a 12 m esi presso
Atene i europe i o aderen ti a l program m a
— Erasmus Tra ineeship: a ttività d i stage riconosciu ta com e
parte de l program m a di stud i, svolta in paesi UE, presso en ti e
organ izzazion i
(Refe ren te : Prof.ssa Laura Arosio)

• At t ivit à fo rm a t ive p rop os t e d a ll'At e n e o
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E d op o  la  la u re a ?
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

[Fonte : Indagine Alma laurea  2022 su un campione di 84 laurea ti SCOR a  un  anno da lla  laurea ]

Ta sso  d i occupazione : 
66,7%

Ta sso  d i disoccupazione : 
1,2%

Ta sso  d i soddisfazione :
~90%

Lavora Non 
lavora

Studia 9,5 28,6 38,1

Non 
studia 57,1 4,8

66,6
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Con t a t t i e  r e fe r e n t i

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

Pre s id e n t e  d e l Cor so  d i St u d i                            Prof.ssa Ivana Fellini 
ivana .fe llin i@unim ib .it

Se gre t e r ia  d id a t t ica                                               in fo .organ izzazione@unim ib .it

Vice  Presiden te                                                          Prof.ssa  Lia  Tiraben i
lia .tiraben i@unim ib .it

Refe ren te  orien tam ento                                          Prof.ssa  Marianna  D'Ovid io     
m ariana .dovid io@unim ib .it

Refe ren te  stage                                                          Prof.ssa  Benede tta  Trive lla to
benede tta .trive lla to@unim ib .it   

Re fe ren te  Erasm us                                                    Prof.ssa  Laura  Arosio
laura .a rosio@unim ib .it               



UNIVERSITA' DI MILANO 
BICOCCA

Lin k

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

Da l s it o d e l Dip a r t im e n t o d i Socio logia
https :/ /www.sociologia .un im ib .it/ it/d ida ttica /corsi-lau rea-0

Am m iss ion i e iscr izion i (p or t a le At e n e o)
h ttps://www.unim ib .it/ trienna le /scienze -organ izzazione

In fo rm a zion i ge n e ra li su l co r so (p ia t t a fo rm a d id a t t ica )
h ttps://e lea rn ing.un im ib .it/course /index.php?ca tegoryid=3289

Vid e o su p a gin e Bicocca Or ie n t a
h ttps:/ /www.unim ib .it/se rvizi/studen ti-e -lau rea ti/b icocca-orien ta /scegli-
corso-laurea /a rea-socio logica /scienze -de llorgan izzazione



DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE
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Iscrizione e  t e st  
d’ingre sso
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Nu m e ro  p rogra m m a t o , t e s t ,  iscr izion e
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL'ORGANIZZAZIONE

• Nu m e ro p rogra m m a t o = 240 p os t i

• 2 m om e n t i
— Test d’ingresso CISIA–TOLC SU (Scie n ze Um a n e )
-> il pun teggio ottenu to consen te d i stila re una graduatoria

— Iscrizione a l Corso di Laurea in risposta a l bando di
ammissione de ll’Unive rsità
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