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NOTA BIOGRAFICA

Annalisa Dordoni svolge attivita di ricerca presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale
dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca. Attualmente ha in corso diverse collaborazioni per
disseminazione e project management presso I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, Universita
di Bergamo, Fondazione Golgi Cenci, IRPPS-CNR, Universita Cattolica del Sacro Cuore. Dal 2020
al 2024 ¢é stata assegnista di ricerca presso lo stesso ateneo. Dal 2018 al 2020 é stata assegnista
di ricerca presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale dell’Universita di Trento.

Ha conseguito il Dottorato in Sociologia applicata e metodologia della ricerca sociale nel 2018
allUniversita di Milano-Bicocca. | suoi ambiti di ricerca sono tempi, ritmi, condizioni di lavoro e
disuguaglianze sociali, generazionali e di genere (ad esempio: flessibilita e lavoro giovanile;
trasformazione dei tempi di lavoro e terziarizzazione; vulnerabilita economica e problematiche di
inserimento lavorativo; conciliazione vita-lavoro).

E Coordinator della Research Network 30 - Youth and Generation della European Sociological
Association (2024-2026) e componente del Direttivo SISEC - Societa Italiana di Sociologia
Economica (2023-2026).

Ha ottenuto ['Abilitazione Scientifica Nazionale il 2/06/2022 con giudizio unanime della
Commissione di Valutazione per le funzioni di Professoressa Universitaria di seconda fascia per |l
Settore Concorsuale 14/D1, S.S.D. SPS/09 - riconvertito in GSD 14/GSPS-08 - Sociologia dei
processi economici, del lavoro, dell'ambiente e del territorio, per il settore GSPS-08/A - Sociologia
dei processi economici e del lavoro.



PARTE | - INFORMAZIONI GENERALI

Nome e

cognome

ANNALISA DORDONI

Data di nascita | 07/12/1981
Luogo di nascita | MILANO
Cittadinanza ITALIANA

Posizione Collaboratrice per attivita di ricerca, prestazioni di project management, divulgazione scientifica,
accademica knowledge transfer, disseminazione dei risultati, coinvolgimento di stakeholder e policy maker
nel processo di ricerca - presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale dell’Universita degli
Studi di Milano-Bicocca e presso altre universita e enti di ricerca.
In precedenza, assegnista di ricerca presso I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca.
CONOSCENZE LINGUISTICHE

o INGLESE scritto e orale livello eccellente (C1)
o FRANCESE scritto e orale livello base
o SPAGNOLO scritto e orale livello base

COMPETENZE INFORMATICHE INERENTI ALUATTIVITA DI RICERCA

e MAXQDA
e NVIVO
e SPSS

e QUALTRICS

ASSOCIAZIONI SCIENTIFICHE NAZIONALI E INTERNAZIONALI

e SISEC - Societa ltaliana di Sociologia Economica, Componente del Direttivo

e RN30 - Youth and Generation — European Sociological Association, Coordinator of RN30

e |SA - International Sociological Association

ALTRE AFFILIAZIONI

e ABCD - Centro Interdipartimentale per gli Studi di Genere dell'Universita di Milano-Bicocca

o Age-lt Affiliated Fellowship (Progetto Age-It — Ageing well in an ageing society)




PARTE 11 - TITOLI DI STUDIO ACCADEMICI

Milano

Titolo di studio Data Istituzione Giudizio Titolo della tesi ed
eventuali note
Attestato SISEC 7 ottobre Societa Scuola per giovani
Summer School 2022 Italiana di ricercatori, dottorandi e
“Impresa, lavoro e Sociologia assegnisti
territorio” Economica
Abilitazione Scientifica 1 giugno MIUR Giudizio Sociologia dei processi
Nazionale alle funzioni di | 2022 unanime economici e del lavoro
professoressa della
universitaria di Il fascia Commissione
Attestato SISEC 9 ottobre Societa Scuola per giovani
Summer School “Il lavoro | 2021 Italiana di ricercatori, dottorandi e
e la sua regolazione” Sociologia assegnisti
Economica
Attestato di iscrizione 1 aprile — 30 | King’s College Visiting per attivita di ricerca
come PhD Research settembre London, UK sul campo a Londra
Student (visiting period) | 2016
Dottorato di ricerca in 16 marzo Universita Molto buono | Tempi e ritmi della vendita al
Sociologia Applicata e 2018 degli Studi di cliente. Alienazione e
Metodologia della Milano-Bicocc processi di
Ricerca Sociale, a immediatizzazione nelle vie
Curriculum Sociologia e dello shopping di Milano e
Metodologia Londra
Attestato Essex Summer | 2015 University of Qualitative methods,
School in Social Science Essex, UK CAQDAS, in particolare
Data Analysis MAXQDA
Attestato Corso Fatti e 4 giugno Universita Corso universitario
idee della Resistenza. 2012 degli Studi di extracurriculare
Un approccio di genere Milano
Attestato Corso Donne, 28 novembre | Universita Corso universitario
politica, istituzioni 2009 degli Studi di extracurriculare
Milano
Laurea Magistrale in 14 maggio Universita 110/110 cum | Donne e commercio nella
Scienze Storiche 2014 degli Studi di laude Milano postunitaria. Una
(LM-84) Milano ricerca attraverso i fascicoli
del fondo Registro ditte
dell'archivio storico della
Camera di Commercio di
Milano, sezione postunitaria
(1861-1920).
Laurea Triennale in 15 dicembre | Universita 105/110 Sulla storia del lavoro
Scienze Storiche 2008 degli Studi di femminile: un percorso di
Milano lettura.
Diploma di Liceo Istituto Virgilio, | 100/100 Indirizzo

Sociopsicopedagogico




PARTE 11l — ALTRI TITOLI POSSEDUTI

I11.1 - Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero

Ccca

Anno Universita | Titolo della lezione Corso di laurea | Insegnamento Ore di
didattica
2024 Universita Lezioni di - Orientamento Attivo | 9
degli Studi Orientamento alla PNRR
di Sociologia presso il
Milano-Bico | Liceo Ciceri (Como)
cca
2024 Universita | gruppi incel italiani Corso di Laurea | Culture, differenze, | 2
degli Studi sui social media: Triennale in conflitti
di giovani maschilita Sociologia
Milano-Bico | nella societa
cca dell’incertezza e
discorsi d'odio online
contro le donne
2024 Universita Maschilita Corso di Laurea | Sociologia della 2
degli Studi marginalizzate, Triennale in famiglia
di violenza contro le Servizio Sociale
Milano-Bico | donne e odio online:
cca la comunita virtuale
italiana incel e red pill
2024 Universita Come i fattori culturali | Corso di Laurea | Sociologia della 2
degli Studi influenzano i Triennale in famiglia
di consumi, la moda, Sociologia
Milano-Bico | I'alimentazione
cca
2024 Universita Assistente alla Scuola di Reading the world 16
degli Studi didattica. Corso in Dottorato through gendered
di Scuola di Dottorato, lens
Milano-Bico | Reading the world
cca through gendered
lens
2024 Universita Incarico di tutorato, Corso di Laurea | Corso Processi 30
degli Studi insegnamento in Sociologia culturali e
di Processi culturali e comunicativi,
Milano-Bico | comunicativi lezioni economia,
cca societa e cultura
2024 Universita Fattori culturali e Corso di Laurea | Sociologia della 2
degli Studi processi economici. Triennale in famiglia
di Modelli di azione Sociologia
Milano-Bico | sociale, nascita e
cca sviluppo del
capitalismo
2023 PhD Docente per lezione PhD Program Discriminations & 4
School, seminariale, New Technologies
Politecnico | Discriminations &
di Milano New Technologies:
Risks and
Opportunities
2023 Universita Giovani uomini nei Corso di Laurea | Culture, differenze 2
degli Studi gruppi inceli italiani: Triennale in e conflitti
di Marginalizzazione, Sociologia
Milano-Bico | esclusione sociale e




violenza di genere
online

2023 Universita La manosphere Corso di Laurea | Sociologia della 2
degli Studi italiana. Giovani nei Triennale in famiglia
di gruppi incel e red pill: | Sociologia
Milano-Bico | violenza contro le
cca donne e discorsi
d'odio
2023 Universita Maschilita Corso di Laurea | Sociologia della 2
degli Studi marginalizzate, Triennale in famiglia
di violenza contro le Servizio Sociale
Milano-Bico | donne e odio online:
cca la comunita virtuale
italiana incel e red pill
2023 PhD Docente per lezione PhD Program Discriminations & 16
School, seminariale, New Technologies
Politecnico | supervisor e tutor per
di Milano tesine,
Discriminations &
New Technologies
2022 Universita Docente a contratto, Corso di Laurea | Sociologia e ricerca | 3
degli Studi lezione seminariale in Sociologia sociale
di Che fine ha fatto il
Milano-Bico | futuro? Ripensare il
cca tempo dopo la
pandemia
2022 IED Milano Maschilita, Laurea Triennale | Sociologia della 3
esclusione sociale e in Design della comunicazione
violenza contro le Comunicazione
donne: i gruppi incel
e red pill sui social
media italiani
2022 Universita Rischi sociali e Corso di Laurea | Culture, differenze 3
degli Studi giovani nei gruppi Triennale in e conflitti
di inceli italiani: Sociologia
Milano-Bico | Marginalizzazione,
cca esclusione e violenza
di genere online
2022 Universita Presentazione del Corso di Laurea | Sociologia 2
di Macerata | libro e lezione in Scienze
“Sempre aperto: Politiche e
Lavorare su turni Relazioni
nella societa dei Internazionali
servizi 24/7”
2021 King’s Lecturer, hourly paid, | Postgraduate International 40
College The International students in Political Economy
London, Political Economy of | European and of Production
United Production International
Kingdom Studies
2021 Universita Incarico di tutorato, Corso di Laurea | Sociologia della 30
degli Studi insegnamento in Sociologia famiglia
di Sociologia della
Milano-Bico | famiglia
cca
2021 Universita Incarico di tutorato, Corso di Laurea | Sociologia della 30
degli Studi insegnamento in Servizio famiglia
di Sociologia della Sociale

famiglia




Milano-Bico
cca

2021 Universita Incarico di Corso di Laurea | Didattica a distanza | 30
degli Studi collaborazione in Sociologia
di Assistenza a docenti
Milano-Bico | per moduli in
cca didattica a distanza
2021 Universita Incarico di tutorato, Corso di Laurea | Sociologia della 30
degli Studi insegnamento in Sociologia famiglia
di Sociologia della
Milano-Bico | famiglia
cca
2021 Universita Violenza contro le Corso di Laurea | Sociologia della 2
degli Studi donne e discorsi Triennale in famiglia
di d'odio nei gruppi Sociologia
Milano-Bico | online incel e red pill.
cca La manosphere
italiana
2021 Universita Maschilita Corso di Laurea | Culture, differenze 2
degli Studi marginalizzate, Triennale in e conflitti
di violenza contro le Sociologia
Milano-Bico | donne e odio online:
cca la comunita virtuale
italiana incel e red pill
2021 Universita Lavoro da casa in Corso di Laurea | Mercato e politiche | 3
di Torino lockdown in in Scienze del lavoro
pandemia: questioni Politiche
di classe e di genere
e aspetti temporali e
spaziali
2021 [ULM Presentazione del Corso di Laurea Interculturalita, 3
Milano libro e lezione in Moda e sostenibilita,
“Sempre aperto. industrie creative | inclusivita
Lavorare su turni
nella societa dei
servizi”
2021 Universita Il lavoro accademico | Ciclo di seminari | Sociologia e ricerca | 2
di Trento da casa durante la Il lavoro sociale
pandemia da all’epoca della
Covid-19 in Italia: una | pandemia
prospettiva di genere
2021 Universita Tempi e ritmi di Corso di Laurea | Sociologia del 2
di Verona lavoro di commessi e | in Scienze lavoro
commesse nei negozi | psicologiche per
delle ‘vie dello la formazione
shopping’
2020 Universita Incarico di tutorato, Corso di Laurea | Sociologia 30
degli Studi corso Sociologia in Scienze Economica
di Economica dell'organizzazio
Milano-Bico ne
cca
2020 Universita Lavoro da casa Corso di laurea Lavoro e societa 2
di Trento durante la pandemia | in Gestione delle
di Covid-19 organizzazioni e
del territorio
2019 Universita Lavoro su turni nella Corso di Laurea | Lavoro e societa 2
di Trento vendita al cliente Magistrale in

Gestione delle




organizzazioni e
del territorio
2019 Universita | diversi modelli di Corso di Laurea | Sociologia 3
degli Studi capitalismo in Sociologia Economica
di
Milano-Bico
cca
2019 Universita Incarico di tutorato, Corso di Laurea | Politica Sociale 30
degli Studi corso Politica Sociale | in Servizio
di sociale
Milano-Bico
cca
2019 Universita Incarico di tutorato, Corso di Laurea Lavoro e mercato 30
degli Studi modulo Lavoro e in Sociologia
di mercato
Milano-Bico
cca
2018 Universita Incarico di CdL Magistrale Sociologia dei 30
degli Studi collaborazione per in Sociologia sistemi lavorativi
di assistenza alla
Milano-Bico | didattica, Sociologia
cca dei sistemi lavorativi
2016 Universita Docente a contratto, Corso di Teoria Critica della | 3
degli Studi Corso di Perfezionamento | Societa
di Perfezionamento
Milano-Bico | TCS - Teoria Critica
cca della Societa
2016 Universita Neoliberismo, Corso di Laurea Politiche sociali Il 6
degli Studi politiche di Magistrale in
di deregolamentazione | Scienze
Milano-Bico | nel commercio e Pedagogiche
cca conseguenze sociali

Relatrice di Tesi, CdL Triennale in Sociologia, Universita degli Studi di Milano-Bicocca:

1.

2
3.
4.
5

Precarieta occupazionale, disuguaglianze sociali e devianza giovanile, a.a. 2024-2025

Digitalizzazione, nuove tecnologie e futuro del lavoro, a.a. 2024-2025

Fast fashion e globalizzazione: donne tra produzione e consumo, a.a. 2024-2025

La condizione giovanile tra aspettative sociali e instabilita del lavoro, a.a. 2024-2025

La violenza sul posto di lavoro nei servizi sanitari e di cura, a.a. 2024-2025

Correlatrice di Tesi, CdL Magistrale in Analisi dei Processi Sociali, Universita degli Studi di Milano-Bicocca:

1.

Correlatrice di Tesi, CdL Triennale in Sociologia, Universita degli Studi di Milano-Bicocca:

1.

Dall’Incontro alla Cultura: Il Ruolo di Les Mots nella creazione di Legami Sociali e Culturali, Relatrice Valentina Pacetti,

progetto Officina della Scienza con Associazione Les Mots, a.a. 2024-2025.

Equilibrio precario: le donne tra lavoro e famiglia (Relatrice Sveva Magaraggia), a.a. 2023-2024

2. Genere, differenze e disuguaglianze: unanalisi critica (Relatrice Sveva Magaraggia), a.a. 2022-2023
3. Cultura dello stupro e nuovi media (Relatore Marco Gui), a.a. 2022-2023



https://www.sociologia.unimib.it/it/terza-missione/officina-della-scienza

111.2 - Attivita di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri

Periodo Istituzione Breve descrizione dell’attivita formativa/di ricerca svolta
dal 15/01/2025 Universita Collaboratrice per supporto tecnico alla ricerca con attivita di
al 15/03/2025 Cattolica del disseminazione nell'ambito del progetto “ACTIVE-It. ACTIVE ageing in

Sacro Cuore

changing societies. Older people’s social and digital resources in pandemic
and post-pandemic Italy”, finanziato da Fondazione Cariplo, docente
referente Prof. Simone Carlo.

dal 07/01/2025
al 30/06/2025

Universita di
Bergamo

Collaboratrice autonoma presso il Dipartimento di Scienze Aziendali.
Lincarico consiste nel supporto alle attivita di ricerca qualitativa e
partecipativa in corso sulle disuguaglianze nel contesto lavorativo, con
riferimento alle disparita di genere, e meccanismi di cambiamento sociale
nell'ambito del progetto Cariplo “PoweR. Promoting inclusive and
Responsible companies as agents of change”, docente referente Prof.ssa
Vera Lomazzi.

dal 01/01/2025
al 30/08

IRPPS-CNR

Collaboratrice per supporto tecnico alla ricerca con attivita di dissemination
—incarico di prestazione d’opera in regime di lavoro autonomo occasionale
nell'ambito del progetto PRIN “Digital By Default: Older People, Digital
Public Services, and Risks of Social Exclusion”, per organizzazione della
conferenza finale di progetto e stesura del Policy brief.

dal 01/05/2024 al

30/04/2025

Universita degli
Studi di
Milano-Bicocca

Collaboratrice su incarico individuale nell'lambito del progetto “ACTIVE-It.
ACTIVE ageing in changing societies. Older people’s social and digital
resources in pandemic and post-pandemic Italy”, finanziato da Fondazione
Cariplo, Responsabile Prof.ssa Emanuela Sala, presso il Dipartimento di
Sociologia e Ricerca Sociale, per le seguenti attivita e responsabilita:

- supporto nella gestione del progetto;

- attivita di comunicazione e trasferimento delle conoscenze, rapporti

con attori politici e stakeholder;

- scrittura policy brief e coordinamento nella produzione di materiali
audio/video per trasferimento risultati del policy brief;

- organizzazione conferenza accademica di fine progetto e tavola

rotonda con stakeholders e policy makers;

- monitoraggio delle attivita di knowledge transfer;

- supporto nell’organizzazione del premio di laurea.

dal 01/05/2024 al

31/12/2025

Universita degli
Studi di
Milano-Bicocca

Collaboratrice su incarico individuale nell'ambito del PRIN “Digital by
default” (Responsabile Prof.ssa Emanuela Sala), presso il Dipartimento di
Sociologia e Ricerca Sociale, per le seguenti attivita e responsabilita:

- supporto nell’'organizzazione di evento di presentazione del progetto con
coinvolgimento di policy makers e stakeholders;

- organizzazione di interventi presso le scuole superiori;

- stesura di post-bimensili di aggiornamento del progetto;

- aggiornamento del sito del progetto;

- organizzazione Annual Meeting 2024;

- project management per tutta la durata del progetto

dal 01/03/2024 al

31/05/2024

Universita degli
Studi di
Milano-Bicocca

Collaboratrice su incarico individuale nell'ambito del progetto “Ageing in a
DIGITAL world. A study on multiple dimensions of inequality, in old AGE”,
finanziato da Fondazione Cariplo, presso il Dipartimento di Sociologia e
Ricerca Sociale, per le seguenti attivita e responsabilita:

- partecipazione alla gestione del progetto (organizzazione dei meeting
periodici, revisione del budget, attivita di rendicontazione);

- supporto alle attivita di comunicazione e trasferimento delle conoscenze,
rapporti con attori politici e stakeholder;

- scrittura del policy brief e coordinamento nella produzione di materiali
audio/video per trasferimento dei risultati del policy brief;




- organizzazione della conferenza accademica di fine progetto, della tavola
rotonda di fine progetto con stakeholders e policy makers e dell’evento di
fine progetto rivolto alla cittadinanza

dal 22/04/2024 al
24/04/2024

Universita degli
Studi di
Milano-Bicocca

Collaboratrice su incarico di lavoro autonomo occasionale, docenza per le
attivita connesse ai percorsi PNRR, azione Orientamento attivo nella
transizione Scuola-Universita (M4C1-24) per Universita Bicocca, area di
Sociologia, su Lavoro giovanile e Giovani e discorsi d’'odio online.

dal 01/03/2023 al
30/09/2024

Universita degli
Studi di
Milano-Bicocca

Vice-Pl, Responsabile Scientifica del WP3, Responsabile Scientifica di
assegnista di ricerca (settore SPS/09), Gender Advisor, nell’lambito del
Progetto “Ageing in a DIGITAL world. A study on multiple dimensions of
inequality, in old AGE” (Digital-Age) coordinato dal Dipartimento di
Sociologia e Ricerca Sociale, condotto con Fondazione Golgi Cenci e
finanziato da Fondazione Cariplo. Responsabilita di work-package in
progetto finanziato da bando competitivo. Componente Steering
Committee.

Diverse attivita di progettazione e rendicontazione. Organizzazione e
responsabilita scientifica di disseminazione e divulgazione. Direzione e
stesura del Policy Brief. Direzione e organizzazione di una tavola
rotonda, una conferenza internazionale, un convegno di chiusura.
Responsabile delle relazioni con stakeholders e policy makers

dal 01/04/2020 al
31/03/2024

Universita degli
Studi di
Milano-Bicocca

Assegnista di ricerca post-dottorato presso il Dipartimento di Sociologia e
Ricerca Sociale. Progetto di ricerca sul cambiamento delle relazioni di
genere con attenzione particolare alle maschilita. Responsabili scientifici:
Prof.ssa Sveva Magaraggia e Prof. Marco Gui. Partecipazione alle attivita di
ricerca del PRIN GENOMA.

Affiancamento alla conduzione di progetti ottenuti sulla base di bandi
competitivi. Partecipazione a riunioni di steering committee e comitati
organizzativi di progetto. Partecipazione a riunioni di formazione e
approfondimento sulla rendicontazione finale di progetto. Organizzazione
logistica e scientifica di eventi di divulgazione accademica e culturale.
Gestione delle attivita di comunicazione per la divulgazione scientifica.

dal 01/12/2018 al
31/03/2020

Universita di
Trento

Assegnista di ricerca post-dottorato presso il Dipartimento di Sociologia e
Ricerca Sociale. Progetto Gender Budgeting. Responsabile scientifica:
Prof.ssa Barbara Poggio. Partecipazione alle attivita di ricerca nel gruppo del
PRIN Gendering Academia (GEA) sulle disparita di genere nel settore
accademico.

Affiancamento alla conduzione di progetti di ricerca ottenuti sulla base di
bandi competitivi. Partecipazione a riunioni di steering committee e
comitati organizzativi di progetto. Partecipazione a riunioni di formazione e
approfondimento sulla rendicontazione finale di progetto. Organizzazione
logistica e scientifica di eventi di divulgazione accademica/scientifica e
culturale. Gestione delle attivita di comunicazione per la disseminazione e
divulgazione scientifica.

dal 01/05/2018 al
30/06/2018

Universita degli
Studi di
Milano-Bicocca

Collaboratrice su incarico di lavoro occasionale per rilevazione dati,
nell'ambito dell’attivita: Developing and measuring digital literacy: an
integrated package for the school system. Progetto Benessere digitale,
presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale.

dal 01/04/2016 al
30/09/2016

King’s College,
London, UK

Visiting scholar, Department of Geography, Research Network Urban
Futures, PhD Supervisor Emeritus Professor Tim Butler. Conduzione di
interviste e focus group per la ricerca di dottorato

dal 01/12/2014 al
30/11/2017

Universita degli
Studi di
Milano-Bicocca

Dottoranda borsista (borsa di studio triennale del MIUR), presso il
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale




111.3 - Attivita di ricerca professionale per conto di enti non accademici

Periodo di svolgimento

Istituzione

Breve descrizione dell’attivita svolta

dal
06/06/2023

al
30/06/2023

Afol Monza-Brianza,
Programma GOL
Regione Lombardia

Incarico di collaborazione occasionale per attivita di ricerca
per Afol Monza-Brianza, nell'ambito del Progetto “Analisi dei
bisogni formativi e coerenza con le offerte formative del
territorio per le donne vittime di violenza e discriminazione
sul lavoro in carico presso la Rete dei Centri per I'lmpiego”
(vedi incarico precedente). Direzione scientifica.

Dal
10/01/2023

al
30/06/2023

Afol Metropolitana,
Programma GOL
Regione Lombardia

Incarico di collaborazione occasionale per coordinamento e
attivita di ricerca per Afol Metropolitana, per il
coordinamento e la supervisione del Progetto “Analisi dei
bisogni formativi e coerenza con le offerte formative del
territorio per le donne vittime di violenza e discriminazione
sul lavoro in carico presso la Rete dei Centri per I'Impiego”,
finanziato da Regione Lombardia. Il Progetto mixed methods
si articola in un questionario sui bisogni formativi delle
donne, somministrato da operatori di CPI, CAV e Case
Rifugio a donne in eta lavorativa in diverse Province di
Regione Lombardia (N=341), in focus group con
operatori/trici (3) e interviste con donne vittime di violenza
in case rifugio (4).

Dal
01/12/2018

al
31/03/2019

Associazione Les
Mots, Progetto
finanziato da
Fondazione Cariplo

Incarico di lavoro autonomo per attivita di ricerca
nell’lambito del Progetto Parole in Forma/Azione condotto
dall’Associazione Culturale Les Mots e finanziato da
Fondazione Cariplo. Conduzione di focus group con
educatori, educatrici, studenti del Corso di Laurea in Scienze
dell’Educazione dell’Universita di Milano-Bicocca, sul ruolo
della comunita educante, sulle loro esperienze lavorative in
comunita e scuole; co-progettazione di eventi culturali
(ricerca-azione).

Dal
01/01/2018

al
31/12/2018

LEDHA, Anmil,
Regione Lombardia

Incarico di lavoro autonomo occasionale per attivita di
ricerca per LEDHA — Lega per i diritti delle persone con
disabilita, nell'lambito del Progetto ROAD — Rete per
I'Occupazione in Azienda di persone con Disabilita,
finanziato da Regione Lombardia per politiche di inclusione.
Ricerca svolta in collaborazione con il Direttore di LEDHA
Milano, Giovanni Merlo
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111.4 - Gruppi di ricerca nazionali e internazionali: coordinamento o partecipazione

Periodo di Gruppo di ricerca Ruolo ricoperto e descrizione
svolgimento
2025 Progetto PoweR Supporto alle attivita di ricerca qualitativa e partecipativa sulle
disuguaglianze nel contesto lavorativo, con riferimento alle
disparita di genere, e meccanismi di cambiamento sociale,
Universita di Bergamo.
2024-2026 Research Network 30 - Youth | Coordinator
& Generation, European
Sociological Association
2023-2024 Progetto Digital-Age Membro dell’Unita di Milano-Bicocca, parte della rete Ageing
Societies, progetto finanziato da Fondazione Cariplo. Ruolo di
Vice Pl, Gender Advisor, Leader del WP3 e Responsabile
Scientifica di Assegnista di ricerca sul WP3
Dal 2023 Centro di ricerca ABCD, Membro del Centro Interdipartimentale per gli Studi di Genere
Universita di Milano-Bicocca ABCD
2022 PRIN GENOMA — Gender Collaborazione con I’'Unita dell’Universita di Milano-Bicocca
Norms, Masculinities and
Violence against Women
Dal 2022 Progetto ACTIVE-IT Membro dell’'unita di Milano-Bicocca, parte della rete Ageing
Societies, progetto finanziato da Fondazione Cariplo. Attivita di
coordinamento, project management, divulgazione scientifica e
disseminazione dei risultati
Dal 2022 PRIN Digital by default Membro dell’Unita di Milano-Bicocca, parte della rete Ageing
Societies. Attivita di coordinamento, project management,
divulgazione e disseminazione dei risultati
2021-2024 Progetto Nazionale Il Bullismo | Membro dell'Unita di Milano-Bicocca
femminile a scuola
2021-2024 Research Network 30 - Youth | Board Member
& Generation, European
Sociological Association
2019-2020 PRIN GEA — Gendering Membro dell’Unita di Trento
Academia
2018-2021 CSG - Centro di Studi Membro del Centro di Studi Interdisciplinari di Genere CSG

Interdisciplinari di Genere,
Universita di Trento

1



111.5 - Organizzazione di conferenze, convegni e seminari internazionali

Milano-Bicocca

Social Inclusion for Older Adults”

Date (dalla Ente e sede Titolo della conferenza Ruolo organizzativo
meno
recente)

1. Dal University of International Conference ESA 2021 Partecipazione alle
31-08-2021 Barcelona - online "Sociological Knowledges for Alternative attivita scientifiche e
al Futures" (online). Eletta Board Member della organizzative della
03-09-2021 RN30 — Youth and Generation della European RN30

Sociological Association

2. Dal Network Strand 8, 11th European Feminist Research Membro del comitato
15-06-2022 ATGENDER Conference, Social Change in a Feminist scientifico-organizzati
al Perspective VO
18-06-2022

3. 22-09-2022 | RN30 ESA “Online Seminar on Youth and Social Presidente del

Exclusion” ESA RN30 Youth & Generation comitato
scientifico-organizzati
Vo

4 Dal ILPC, University of | ILPC 2023, International Labour Process Chair dello Stream
12-04-2023 Strathclyde, Conference “Gender”
al Glasgow
14-04-2023

5. Dal ESRA — European INTERNATIONAL CONFERENCE, ESRA Membro del comitato
17-07-2023 Survey Research Conference 2023, European Survey Research scientifico-organizzati
al Association Association vo e coordinatrice dei
21-07-2023 conference assistants

6. Dal RN30 ESA - Mid-term Conference 2022, Research Network [ Membro del comitato
20-09-2023 European 30 - Youth & Generation, European scientifico-organizzati
al Sociological Sociological Association VO
23-09-2023 Association

1. 27-05-2024 Universita degli End-of-Project Workshop: Ageing in a DIGITAL | Presidente del

Studi di world. A study on multiple dimensions of comitato scientifico e

Milano-Bicocca inequality, in old AGE (DIGITAL-AGE) organizzativo di
conferenza
internazionale

8 Dal European Joint Session, ESA Conference 2024 Porto: Presidente del
27-08-2024 | Sociological “Tension and Transformation in the Labour comitato
al Association Market from a Youth and Generational scientifico-organizzati
30-08-2024 Perspective” (4 panels) vo della Joint Session

9. Dal European Sessions of the RN30 during the ESA Membro del comitato
27-08-2024 | Sociological Conference (1 panel) Eletta Coordinator della scientifico e
al Association RN30 - Youth and Generation della European organizzativo di tutte
30-08-2024 Sociological Association le sessioni della RN30

10. | Dal Universita degli International Conference “Ageing in the digital | Presidente del
21-02-2025 Studi di era. An Interdisciplinary Debate on ICTs and comitato scientifico e

organizzativo
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al
22-02-2025

11. | 15-18 RN30 ESA Mid-term Conference 2022, Research Network | Presidente del
Ottobre 30 - Youth & Generation, European comitato scientifico
2025 Sociological Association

111.6 - Organizzazione di conferenze, convegni e seminari nazionali

Date (dalla Ente e sede Titolo della conferenza Ruolo organizzativo
meno
recente)
1. 30-05-2017 Fondazione TAVOLO DI LAVORO (su invito) Coordinamento del tavolo di lavoro

Feltrinelli, Milano

“Altre Mobilita Professionali”,
Jobless Society Forum 2017

e organizzazione dei lavori

9 |26-10-2017

Sezione Teorie
Sociologiche e
Trasformazioni
Sociali e Vita
Quotidiana, AlS,
Universita della
Calabria e
Universita degli
Studi di Milano

Ciclo di seminari “Sociologia e
vita quotidiana.
Riconcettualizzazioni,
traduzioni, rivisitazioni. Un
seminario in due atti”

Membro del comitato
scientifico-organizzativo

3. dal
01-03-2019
al
21-03-2019

Universita di Trento

CICLO DI SEMINARI “Prove
tecniche di umanita. Come
reagire al razzismo e ai discorsi
d’odio”

Membro del comitato
scientifico-organizzativo

4. | 12-06-2019

Fondazione
Feltrinelli, Milano

TAVOLO DI LAVORO “Lavoro e
Diversity" su invito, Jobless
Society Forum 2019.

Membro del comitato
scientifico-organizzativo

5. dal Network Convegno Emancipatory Social Partecipazione all’'organizzazione
26-09-2019 Emancipatory Social | Science Today. Sessione 6. del panel “Lavoro Precario” e Chair
al Science Today, LAVORO PRECARIO: — con Barbara Griining
27-09-2019 Universita di Parma | CONDIZIONE, MOBILITAZIONE,

EMANCIPAZIONE

6. |[dal Universita di Trento | CICLO DI SEMINARI “Il lavoro Membro del comitato
14-11-2019 nella societa contemporanea tra | scientifico-organizzativo — con Anna
al continuita e mutamenti”. Carreri e Barbara Poggio
03-12-2019

1. dal Centro di Studi SEMINARIO “Narrazioni e Membro del comitato
19-11-2019 pratiche del fare famiglia tra scientifico-organizzativo
al Interdisciplinari di passato e presente”. Parte del
19-11-2019 | Genere - CSG, ciclo di seminari “Un nuovo

Sezione Vita

senso comune”
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Quotidiana AlS,
Universita di Trento

8 dal SISEC, Universita di | SESSIONE, IV Convegno SISEC Coordinatrice di Sessione: “Il
30-01-2020 Torino settore dei servizi: condizioni di
al lavoro, tempi, vissuti,
01-02-2020 rappresentanza” con Maria

Concetta Ambra e Francesco
lannuzzi

9. |dal Centro Studi Convegno CSG 2020, “Genere e | Membro del comitato
31-01-2020 interdisciplinari di Resistenze in Movimento: scientifico-organizzativo
al Genere, Universita Soggettivita, Azioni,

01-02-2020 di Trento Prospettive”

10. | Dal SISEC, Universita di | Convegno SISEC 2023 Partecipazione alle attivita
8-02-2023 al | Brescia organizzative
11-02-2023 Eletta membro del Direttivo

SISEC — Societa Italiana di
Sociologia Economica
11. | 5-07-2023 Universita degli Presentazione pubblica del Coordinamento e organizzazione
Studi di progetto Digital-Age dell’incontro pubblico
Milano-Bicocca,
presso Libreria Les
Mots

12. | Dal SISEC, Universita di | Scuola estiva SISEC Membro del comitato
25-09-2023 Catania scientifico-organizzativo
al
29-09-2023 Gestione gruppo di lavoro

13. | 3-10-2023 Silver Economy Agevity 2023 Organizzazione di workshop

Network, Palazzo all'interno dell’evento Agevity
Mezzanotte, Milano
14. | Dal Festival della Tavola rotonda del gruppo di Coordinamento della tavola rotonda
6-10-2023 al | Sociologia, Narni ricerca Ageing Societies,
8-10-2023 relazione progetto Digital-Age
15. | 8-11-2023 Universita degli Il lavoro da remoto durante e Coordinamento e organizzazione
Studi di dopo la pandemia di covid-19: del convegno
Milano-Bicocca alcune ricerche in corso —in
occasione della Settimana della
Sociologia 2023

16. | Dal SISEC, Universita di | CONVEGNO SISEC 2023 Membro del comitato
31-01-2023 Cagliari scientifico-organizzativo
al 3-02-2024

17. | Dal SISEC, Universita di | CONVEGNO SISEC 2023 Coordinatrice di Sessione 1 “Lavoro,
31-01-2023 Cagliari distanze sociali e prossimita: uno
al 3-02-2024 sguardo intersezionale” - con Lucia

Amorosi e Luisa De Vita
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18. | 25-03-2024 Universita degli Tavola rotonda con stakeholders | Presidente del comitato scientifico e
Studi di e policy makers del Progetto organizzativo
Milano-Bicocca Cariplo Digital-Age
19. | 09-07-2024 Universita degli Progetto Cariplo Digital-Age. Presidente del comitato scientifico e
Studi di Evento pubblico di chiusura (Les | organizzativo, Coordinamento
Milano-Bicocca Mots Libreria, Milano) dell’evento
20. | Dal SISEC, Universita Scuola estiva SISEC Membro del comitato
29-09-2024 della Calabria scientifico-organizzativo
al 4-10-2024
21. | 11-10-2024 Universita degli Milano Digital Week, Organizzatrice e coordinatrice
Studi di Disuguaglianze digitali: quale dell’incontro, con relatori di ASPHI
Milano-Bicocca impatto sulla popolazione Onlus, Auser Lombardia, Universita
anziana? Cattolica del Sacro Cuore,
Fondazione Golgi Cenci
22. | 15-11-2024 Universita degli Incontro pubblico sul PRIN Coordinatrice e organizzatrice
Studi di Digital by default su dell'incontro pubblico sul progetto
Milano-Bicocca, invecchiamento, servizi pubblici | nazionale
Politecnico di digitali e rischio di esclusione
Milano, IRPPS, sociale
presso Libreria Les
Mots
23. | Dal SISEC, Universita di | CONVEGNO SISEC 2025 Membro del comitato
29-01-2025 Pavia scientifico-organizzativo del
al 1-02-2025 Convegno
24. | Dal SISEC, Universita di | Sessione in CONVEGNO SISEC Coordinatrice di Sessione “Rendere
29-01-2025 Pavia 2025 visibile I'invisibile: studiare il lavoro
al 1-02-2025 attraverso I'approccio intersezionale

tra proposte analitiche e pratiche
trasformative” - con Lucia Amorosi,
Luisa De Vita.
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l1l.7 - Partecipazione come relatrice in conferenze, convegni e seminari internazionali

Date (dalla Ente e sede Titolo della conferenza Titolo dell’intervento
meno
recente)
dal WZB, Berlin International Conference, ILPC Retail Shift Workers (RSW): two
04-04-2016 2016 - International Labour gualitative Case Studies. Times and
al Process Conference, “Working Rhythms of the Emotional Labour in
06-04-2016 Revolutions: Revolutionising London and Milan

Work”
dal ERQ, Bergamo International Conference, 6th Retail Shift Workers: Times and
08-06-2016 Ethnography and Qualitative Rhythms of the Emotional Labour.
al Research Conference 2016 Working Times and Alienation in
11-06-2016 Postmodern Capitalism: two

Qualitative Case Studies

dal ISA, University of International Conference, ISA Retail Shift Workers (RSW). Times
10-07-2016 Vienna Forum 2016 - International and Rhythms of the Emotional
al Sociological Association, “The Labour in two European Shopping
14-07-2016 Future We Want: Global Streets

Sociology and the Struggles for

a Better World”.
dal STS Italia, University International Conference, 6th Robotica e Lavoro: riflessioni sulle
24-11-2016 of Trento STS Italia Conference 2016 - conseguenze sociopolitiche
al Societa Italiana di Studi su dell'automazione
26-11-2016 Scienza e Tecnologia,

“Sociotechnical Environments”.
dal ILPC, Sheffield International Conference, ILPC Retail Work in the 24/7 Service
04-04-2017 Management School, | 2017 - International Labour Society: Deregulation,
al Sheffield Process Conference. Neoliberalism and Consumerism
06-04-2017 “Reconnecting Work and

Political Economy”.
dal ESA, Athens 13th ESA Conference, Retail shift workers: the times and
29-08-2017 “(Un)Making Europe. rhythms of working with customers.
al Capitalism, Solidarities, Two European case studies
01-09-2017 Subjectivities”, European

Sociological Association
dal Fondazione Feltrinelli Camp 2018, “Making | Mall Retail Jobs and the Rhythm of
16-02-2018 Feltrinelli, Milano the City through Housing”. the City. Retail Shift Workers’
al Everyday Life and Working Time
17-02-2018
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8. | dal Laboratoire International Conference JIST Retail Shift Work. Time Power
09-07-2018 Interdisciplinaire 2018 - Journées Internationales | Inequalities in Post-Fordist
al pour la Sociologie de Sociologie du Travail Metropolitan Cities
11-07-2018 | Economique, Le

Cnam, Paris

9. | dal ILPC, University of International Conference ILPC Times and Rhythms of Working with
24-04-2019 Vienna 2019 - International Labour Customers. Alienation and
al Process Conference, Immediatization Processes in the
26-04-2019 “Fragmentations and Shopping Streets of Milan and

Solidarities” London

10. | dal Network Eument-NET | International Conference IAC The Process of Gender Budgeting:
16-09-2019 e Universita di Napoli | 2019 - Inclusive Academy Fostering Equality in Italian
al Federico Il Conference, “Inequality vs Academia. A Case from the
17-09-2019 Inclusiveness in Changing University of Trento - con Alessia

Academic Governance: Policies, | Tuselli.
Resistances, Opportunities”

11. | dal University of Helsinki | International Conference, Academia as a gender neutral and
24-10-2019 “Gender Studies 2019 “safe” context (or not?). An ongoing
al Conference: On Violence!” research project from Trento, Italy,
26-10-2019 on university students’ perceptions

and representations about gender
violence

12. | dal Sezione Vita Midterm Conference della Nuove maschilita e new media.
01-10-2020 Quotidiana AlS Sezione Vita Quotidiana AlS - Riconfigurazioni e cambiamenti
al Universita di Pavia Associazione Italiana di nelle relazioni di genere online
02-10-2020 Sociologia, “Verso un nuovo

senso comune? Trasformazioni,
rotture e riconfigurazioni nella
vita quotidiana”

13. | dal Journal Scuola Il International Conference of Academic work during the covid-19
02-06-2021 Democratica the journal Scuola Democratica | pandemic in Italy. Structural factors
al “Reinventing Education” and the redefinition of spatial, time
05-06-2021 (online) and relational boundaries

14. | dal ERQ, University of International Conference, 8th Positioning: Feminist Epistemology
09-06-2021 Trento Ethnography and Qualitative in a virtual ethnography on
al Research Conference (online). anti-women online communities
12-06-2021

15. | dal AMSA - American International Conference on Italian Incel and Redpill online
17-06-2021 Men's Studies Men and Masculinities (online) | groups: reification, dehumanization
al Association, and violence against women - con
19-06-2021 University of Sveva Magaraggia

Washington-Tacoma,
USA

16. | dal University of International Conference ESA A virtual ethnography on toxic
31-08-2021 Barcelona - online 2021 "Sociological Knowledges masculinities during the Covid-19
al for Alternative Futures" pandemic. Italian Incel and Red Pill
03-09-2021 (online).
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Eletta Board Member della
RN30 — Youth and Generation
della European Sociological
Association

online groups’ discourses and
narratives of hatred and violence

17. | dal Sapienza University International Conference Hate speech and gender violence
15-10-2021 of Rome GEMMA 2021 - GEnder and online during the Covid-19
al Media MAtters, Rome, pandemic. The Italian manosphere
16-10-2021 Department of Communication | and Incel and Red Pill virtual
and Social Research, Sapienza communities
University of Rome.
18. | dal ILPC, University of ILPC, International Labour Gender and Class Inequalities in
21-04-2022 Padua Process Conference Italy Under COVID-19 Lockdown:
al Theoretical and
23-04-2022
Methodological challenges. Lessons
from a Non-Directive Visual
Research - con Anna Carreri.
19. | Dal SNS Pisa, Regione Tuscany International Partecipazione su invito al tavolo di
23-11-2022 Toscana Firenze, Colloquium: The Truth About lavoro sulla buona occupazione
al Fondazione Feltrinelli | Economy, Working Table:
25-11-2022 Quality Employment
20.| Dal ILPC, University of ILPC 2023, International Labour | - Chair Stream Gender
12-04-2023 Strathclyde, Glasgow | Process Conference, Stream:
al Gender - Relazione. Young Italian 'Angry
14-04-2023 White Men': Working-Class
Marginalized Masculinities
21. | Dal RN30 ESA — European | Mid-term Conference 2022, Incel: New masculinities in the risk
20-09-2023 Sociological Research Network 30 - Youth & | society between uncertainty and
al Association, Generation, European gender-based cyber violence
23-09-2023 Universita di Cagliari | Sociological Association
22| Dal ESA 16th ESA Conference 2024. Italian Young Men in Incel Virtual
26-08-2024 Tension, Trust and Communities: Marginalization,
al Transformation. Self-Victimization and Violence
29-08-2024 Against Women
23.| Dal Scuola Normale Feminism as a Method, Feminist | Intersectionality and labour studies:
14-11-2024 Superiore Epistemologies, Methodologies | bridging theory and methodology —
al and Methods in the Social con Lucia Amorosi e Luisa De Vita
15-11-2024 Sciences
24. | Dal SUPSI Lugano ACTIVE-IT Workshop Communication and Dissemination
27-01-2025 activities
al
28-01-2025
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111.8 - Partecipazione come relatrice in conferenze, convegni e seminari nazionali

Date Ente e sede Titolo della conferenza Titolo dell’intervento
(dalla
meno
recente)
1. | dal AlS, LUISS, Roma Convegno Giovani AlS “Le cose Retail Shift Workers: Tempi e ritmi del
28-05-201 non sono quello che sembrano. | Lavoro Emozionale. Articolo
6 al La traccia di Luciano Gallino tra selezionato per il Premio Rizzo -
28-05-201 teoria sociale e impegno Giovani AlS per relazione in Convegno
6 pubblico” e pubblicazione
2. | dal SISEC, La Sapienza, | Convegno SISEC 2017, “Le Potere sul proprio tempo. Tempi e ritmi
26-01-201 | Roma nuove frontiere della sociologia | dei giovani lavoratori su turni dei
7 al economica”. negozi e
28-01-201
7 deregolamentazione delle aperture:
due casi studio in Europa
3. | dal ESPANET ltalia, Convegno ESPANET lItalia 2017 - | Tempi e ritmi di lavoro nella vendita al
21-09-201 | Universita di European Network for Social cliente e deregolamentazione delle
7 al Bologna, Campus di | Policy Analysis. “Il Welfare e i aperture delle attivita commerciali in
23-09-201 | Forli perdenti della globalizzazione: le | due citta metropolitane europee: i casi
7 politiche sociali di fronte a di Oxford Street a Londra e Corso
nuove e vecchie disuguaglianze” | Buenos Aires a Milano
4, | dal SISEC, Universita Convegno SISEC 2018, “ll Lavorare nella vendita al cliente a
25-01-201 | Cattolica di Milano destino del lavoro: Tra ricerca di | Milano e Londra. Tempi flessibili e
8 al senso e rivoluzione digitale. processi di Immediatizzazione
28-01-201 Etica, diritti e regolazione
8 sessant’anni dopo The Human
Condition”.
5. | dal Fondazione Feltrinelli Camp 2018, Tavolo di | Mall Retail Jobs and the Rhythm of the
16-02-201 | Feltrinelli, Milano lavoro “Making the City through | City. Retail Shift Workers’ Everyday Life
8 al Housing”. and Working Time
17-02-201
8
6. | 13-06-201 | Fondazione Partecipazione su invito al
8 Feltrinelli, Milano Tavolo di lavoro “Lavoro
irregolare e a rischio di abuso
contrattuale”, coordinato da
Enrico Pugliese
7. | 27-11-201 | Universita di Trento | Partecipazione su invito al Ciclo | Presentazione del libro e dibattito
9 di seminari “ll lavoro nella “Sempre aperto. Lavorare su turni nella
societa contemporanea”. societa dei servizi 24/7”
8. | 16-01-202 | Corso di Seminario su invito Lavori su turni, flessibilita, alienazione.
0 Perfezionamento in | casi di Milano e Londra
Teoria Critica della
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Societa, Universita
Milano-Bicocca

9. | dal SISEC, Universita di | IV Convegno SISEC Presentazione: Abbandono degli studi
30-01-202 | Torino e lavoro giovanile nella vendita al
0al cliente
01-02-202
0
10.| dal Sezione Vita Midterm Conference della Nuove maschilita e new media.
01-10-202 | Quotidiana AlS Sezione Vita Quotidiana AIS - Riconfigurazioni e cambiamenti nelle
0al Universita di Pavia Associazione ltaliana di relazioni di genere online
02-10-202 Sociologia, “Verso un nuovo
0 senso comune? Trasformazioni,
rotture e riconfigurazioni nella
vita quotidiana”
11. | 18-11-202 | Universita di Trento | Partecipazione su invito al Ciclo | Lavoro accademico da casa durante la
0 di seminari “Il lavoro all’'epoca pandemia da Covid-19 in Italia: una
della pandemia” prospettiva di Genere - con Anna
Carreri
12. | dal Conferenza Convegno Annuale della - Genere e produttivita scientifica in
03-12-202 | Nazionale degli Conferenza Nazionale degli Italia: le disparita preesistenti alla
0al Organismi di Parita Organismi di Parita delle pandemia di Covid-19 - Con Monia
04-12-202 | delle Universita Universita italiane “Smart Anzivino
0 italiane, Politecnico | Academia. Valutazione, lavoro,
di Milano benessere ed equita - Impatto del Covid-19 sul lavoro
nell’'universita che cambia” accademico: ri-definizione dei confini e
pratiche quotidiane - Con A. Carreri
13. | dal Sezione Studi di Convegno di meta mandato Identita di genere e rappresentazione
19-03-202 | Genere AIS Sezione Studi di Genere AlS, di sé: giovani e nuovi modelli di
1al “Studi di genere e le nuove sfide | mascolinita - Fare un "lavoro da
20-03-202 del XXI secolo. Forme familiari, donne". | giovani commessi nelle vie
1 relazioni intime, genitorialita” dello shopping di Milano e Londra:
(online). Workshop D stereotipi, rappresentazioni e modelli
“Diseguaglianze di genere nel di mascolinita
lavoro e nelle politiche di
work-life balance”
14. | dal SISEC, Universita di | Convegno SISEC 2021, Lltalia Il lavoro da casa durante la pandemia
09-06-202 | Catania alla prova dell’'emergenza: da Covid-19: vissuti, esperienze e
1al istituzioni, mercati e societa criticita - con Anna Carreri
12-06-202
1
15. | dal SISCC - Societa Convegno SISCC 2021 Cosa succede nella manosphere
24-06-202 | Italiana di italiana? Etnografia dell’odio online
1al Sociologia, Cultura, nelle comunita virtuali Incel e Red Pill -
25-06-202 | Comunicazione con Sveva Magaraggia.
1
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16.| 07-09-202 | Istituto Gramsci Seminario su invito, presso la Presentazione del libro e dibattito
1 Toscano, Firenze Biblioteca delle Oblate. “Perché lavoro? Narrative e diritti per
lavoratrici e lavoratori del XXI secolo”
17. | dal Espanet Italia, Convegno ESPANET Italia 2021, Tempi e spazi durante la pandemia di
08-09-202 | Universita di Bari Bari (online) Covid-19. Permeabilita tra
1al confinamento e disintegrazione dei
11-09-202 confini pubblici e privati - con Anna
1 Carreri
18.] 19-11-202 | Universita Cattolica | Partecipazione su invito al Ciclo | Il lavoro da casa durante la pandemia
1 di Milano, Universita | di seminariin occasione della di Covid 19: questioni di genere e di
di Torino, Universita | Settimana della Sociologia, classe
di Milano-Bicocca, “SMART PER CHI. Il lavoro a
promosso da distanza tra opportunita e
Settimana della disuguaglianze”
Sociologia, SISEC
19.| 2-12-2021 | IULM, Milano Seminario su invito nel Corso Tempi e ritmi del lavoro nel retail
Interculturalita, sostenibilita,
inclusivita, Laurea Moda e
industrie creative, IULM, Milano.
20.| 15-12-202 | Universita degli Seminario “Itinerari di ricerca Un’etnografia online nelle comunita
1 Studi di nelle scienze sociali”, 15 virtuali incel e red pill. Mascolinita
Milano-Bicocca dicembre 2021, Dipartimento di | marginalizzate, autovittimizzazione e
Sociologia e Ricerca Sociale, violenza contro le donne
Universita degli Studi di
Milano-Bicocca
21.| 22-12-202 | Universita di Verona | Partecipazione su invito al Ciclo | Processi di alienazione e
1 di seminari “Professioni in destrutturazione nel lavoro di vendita
transizione” al cliente: questioni di genere e
generazionali
22| 13-05-202 | CADOM (Centro Relazione su invito, Convegno Disuguaglianze di genere nella societa
2 Aiuto Donne Percorsi di empowerment contemporanea e strategie di
Maltrattate), Casa femminile. Esperienze sul empowerment delle donne
del Volontariato di territorio
Monza
23.| Dal Creative Methods Giornate del Creative Methods Distanti ma vicine? Fare ricerca sul
19-05-202 | Open Lab, Open Lab bullismo con ragazze adolescenti
2 al Universita di durante la pandemia di Covid-19 — con
20-05-202 | Bergamo Brunella Fiore, Maria Grazia
2 Gambardella e Sveva Magaraggia
24.| Dal SISEC, Universita di | Convegno SISEC - Oltre lo smart working? Uno studio di
8-06-2022 | Bologna caso sul (prossimo) futuro del lavoro da
al remoto.
11-06-202
2 - Doppia presenza e doppio rischio? Le

mansioni delle cassiere nel food retail
tra automazione e pandemia (con B.
Bianconi e A. Marcolin)
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25.| Dal AlS, Universita di Convegno AlS, Tavola rotonda Rischi globali, discorsi d’odio e violenza
19-01-202 | Napoli delle Sezioni Sociologia della online. | gruppi incel italiani sui social
3al salute e della medicina / Politica | media.
21-01-202 sociale / Vita quotidiana: “Nuovi
3 scenari di conflitto sociale,
fratture esistenziali, politiche del
benessere”
26.| Dal SISEC, Universita di | Convegno SISEC 2023. Collettivita working-class nell’ltalia
8-02-2023 | Brescia postfordista. Il conflitto Capitale-Lavoro
al Eletta membro del Direttivo e la sfida ecologica
11-02-202 SISEC — Societa ltaliana di
3 Sociologia Economica
21.| Dal AIS Studi di Genere, | Convegno di meta mandato Giovani nei gruppi online 'incel’,
17-03-202 | Torino della Sezione AIS Studi di mascolinita marginalizzate e rischi
3al Genere. globali
18-03-202
3
28.| 5-07-2023 | Universita degli Presentazione pubblica del Relazione sulla linea di ricerca su lavoro
Studi di progetto Digital-Age da remoto, invecchiamento e
Milano-Bicocca, disuguaglianze sociali (WP3 del
presso Libreria Les progetto Digital-Age)
Mots
29.| 3-10-2023 | Silver Economy Agevity 2023 Presentazione del Progetto Digital-AGE,
Network, Palazzo con capofila Universita Milano-Bicocca
Mezzanotte, Milano
30.| Dal Festival della Tavola rotonda nel Festival della | Coordinamento della tavola rotonda,
6-10-2023 | Sociologia, Narni Sociologia Presentazione del Progetto Digital-AGE,
al Universita Milano-Bicocca
8-10-2023
31.| 13-10- Universita di Convegno “Giovani, Lavoro e Intervento su invito come keynote
2023 Bergamo, CESC - Lavori” speaker. Relazione di apertura del
Centro sulle convegno: Il lavoro giovanile in Italia:
dinamiche guestioni strutturali e difficolta nella
economiche, sociali transizione alla vita adulta
e della cooperazione
32.| 8-11-2023 | Universita degli Il lavoro da remoto durante e Relazione sul progetto Digital-Age
Studi di dopo la pandemia di covid-19:
Milano-Bicocca alcune ricerche in corso —in
occasione della Settimana della
Sociologia 2023
33.| 15-11-202 | Regione Lombardia, | Centri per I'impiego e reti Relazione su invito. Convegno di fine
3 SALA PIRELLI, antiviolenza insieme per la presa | lavori del progetto svolto per Afol

PALAZZO PIRELLI

in carico delle donne vittime di
violenza e discriminazione sul
lavoro — esiti del progetto

Metropolitana
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34.| Dal SISEC, Universita di | Convegno SISEC - Donne, poverta e lavoro: politiche di
31-01-202 | Cagliari redistribuzione e del lavoro in Italia in
3al un’ottica di genere, con Maristella
3-02-2024 Cacciapaglia

- Lalinea diricerca sul lavoro da
remoto e ibrido nella Citta
Metropolitana di Milano del Progetto
Digital-AGE, con Conny Russo

35.| 25-03-202 | Universita degli Tavola Rotonda Digital-Age. Coordinamento e organizzazione della

4 Studi di Incontro e discussione con tavola rotonda con associazioni,
Milano-Bicocca, stakeholder e policy maker fondazioni e organizzazioni interessate
Fondazione ai temi del progetto
Feltrinelli
36.| 13-04-202 | Universita Ca’ Convegno: Il lavoro di Discussant su invito.
4 Foscari Venezia piattaforma nel capitalismo
digitale. Condizioni, pratiche
lavorative, forme di solidarieta
37.| 16-05-202 | Universita degli Convegno ESCAPES | luoghi del “Se si tornasse a lavorare
4 Studi di Milano lavoro da remoto e di cura tra completamente in presenza valuterei il
passato e presente. Prospettive | prepensionamento”. Una riflessione su
giuridiche, sociologiche e lavoro da remoto e ibrido e carichi di
spaziali cura di lavoratori e lavoratrici
pre-senior nel terziario avanzato
milanese — con Conny Russo

38.| 9-07-2024 | Universita degli Evento pubblico di chiusura del Relazione di sintesi delle linee di

Studi di progetto Digital-Age ricerca, dei risultati e del policy brief
Milano-Bicocca alle associazioni, fondazioni e
organizzazioni

39.| 11-10-202 | Universita degli Milano Digital Week, Relatrice sui progetti della rete Ageing
4 Studi di Disuguaglianze digitali: quale Societies, in particolare il progetto

Milano-Bicocca impatto sulla popolazione finanziato da Fondazione Cariplo
anziana? ACTIVE-IT e il PRIN Digital by default
40.| 15-11-202 | Universita degli Incontro pubblico sul PRIN Coordinatrice del dibattito con
4 Studi di Digital by default su stakeholder e policy maker
Milano-Bicocca, invecchiamento, servizi pubblici
Politecnico di digitali e rischio di esclusione
Milano, IRPPS sociale

41.| 26-11-202 | Universita degli Convegno diffuso Centro Manosphere e gruppi Incel nei social

4 Studi di interdipartimentale per gli studi | media — con Brunella Fiore
Milano-Bicocca di genere ABCD

42 | Dal SISEC, Universita di | Convegno SISEC - Giovani, vulnerabilita e senso del
29-01-202 | Pavia lavoro nella citta degli eventi: Milano
5 al prima delle Olimpiadi
1-02-2025

- Studiare il lavoro e le questioni
socioeconomiche in una prospettiva
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intersezionale, con Lucia Amorosi e
Luisa De Vita

111.9 - Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca

Data

Titolo del riconoscimento

Ente

Eventuali note

2016

Partecipazione al Premio Rizzo - | AIS

Giovani  AIS, selezione
relazione in Convegno
pubblicazione in volume

per
e

Pubblicazione in volume: “Tempi e ritmi della vendita diretta al
cliente: societa dei servizi 24/7 e trasformazioni sociali”, in Le
cose non sono quello che sembrano: contributi teorico-analitici
per una sociologia non ovvia. Sulla traccia di Luciano Gallino, a
cura di Pacelli D., Franco Angeli, 2017

11110 - Incarichi di valutazione e referaggio scientifico

Attivita Date Breve descrizione
Referaggio per riviste nazionali Dal 2020 | Sociologia del lavoro; Fuori Luogo-Rivista di Sociologia del
ad oggi Territorio, Turismo, Tecnologia; Sociologia Italiana; Studi di
Sociologia; Africa e Mediterraneo; Scuola Democratica;
Meridiana
Referaggio per riviste internazionali Dal 2020 | Journal of Gender Studies; Journal of Modern Italian Studies;
ad oggi International Journal of Sociology and Social Policy; Gender in
Management: an International Journal; Sociologica;
Mediascapes Journal; Globalization
Referaggio per volumi 2023 Collana Antropologia della Contemporaneita, Ledizioni;
Routledge (book proposals)

111.11 - Partecipazione a commissioni di concorso e di valutazione

Presidente di
commissione di
valutazione per bando di
Premio di Laurea

2024 - Premio di Laurea Ageing Societies, Presidente di Comitato Organizzativo e Scientifico
Universita degli Studi di Milano-Bicocca e Commissione Giudicatrice. Bando di concorso per

il conferimento di n° 1 premio di laurea ‘ageing
societies' a studenti con laurea
triennale/magistrale - tesi nell'ambito dei temi
dell'invecchiamento attivo, utilizzo nuove
tecnologie nella popolazione anziana e
diseguaglianze sociali in eta anziana.

partecipazione a

commissione per il
passaggio d’anno di Roma
Dottorato

2023-2024 - Doctoral School in Social Discussant e referaggio di paper di dottorato per il
Sciences and Economics, Sapienza Universita di | passaggio d’anno, PhD student Negar Bahadori

(Programma di Dottorato internazionale).
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partecipazione a
commissione di concorso
per assegno di ricerca

2023 - Componente verbalizzante.

Codice Concorso 23A184, per PRIN GENOMA,
Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Membro di commissione per assegno di ricerca sul
tema “GENOMA violenza: norme di genere,
maschilita e violenza contro le donne”, 12 mesi.

partecipazione a
commissione di concorso
per incarico individuale di
collaborazione

2023 - Componente verbalizzante.

Codice Bando 23CE336, per Progetto MILALIB,
Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Membro di commissione per incarico individuale di
collaborazione nell’ambito del progetto dal titolo
“Attivita di ricerca per il progetto MILALIB Diritti
contesi in tempo di crisi: migrazioni, lavoro e
liberta dalla violenza”, 6 mesi.

partecipazione a
commissione di concorso
per assegno di ricerca

2023 - Componente verbalizzante.

Codice Concorso 23A365, PRIN PNRR G-OLD,
Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Membro di commissione per assegno di ricerca sul
tema “Growing old, feeling like citizens? Esperienze
di cittadinanza vissuta tra giovani adulti musulmani
di origine nordafricana nell'ltalia metropolitana e
provinciale”, 21 mesi

partecipazione a
commissione di concorso
per assegno di ricerca

2022-2023 - Componente verbalizzante e
Responsabile scientifica.

Codice Concorso 22A241, Progetto Cariplo
DIGITAL-AGE, Universita degli Studi di
Milano-Bicocca

Membro di Commissione per assegno di ricerca sul
tema “Disuguaglianze digitali, disuguaglianze di
capitale sociale, e attivita lavorative tra lavoratori
pre-senior e senior nell'area metropolitana di
milano”, 12 mesi.

partecipazione a
commissione di
conseguimento titolo di
Dottorato

2021 - PhD Programme in Political Science,
European Politics and International Relations,
Scuola Superiore SantAnna di Pisa

Membro esperto della Commissione d’esame per il
conseguimento del titolo, PhD student Arianna
Marcolin (Programma di Dottorato internazionale).
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PARTE IV — PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE DI CUI E’ AUTRICE/COAUTRICE
Sono elencate in tabella esclusivamente le pubblicazioni provviste di ISBN o ISSN

Anno Tipo di Autrice o Titolo del contributo Volume o rivista
contributo autrici
1. | 2025 Contributo in | Concetta Russo | Sg togliessero lo M. Bassanelli, A. Ingrao, C. Satta (a cura
volume ZAT'/{S‘? smart-working valuterei il di), Spazi per il lavoro a distanza e per la
oraom prepensionamento: lavoro da | cura. Evoluzione storico-giuridica,
remoto e carichi di cura di prospettive sociologiche e
lavoratori e lavoratrici architettoniche, Giappichelli (ISBN
pre-senior nel terziario 9791221111545)
avanzato milanese
2. | 2025 (in | Contributoin | Annalisa Inclusion for Whom? A Focus | S. Pulcher, S. Basaglia, S. Cuomo, Z
press) volume Dordoni on Precarious Workers Simonella (Eds.), Diversity and Inclusion
in Italy: Societal and Organizational
Perspectives, Book Series Diversity and
Inclusion Research, Springer (ISBN
978-3-031-81938-4)
3. | 2025 | Contributoin | Annalisa Italian Young Men in Incel | 16th ESA Conference, Tension, Trust and
'ZZZgM Dordoni Virtual Transformation, European Sociological
Communities: Association (ISBN 978-2-9598317-0-6)
Marginalization,
Self-Victimization and
Violence
Against Women
4. 2024 Contributo in | Annalisa Giovani commessi e lavoro Gruppo TO-MI | Innovazione e lavoro (a
volume Dordoni su turni nel retail cura di), Quaderni di Biblioteca della
liberta, N. 3, pp. 97-112, Centro di
Ricerca e Documentazione Luigi Einaudi
(ISBN 978-88-94960-26-6)
5 | 2024 Contributo in | Annalisa A. Supiot: senso del lavoro e | G. Mari, A. Fermani, T. Faitini, F.
volume Dordoni giustizia sociale Ammannati, S. Brogi, F. Seghezzi, A.
Tonarelli (a cura di), Idee di lavoro e di
ozio per la nostra civilta, Florence
University Press (ISBN
979-12-215-0319-7)
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6. | 2024 Recensione di | Annalisa Francesca Coin, Le grandi Rassegna Italiana di Sociologia, 437-440
libra su rivista | Dordoni dimissioni. | nuovo rifiuto | (ISSN: 0486-0349 EISSN: 2612-1433)
scientifica ) )

del lavoro e il tempo di
riprenderci la vita

1. | 2023 Articolo s Annalisa | processi lavorativi nel Sociologia del lavoro, 167/2023: 56-15
rivista Dordoni retail: intensificazione, (ISSN 0392-5048)
scientifica N

meccanismi disciplinari e — CLASSE A
resistenze

8. | 2023 Articolo su | Annalisa Lavorare da casa nel primo | Studi di Sociologia, 4/2023 (ISSN
rivista Dordoni lockdown italiano Uno studio | 0039-291X stampa; 1827-7896 digitale)
scientifica . A

visuale su flessibilita — CLASSEA
spazio-temporale, classe e
genere

9. |2023 Contributo in | Annalisa Distanti ma vicine? Fare A. Giorgi, M. Pizzolati, E. Vacchelli (a cura

volume Dordoni, ! ricerca sul bullismo con di), Metodi creativi in pratica. Un
Brunella Fiore, . ) et on 1
Maria Grazia ragazze adolescenti durante | laboratorio aperto, Universita degli Studi
Gambardella, la pandemia di Covid-19 di Bergamo, 105-113 (ISBN
Sveva 979-12-210-4940-4)
Magaraggia

10. | 2023 Recensione di | Annalisa Stuck and Exploited. Journal of Refugee Studies, Oxford
//b_ru SU v ista | Dordoni Refugees and Asylum University Press (ISSN 0951-6328)
scientifica i

Seekers in Italy Between
Exclusion, Discrimination
and Struggles. Edited by
Francesco Della Puppa and
Giuliana Sand

N. | 2022 | Articolosu | Annalisa Fare un “lavoro da donne”. | | Fuori Luogo Rivista di Sociologia del
1 V{Sta_ . Dordoni giovani commessi nelle vie Territorio, Turismo, Tecnologia - Special
scientifica g :

dello shopping di Milano e Issue Gender, 11(1): 37-50 (ISSN print
Londra: stereotipi, 2532-150X, online 2723-9608)
rappresentazioni e modelli di | — CLASSE A

mascolinita

12. | 2022 Articolo su Annalisa Young Retail Shift Workers | International Journal of Sociology and
1 v_/sta_ ) Dordoni (Not) Planning Their Future. | Social Policy, 42(13-14): 66-80 (ISSN
scientifica

Working In The 24/1 Service

0144-333X)

2]




Society In The Transition to
Adulthood

— CLASSEA

13. | 2022 Articolo su Monia Anzivino | |a produttivita scientifica | Sociologia del lavoro, 162: 141-163 (ISSN
rivista 6 Annalisa nell'accademia italiana in 0392-5048)
scientifica Dordoni o
una prospettiva di genere _ CLASSE A
14. | 2022 Contributo in | Annalisa Lavoro giovanile nei servizi al | S. Bertolini, C. Borgna, S. Romand (a cura
volume Dordoni cliente e criticita nella di), Il lavoro cambia e i giovani che
transizione all'eta adulta fanno? Tra struttura, aspirazioni e
percezioni, Franco Angeli, Milano,
199-219 (ISBN 9788835126744).
15. | 2022 Contributo in | Annalisa Le vie dello shopping: dagli | G. Nuvolati (a cura di), Enciclopedia
volume Dordoni antecedenti storici antichie | Sociologica dei Luoghi, Vol. 6, Ledizioni,
moderni alle citta globali Milano, 347-364 (ISBN 9788855267410
nella societa contemporanea | cartaceo, 9788855267427 eBook)
16. | 2022 Contributo in | Anna Carreri; | Work-Life Balance and S. Bertolini, B. Poggio (Eds), Research
volume gnnzlisz_i Beyond: Premises and Handbook on Work-Life Balance, Edward
BZ;,,ZZ ,ioggiu Challenges Elgar, Cheltenham, 8-26 (ISBN
9781188976046 cased, ISBN
9781788976053 eBook)
17. | 2022 Gontributo in | Annalisa Academic Work During the | Proceedings Second International
Atti dj Dor d””,i 6 Anna Covid-19 Pandemic in Italy. | Conference of the Journal Scuola
Convegno Carreri i ) ) ]
Structural Factors and The Democratica, Reinventing Education
Redefinition of Spatial, Time | (ISBN 978-88-944888-4-5)
and Relational Boundaries
18. | 2021 Articolo su Anna Carrerie | Academic and research work | Italian Sociological Review, 10(3S):
rivista Annalisa from home during the 821-845 (ISSN 2239-8589)
scientifica Dordoni o
COVID-19 pandemic in Italy: | — CLASSE A
a gender perspective
19. | 2021 Articolosu | Annalisa Modelli di mascolinita nei | AG About Gender - International Journal
rivista Dordonie Sveva | o i online Incel e Red | of Gender Studies, 10(19): 35-67 (ISSN
scientifica Magaraggia

Pill: narrazione vittimistica
di sé, deumanizzazione e
violenza contro le donne

2219-5051)
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20. | 2021 Contributo in | Monia Anzivino | |s it just a memory from the | M.C. Agodi, A. Lauria, |. Picardi (Eds),
volume ZA'Z”/{” past? An analysis of the Gendered Academia. Inequality and
oraom gender productivity gap of Inclusiveness in Changing Italian
Italian academics in Academic Governance, FedOA Press,
2015-2016 Napoli, 23-34 (ISBN 9788868871154)
21. | 2021 Contributo in | Annalisa Equal Opportunity and P.Villa (Ed), Gender Asymmetries in
volume Dordoni Promotion of Women in Academia: Mapping the Macro-Context,
Academia and Science: Universita di Trento, 35-39 (ISBN
Policies and Practices 9788884439550)
22. | 2021 Contributo in | Annalisa Gender Asymmetries in P. Villa (Ed), Gender Asymmetries in
volume Dordoni Academic Careers in [taly Academia: Mapping the Macro-Context,
Universita di Trento, 40-52 (ISBN
9788884439550)
23. | 2021 Contributo in | Annalisa Academic Work During the | Learning with New Technologies, Equality
volume g"’ doni & Amna | o.id-19 Pandemic in Italy. | and Inclusion, Vol. 2, 873-884 (ISBN
arert Structural Factors and The 9788894488883).
Redefinition of Spatial, Time
and Relational Boundaries
24. | 2021 Contributo in | Annalisa A Virtual Ethnography On 15th ESA Conference. Sociological
gl;lnilgno Dordoni Toxic Masculinities During Knowledges for Alternative Futures,
The Covid-19 Pandemic. European Sociological Association (ISBN
Italian Incel And Red Pill 9782958158606)
Communities' Hate Speeches
And Violence Against Women
25. | 2020 Articolo su Annalisa Tempi e ritmi della vendita al | Rassegna italiana di sociologia, 61(1):
rvista | Dordoni cliente: processi i 61-94 (ISSN: 0486-0349 EISSN:
scientifica )
destrutturazione e 2612-1433)
alienazione — CLASSE A
26. | 2020 Contributo in | Annalisa Introduzione A. Honneth; R. Sennett, A. Supiot, Perché
volume Dordoni lavoro? Narrative e diritti per lavoratrici
e lavoratori del XXI secolo, Collana
Ricerche, Fondazione Feltrinelli, Milano,
1-17 (ISBN: 9788868353933)
21. | 2020 Contributo in | Annalisa Relazioni di genere e M.M. Coppola, A. Dona, B. Poggio, A.
volume Dordoni

precarieta di vita: tra
progettualita difficili e

Tuselli (a cura di), Genere e R-esistenze
in movimento: Soggettivita, Azioni e
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https://www.europeansociology.org/media/dbcd4622-ce3f-4d76-ac63-0d3d2cef9e56
https://www.europeansociology.org/media/dbcd4622-ce3f-4d76-ac63-0d3d2cef9e56

ridefinizioni dei ruoli. I casi
di Milano e Londra

prospettive, Universita di Trento, Trento,
477-486 (ISBN: 9788884438942).

28. | 2020 Contributo in Aﬂﬂa/iSff Precarieta della ricerca e M. Massari e V. Pellegrino (a cura di),
volume Dordoni e v scienze sociali Emancipatory Social Science. Le
Barbara Griining ) ) e .
emancipatorie questioni, il dibattito, le pratiche, Collana
Teoria sociale, Orthotes, Salerno, 169-179
(ISBN 9788893142601)
29. | 2019 Monografia | Annalisa Sempre aperto. Lavorare | Mimesis Edizioni (ISBN
Dordoni su turni nella societa dei | 9788857553801)
servizi 24/17
30. | 2019 Articolo su | Annalisa Alla ricerca delle buone Lavoro Sociale, 19(6): 53-67 (ISSN
rivista Dordoni e . L
sciontifica Giovanmi Verlo pr?sm di occupazione in 1121-4149)
azienda delle persone con
disabilita. Un'indagine
preliminare
31. | 2019 Articolo breve | Annalisa Trasformazione produttivae | Jacobin Italia (ISSN 2612-2367)
su rivista Dordoni destrutturazione sociale
32. | 2019 | Articolo breve | Annalisa Destrutturazione dei tempi | Jacobin Italia (ISSN 2612-2367)
su rivista Dordoni di vita nel “Fast Capitalism”
33. | 2018 | Articolosu | Annalisa Gender and Time Inequalities | Sociologia Italiana, 12: 161-172 (ISSN
1 V{sta_ ) Dordoni in Europe: Retail Work and 2281-2652)
scientifica .
the Deregulation of Shop — CLASSE A
Opening Hours
34. | 2018 Articolo breve | Annalisa Times and Rhythms of Retail | The European Sociologist - Journal of the
su rivista Dordoni Work: Alienation and European Sociological Association, n. 42,
Immediatization Processes | Thesis Spotlights (ISSN 2415-6426)
in the Shopping Streets of
Milan and London
35. | 2017 Articolo su | Annalisa Times and Rhythms of the | Sociologia del lavoro, 146: 156-171 (ISSN
rivista Dordoni Retail Shift Work: Two 0392-5048)
scientifica )
European Case Studies. — CLASSE A

Immediate Gratification and
Deregulation of Shop
Opening Hours
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36. | 2017 Articolo su Annalisa Lavoro di vendita al cliente e | Quaderni di Rassegna Sindacale-Lavori, 3:
rivista bordoni liberalizzazione dei consumi. | 99-112 (ISSN 0391-6944)
scientifica ) )
Una ricerca comparativa
sulla deregolamentazione
degli orari di apertura dei
negozi
31. | 2017 Contributo in | Annalisa Tempi e ritmi della vendita | D. Pacelli (a cura di), Le cose non sono
volume Dordoni diretta al cliente: societa dei | quelle che sembrano. Gontributi
servizi 24/7 e trasformazioni | teorico-analitici per una sociologia non
sociali ovvia. Sulla traccia di Luciano Gallino,
Collana Teorie sociologiche e
trasformazioni sociali, Franco Angeli,
Milano, 113-126 (ISBN 9788891757500).
Pubblicato nell’ambito del Premio Rizzo -
Giovani AIS
38. | 2017 Contributo in | Annalisa Altre mobilita professionali | A. Zucea, C. Croce (a cura di), Altri lavori,
volume Dordoni altri lavoratori. Diario di bordo,
Fondazione Feltrinelli, Milano, 91-102
(ISBN 9788868352844)
39. | 2017 Contributo in | Annalisa Retail shift workers: the 13th ESA Conference. (Un)Making Europe:
gzzggno Dordoni times and rhythms of Capitalism, Solidarities, Subjectivities,
working with customers. Two | European Sociological Association (ISSN
European case studies 2522-2562)
40. | 2016 L‘on_tr/:buto in '4””3//3{’ Retail Shift Workers (RSW). | 3rd ISA Forum of Sociology. The Future
gzzggno Dordoni Times and Rhythms of the We Want: Global Sociology and the
Emotional Labour in two Struggles for a Better World,
European Shopping Streets | International Sociological Association
(ISSN 2522-7300)
M. | 2015 Contributo in | Annalisa 'De-routinization, 12th ESA Conference, Differences,
Atti di Dordoni Immediatization’ and Inequalities and Sociological Imagination,
Convegno

Practices of Resistance:
Times and Rhythms
Inequalities in Postmodern
Capitalism. The Case of Shift
Workers in Milan, Italy

European Sociological Association (ISBN
9788073302726)
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https://www.europeansociology.org/media/343abc74-0164-445d-9b18-24bfaa072ad9
https://www.europeansociology.org/media/343abc74-0164-445d-9b18-24bfaa072ad9
https://www.isa-sociology.org/uploads/files/isa2016_forum_abstract_book.pdf
https://www.isa-sociology.org/uploads/files/isa2016_forum_abstract_book.pdf
https://www.isa-sociology.org/uploads/files/isa2016_forum_abstract_book.pdf
https://www.europeansociology.org/media/906ee839-e23e-4957-a8c2-c88df7686abc
https://www.europeansociology.org/media/906ee839-e23e-4957-a8c2-c88df7686abc

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE ONLINE (sprovviste di ISBN o ISSN)

1. Dordoni, A., Romens, A., Gaia, A. (2024). Policy Brief del Progetto Cariplo Digital-Age.
2. Dordoni, A, Gaia, A. (2024). Digital-Age. Ageing in a DIGITAL world. A study on multiple dimensions of inequality, in old AGE, in
A SOCIETY FOR ALL AGES - White Paper, Fondazione Giannino Bassetti;

3. Dordoni, A. (2023), Tempi di lavoro nel retail, conciliazione e progettualita di vita nella societa contemporanea, in La festa non
si vende, Edizione FiloRosso, Coolana a cura di CE.MU., Centro Multiservizi, Gentro Studi Filcams Cgil;

4. Dordoni, A. (2023). Analisi dei bisogni formativi delle donne in carico alla rete e coerenza con offerta formativa del territorio,
Report di ricerca, Regione Lombardia e Afol Metropolitana di Milano;
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