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Gli insegnamenti del primo anno hanno l’obiettivo di fornire:

• Approfondite conoscenze teoriche ed epistemologiche interdisciplinari per la
comprensione e l’analisi della trasformazioni sociali della società contemporanea

• Capacità di progettare e realizzare ricerche sociali comparative, combinando
metodi e tecniche di tipo quantitativo e qualitativo

• Elevate competenze nell’analisi di dati quantitativi e qualitativi

• Capacità di valutare ex ante ed ex post politiche e investimenti pubblici in vari settori
(infrastrutture, istruzione, lavoro, sanità, welfare, ambiente)

Struttura del corso di laurea: 1° anno (58 CFU)



Struttura del corso di laurea: 1° anno (58 CFU)

Area Economico-
Demografica

- Indicatori sociali e misure di sostenibilità ed equità
- Valutazione per le decisioni

1 su 2 
8 CFU

Area Filosofico-
Politologica

- Valutazione di impatto dell’innovazione sociale
- Trasformazioni della democrazia: diritti, conflitti, differenze

1 su 2 
8 CFU

Area Sociologica

- Data science: analisi longitudinale, multilivello e multivariata
- Etnografia e analisi del discorso
- La costruzione della sicurezza urbana: attori, pratiche e conflitti
- Media and digital culture (in inglese)
- Sociologia dei conflitti contemporanei

2 su 5
16 CFU

Altre attività – 2 CFU

Tre insegnamenti obbligatori – 24 CFU

Quattro insegnamenti opzionali – 32 CFU

Formazione di base
- Teoria sociale contemporanea
- Analisi quantitativa dei fenomeni sociali
- Metodi digitali per la ricerca qualitativa

8 CFU
8 CFU
8 CFU

Seminari - Software per l’analisi dei dati 2x1 CFU



Introduzione all’uso di STATA (software per l’analisi statistica)

Introduzione all’uso di NVIVO (software per l’analisi qualitativa)

Introduzione all’uso di GIS (software per l’analisi socio-territoriale)

Seminari (2 x 1 CFU)

Introduzione all’uso di PYTHON (software per l’analisi di Big Data)



Un insegnamento opzionale – 8 CFU

Struttura del corso di laurea: 2° anno (62 CFU)

Area Umanistica
- Geografia e politica dell’ambiente
- Criminalità, devianza e processi culturali
- Processi comunicativi, sostenibilità e innovazione

1 su 3 
8 CFU

Altre attività – 30 CFU

- Attività a libera scelta dello studente
- Stage o Laboratori
- Tesi di laurea

8 CFU
6 CFU

16 CFU

Area Sociologica

- Governance, innovazione e inclusione
- Relazioni interculturali
- Scienza, tecnologia e società
- Capitalismo di piattaforma e reti sociali
- Globalizzazione, imprese e territorio
- Il lavoro nell’era digitale
- City making nella città europea
- Mobilità sostenibile, politiche e trasformazioni urbane
- Qualità della vita urbana

3 su 9
24 CFU

Tre insegnamenti opzionali – 24 CFU
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Studi culturali e comunicativi:

- La crescente complessità culturale della società contemporanea 

- Il ruolo della scienza nella società della conoscenza

- Il rapporto tra saperi e azione pubblica

- La sfera pubblica in un ecosistema mediale complesso

- Criminalità e devianza da una prospettiva culturale

- La riconfigurazione delle reti di relazioni (offline e online)

- La progettazione diffusa in campo culturale

- La diversità culturale e di genere

Struttura del corso di laurea: 2° anno (62 CFU)
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Sociologia economica, del lavoro e delle organizzazioni: 

- Le caratteristiche strutturali del capitalismo contemporaneo

- L’impatto delle tecnologie digitali (digital platforms) sui processi di organizzazione 
economica, sul lavoro e sulle occupazioni

- La governance multi-scalare dei sistemi economici locali

- Il ruolo delle reti e del capitale sociale nello sviluppo locale

- Le trasformazioni del lavoro e del mercato del lavoro in un’ottica comparativa a livello 
internazionale

- Le nuove forme di vulnerabilità

Struttura del corso di laurea: 2° anno (62 CFU)
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Studi urbani e territoriali:

- Le trasformazioni socio-demografiche, economiche e culturali delle città e dei sistemi 
territoriali contemporanei

- Le città europee nello scenario globale

- I nuovi modelli di governance dei sistemi territoriali

- Le politiche e gli attori della sicurezza urbana

- La promozione e la rigenerazione territoriale

- I sistemi di mobilità sostenibile

- La qualità della vita urbana

Struttura del corso di laurea: 2° anno (62 CFU)
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Progettare, realizzare e comunicare la 
ricerca in ambiti extra-accademici

Big data analytics: modelli di machine learning e 
GenAI per l’analisi dei dati 

La progettazione in campo sociale e 
culturale

Laboratori - 2° anno (2 x 3 CFU)

Human resources e benessere 
organizzativo



Stage interni

Stage esterni

Erasmus
Traineeship

Inserimento in progetti di ricerca del dipartimento

Doxa/Ipsos, SWG, Polis Lombardia, Osservatorio sui Media di Pavia,
Istituto Ricerche Sociali (IRS), Codici Ricerche, Streaming culture,
Archivio del Lavoro…

Soggiorno all’estero presso dipartimenti universitari, aziende, ONG, ecc. 

Ricerca

Pirelli, Prismian, ODM consulting, Fondazione Lombardia Ambiente,
Agenzia Ambiente Mobilità e Territorio (AMAT), Associazione Interessi
Metropolitani (AIM), Settore Urbanistica e Trasporti della Regione
Lombardia, Settore cultura, musei e biblioteche del comune di Milano,
Mobility in Chain, CheFare, Reset, Festival dei diritti umani, Cooperativa
Olinda…

Ricerca e 
consulenza

Stage: 150 ore per 6 CFU



• Esperti nella progettazione e realizzazione di ricerche sociali

• Esperti nella progettazione e valutazione di politiche pubbliche

• Specialisti nell’applicazione degli strumenti sociologici per lo studio delle reti digitali e delle
professioni legate agli sviluppi tecnologici della comunicazione

• Specialisti nella gestione delle risorse umane, nelle politiche del lavoro, nella progettazione di
attività formative

• Specialisti nelle relazioni pubbliche e istituzionali e nella comunicazione pubblica e sociale

• Esperti nella progettazione e organizzazione di interventi sociali di cittadinanza attiva, sviluppo
locale e promozione territoriale

Sbocchi professionali



Iscrizione e ammissione

Corso ad accesso libero per studenti U.E. o legalmente soggiornanti.
Studenti extra-U.E. richiedenti visto (4 posti), Progetto Marco Polo (2 posti)

Requisiti per l’ammissione:

1)   Laurea o diploma universitario triennale o quadriennale in: 
Sociologia (L-40), Scienze politiche e delle relazioni internazionali (L-36), Servizio Sociale (L-39), Scienze 
della comunicazione (L-20), Scienze dell’amministrazione e dell’organizzazione (L-16), Scienze 
dell’educazione e della formazione (L-19) 

Per tutte le altre lauree di provenienza, conseguimento di almeno 30 CFU negli ambiti disciplinari delle
Scienze Filosofiche, Psicologiche, Pedagogiche, Politiche, Sociali, Economico-Statistiche

2)  Certificazione di livello B2 nella lingua inglese o superamento nel CdS triennale di un esame di lingua inglese 
per almeno 5 CFU o prova di lingua inglese organizzata dall’ateneo in date da definirsi

Colloquio di orientamento
- È previsto un colloquio di orientamento per definire un piano di studi coerente con le motivazioni di chi 

intende iscriversi



Presidente del Consiglio di Coordinamento Didattico
Prof. Fabio QUASSOLI – fabio.quassoli@unimib.it

Vice-presidente del Consiglio di Coordinamento Didattico
Prof.ssa Barbara GRÜNING – barbara.gruning@unimib.it

Referente programma Erasmus+
Prof. Gianluca ARGENTIN – gianluca.argentin@unimib.it

Rappresentante studenti:
Dott.ssa Asia PORCINO - a.porcino2@campus.unimib.it

Tutor Matricole
Dott. Alessandro BORGHETTI – a.borghetti3@campus.unimib.it

Segreteria didattica
Sig. Filippo Farido FERRARI – filippo.ferrari@unimib.it; info.sociologia@unimib.it

Informazioni e bando
https://www.unimib.it/magistrale/analisi-processi-sociali

Contatti
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