
 

 
 
 

 

 

 
BANDO DI CONCORSO PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 PREMI DI 

LAUREA IN MEMORIA DI SOFIA CASTELLI 
 
IL RETTORE 
 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con D.R. prot. n. 0010332/15 
del 3 marzo 2015, ed in particolare i principi contenuti nell’art. 21 (Comitato Unico di Garanzia) ; 
VISTO il Regolamento del Comitato Unico di Garanzia (CUG) dell'Università degli Studi di Milano-
Bicocca, emanato con D.R. n. 3548 del 29/01/2016, ed in particolare l’art. 2 (Compiti e funzioni), il quale 
stabilisce che il CUG promuove la valorizzazione delle differenze di genere, le pari opportunità e le azioni 
positive volte a realizzare condizioni di effettiva eguaglianza;  
CONSIDERATO che l’istituzione del premio di laurea in oggetto si configura quale iniziativa a carattere 
scientifico e culturale intesa a promuovere le pari opportunità e la valorizzazione del genere 
sottorappresentato, in attuazione delle finalità e dei compiti attribuiti al CUG dal sopra citato art. 2; 
VISTO il Verbale della riunione del Comitato Unico di Garanzia (CUG) dell'Università degli Studi di 
Milano-Bicocca del 22 giugno 2026 (Prot. n. 0219021 del 01/09/2026), con il quale il Comitato ha 
approvato il finanziamento dell'iniziativa in memoria della studentessa dell'Ateneo Sofia Castelli; 
 
DECRETA 
L'indizione del concorso per il conferimento di n. 2 premi di laurea in memoria di Sofia Castelli, disciplinato 
dalle norme di seguito specificate. 
 
Art. 1 - Oggetto e Finalità 
1. L'Università degli Studi di Milano-Bicocca indice un concorso per l'assegnazione di n. 2 premi di laurea 
del valore di Euro 500,00 (cinquecento/00) ciascuno, al lordo delle ritenute fiscali previste dalla legge, 
dedicati alla memoria di Sofia Castelli, studentessa dell'Ateneo brutalmente assassinata nel 2023. 
2. L'iniziativa ha lo scopo di valorizzare elaborati di laurea incentrati sul tema del contrasto alla violenza 
maschile contro le donne, promuovendo la cultura della parità di genere, del rispetto e delle pari opportunità. 
3. Un premio sarà riservato al genere sottorappresentato, nei limiti delle domande idonee presentate. 
 
Art. 2 - Requisiti di Partecipazione 
Possono partecipare al concorso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 
● Conseguimento di un titolo di Laurea Magistrale o Laurea Magistrale a Ciclo Unico presso 

l'Università degli Studi di Milano-Bicocca negli anni accademici 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026 
o in corso di acquisizione entro la sessione di marzo 2027; 

● Discussione di una tesi di laurea avente ad oggetto la violenza di genere. 



 

 
 
 

 

 

 
Art. 3 - Documenti Richiesti 
Per partecipare alla selezione, i candidati devono produrre ed inviare la seguente documentazione: 

1. Domanda di partecipazione redatta secondo il modello allegato (Allegato A), debitamente compilata 
e firmata; 

2. Copia di un documento di identità in corso di validità; 
3. Una presentazione scritta (abstract) dei contenuti della tesi di laurea della lunghezza massima di 2 

(due) pagine; 
4. Curriculum Vitae aggiornato e sottoscritto; 
5. Eventuali attestazioni di corsi frequentati, attività svolte o altra documentazione comprovante 

l'impegno attivo e concreto nel contrasto alla violenza di genere. 
Si precisa che la copia della tesi di laurea ed il certificato di laurea attestante gli esami di profitto sostenuti, 
le votazioni ottenute, il voto finale e la data di laurea saranno acquisiti direttamente d'ufficio dalla 
Commissione giudicatrice. 
 
Art. 4 - Termini e Modalità di Presentazione della Domanda 
1. La domanda di partecipazione, indirizzata al Magnifico Rettore, deve essere inviata tramite e-mail al 
seguente indirizzo di posta elettronica: comitatounicogaranzia@unimib.it. 
2. Il messaggio di posta elettronica deve riportare obbligatoriamente nell'oggetto la dicitura: "Premio di 
Laurea in memoria di Sofia Castelli". 
3. La domanda deve pervenire entro il termine perentorio indicato all’Art. 7. 
4. Verranno escluse le candidature pervenute oltre la scadenza indicata, incomplete o non conformi ai 
requisiti previsti dal presente bando. 
 
Art. 5 - Commissione Giudicatrice e Criteri di Valutazione 
La Commissione giudicatrice è composta da: 
Prof.ssa Sveva Magaraggia, Pro-Rettrice alle Pari Opportunità e alle Diversità (Presidente); 
Prof.ssa Patrizia Farin, Referente per il Centro interuniversitario Culture di genere;   
Prof.ssa Marina Calloni, Referente per il Centro di ricerca ADV; 
Prof.ssa Nadia Malaspina, Referente del Centro Interdipartimentale ABCD 
Prof. Lorenzo Natali, Referente per il Comitato Unico di Garanzia. 
Dott.ssa Gaetana Carminati, Componente verbalizzante. 
 
La commissione giudicatrice determina una graduatoria sulla base dei seguenti criteri di Valutazione:  
1. Attinenza dell'argomento trattato relativamente alla violenza maschile contro le donne 
2. Struttura, completezza e complessità dell'elaborato 
3. Originalità dell'elaborato 
4. Ampiezza dell'apparato bibliografico 



 

 
 
 

 

 

5. Voto di laurea 
6. Curriculum Vitae ed attività/corsi specifici nel contrasto alla violenza di genere 
 
Art. 6 - Formulazione della Graduatoria, Pagamento e Premiazione 
1. La Commissione redige la graduatoria di merito sommando i punteggi attribuiti a ciascun candidato. In 
caso di parità, la preferenza sarà accordata al candidato di più giovane età, fatti salvi eventuali criteri 
regolamentari d'Ateneo. 
2. Il Rettore designa i vincitori con apposito decreto rettorale. 
3. La graduatoria ufficiale sarà pubblicata sul sito internet del CUG all’indirizzo 
https://www.unimib.it/ateneo/organi/cug-comitato-unico-garanzia. 
4. I vincitori devono inviare la dichiarazione di accettazione o rinuncia al premio entro il termine indicato 
all’Art. 7 all’indirizzo email comitatounicogaranzia@unimib.it. 
5. L'erogazione del premio avverrà in un'unica soluzione a cura dell’ufficio competente dell'Ateneo. 
 
Art. 7 - Scadenzario del Concorso 
Di seguito si riportano le fasi principali della procedura concorsuale: 
Termine presentazione domande: 30/10/2026. 
Pubblicazione graduatoria dal: 10/11/2026. 
Termine per accettazione/rinuncia premio: 13/11/2026. 
Pagamento entro il: 18/12/2026. 
 
Art. 8 - Trattamento dei Dati Personali 
1. Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni, i 
dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dall'Università degli Studi di Milano-Bicocca 
esclusivamente per le finalità connesse alla gestione del presente concorso e all'eventuale assegnazione del 
premio. 
2. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. 
 
Art. 9 - Disposizioni Finali e Responsabile del Procedimento 
1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i., il Responsabile del Procedimento del presente 
concorso è la Dott.ssa Elisa Rebessi, Responsabile Settore Sviluppo Organizzativo, Performance e 
Formazione dell'Università degli Studi di Milano-Bicocca. 
2. Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente bando, si applicano le disposizioni normative e 
regolamentari vigenti in materia. 

 
IL RETTORE 

Prof. Marco Emilio Orlandi 
(Firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005) 

https://www.unimib.it/ateneo/organi/cug-comitato-unico-garanzia
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