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Allegato A
Scheda di partecipazione alla procedura

I1/La sottoscritto/a

nato/a il a
C.F.
in qualita di

dell’Impresa

CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALLI, previste dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai sensi degli articoli
46 e 47 del medesimo D.P.R

CHIEDE

di partecipare alla procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs n. 50/2016 — CIG 7578271B0OE

O come impresa singola

Dichiara:
O di rientrare
ovvero
0 di NON rientrare

nella categoria delle microimprese, piccole o medie imprese (PMI), costituita - secondo la definizione
di cui all’Art. 2 della Raccomandazione della Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003
(pubblicata nella Gazzetta Ufficiale dell'Unione Europea n. L 124 del 20 maggio 2003) - da imprese
che occupano meno di 250 persone, il cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR oppure il
cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR.

e di aver preso visione dell’informativa pubblicata sul profilo di committente della Stazione
Appaltante (https://www.unimib.it/ateneo/gare-e-contratti) e di acconsentire al trattamento dei dati
personali per le esigenze legate alla partecipazione alla procedura e alla eventuale stipula del
contratto;

e di aver preso visione di tutti i documenti relativi alla procedura — compresi gli eventuali
chiarimenti - e di averli ritenuti sufficienti a consentire I’esatta valutazione di tutte le prestazioni e
relativi oneri connessi, conseguenti e necessari per la formulazione dell’offerta e per I’esecuzione
dell’appalto a regola d’arte;
e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute
negli atti della procedura;
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di eleggere come domicilio per la presente procedura:

0 la Sede Legale O la Sede Operativa D altro......................
ST N VI8 ettt e e e e e e e e e e
N s CAP..co
Citta.. (ceeen )

e che il referente amministrativo per la presente procedura € il sig./la sig.ra:

nome e cognome

sede ufficio

telefono n. (possibilmente int. dir.)

e-mail personale (facoltativo)

P.E.C. impresa:

DICHIARA

di non rientrare in alcuna delle situazioni ostative di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e,

pertanto:

1) che non sussistono cause interdittive relativamente al rilascio della
comunicazione/informazione antimafia (art. 80, c. 2);

2) di non aver commesso violazioni gravi definitivamente accertate rispetto agli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse, o dei contributi previdenziali®, secondo la

1 Si intendono gravi le violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse per un importo superiore
all’importo di cui all’articolo 48 bis, commi 1 e 2-bis, del D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602. L’importo indicato dal
comma 1 dell’art. 48-bis citato € pari a 10.000,00 euro, mentre il comma 2-bis prevede che, con decreto di natura non
regolamentare del Ministro dell’economia e delle finanze, I’importo citato possa essere aumentato, in misura comunque
non superiore al doppio, ovvero diminuito.

Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non pit soggetti ad
impugnazione.

Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di
regolarita contributiva (DURC), di cui all'articolo 8 del decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio
2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 201, ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti
previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportello unico previdenziale. Qualora non abbia provveduto al
versamento dei contributi previdenziali, assistenziali ed assicurativi nei termini previsti, ma risulti titolare, ai sensi
dell’art.1, co.1 del Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 13/03/2013, di crediti certi, liquidi ed esigibili
vantati nei confronti delle amministrazioni statali, degli enti pubblici nazionali, delle Regioni, degli enti locali e degli enti
del Servizio Sanitario Nazionale, di importo almeno pari agli oneri contributivi accertati e non ancora versati da parte del
soggetto titolare dei crediti certificati, I’operatore economico dichiara di essere in possesso di DURC emesso “ex art. 13
bis, comma 5, D.L. n. 52/2012”.
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legislazione italiana (o comunque dello Stato straniero ove e situata la sede legale
dell’impresa) (art. 80, c. 4);
[indicare [I’Ufficio e la sede dell’Agenzia delle Entrate di riferimento:

]

3) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di
salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del
D.Lgs. 50/2016 (art. 80, c. 5, lett. a);

4) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo,
salvo il caso di concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un
procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto
dall'articolo 110 del D.Lgs. n. 50/2016 (art. 80, c. 5, lett. b);

5) di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la
propria integrita o affidabilita (art. 80, c. 5, lett. ¢);

6) di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse ex art. 42 coma 2 D.Lgs.
50/2016 (art. 80, c. 5, lett. d);

7) di non versare in situazione distorsiva della concorrenza - derivante dal precedente
coinvolgimento nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67 — la
quale non possa essere risolta con misure meno intrusive dell’esclusione (art. 80, c. 5,
lett. e);

8) che I’impresa non é destinataria di sanzione interdittiva ex art. 9, ¢ 2, lett ¢) D.Lgs.
231/2001 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi ex art. 14 D.Lgs. 81/08 (art. 80,
c. 5, lett. f);

9) di non risultare iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC
per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e
negli affidamenti di subappalti (art. 80, c. 5, lett. f-ter);

10) di non risultare iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio del’ANAC
per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio
dell'attestazione di qualificazione (art. 80, c. 5, lett. g);

11) [ ] di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19
marzo 1990, n. 55

I motivi di esclusione di cui al I’art.80 comma 4 non si applicano quando I'operatore economico ha ottemperato ai suoi
obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi
eventuali interessi 0 multe, purché il pagamento o I'impegno siano stati formalizzati prima della scadenza del termine per
la presentazione delle domande.
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[ ]che & decorso un anno dalla data di accertamento della violazione del divieto di intestazione
fiduciaria e che detta violazione & stata rimossa (indicare gli estremi dell’accertamento:
) (art. 80, c. 5, lett. h);

12) di essere in regola rispetto alle disposizioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68
che disciplina il diritto al lavoro dei disabili (art. 80, c. 5, lett. i) poiché:

[ ]ha ottemperato al disposto della L. 68/99 art. 17 in quanto con organico oltre i 35
dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che ha effettuato nuove assunzioni dopo
il 18 gennaio 2000

[ ]non & assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L. 68/99 in quanto con organico fino
a 15 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato nuove
assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

1

13) di non essere mai stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317
(Concussione) e 629 (Estorsione) del codice penale, aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L.
n. 152/91, convertito con modificazioni dalla L. n. 203/91, ovvero di esserlo stato ma di
aver denunciato i fatti all’autorita giudiziaria o di non averlo fatto ricorrendo i casi
previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689 (esercizio di
una facolta legittima; stato di necessita; legittima difesa) (art. 80, c. 5, lett. |);

14) di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di
affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in
una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti
che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (art. 80, c. 5, lett. m);

DICHIARA inoltre

ai sensi dell’art. 53, c. 16-ter, d.lgs 165/01, e successive mm. € ii.

- di non avere concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non avere
attribuito incarichi - nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto - ad ex dipendenti
dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, i quali abbiano esercitato poteri autoritativi
0 negoziali (dirigenti; funzionari con funzioni dirigenziali; responsabili del procedimento
con potere di affidamento diretto) nel triennio antecedente la cessazione del rapporto
medesimo;

INDICA

° qui di seguito, i nominativi, la qualifica aziendale, i dati anagrafici, la residenza, la data di
inizio dell’incarico e I’eventuale data di cessazione dello stesso qualora sia avvenuta nell’anno
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antecedente alla data di pubblicazione della procedura nella piattaforma elettronica

Sintel di ARCA Lombardia.

-1 - Nome e Cognome:
qualifica

luogo e data di nascita

del titolare e del direttore tecnico (in caso di impresa individuale);

dei soci e del direttore tecnico (in caso societa in nome collettivo);

dei soci accomandatari e del direttore tecnico (in caso di societa in accomandita semplice);
dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale
rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, dei membri degli organi con
poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di
direzione o di controllo, del direttore tecnico, del socio unico o del socio di maggioranza in
caso di Societa con meno di quattro soci (in caso di altro tipo di societa 0 consorzio):

C.F.

residenza

in carica dal [eventualmente] cessato il
- 2 - Nome e Cognome:
qualifica

luogo e data di nascita

C.F.

residenza

in carica dal [eventualmente] cessato il
- 3 - Nome e Cognome:
qualifica

luogo e data di nascita

C.F.

residenza

in carica dal [eventualmente] cessato il
-4 - Nome e Cognome:
qualifica
luogo e data di nascita

C.F.
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residenza

in carica dal

[eventualmente] cessato il

- 5- Nome e Cognome:

qualifica

luogo e data di nascita

C.F.

residenza

in carica dal

[eventualmente] cessato il

- 6 - Nome e Cognome:

qualifica

luogo e data di nascita

C.F.

residenza

in carica dal

[eventualmente] cessato il

- 7 - Nome e Cognome:

qualifica

luogo e data di nascita

C.F.

residenza

in carica dal

[eventualmente] cessato il

[..]

Il documento dovra essere sottoscritto con firma digitale

N.B.: ciascun soggetto sopra indicato, ivi compreso il Legale Rappresentante, dovra compilare e sottoscrivere

I’Allegato A/1 [Motivi di esclusione - Art. 80 D.lgs. 50/16 c. 1].

E’ ammessa, in via alternativa, la compilazione dell’Allegato A/1-bis a cura del Legale Rappresentante dell’operatore

economico di riferimento.
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