
Uno stage extracurriculare attraverso il Consorzio Interuniversitario 

AlmaLaurea. Volodymyr Kachaylo, un giovane neolaureato in Marketing e 
Mercati Globali presso l’Università degli Studi di Milano-Bicocca, ha 
intrapreso un percorso professionale e formativo nell’ambito del programma 
Garanzia Giovani presso la Perkin Elmer Italia S.p.A., azienda leader nel 
settore della strumentazione scientifica e nella ricerca di soluzioni 
tecnologicamente avanzate per la salute e sicurezza delle persone e 
dell’ambiente. 

 

Come hai trovato questa occupazione? 

Subito dopo la Laurea, cercando un’opportunità lavorativa, ho trovato questa posizione grazie al sito 
di AlmaLaurea, più precisamente all’interno della sezione dedicata ai neolaureati dell’Università degli Studi di 
Milano-Bicocca. 

Di cosa ti occupi? 

La mia mansione è quella del Field Marketing Communication Specialist, nella divisione aziendale Life Sciences & 
Technology. Nello specifico mi occupo di tutto ciò che riguarda le attività di marketing e comunicazione della mia 
Business Unit per il mercato italiano e spagnolo. Pertanto è di mia competenza la realizzazione delle campagne 
promozionali/awareness, la creazione dei materiali di supporto alle vendite (es. flyers, brochure ecc.), l’analisi 
dei dati di vendita e quindi l’individuazione dei trend di mercato, fino allo scouting via web dei nuovi/potenziali 
clienti. 
 
Come si svolge una tua giornata tipo? 

Principalmente la mia attività è legata a un lavoro davanti al computer, ho un calendario concordato con la mia 
Tutor Aziendale che riassume le varie attività da realizzare nei termini prestabiliti, pertanto non ci si annoia mai. 
 

Cosa ti piace del tuo lavoro? 

Mi piace molto lavorare in team, e la collaborazione con la mia Tutor Aziendale, in quanto è una persona che 
prende molto a cuore la mia crescita professionale. Inoltre mi interessa moltissimo il mercato di riferimento della 
mia B.U. in quanto tratta sia con l’industria che con il mondo accademico. 

 
Hai affrontato momenti difficili? 

Non credo di aver trovato momenti difficili, ma mi sono certamente messo alla prova con delle sfide: si tratta 
del primo lavoro in azienda, oltretutto in una multinazionale, dove vi sono procedure e processi da seguire. 
 
Cosa immagini per il tuo futuro lavorativo? 

E’ importante mantenere una crescita costante delle mie competenze professionali e formative, attraverso cui 

poter ottenere l’esperienza e le capacità per ricoprire cariche aziendali di grande rilievo. Questo è un mio obiettivo. 
 
Quale consiglio daresti ad un tuo collega che sta cercando lavoro? 

Dico ai miei colleghi neolaureati di non mollare mai, di essere proattivi e di utilizzare tutti i canali possibili per 
trovare un’occupazione. Le occasioni ci sono, ma vanno cercate e ricercate. Volodymyr ha concluso lo stage a 
ottobre 2015. 

 


