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IL DIRETTORE GENERALE F.F.

lo Statuto dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con D.R. n. 0010332/15 del
3 Marzo 2015, e successive modifiche;

il Regolamento dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca per il conferimento a terzi, estranei
alluniversita, di incarichi di prestazione d'opera autonoma, emanato da questo ateneo, il 13
aprile 2006, con D.R. n. 13771, e successive modifiche;

ilD.R. n. rep. 4501/2017, prot. 0060598/17 del 06/10/2017, Cod. 17CE123, con il quale & stata
indetta una procedura pubblica di selezione per il conferimento di n. 1 incarico nell’ambito del
progetto dal titolo “Invecchiamento e differenze di genere”, per le esigenze del Dipartimento
di Sociologia e Ricerca Sociale di questo Ateneo, per una durata complessiva di n. 7 giorni;

che il bando di selezione & stato affisso presso FAlbo on-line dell'Universita degli Studi di
Milano-Bicocca in data 09/10/2017,

DECRETA

E’ costituita la Commissicne giudicatrice della procedura pubblica di selezione per il conferimento din. 1
incarico nell'ambito del progetto di cui in premessa, per una durata complessiva di n. 7 giorni, presso il
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale di questo Ateneo.

Tale Commissione & cosi composta:

- Prof.ssa Carla Facchini (Presidente),

- Prof.ssa Alessandra Decataldo (Componente);

- Dott. Luigi Moronese (Componente verbalizzante);
- Prof. Giuseppe Micheli (Supplente);

- Dott. Federico Denti (Supplente).
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