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CURRICULUM VITAE 
IVANA FELLINI 

Ivana Fellini nata a Milano, l’8 luglio 1971 

Contatto: Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale 
Università degli Studi di Milano-Bicocca 
Via Bicocca degli Arcimboldi, 8 
20126 - Milano 
e-mail: ivana.fellini@unimib.it 
telefono +39 02 6448 7449 

POSIZIONE ATTUALE 

Dall’ottobre 2018 professore associato in Sociologia dei processi economici e del lavoro (SPS/09) presso 
il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale (DSRS), Università degli Studi di Milano-Bicocca. 

POSIZIONI PRECEDENTI 

2007-2018 (giugno-settembre) Ricercatrice in Sociologia dei processi economici e del lavoro (SPS/09) presso 
il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale (DSRS), Università degli Studi di Milano-Bicocca 

2004-2007 (marzo-maggio) Ricercatrice Senior, IRS-Istituto per la Ricerca Sociale (Area Mercato del lavoro 
e Relazioni industriali). 

1999-2004 (ottobre-febbraio) Ricercatrice Junior, IRS-Istituto per la Ricerca Sociale (Area Mercato del 
lavoro e Relazioni industriali). 

1997-1999 (novembre-ottobre) Attività libero professionale per enti e istituzioni locali nel campo della 
ricerca economico-sociale (Provincia di Varese, Camera di Commercio di Milano). 

ISTRUZIONE 

2004 Dottorato di ricerca in Sociologia e Ricerca Sociale, Università degli Studi di Trento (Ciclo XVI). 

1997 Laurea in Discipline Economiche e Sociali (corso quinquennale), Università Commerciale 
“Luigi Bocconi” di Milano. 

ALTRA FORMAZIONE 

2002 Essex Summer School in Social Science Data Analysis and Collection, University of Essex 
(Mathematics for Social Scientists; Logit, probit and other Generalised Linear Models; 
Qualitative data analysis: interpretative methodologies for analysing text and talk). 

1999 Scuola di Metodologia della Ricerca Sociale, Università degli Studi di Milano (Metodi qualitativi 
per la ricerca sociale). 

PRINCIPALI INTERESSI DI RICERCA 
 Caratteristiche e tendenze di trasformazione del mercato del lavoro in ottica comparativa. 

 Cambiamenti della struttura occupazionale e delle professioni. 
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 Immigrazione e mercato del lavoro nel quadro europeo. 

 Lavoro e occupazione nei servizi a scarsa qualificazione. 

AFFILIAZIONI 
 ISA-RC28 (Int. Soc. Ass.-Research Committee Social Stratification & Mobility), dal 2016. 

 SISEC-Società Italiana di Sociologia Economica, dal 2016. 

 SASE-Society for the Advancement of Socio-Economics, 2013-2015. 

 L&S-Centro studi lavoro e società, Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università di Milano-
Bicocca, dal 2010. 

 AIS-ELO (Associazione Italiana di Sociologia – Sez. Economia, Lavoro, Organizzazione), 2009-2015. 

 IRS-Istituto per la Ricerca Sociale, dal 2004. 

INCARICHI ASSOCIATIVI 

 Membro del Gruppo Costituente SISEC-Società Italiana di Sociologia Economica, 2015-2016. 

ATTIVITÀ DI RICERCA 

2015-in corso GEMM-Growth, equality, migration and markets, Horizon 2020-Project, coordinatrice del 
gruppo di ricerca del Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università di 
Milano-Bicocca (Coordinatore internazionale Neli Demireva, University of Essex). 

2015-2018 Crisi economica e nuovi bisogni sociali, progetto affidato da Camera del lavoro 
metropolitana di Milano, coordinatrice con Diego Coletto e Giovanna Fullin. 

2015-2017 Condizione e integrazione sociale dei cittadini stranieri, Protocollo di ricerca con Istat e altri 
nove Dipartimenti universitari italiani, coordinatrice del gruppo di ricerca del 
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università di Milano-Bicocca. 

2010-2014 Osservatorio sui “segnali deboli” di cambiamento del mercato del lavoro a Milano, Progetto 
di Ricerca per Comune di Milano, membro del gruppo di ricerca del Dipartimento di 
Sociologia e Ricerca Sociale, Università di Milano-Bicocca, diverse edizioni. 

2009-2013 Nuovi soggetti del lavoro e forme di rappresentanza, Progetto PRIN, membro dell’Unità di 
ricerca del Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università di Milano-Bicocca, 
coordinatore Enzo Mingione. 

2008-2010 Il lavoro autonomo: una ricerca sulla political economy del nuovo ceto medio indipendente, 
Progetto del Consiglio italiano delle Scienze Sociali, membro del gruppo di ricerca del  
Politecnico di Milano, coordinatore Costanzo Ranci. 

2007-2009 Vulnerabilità e sistemi di welfare in Europa, Progetto finanziato dalla Compagnia San 
Paolo di Torino, membro del gruppo di ricerca del Politecnico di Milano, coordinatore 
Costanzo Ranci. 

2006-2007 Professione turismo: governance e formazione, ricerca finanziata dal Polo Formativo 
Turismo-Regione Lombardia, gruppo di ricerca Università di Milano-Bicocca, 
Università di Bergamo, Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano. 
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2004-2005 Dalla esclusione all’inclusione – Indagine sulle utenze marginali del mercato del lavoro, 
progetto di ricerca finanziato da IReR Istituto Regionale di Ricerca della Lombardia, 
coordinato da Università Cattolica di Milano. 

2002-2007 Attività di ricerca come freelance sui temi di mercato del lavoro e inclusione sociale: 

- Mappabilità - Azioni di sistema per l’occupazione dei disabili, Anffas (2006-2007); 

- Domanda aziendale potenziale a supporto di azioni di politica del lavoro per l’inserimento 
lavorativo dei detenuti, CGM – Consorzio nazionale della cooperazione sociale Gino 
Mattarella (2005-2006); 

- Processi di innovazione nei servizi alla persona: formazione ed immissione di nuove 
competenze professionali e gestionali nell’imprenditoria sociale, Consorzio METIS 
(Politecnico di Milano) (2005); 

- Trasformazioni e tendenze del mercato del lavoro in Provincia di Varese, Università di 
Castellanza–Liuc (2004). 

2002-2003 Indagine Sociale Lombarda. Seconda fase: indagine in profondità su fasce a rischio, progetto 
di ricerca finanziato da IReR Istituto Regionale di Ricerca della Lombardia coordinato 
da Giuseppe A. Micheli e Costanzo Ranci. 

2001-2004 PEMINT-The Political Economy of Migration in an Integrating Europe, TSER-EC Project 
in partnership con sei università europee, membro del gruppo di ricerca del 
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università di Milano Bicocca, coordinato 
da Emilio Reyneri. 

1999-2007 Attività di ricerca in progetti nazionali e interazionali finanziati da istituzioni europee 
(Commissione europea, Parlamento europeo), nazionali (Ministero del lavoro, ISFOL) 
e locali (regioni, province e comuni) presso IRS-Istituto per la Ricerca Sociale, Area 
Mercato del lavoro e Relazioni industriali diretta da Manuela Samek Lodovici. 

a) Tra i progetti di ricerca relativi a mercato e politiche del lavoro: 
- Effectiveness of Cohesion Policy: Gender Equality & Demographic Change, Dg-Regio, 2008-09; 
- Women living alone: evaluation of their specific difficulties, European Parliament, 2007; 
- Gender mainstreaming in the use of Structural Funds, European Parliament, 2007; 
- Immigrants’ skills assessment and recognition in the MAVITRA countries, Agenzia del lavoro 

della Lombardia, 2007; 
- Il bilancio di genere: uno strumento di mainstreaming nei Comuni della Provincia di Milano, 

Provincia di Milano, 2005; 
- Quality of work and gender inequality in the Italian Labour Market, Universität Marburg, 2005, 
- Donne e uomini alla Provincia di Milano. Indagine fra i dipendenti, Provincia di Milano, 2005; 
- Giovani, ingresso nel mercato del lavoro e forme contrattuali standard e non standard, Provincia 

di Reggio Emilia, 2004; 
- Modelli istituzionali e organizzativi di gestione delle politiche attive del lavoro: l’esperienza 

europea e di alcune regioni italiane, Agenzia del Lavoro della Lombardia, 2004; 
- Donne e professioni tecniche. Opportunità e vincoli di accesso per le donne alle professioni tecniche 

intermedie nei processi produttivi e di progettazione, Province di Lecco e Como, 2002; 
- Rapporto sull’economia bergamasca, CCIAA di Varese, 1998-2001, varie edizioni; 
- Regional Review della Provincia Di Bergamo, OECD, 2002; 
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- Canali dell’offerta e della domanda di lavoro in Toscana, Regione Toscana, 2001; 
- Analisi quantitativa e qualitativa dell’offerta pubblica di formazione professionale della Provincia 

di Milano, Provincia di Milano, 2000; 
- Nuove forme di lavoro, nuove figure professionali, nuovi fabbisogni formativi: un’analisi del 

lavoro atipico sul territorio lombardo, Unioncamere-Lombardia, 1999-2000. 

b) Tra le attività di monitoraggio e valutazione delle politiche e dei servizi al lavoro: 
- Nuova programmazione dei fondi strutturali della Regione Lombardia. Valutazione ex ante del 

FSE, IReR - Istituto Regionale di Ricerca della Lombardia, 2005; 
- Gruppo di supporto tecnico alla programmazione delle politiche di sviluppo regionale 2007-2013, 

Regione Valle d’Aosta, 2005-2006; 
- The inclusion of social elements in Impact Assessment, European Parliament's Employment 

and Social Affairs Committee, 2005; 
- Acting Locally for Employment-Evaluation of Preparatory Actions in Favour of A Local 

Commitment for Employment, Consorzio TACITUS (UK) - ECWS (NL) - PID (Germany) per 
Commissione Europea, 2004; 

- I campi trasversali alle misure e le aree prioritarie del POR Ob. 3 Un'analisi in un'ottica di genere, 
Provincia Autonoma di Bolzano, 2004; 

- Valutazione intermedia indipendente del POR Ob. 1, Regione Calabria, 2002-2006; 
- Valutazione intermedia indipendente del POR Ob. 3, Regione Marche, 2002-2006; 
- Valutazione intermedia indipendente del POR Ob. 3, Regione Valle d’Aosta, 2002-2006; 
- Progettazione di un modello di monitoraggio dei servizi per l’impiego. Una prima sperimentazione 

presso la Provincia di Firenze, Provincia di Firenze, 2001; 
- Progettazione di un sistema di monitoraggio e valutazione secondo un’ottica di genere, Provincia 

Autonoma di Bolzano, 2001; 
- Progettazione di un sistema di monitoraggio della rete territoriale dei servizi per l’impiego e di 

analisi del mercato del lavoro, Lecco Lavoro, 2001. 

ATTIVITÀ DI RICERCA ALL’ESTERO 

2002-2003 (novembre-febbraio) Visiting Scholar presso il Centro dos Estudos Sociaìs della Facoltà di 
Economia, Università di Coimbra, Portogallo. 

ATTIVITÀ DI REFERAGGIO 

2001-2004 Referee per Archivio antropologico mediterraneo (ISSN 2038-3215), European Sociological 
Review (ISSN 0266-7215), Journal of Ethnic and Migration Studies (ISSN 1369-183X), 
Journal of International Migration and Integration (ISSN 1488-3473), Italian Journal of 
Sociology of Education (ISSN 2035-4983), Politiche Migratorie (collana Franco Angeli), 
Mondi Migranti (ISSN 1972-4888), Polis (ISSN1120-9488), Quaderni di Sociologia (ISSN 
0033-4952), Sociologia del lavoro (ISSN 0392-5048), Sociologia Italiana – AIS Journal of 
Sociology (ISSN 2281-2652), Sociologica (ISSN 1971-8853) Stato e Mercato (ISSN 0392-
9701). 
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ATTIVITÀ DIDATTICA 

2018 Docente nell’ambito della Scuola Estiva SISEC “Istituzioni e regolazione 
dell’economia: analisi comparata e studi di caso nella sociologia economica”, 
Giardini Naxos (ME), 1-6 Ottobre. 

Dall’a.a. 2017/2018 Docente nell’ambito del modulo Current Debates in Social Science, Ph.D Program 
Analysis of Social and Economic Processes (ASEP), Dipartimento di Sociologia e 
Ricerca Sociale, Università di Milano-Bicocca, Ciclo XXXIII (2017/2018). 

Dall’a.a. 2014/2015 Docente nell’ambito del modulo Sociology of the labour markets, Ph.D Program 
Economic Sociology and Labour Studies (ESLS), Nasp-West Network, Cicli XXX 
(2014/2015), XXXI (2015/2016), XXXII (2016/2017), XXXIII (2017/2018). 

a.a. 2010/11-2011/12 Docente nell'ambito del modulo Lavoro, welfare e disuguaglianze, Ph.D Program 
Urban and Local European Studies (URBEUR), Dipartimento di Sociologia e Ricerca 
Sociale, Università di Milano-Bicocca, Cicli XVI (2010/2011) e XVII (2011/2012). 

Dall’a.a. 2006/2007 Titolare di insegnamenti curriculari nell’ambito della Sociologia dei processi 
economici e del lavoro per i corsi di studio triennali e magistrali del Dipartimento 
di Sociologia e Ricerca Sociale (Scienze del Turismo e Comunità locale, Scienze 
dell’organizzazione, Sociologia, Sociologia magistrale), Università di Milano-
Bicocca, e responsabile delle attività connesse (esami, tesi, supervisione studenti, 
tutoraggio studenti in stage, lezioni occasionali/seminariali in collaborazione con 
altri corsi). Insegnamenti impartiti: 

- Fondamenti di organizzazione (dall’a.a. 2018/2019, 8 Cfu, 56 ore); 
- Sociologia del lavoro (dall’a.a. 2008/2009, 6/8 Cfu, 48/56 ore); 
- Sociologia dei sistemi professionali–Politiche del lavoro e dell’immigrazione (dall’a.a 

2013/2014 all’a.a. 2016/2017; 6 Cfu, 48 ore); 
- Sociologia dello sviluppo (dall’a.a 2009/2010 all’a.a 2011/2012, 6 Cfu, 48 ore); 
- Sociologia del mercato del lavoro (a.a. 2012/2013, 6 Cfu, 48 ore); 
- Sociologia del lavoro-Il mercato del lavoro (dall’a.a. 2006/2007 all’a.a. 2007/2008, 3 

cfu, 24 ore). 
- Sociologia del lavoro-Occupazione e politiche del lavoro (dall’a.a. 2006/2007 

all’a.a. 2007/2008, 3 cfu, 24 ore). 
- Sociologia economica-Professioni del tempo libero (dall’a.a. 2006/2007 all’a.a. 

2010/2011, 3 cfu, 24 ore). 

a.a. 2003/04-2005/06 Docente a contratto del corso di Sociologia economica-Professioni del tempo libero per 
l’Università di Milano-Bicocca; docente del video-corso Sociologia economica-
Professioni del tempo libero per il Consorzio Interuniversitario Nettuno; tutor del 
corso di Sociologia del lavoro-Occupazione e politiche del lavoro, Università di Milano-
Bicocca. 

2001-2003 Docente per i moduli di mercato del lavoro e valutazione delle politiche del 
lavoro per il Master in Management dei servizi per l’impiego e di politiche attive del 
lavoro (Università di Castellanza –LIUC) e per il Master per manager delle politiche 
di sviluppo e coesione (Università di Parma) (diverse edizioni). 
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PARTECIPAZIONE A COLLEGI DOTTORALI 

Dal 2017 Analysis of Social and Economic Processes (ASEP), Dipartimento di Sociologia e Ricerca 
Sociale, Università di Milano-Bicocca, Ciclo XXXIII (2017/2018). 

2014-2017 Economic Sociology and Labour Studies (ESLS), Network for the Advancement of Social and 
Political Studies, Cicli XXX (2014/2015), XXXI (2015/2016), XXXII (2016/2017). 

ALTRE ATTIVITÀ DI INSEGNAMENTO  

2005-2015 Attività didattica strutturata in cicli di lezioni su temi di mercato e politiche del lavoro 
per enti diversi: Collegio di Milano, SSEF-Scuola Superiore dell’Economia e delle Finanze di 
Milano, Agenzia regionale per il lavoro della Lombardia, CGM-Consorzio nazionale di 
cooperazione di solidarietà sociale Gino Mattarelli, SIS-Sistema Imprese Sociali, Fondazione 
Clerici e altri. 

INCARICHI ISTITUZIONALI (Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università Milano-Bicocca) 

Dal 2017 (ottobre) Vicepresidente e Assicuratore della qualità (AQ) del corso di studi triennale in Scienze 
del Turismo e Comunità Locale (STCL)  

Dal 2017 (dicembre) Membro della Commissione di Dipartimento per l’Assicuratore della Qualità 
(accreditamento periodico). 

Dal 2014 (settembre) Membro della Commissione Erasums per il Corso di Laurea in Scienze del 
Turismo e Comunità locale. 

2012-2015 Membro eletto della Giunta di Dipartimento. 

PUBBLICAZIONI 

VOLUMI 
Fellini I. (2017), Il terziario di consumo. Occupazione e professioni, Carocci, Biblioteca di Testi e Studi, Roma 

[ISBN 978-88-430-8848-5]. 

Fellini I., Ferrari E., Oliva D., Patrizio M., Samek Lodovici M., Zanzottera C. (2002). I canali dell'offerta e 
della domanda, Regione Toscana: Rapporto 2000, Giunti, Firenze [ISBN 978-88-090-2666-7]. 

CURATELE 
Con IRS (2007), FSE e pari opportunità di genere. Analisi, strumenti e sperimentazioni, Franco Angeli, Milano 

[ISBN 978-88-464-8977-7]. 

Con IRS (2004), Le priorità trasversali nella programmazione co-finanziata in un’ottica di genere. L’esperienza 
della Provincia di Bolzano, Franco Angeli, Milano [ISBN 978-88-464-6151-3]. 

ARTICOLI 
Fellini I., Fullin G. (2018), “Employment Change, Institutions and Migrant Labour. The Italian Case in 

Comparative Perspective”, in Stato e Mercato, n.2, pp. 293-330 [DOI: DOI: 10.1425/90963 ]. 
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Demireva N., Fellini I. (2018), “The Race for Highly-Skilled Workers: an introduction”, in Social 
Inclusion, 6 (2). 

Fellini I., Guetto R., Reyneri E. (2018), “Poor returns to origin-country education for non-Western 
immigrants in Italy. An analysis of occupational status on arrival and mobility”, in Social 
Inclusion, 6 (2). 

Fellini I., Guetto R. (2018), “Le traiettorie occupazionali degli immigrati nel mercato del lavoro italiano”, 
in Mondi Migranti, accettato per la pubblicazione. 

Fellini I., Guetto R. (2018), “A "U-shaped" pattern of immigrants' occupational careers? A comparative 
analysis of Italy, Spain and France” in International Migration Review, IMRE12358, pp. 1-33 [DOI: 
10.1111/imre.12358]. 

Fellini I. (2018), “Immigrants’ labour market outcomes in Italy and Spain: has the Southern European 
model disrupted during the crisis?”, in Migration Studies, 6, 1, pp. 53–78 [DOI: 
10.1093/migration/mnx029]. 

Guetto R., Fellini I (2017), “Immigrant women’s employment patterns: disentangling the effects of ethnic 
origin, religious affiliation and religiosity”, in Rassegna Italiana di Sociologia, Special Issue 
“Religious change and the shaping of solidarity and social participation”, n. 4 (in stampa). 

Borghi P., Cavalca G. and Fellini I. (2016), “Dimensions of Precariousness: Independent Professionals 
between Market Risks and Entrapment in Poor Occupational Careers”, in Work Organisation, 
Labour & Globalisation, 10, 2, pp. 50-67 [DOI: 10.13169/workorgalaboglob.10.2.0050]. 

Fellini I. (2015), “Una «via bassa» alla decrescita dell’occupazione: il mercato del lavoro italiano tra crisi 
e debolezze strutturali”, in Stato e Mercato, n.105, pp. 469-508 [DOI: 10.1425/81607]. 

Fellini I., Fullin G. (2015), “Giovani adulti di fronte alla crisi occupazionale in Italia e Spagna. Immigrati 
e autoctoni a confronto”, in Mondi Migranti, n.2, pp. 79-109 [DOI: 10.3280/MM2015-002004]. 

Fellini I. (2015), “Jobs Act e contratto a tutele crescenti: alcuni effetti attesi sul mercato del lavoro”, in 
Politiche sociali, n. 2, pp. 331-334 [DOI: 10.7389/80426]. 

Mingione E., Andreotti A., Benassi D., Borghi P., Cavalca G., Fellini I. (2014), “Frammentazione e 
individualizzazione della domanda di tutela. L’esperienza dei giovani professionisti nel 
milanese”, in Rassegna Sindacale, n. 1, pp. 141-157. 

Mingione E., Andreotti A., Benassi D., Borghi P., Cavalca G., Fellini I. (2014), “Le organizzazioni sociali 
e i giovani professionisti nell’area milanese”, in Rassegna Sindacale, n. 1, pp. 123-140. 

Andreotti, A., Fellini, I. (2012), “Dentro la crisi: partecipazione e occupazione femminili in un mercato 
del lavoro territorialmente diviso”, in Sociologia del lavoro, n. 126, pp. 25-38. [DOI: 
10.3280/SL2012-126002]. 

Fellini, I., Zaccaria, D. (2010) “Effetti della crisi e dinamiche occupazionali in Italia e in Europa”, in La 
Rivista delle Politiche Sociali, n.4, pp.163-203. 

Fellini I. (2010), “Il lavoro indipendente nell’assetto post-industriale”, in Sociologia del lavoro, n.118, pp. 
169-182 [DOI: 10.3280/SL2010-118012]. 

Fellini I., Ferro A., Fullin G. (2007), “Recruitment processes and labour mobility: the construction 
industry in Europe”, in Work, Employment & Society, 21, 2, pp. 277-298. [DOI: 10.1177/0950 
017007076635]. 

Fellini I., Pesce F. (2005), “Il voucher per la conciliazione come strumento di promozione delle pari 
opportunità nell’ambito dei fondi strutturali”, in Prospettive Sociali e Sanitarie, n.1, pp. 11-15. 

Fellini I., Ferro A., Fullin G., Hunger U. (2004), “The political economy of Labour Migration in the 
European Construction Sector”, in IMIS-Beiträge, Special Issue “Organisational Recruitment and 
Patterns of Migration”, n.25, pp.179-200. 
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Da Roit B., Fellini I., Ferro A., Fullin G. (2004) “Regolazione dei flussi migratori e strategie di 
reclutamento”, in La Rivista delle Politiche Sociali, n.3, pp. 237-260. 

Fellini I., Gois P., Marques J. C. (2003) “The process of recruitment of immigrants in the construction 
sector: the cases of Italy and Portugal”, in Transfer - European Review of Labour and Research, 9, 3, 
pp. 452-468 [DOI: 10.1177/102425890300900307]. 

CAPITOLI IN VOLUMI 
Fellini I., Fullin G., Quassoli F. (2018), La percezione della discriminazione etnica sul lavoro, in ISTAT 

(a cura di), Condizione e integrazione dei cittadini stranieri, Istat, Roma, in stampa. 

Fellini I., Guetto R., Molinari R. (2018), I percorsi lavorativi degli immigrati: declassamento 
occupazionale, intrappolamento e reti etniche, in ISTAT (a cura di), Condizione e integrazione dei 
cittadini stranieri, Istat, Roma, in stampa. 

Fellini I. (2017), Migrazioni e mercato del lavoro, in F. Barbera, I. Pais (a cura di), Fondamenti di sociologia 
economica, Egea, Milano pp. 369-380 [ISBN 978-88-23-82240-5]. 

Fellini I., Fullin G. (2016), The South-European model of immigration: cross-national differences by 
sending area in labour-market outcomes and the crisis, in Ambrosetti E., Strangio D. and Wihtol 
de Wenden C. (eds.), Migration in the Mediterranean: Socio-Economic Perspectives, Oxon OX, 
Routledge, pp. 32-56 [ISBN 978-1-13-864249-2]. 

Fellini I., Chiesi A. (2014), Le specificità e le trasformazioni della struttura occupazionale italiana, in 
Barbieri P., Fullin G. (a cura di), Per una sociologia del mercato del lavoro comparata, Il Mulino, 
Bologna, pp. 19-45 [ISBN 978-88-152-5292-0]. 

Fellini I. (2014), Le divisioni del lavoro, in Semenza R. (a cura di), Lavoro e non lavoro, Utet, Torino, pp. 
157-192 [ISBN 978 88-600-08428-6]. 

Benassi D., Fellini I. (2013), La spesa per consumi: struttura, tendenze e differenze nelle fasi del corso di 
vita in Grossi G., Tosi S. (2013) (a cura di), La società consumata. Come il consumo influenza le 
appartenenze sociali, Mimesis, Milano, pp. 67-94 [ISBN 978-88-575-1933-3]. 

Fellini I. (2012), Una mappa analitica, in Ranci C. (2012) (a cura di) Partite Iva. Il lavoro autonomo nella 
crisi italiana, Bologna, Il Mulino, pp. 103-133 [ISBN 978-88-15-23829-0]. 

Fellini I., Migliavacca M. (2010), Unstable Employment in Western Europe: Exploring the Individual 
and Household Dimensions, in Ranci C. (ed.), Social Vulnerability in Europe. The New 
Configuration of Social Risks, Palgrave Macmillan, Basingstoke, pp. 88-125 [ISBN 978-0-230-
58091-6]. 

Fellini I., Ferro A. (2009), Il lavoro, in Ponzo I. (a cura di) , Immigrazione. Una cassetta degli attrezzi, Carocci, 
Biblioteca di testi e studi di Sociologia, Roma, pp. 112-133 [ISBN 978-88-430-4943-1]. 

Fellini I. (2008), I fabbisogni occupazionali e professionali delle imprese turistiche lombarde, in 
Garibaldi R (a cura di) Professioni del turismo tra tendenze e mutamenti, Quaderni CeSTIT, Franco 
Angeli, Milano, pp. 73-102 [ISBN 978-88-56-80432-4]. 

Fellini I., Pesce F. (2007), I voucher di conciliazione, in Pasquinelli S. (a cura di), Nuovi strumenti di 
sostegno alle famiglie, Carocci, Roma, pp. 83-96 [ISBN 978-88-746-6510-5]. 

Fellini I. (2007), Approcci e strumenti per la valutazione delle Pari opportunità di genere nella 
programmazione 2000-2006, in IRS (a cura di), FSE e pari opportunità di genere. Analisi, strumenti 
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