CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 1 POSTO DI CATEGORIA D, POSIZIONE
ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E
CHIRURGIA, PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE DI VOLONTARI DELLE FORZE
ARMATE DI CUI AGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. 15.3.2010, N. 66. (Cod. 19PTA030).

CRITERI VALUTAZIONI TITOLI

a) anzianita di servizio, calcolata alla data di scadenza del bando, fino ad un massimo di 8 punti:

- anzianita di servizio prestata a tempo indeterminato o determinato presso le Universita per un periodo
continuativo almeno pari a un anno: 2 punti per ogni anno. Il punteggio & dimezzato se il servizio € stato
prestato nelle categorie inferiori rispetto alla categoria dei posti messi a concorso. Fino ad un massimo di 6
punti;

- anzianita di servizio prestata sotto forma di co.co.co. presso le Universita, per un periodo continuativo almeno
pari ad un anno: 1 punto per ogni anno. Fino a un massimo di 3 punti;

- anzianita di servizio prestata a tempo indeterminato o determinato o co.co.co. presso altre Pubbliche
Amministrazioni, per un periodo continuativo almeno pari a un anno: 0,5 punti per ogni anno. Fino a un
massimo di 4 punti;

‘bj incarichi professionali, fino ad un.massimo di 3 punti: vi rientrano gli incarichi di responsabilita ¢
funzione specialistica, formalmente attribuiti, di durata continuativa almeno_pari a un anno.

La Commissione decide di-assegnare 1 punto per aniio

c) altri titoli, fino ad un massimo di 3 punti: vi rientrano i titoli di studio, i titoli scientifici quali pubblicazioni
e lavori originali, altri titoli quali attivita didattiche, partecipazione a convegni in qualita di relatore o correlatore.

La Commissione decide di assegnare:

-0,5 punti per titoli di studio post-laurea (dottorato, scuola di specializzazione);

-0,2 punti/anno per attivita di tutorato

-0, 1 punti per articoli scientifici originali indicizzati con IF, se primo autore punti 0,2. Non si valutano le Review.
-0,1 punti per ogni relazione a convegni, organizzazione convegni, attivita di fund raising.

d) precedenti esperienze professionali, fino ad un massimo di 3 punti: vi rientrano le precedenti attivita
lavorative, svolte a qualsiasi titolo di durata continuativa almeno pari a un anno.

La Commissione decide di assegnare:

-0,5 punti/anno per assegni di ricerca, borse universitarie, attivita scientifica a qualsiasi titolo presso
Amministrazioni non pubbliche.

-0,5 punti/anno per professore universitario a contratto.

e) formazione, fino ad un massimo di 3 punti: vi rientrano gli attestati di qualificazione e/o specializzazione
a seguito di corsi di qualificazione e/o specializzazione organizzati da pubbliche amministrazioni o enti privati
e gli attestati di partecipazione a convegni o seminari di studio o corsi di formazione, formazione di ricerca
all'estero.

La Commissione decide di assegnare:

-0,2 punti per corsi di formazione/perfezionamento e seminari di studio se superiori ad un giorno, 0,1 punti se
di un giorno

-0,1 punti per ciascuna partecipazione a convegni,

-0,5 punti per periodi di formazione/ricerca all'estero, della durata di almeno sei mesi.




CRITERI VALUTAZIONE PROVE

Criteri di valutazione della prova scritta:
Grado di padronanza della materia, contenuti descritti aggiornati ed innovativi, capacita di sintesi, chiarezza
espositiva, utilizzo di linguaggio tecnico appropriato: fino a trenta punti

Criteri di valutazione della prova scritta a contenuto teorico-pratico:

Padronanza della materia con evidenza della esperienza acquisita nel campo specifico, fattibilita ed
adeguatezza dell'approccio proposto rispetto agli obiettivi, capacita di sintesi, chiarezza espositiva, utilizzo di
linguaggio tecnico appropriato: fino a trenta punti

Criteri di valutazione della prova orale:
Correttezza e proprieta del linguaggio tecnico, capacita espositiva e di sintesi, livello di conoscenza e di
esperienza sugli aspetti tecnici e sulle implicazioni pratiche relative all'argomento proposto: fino a trenta punti

TRACCE PRIMA PROVA SCRITTA:

.PROVA N..1: Descrlvere due applicazioni classiche e due apphcaz:onl mnovatwe della cntometrla a flusso nella. .
ricerca di base. Evidenziare le criticita ed i punti di forza.

PROVA N. 2: Descrivere i principaii corponenti di un cell sorter e le azioni che I'operatore deve compiere per
garantirne un buon funzionamento

PROVA N. 3: Descrivere i principi di funzionamento di un cell sorter e i parametri che influenzano un sorting.

TRACCE SECONDA PROVA SCRITTA TEORICO-PRATICA:

PROVA N. 1: Descrivere le tappe necessarie per il sorting di cellule, da effettuarsi sulla base delle fasi del ciclo
cellulare, con l'obiettivo di eseguire sia studi molecolari che colture cellulari. Come deve essere impostato
I'esperimento e quali strategie adottare per avere un sorting ottimale. Se a sorting iniziato si osserva una
instabilita dei side-stream, come proseguire?

PROVA N. 2: Partendo dalle cellule mononucleate del sangue periferico (PBMC) descrivere le tappe necessarie
per la separazione di Cellule Staminali Ematopoietiche circolanti (cHSC, CD34+/CD45low), Linfociti T helper
(Th, CD4+), Linfociti T citotossici (Tc, CD8+). Descrivere come impostare l'esperimento e quali strategie
adottare per avere un sorting ottimale avendo come obiettivo la coltura delle cellule separate ed avendo a
disposizione un cell sorter equipaggiato con 3 laser di 355, 488, 640 nm. Se a sorting iniziato si osserva
un'instabilita delle gocce e una variazione del drop-delay, come proseguire?

PROVA N. 3: Descrivere le tappe necessarie per la separazione a "single cell" di cellule staminali tumorali da
una sospensione di cellule ottenute da tessuto di carcinoma del colon per eseguire studi molecolari. Si
dovranno usare anticorpi contro il fenotipo triplo positivo CD44, CD133, CD166. Descrivere come impostare
l'esperimento e quali strategie adottare per un sorting ottimale avendo a disposizione un cell sorter
equipaggiato con 3 laser di 355, 488, 640 nm. Se a sorting iniziato non si vedono eventi, come proseguire?
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Monza 15/07/2019

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Prof. PEREGO ROBERTO
Prof.ssa PITTO MARINA
Dott.ssa COCO SILVIA

Dott.ssa ZOBBI VIRNA FRANCA
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