=9 UNIVERSITA

Visto

Visto

Visto

Preso atto

IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta del Dirigente dell'Area del Personale

lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con D.R. n. 0010332/15 del
3 Marzo 2015;

il Regolamento dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca per il conferimento a terzi,
estranei alluniversita, di incarichi di prestazione d'opera autonoma, emanato da questo
Ateneo, con D.R. n. 13771 del 13 aprile 2006, e successive modifiche;

il D.R. n. rep. 3910/2019, prot. 0055311/19 del 12/07/2019, Cod. 19TUT042, con il quale &
stata indetta una procedura di selezione per il conferimento di incarichi per attivita di tutorato
per le esigenze del Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione "Riccardo Massa" di
questo Ateneo, per 'anno accademico 2019/2020;

di quanto riferisce il Dirigente:
- che il bando di selezione é stato affisso presso I'Albo on-line di Ateneo in data
12/07/2019;
- che, non essendo pervenute domande di partecipazione da parte di personale interno,
& accertata la mancanza di professionalita all'interno dell'Ateneo;
- che con D.D.G. n. rep. 4095/2019, prot. 0058323/19 del 23/07/2019 & stata costituita la

Atteso

Commissione Giudicatrice;
- che il verbale della Commissione Giudicatrice & stato formalizzato in data 09/09/2019;

DECRETA

che il Dirigente proponente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono
integralmente riportate:

Art. 1 - Sono approvati gli atti della procedura di selezione per il conferimento degli incarichi di tutorato di
cui in premessa, e le seguenti graduatorie di merito:

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE ANTROPOLOGICHE ED ETNOLOGICHE - COD. CORSO F0101R

Cod ; Inseinamento‘-j b Modulo - N. ; .
Attivity Codice | cod. Moduts Turno Inc. Attivita : Ssd Graduatorie
Ribeiro Vieira Lima
ANTROPOLOGIA Al\::?OcF;OLg:SIA o TlTF‘l(J)T((::)gAéI'O DI " Marco Antonio: 90/100
19TUTO42- ECOMOMICA E ECONOMICA E TURN -D-E: tutor -
1} 2 2 € 500,00 i i
01 SVILUPPO — SVILUPPO — unico | 1| associatoad | DEA/OL | ' 0 | 2500 ' Abad Espinoza Luis
FO101R006 FO101R076M insegnamenti Gregorio: 21/100
{non idoneo)
TUTORATO DI Lusso Giuliana Ester:
MODELLI TEORICI MODELLI TEORICI N.E ) 67/100
19“;;042’ DELL’ANTROPOLOGIA | DELL'ANTROPOLOGIA LUNF:gg 1 T";i’sic?ai e DE'Z' o] 5 | 2500 €12500 | o
— FO101R002 - FO101R073M _ . Ciampa Paola: 5/100
insegnamenti {non idonea)
Mussi Alessandra:
72/100
Vispo Gianfilippo:
70/100
PEDAGOGIAE PEDAGOGIA E TUTORATO DI Meonteiro Vaz Marisa
19TUTO42- CULTURE CULTURE TURNOQ 1 TIPO C—P-E: tutor M- s 20 | 25,00 | €500,00 La Salet.e: 40/100
03 DELL'EDUCAZIONE — | DELL'EDUCAZIONE — UNICO associato ad PED/01 {non idonea)
FO101R009 F0101R079M insegnamenti Ciampa Paola: 27/100
(non idonea)
Dominijanni Anna
Maria: 5/100 (non
idonea)
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Art. 2 - Sotto condizione dell'accertamento dei requisiti prescritti sono dichiarati vincitori della selezione di

cui in premessa:

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE ANTROPOLOGICHE ED ETNOLOGICHE - COD. CORSO F0101R

: Costo
o i : Costo | Lordo
Cod. Modulo - N. o Y
T : T (18 d m OF | i ri
Attivita Cod. Modulo umo el Attivita s Se e | orario &hMa e Vincito
: ol ) incarico
ANTROPOLOGIA ANTROPOLOGIA TUTORATO DI
19TUTO42- ECONOMICA E ECONOMICA £ TURNO TIPO C-D-E: tutor | M- Ribeiro Vieira Lima
01 SVILUPPO — SVILUPPCO — UNICO 1 associato ad DEA/O1 s 20 25,00 €500,00 Marco Antonio
FQ101R006 FO101R076M insegnamenti
TUTORATO DI
MODELLI TEORICI MODELLI TEORICI
19“(’);042' DELUANTROPOLOGIA | DELL'ANTROPOLOGIA LLIJ\IFIEICC)) 1 | TPO C"[i"f' t”dt"’ DE“:/'O s 5 | 25,00 | €125,00 | Lusso Giuliana Ester
- FI101R002 - FO101R073M associato ad
insegnamenti
PECAGOGIA E PEDAGOGIA E TUTORATO DI
19TUTO42- CULTURE CULTURE TURNO TIPOC-D-E: tutor | M- .
03 DELL'EDUCAZIONE — | DELUEDUCAZIONE— | UNICO | 1 | associatoad | PED/O1 | '° 20 | 2500 | €500,00 | MussiAlessandra
FO101R009 FO101RO79M insegnamenti

Art. 3 - Il rapporto di collaborazione per I'anno accademico 2019/2020 sara disciplinato da apposito
contratto di lavoro autonomo.

Art. 4 - Avverso il presente provvedimento & ammesso, per i soli vizi di legittimita, ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionale al T.A.R., entro 80 giorni, dalla
data di oubblicazione all’Albo on-line dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca.

Universita“® degli Studi
di Milano - Bicocca IL DIRETT NERALE
BIRop Decrell Rett DA Dir 5318/2019 L uzzi
Q073846/19 del 0171072019
Clagsif, VII.16
AREA PERSONALE
C. IPA: unimib C. AOO: AMMUDG
C. REGISTRO PROT: RPQ1
UOR: Area del personale - Dirigente Elena La Torre
Responsabile del procedimento: Alessandro Cava
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