PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
DI PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/A1 - SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/03 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO - BICOCCA,
MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE
240/2010 (D.R. n. 15313 del 27-1-2017 - pubblicato all’Albo Ufficiale
dell’Ateneo in data 27-1-2017)

RELAZIONE RIASSUNTIVA

Il giorno 21 aprile alle ore 12 ha avuto luogo (per via telematica) la prima riunione della
Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa di selezione di cui
all'intestazione, nominata con D.R. n. 15546 del 6-4-2017 composta dai:

Prof. Antonio Amoroso, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Mediche settore
concorsuale 06/A1, SSD MED/03 dell’Universita degli Studi Torino.

Prof.ssa Sandra D'Alfonso, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze della Salute
settore concorsuale 06/A1, SSD MED/03 dell'Universita degli Studi del Piemonte
Orientale

Prof. Massimo Gennarelli, Ordinario presso il Dipartimento di Medicina Molecolare e
Traslazionale settore concorsuale 06/A1, SSD MED/03 dell’'Universita degli Studi di
Brescia

La Commissione ha provveduto a nominare il Presidente nella persona del Prof. Antonio
Amoroso e il Segretario nella persona della Prof.ssa Sandra D’Alfonso .

I componenti della Commissione presa visione dell’elenco dei candidati che risultano
essere il solo candidato

PIPERNO Alberto

hanno dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e
52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con il candidato e gli altri
membri della Commissione. Hanno dichiarato, ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs.
165/2001 di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale. Hanno
dichiarato altresi di non aver riportato una valutazione negativa nelle attivita di cui al
comma 7 dell’art. 6 della Legge 240/2010.

I lavori della Commissione si concluderanno entro 2 mesi dalla data di emanazione del
decreto rettorale di nomina.

La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri di massima per la
valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dellattivita didattica e
dellattivita clinico-assistenziale dei candidati, ed a consegnarli al Responsabile della
procedura Sig.ra Nadia Terenghi, all'indirizzo valutazionicomparative@unimib.it, affinché
provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione mediante affissione all’Albo dell’Ateneo.

Nella seconda riunione che si € tenuta il giorno 8 maggio 2017 alle ore 10, presso la sala
riunioni del Rettorato dell’Universita degli Studi Milano-Bicocca, Piazza dell’Ateneo Nuovo,
Milano, la Commissione ha preso in esame la documentazione pervenuta dal candidati e,
tenendo conto dei criteri indicati nella prima riunione, ha effettuato la valutazione delle
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pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attivita didattica e dell’attivita clinico-
assistenziale del candidato. Al termine della valutazione, la Commissione ha formulato il
giudizio collegiale (allegato 1 alla relazione conclusiva).

La Commissione dopo approfondita discussione, con deliberazioen assunta all’'unanimita,
individua idoneo alla selezione per un posto di Professore di I fascia per il settore
concorsuale 06/A1 — SSD MED/03 Genetica Medica) il candidato Prof. PIPERNO Alberto
con la sequente motivazione:

sulla base del CV, pubblicazioni, dell’attivita scientifica, didattica ed assistenziale, la
Commissione ritiene il Prof. Piperno Alberto pienamente idoneo a ricoprire il ruolo di
Professore di Prima Fascia nel settore concorsuale 06/A1, settore scientifico disciplinare
MED/03, con un profilo congruente alle esigenze dell’Ateneo.

La Commessione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un
plico che viene chiuso e sigillato con |'apposizione delle firme di tutti i commissari sui
lembi di chiusura.

Il plico contenente una copia dei verbali delle singole riunioni e della relazione riassuntiva
con i relativi allegati viene consegnato al Responsabile del Procedimento dell’Universita
degli Studi di Milano - Bicocca.

La relazione riassuntiva e tutti i giudizi espressi dalla Commissione saranno resi pubblici
sul sito dell’Ateneo alla pagina http://www.unimib.it alla voce bandi e concorsi.

La Commissione termina i lavori alle ore 12.30 del giorno 8 maggio 2017

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 8 maggio 2017

LA COMMISSIONE:

Prof. Antonio Amoroso (Presidente)

Prof.ssa Sandra D'Alfonso (Segretario verbalizzante)

SO e P I
Prof. Massimo Gennarelli /w /



Allegato n. 1 alla Relazione Riassuntiva

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM,
DELL'ATTIVITA’ DIDATTICA E DELL'ATTIVITA’ CLINICO-ASSISTENZIALE DEL
CANDIDATO PIPERNO Alberto

Profilo sintetico:

II Candidato si & Laureato in Medicina e Chirurgia, e specializzato in Medicina Interna e
Genetica Medica.

La sua attivita clinico-assistenziale si & sviluppata prevalentemente presso I’'Ospedale San
Gerardo di Monza, dove ha prestato servizio dal 1983, prima come Medico Interno, poi
come Assistente e quindi Dirigente medico di II livello, ed infine come Direttore della UOC
di Medicina Interna 2 e Direttore del Centro Malattie Rare.

Parallelamente, ha svolto in maniera continuativa attivita didattica, iniziando nel 1984
come Professore a Contratto di corsi quali “Patologia”, “Biologia Molecolare nella Diagnosi
di Malattie Rare a trasmissione ereditaria” e “Fisiopatologia del metabolismo del ferro”, e
come docente in diverse Scuole di Specializzazione dell’Universita di Milano-Bicocca.

Dal 2006 e professore Associato in Medicina Interna presso lo stesso Ateneo, dove &
docente per il Corso di Biologia Molecolare alla scuola Magistrale di Scienze
Infermieristiche e di altri insegnamenti in altri Corsi di Studio.

Ha conseguito I‘abilitazione scientifica nazionale (tornata 2012) per le funzioni di
Professore di I fascia nei settori concorsuali 06/A1 (Genetica Medica) e 06/B1 (Medicina
Interna).

La sua attivita scientifica & valorizzata da pit di 130 pubblicazioni in extenso, con pil di
5000 citazioni ed un H-index di 39 (web of Science). La sua capacita di produrre ricerca &
documentata anche da numerosi finanziamenti ottenuti da Enti/Istituzioni pubbliche e
private (CNR, MIUR, Cariplo, Regione Lombardia)

Il suo interesse scientifico si & focalizzato nel tempo (almeno dalle pubblicazioni
presentate alla presente procedura) sulla fisiopatologia dell'omeostasi del ferro, sulla
genetica molecolare dell’'emocromatosi e delle altre malattie del metabolismo del ferro e
sulla clinica delle malattie ereditarie ed acquisite del metabolismo del ferro.

Risulta infine titolare di un brevetto e referee per numerose riviste scientifiche
internazionali, di una delle quali & anche membro dell’Editorial Board. E’ membro di
societa scientifiche, tra cui quella Italiana di Genetica Umana.

Giudizio collegiale della Commissione:

L'impatto globale della produzione scientifica & ottimo, rilevante e continuativo. Le
pubblicazioni presentate per la valutazione sono congrue con il settore concorsuale
MED/03, Genetica Medica, e si distinguono per originalitd e per il contributo
nell'avanzamento delle conoscenze relative alle malattie rare in ambito ematologico.
Nelle pubblicazioni presentate, il contributo del candidato & spesso preminente. In
particolare, il candidato ha fornito un contributo rilevante nella comprensione dei
meccanismi genetici e molecolari dell’'emocromatosi, comprendenti gli aspetti in ambito
dell’'epidemiologia genetica nella popolazione italiana, e delle sue potenziali ricadute
cliniche traslazionali e di trasferimento tecnologico. Numerosi finanziamenti di progetti di
ricerca documentano la capacita del candidato di attrarre risorse per la ricerca.

La commissione giudica ottima la sua documentata attivita didattica, dove il Candidato
risulta anche aver curato la preparazione di numerose tesi di laurea, ed assistenziale,
dove il Candidato risulta Direttore della UOC di Medicina Interna 2 e Direttore del Centro
Malattie Rare dell’Ospedale Sn Gerardo di Monza.



La commissione, sulla base del CV, pubblicazioni, dell’attivita scientifica, didattica ed
assistenziale, ritiene il Prof. Alberto Piperno pienamente idoneo a ricoprire il ruolo di
Professore di Prima Fascia nel settore concorsuale 06/A1, settore scientifico disciplinare
MED/03, con un profilo congruente alle esigenze dell’Ateneo.



