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D. R. n. 18621

LA RETTRICE

lo Statuto di Ateneo;

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed in particolare l'art. 24;

il Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il D.R. n. 17736 del 2 aprile 2019, di cui e stato dato avviso nella G.U. - IV
Serie Speciale - n. 35 del 3 maggio 2019, con il quale & stata indetta la
procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore con contratto
a tempo determinato ai sensi dell’'art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
240/2010, per il settore concorsuale 13/B2 - Economia e Gestione delle
Imprese - settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e Gestlone
delle Imprese, presso il Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e
Strategie di Imprese;

il D.R. n, 18058 del 27 giugno 2019, con cui & stata costituita la Commissione
giudicatrice della suddetta procedura;

gli atti prodotti dalla Commissione giudicatrice;

nel Verbale di valutazione preliminare dei candidati, redatto dalla Commissione
in data 26 agosto 2019, un errore consistente nell’assenza del nominativo di un
candidato all’interno dell’elenco dei candidati da valutare ai fini della selezione,
nonché nella conseguente assenza della valutazione preliminare sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica del candidato stesso;

la nota prot. 91803/19 del 24 ottobre 2019, con la quale il Responsabile del
procedimento ha segnalato al Rettore quanto sopra, specificando la necessita
di regolarizzazione degli atti attraverso lo svolgimento di ulteriori lavori di
valutazione preliminare della candidatura assente e di eventuale successiva
discussione dei titoli e della produzione scientifica ed accertamento della
conoscenza della lingua straniera;

la nota rettorale prot. 97805/19 dell'8 novembre 2019, con la quale la
Commissione giudicatrice € stata prorogata ed invitata ad individuare un
ulteriore calendario di riunioni finalizzate alla valutazione della candidatura
assente;

la comunicazione prot. 99700/19 del 14 novembre 2019, con la quale si &
regolarmente proceduto a dare opportuna informazione di quanto avvenuto al
candidato interessato, notificando il calendario comunicato dalla Commissione
giudicatrice;

la comunicazione prot. 101775/19 del 21 novembre 2019, con cui il candidato
interessato ha presentato formale rinuncia a partecipare alla procedura di
selezione in questione, in data precedente allo svolgimento della riunione di
valutazione preliminare da parte della Commissione;

pertanto che la procedura sia espletata con i verbali prodotti dalla Commissione
giudicatrice;

la regolarita formale della procedura;

che il Dirigente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;
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DECRETA

Art. 1 - Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si
intendono integralmente riportate, di approvare gli atti della Commissione giudicatrice della
procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore con contratto a tempo
determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per il settore
concorsuale 13/B2 - Economia e Gestione delle Imprese - settore scientifico-disciplinare SECS-
P/08 - Economia e Gestione delle Imprese, presso il Dipartimento di Economia, Metodi
Quantitativi e Strategie di Imprese.

Art. 2 - Di dichiarare vincitrice la Dott.ssa Francesca CAPO.

Milano, 26 novembre 2019

UOR Area Del Personale — Dirigente Elena La Torre
Responsabile del procedimento: Elena La Torre . el
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