PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C1 SOCIOLOGIA
GENERALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 - SOCIOLOGIA GENERALE,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE INDETTA CON D.R.
Rep. N. 7036/2020, Prot 85928/20 DEL 10.11.2020 IL CUI AVVISO E STATO
PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 88 DEL 10/11/2020

Cod. 2020-RTDB-085

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con contratto
a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 - comma 3 - lett. a) L. 240/2010 per il settore
concorsuale 14/C1 - Sociologia Generale, settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia
Generale, presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale di questo Ateneo, nominata con
D.R. Rep. n.620/2021 prot. 0013311/21 del 03/02/2021 e composta da:

Prof. Mario LUCCHINI, Ordinario presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale
dell’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, settore concorsuale 14/C1 - Sociologia Generale,
settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia Generale

Barbara DA ROIT, Ordinario presso il Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali dell'Universita Ca’
Foscari Venezia, settore concorsuale 14/C1 - Sociologia Generale, settore scientifico-disciplinare

SPS/07 - Sociologia Generale e
-

Simone SARTI, Associato, presso il Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche dell’Universita degli
Studi di Milano, settore concorsuale 14/C1 - Sociologia Generale, settore scientifico-disciplinare
SPS/07 - Sociologia Generale

si riunisce il giorno 26 marzo 2021 alle ore 12.00 in modalita telematica in videoconferenza per
la stesura della relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, si & riunita nei giorni 17/02/2021 alle ore 9.30,
25/02/2021 alle ore 13.00 e il 26/03/2021 alle ore 9.30, in modalita telematica in
videoconferenza attraverso la piattaforma Cisco WebEx, come previsto dal vigente Regolamento
d’Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, della Legge
30 dicembre 2010, n. 240 ed anche in considerazione dell'attuale stato di emergenza
epidemiologica derivante da COVID-19 e delle misure previste nei provvedimenti emessi dalle
autorita nazionali e regionali.

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Mario Lucchini e al Prof. Simone Sarti e ad
individuare il termine di conclusione del procedimento per il giorno 03/05/2021.

La Commissione ha predeterminato la scheda analitica dei criteri e relativi punteggi da attribuire
a seqguito della discussione (Allegato 1); il primo verbale, con relativi allegati, & stato consegnato
al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.

Nella seconda riunione che si & tenuta in modalita telematica il 25/02/2021 alle ore 13.00 la
Commissione ha preso visione della documentazione concorsuale fornita dall’Amministrazione.
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Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell'art. 5, comma 2 del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli
altri membri della Commissione.

Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche con I'elenco delle stesse,
la Commissione ha preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione e/o altri coautori, al fine di valutare I'apporto di ciascun candidato, provvedendo
quindi alla valutazione preliminare, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato 2).

La Commissione, terminata la fase di valutazione preliminare, ha individuato i candidati
comparativamente pit meritevoli che sono stati ammessi al proseguimento della procedura:

1) Asara Viviana

2) Cefalo Ruggero j
3)  Felicetti Andrea (\/\’/
4) Kulic Nevena ’

5) Solano Giacomo

6) Terraneo Marco

Nel giorno 26/03/2021 alle ore 9.30 in modalita telematica in videoconferenza attraverso la
piattaforma Cisco WebEx (Codice riunione
https://unimib.webex.com/unimib/j.php?MTID=m9673e5acffd2bdff465a2d97a18d673), si & svolta la
discussione dei titoli e della produzione scientifica e I'accertamento della conoscenza della lingua
straniera.

La pubblicita della seduta e stata garantita tramite la pubblicazione sul sito web d’Ateneo della
possibilita per gli eventuali interessati di assistere alla videoconferenza.

La Commissione ha proceduto all’appello dei candidati ammessi e regolarmente convocati in
seduta pubblica, rilevando che alla discussione erano presenti i seguenti candidati, dei quali &
accertata l'identita personale attraverso la visualizzazione di un documento di identita in corso
di validita:

1) Cefalo Ruggero
2) Felicetti Andrea

3) Kulic Nevena
4) Solano Giacomo
5) Terraneo Marco

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione,
allattribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in base
ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 17/02/2021. Tali punteggi e valutazioni vengono
allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 3).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione ha individuato nel Dott. Marco Terraneo
il candidato comparativamente pitt meritevole nella procedura di selezione per il reclutamento di
n.1 Ricercatore a tempo determinato per il Settore concorsuale 14/C1- Sociologia Generale, -
SSD SPS/07 - Sociologia Generale, presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale di
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questo Ateneo, indetta con D.R. n. 7036/2020, prot 85928/20 del 10/11/2020 il cui avviso &
stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale n. 88 del 10/11/2020 con la seguente
motivazione:

il candidato risulta comparativamente pil meritevole in base alla qualita dei titoli presentati,
delle sue pubblicazioni e della discussione degli stessi.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura e procede a
trasmettere i verbali delle singole riunioni e della relazione finale e tutti gli allegati al
Responsabile del procedimento dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, anche in formato
elettronico all’indirizzo valutazionicomparative@unimib.it.

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito
dell’'Universita degli Studi Milano-Bicocca al seguente indirizzo:
https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori. (\4//

o

La Commissione termina i lavori alle ore 18.00.

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Milano, 26/03/2021

PER LA COMMISSIONE:

Prof. Mario Lucchini (Presidente)

Mg bl

Allegati:

- Scheda dei criteri e dei punteggi

- Giudizi analitici di valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica dei
candidati :

- Punteggi dei titoli e delle pubblicazioni presentati dai candidati

- N. 2 Dichiarazioni di concordanza al verbale ed alla relazione finale sottoscritte dai Componenti della
Commissione Giudicatrice
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C1 SOCIOLOGIA
GENERALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 — SOCIOLOGIA GENERALE,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE INDETTA CON D.R.
Rep. N. 7036/2020, Prot 85928/20 DEL 10.11.2020 IL CUI AVVISO E STATO
PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 88 DEL 10/11/2020

Cod. 2020-RTDB-085
ALLEGATO 1 alla RELAZIONE FINALE

SCHEDA DEI CRITERI E RELATIVI PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE
(Max. 60 punti in totale)

TITOLI (max 20 Punti)

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma | 0-2
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero

0-4
c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o | 0-4
stranieri

d)Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, | 0-4
0 partecipazione agli stessi

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 0-4
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca 0-2

[ PUBBLICAZIONI (max 40 punti)

Numero pubblicazioni previste dal Bando : 12 (max 36 punti)

Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio totale
originalit3, congruenza di rilevanza scientifica determinazione per singola
innovativita, rigore ciascuna della collocazione analitica, dell’'apporto Pubblicazione
metodologico e pubblicazione con | editoriale diffusione individuale del
rilevanza S.C ed SSD all'interno della candidato
comunita scientifica;
1 0,75 1 0,25 0-3

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max 4 punti)

Intensita e continuita temporale 0-4
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C1 SOCIOLOGIA
GENERALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 — SOCIOLOGIA GENERALE,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE INDETTA CON D.R.
Rep. N. 7036/2020, Prot 85928/20 DEL 10.11.2020 IL CUI AVVISO E STATO
PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE 1V SERIE SPECIALE N. 88 DEL 10/11/2020

Cod. 2020-RTDB-085

ALLEGATO 2 alla RELAZIONE FINALE

(Valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica)

1) Candidata Dott.ssa Asara Viviana

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: la candidata dr.ssa Viviana
Asara ha conseguito la Laurea Triennale in Scienze della Comunicazione, presso I’Universita di Bologna, nel
2005; la laurea specialistica in Scienze Internazionali e Diplomatiche, presso I’Universita di Bologna, nel 2008,
MPhil in Enviromental Policy, presso 1’Universita di Cambridge, nel 2010; il dottorato in Environmental
Science and Technology, presso Autonomous University of Barcelona, nel 2015.

Attualmente ricopre la posizione di Assistant Professor (non tenure track) presso I’Institute for Multi-Level
Governance and Development, Socioeconomics Department, Vienna University of Economics and Business.
La candidata ha svolto una discreta attivita didattica, insegnando in Master di Management e di Social
Ecological Economics and Policy, su argomenti relativi al cambiamento climatico e alle politiche ambientali.
La candidata ha anche svolto una buona attivita di formazione e ricerca presso qualificate istituzioni italiane e
straniere; si segnalano, in particolare, I’esperienza di Visiting fellow presso importanti istituzioni nazionali e
straniere (come la Scuola Normale Superiore, di Firenze e I’ Autonomous University of Barcelona).

Ha partecipato ad alcuni gruppi di ricerca nazionali ed internazionali maturando nel complesso una esperienza
di discreto livello: segnaliamo il progetto “Smart City as a Living Vision. Comparing Public Governance
Arrangements among three EU Smart Cities”, nel ruolo di principal investigator.

La candidata ha partecipato a diversi congressi e convegni nazionali e internazionali.

La candidata ha svolto la propria attivita di ricerca scientifica principalmente sui temi che riguardano i
movimenti sociali, ’innovazione sociale, la decrescita sostenibile, le trasformazioni ecologico-sociali.

Tra i riconoscimenti individuali ottenuti dalla candidata segnaliamo CEMS Outstanding Contribution Award
for the “CEMS Climate Change Course and Model NFCCC” e “Must-read articles from 2015 Award
(Springer, Award for the article “Socially sustainable degrowth as a social-ecological transformation™).
Intorno a questi temi la candidata ha sviluppato una produzione scientifica di qualita complessivamente buona,
che ha mantenuto un carattere continuativo nel tempo e comprende una monografia, contributi a volumi
collettanei € un numero apprezzabile di articoli pubblicati su periodici di rilevanza internazionale.

I1 percorso di ricerca della candidata risulta parzialmente congruente con il settore concorsuale e scientifico-
disciplinare per il quale & stata bandita la procedura e con il corrispondente profilo. Nel complesso le
pubblicazioni presentate alla valutazione risultano parzialmente coerenti con il settore scientifico disciplinare
del bando e ai confini con la sociologia economica, urbana e politica. Tale produzione appare comunque di
livello buono sulla base dei criteri di originalita, innovativita, rigore metodologico, collocazione editoriale e
apporto individuale della candidata. Tutto cid considerato, la commissione esprime parere favorevole
all’ammissione della candidata alla discussione dei titoli e della produzione scientifica.
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2) Candidata Dott.ssa Cascella Clelia

Giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica: la candidata dr.ssa Clelia Cascella
ha conseguito la Laurea Triennale presso I’Universita di Napoli Federico II, nel 2005; la laurea specialistica
nel 2007 presso la stessa Universita; il dottorato in Economia Aziendale, presso I’Universita di Napoli Federico
IT; il dottorato in Metodologia delle scienze sociali, presso I’Universita di Firenze, nel 2011.

Attualmente ricopre la posizione di ricercatrice presso I’Istituto nazionale per la valutazione del sistema di
istruzione e formazione (INVALSI) in Statistica Sociale (collocata in regime di aspettativa).

La candidata ha svolto una limitata attivita didattica come Lecturer (e convenor) e Teaching assistant presso
I’Universita di Manchester, occupandosi principalmente di argomenti di metodologia e statistica per la ricerca
sociale.

La candidata ha anche svolto una discreta attivita di formazione e ricerca presso qualificate istituzioni italiane
e straniere; si segnalano, in particolare, ’attivita di ricerca svolta presso 'INVALSI e la posizione congiunta
tra il SEED (School of Education and Enviromental Development) come Marie Curie Fellow e il Dipartimento
di Humanities (Universita degli Studi di Manchester) come lecturer in Statistica Sociale.

Ha partecipato ad alcuni gruppi di ricerca internazionali maturando nel complesso un’esperienza di discreto
livello.

La candidata ha partecipato a diversi congressi e convegni nazionali e internazionali. La candidata ha svolto
la propria attivita di ricerca scientifica principalmente sui temi che riguardano il gender gap nel rendimento
scolastico, gli effetti dello status socio-economico sull’apprendimento di competenze matematiche.

Intorno a questi temi la candidata ha sviluppato una produzione scientifica di qualitd complessivamente
discreta, che ha mantenuto un carattere continuativo nel tempo e comprende due monografie (di cui soltanto
una effettivamente allegata alla domanda e pertanto valutabile), capitoli in volumi (Proceedings), € un numero
limitato di articoli pubblicati su periodici di rilevanza internazionale.

La produzione scientifica della candidata risulta congruente con il settore concorsuale e scientifico-disciplinare
per il quale € stata bandita la procedura e con il corrispondente profilo di ricercatore. Nel complesso le
pubblicazioni presentate alla valutazione rappresentano una produzione scientifica di livello discreto, ma
ancora limitata, tenendo conto dei criteri di originalita, innovativita, rigore metodologico, rilevanza
disciplinare, collocazione editoriale e apporto individuale del candidato. Tutto cio considerato, la commissione
esprime parere sfavorevole all’ammissione della candidata alla discussione dei titoli e della produzione
scientifica.
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3) Candidato Dott. Cefalo Ruggero

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: il dott. Ruggero Cefalo ha
conseguito la laurea triennale in Scienze Sociologiche all’universita di Padova; la laurea magistrale in
Sociologia nella stessa Universita; e il dottorato di ricerca in Sociologia all’Universita di Urbino “Carlo Bo”.

Attualmente ricopre la posizione di Ricercatore Post Doc presso I’Universita degli Studi di Vienna,
Dipartimento di Sociologia.

Il candidato ha svolto una discreta attivita didattica come docente a contratto all’Universita di Vienna e in
precedenza ha svolto attivita di tutorship presso 1’Universita di Padova e Urbino.

Il candidato ha altresi svolto una discreta attivita di formazione e ricerca presso qualificate istituzioni italiane
e straniere; si segnalano, in particolare, gli assegni di ricerca presso I’Universita di Vienna. Inoltre, il candidato
risulta avere partecipato a vari network di ricerca internazionali (come il progetto di RYOT,-Research on
Youth Opportunities and Transitions e il progetto COHSMO (Inequality, urbanization and Territorial
Cohesion: Developing the European Social Model of Economic growth and democratic capacity), con
mansioni anche di coordinamento, maturando un’esperienza che complessivamente puo essere considerata di
buon livello.

Il candidato ha partecipato a diversi convegni e congressi nazionali e internazionali; la sua attivita scientifica
verte principalmente sui temi che riguardano I’universo giovanile, in particolare, le difficolta incontrate dai
giovani nel processo di transizione scuola-lavoro.

Intorno a questi temi il candidato ha sviluppato una produzione scientifica di qualita buona, che ha mantenuto
un carattere continuativo nel tempo e comprende articoli su riviste scientifiche nazionali e internazionali
(degna di nota una pubblicazione su Journal of Youth Studies e una pubblicazione su Social Inclusion) e diversi
capitoli in curatele. Il candidato per errore non ha correttamente caricato il file relativo alla monografia che
compare al n.10 nella lista delle pubblicazioni e che quindi non puo essere valutata..

La produzione scientifica del candidato risulta congruente con il settore concorsuale e scientifico disciplinare
per il quale & stata bandita la procedura e con il corrispondente profilo. Nel complesso le pubblicazioni
presentate alla valutazione rappresentano una produzione scientifica di buon livello, tenendo conto dei criteri
di originalitd, innovativita, rigore metodologico, rilevanza disciplinare, collocazione editoriale e apporto
individuale del candidato.

Tutto cio considerato, la commissione esprime parere favorevole all’ammissione del candidato alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica.
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4) Candidato Dott. Felicetti Andrea

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: il dott. Andrea Felicetti.
Ha conseguito la laurea triennale in School of Political Science, Major: Organisation Studies, presso
I’Universita di Bologna, nel 2007; la laurea magistrale in School of Political Science, Major: Governance,
presso la stessa Universita, nel 2010; il dottorato di ricerca in School of Politics and International Relations,
Centre for Deliberative Democracy and Global Governance, presso I’ Australian National University, nel 2014.
I1 candidato ha svolto una discreta attivita didattica in qualita di Lecturer/Instructor presso I’Universita di
Leuven e I’Universita di Maastricht, trattando argomenti di teoria Politica e movimenti sociali.

Ha svolto una buona attivita di formazione e ricerca presso qualificate istituzioni italiane e straniere
(segnaliamo in particolare: University of Louvain e University of Canberra).

I1 candidato ha partecipato a vari gruppi di ricerca nazionali e internazionali, maturando una competenza che
nel complesso puo essere considerata di buon livello.

Il candidato ha svolto la propria attivita di ricerca principalmente sui temi che fanno riferimento al
funzionamento della democrazia deliberativa e ai movimenti collettivi. Intorno a questi temi il candidato ha
sviluppato una produzione originale e innovativa, di buona qualita, che ha mantenuto un carattere continuativo
nel tempo.

La produzione scientifica del candidato risulta parzialmente congruente con il settore concorsuale e scientifico-
disciplinare per il quale & stata bandita la procedura e con il corrispondente profilo. Nel complesso le
pubblicazioni presentate alla valutazione risultano parzialmente coerenti con il settore scientifico disciplinare
del bando e ai confini con la sociologia politica. Tale produzione appare comunque di livello buono sulla base
dei criteri di originalita, innovativita, rigore metodologico, collocazione editoriale e apporto individuale del
candidato. Tutto ci6 considerato, la commissione esprime parere favorevole all’ammissione del candidato alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica.
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5) Candidata Dott.ssa Gaia Alessandra

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: la dott.ssa Alessandra Gaia
ha conseguito la laurea triennale in Economic and Social Sciences presso I’Universita Bocconi di Milano; la
laurea magistrale in Economic and Social Sciences presso I’Universita Bocconi di Milano; e il dottorato di
ricerca in Sociologia Applicata e Metodologia della Ricerca Sociale presso I'Universita degli Studi di Milano-
Bicocca.

Attualmente ricopre la posizione di assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale
dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca e la posizione di Research Associate, presso I’Institute for Social
and Economic Research (ISER), dell’Universita di Essex.

La candidata ha svolto una limitata attivita didattica principalmente come teaching assistant, presso
I’University of Essex e I’Universita degli Studi di Milano-Bicocca. Risulta, inoltre, avere ricoperto la posizione
di Course lecturer per il corso “Laboratorio: capitale sociale e sistemi socio-economici locali”, presso il corso
di laurea Magistrale in “Analisi dei processi sociali” dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca. Ha altresi
avuto la titolarita di un corso in “Survey Research Methods” presso la City University of London.

Per quanto riguarda I’attivita di formazione e di ricerca, la candidata mostra un’apprezzabile esperienza
internazionale: degno di nota ¢ il ruolo di Research Officer presso I’Institute for Social and Economic Research
della University of Essex, ’esperienza di Research Associate presso il Centre for Longitudinal Studies della
University College London, e la posizione di Research Fellow presso il dipartimento di sociologia della
University of London.

Buona ¢ la partecipazione a gruppi di ricerca internazionali e a congressi/convegni nazionali e internazionali
in qualita di relatrice.

La produzione scientifica risulta congruente con il settore concorsuale e scientifico-disciplinare per il quale &
stata bandita la procedura e con il corrispondente profilo, concentrandosi prevalentemente all’area della survey
methodology. Piu nello specifico, tale produzione comprende un numero limitato di articoli pubblicati su
riviste internazionali. Tali pubblicazioni, che risultano pienamente congruenti con il settore scientifico-
disciplinare per il quale ¢ stata bandita la procedura e con il corrispondente profilo di ricercatore, appaiono di
livello complessivamente discreto, anche se di numero contenuto. Nella lista delle 12 pubblicazioni vengono
indicate anche la tesi di dottorato e due voci enciclopediche.

Tutto cid considerato, la commissione esprime parere sfavorevole all’ammissione della candidata alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica.
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6) Candidata Dott.ssa Kulic Nevena

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: la dott.ssa Nevena Kulic
ha conseguito la Laurea magistrale in Economia presso I’Universita di Belgrado (Serbia); il MPhil in Monetary
Economics and Finance presso la Glasgow University (UK); e il dottorato di ricerca in Sociologia e Ricerca
Sociale presso I’Universita degli Studi di Trento nel 2011.
Attualmente ricopre la posizione di Senior fellow (Cluster “Politics of Inequality”) presso I’Universita di
Costanza, ed € professore a contratto presso ’Universita degli Studi di Firenze (Scuola di Economia e
Management).
La candidata ha svolto una buona attivita didattica, principalmente come docente a contratto, presso universita
italiane e straniere (1’Universita degli studi di Firenze, I’Universita degli Studi di Trento, Universitat Pompeu
Fabra e I’European University Institute di Fiesole), insegnando materie metodologiche ma anche sostantive
come Social policy e Foundations of Economic Sociology, in corsi di laurea triennale, di laurea magistrale e
di dottorato.
Degna di nota ¢ I’attivita di formazione e ricerca svolta dalla candidata presso importanti istituzioni italiane e
straniere; € stata assegnista presso ’Universita degli Studi di Trento, ha ricoperto la posizione di ricercatrice
presso I’Istituto per la Ricerca Valutativa sulle Politiche Pubbliche di Trento e presso 1’European University
Institute di Fiesole.
Inoltre, la candidata ha partecipato a diversi gruppi di ricerca nazionali e internazionali, maturando una
competenza di ricerca di buon livello, ricoprendo il ruolo non solo di Senior researcher ma anche di principal
investigator.
Parallelamente a questi ruoli, la candidata ha svolto una buona attivita di partecipazione, in qualita di relatrice,
a congressi € convegni nazionali e internazionali.
La candidata ha altresi ricevuto importanti premi e riconoscimenti, tra cui segnaliamo 1’ Annual Gerry Mueller
Memorial Prize, presso 1’Universita di Glasgow nel 2005 e il premio “Best PhD Thesis in Sociology”, presso
I’Universita degli Studi di Trento nel 2011.
La candidata ha svolto la propria attivita di ricerca scientifica principalmente sui temi delle disuguaglianze
sociali nell’istruzione, delle disuguaglianze di genere, del benessere soggettivo. Intorno a questi temi la
candidata ha sviluppato una produzione scientifica continuativa e di ottima qualita, che comprende articoli su
riviste prestigiose (tra cui segnaliamo Annual Review of Sociology e European Sociological Review), contributi
a volumi collettanei e una monografia.
Tale produzione scientifica si rivela congruente con il settore concorsuale per il quale € stata bandita la
procedura e con il corrispondente profilo di ricercatore. Considerati e valutati 1’originalita, I’innovativita, il
rigore metodologico, la rilevanza disciplinare, la collocazione editoriale e I'apporto individuale della candidata,
nel complesso le pubblicazioni presentate alla valutazione rappresentano una produzione scientifica di livello
molto buono. La candidata risulta avere un profilo molto buono ai fini della presente procedura di selezione,
dunque la commissione esprime parere favorevole alla sua ammissione alla discussione dei titoli e della
- produzione scientifica.
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7) Candidato Dott. Passaretta Giampiero

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: il dott. Giampiero Passaretta ha
conseguito la laurea triennale in Sociologia presso I’Universita degli Studi di Milano-Bicocca; la laurea
specialistica in Sociologia presso la stessa universita; e il dottorato di ricerca in Sociologia e Ricerca Sociale
presso I'Universita degli Studi di Trento nel 2017.

Attualmente ricopre la posizione di Postdoctoral Research Fellow presso 1’European University Institute,
nell’ambito del progetto Technequality, EU-Horizon 2020 e Research Fellow al College for Interdisciplinary
Educational Research (CIDER).

Il candidato ha svolto una limitata attivita didattica (benché altamente qualificata) come lecturer in metodi
quantitativi nei corsi di laurea magistrale e al dottorato di ricerca, presso I’Universita di Trento.

Il candidato dimostra di aver svolto una buona attivita di formazione e ricerca presso qualificate istituzioni
italiane e straniere, partecipando a gruppi di ricerca nazionali e internazionali, come il Comparative Life
Course and Inequality Research Centre (European University Institute), il Trinity Research in Childhood
Centre (Trinity College, Dublino) e il Centre for Social Inequality Studies (Universita di Trento) maturando
una solida competenza di ricerca soprattutto nell’ambito dell’analisi quantitativa dei fenomeni sociali.
Parallelamente a questi ruoli, il candidato ha svolto una buona attivita di partecipazione, in qualita di relatore,
a congressi € convegni nazionali e internazionali.

Segnaliamo, inoltre, che il candidato ha ricevuto il riconoscimento di “Best PhD Thesis in Sociology”, presso
I’Universita degli Studi di Trento nel 2018.

Il candidato ha svolto la propria attivita di ricerca scientifica principalmente sui temi relativi alle
disuguaglianze sociali, alla mobilita, alla transizione scuola e lavoro, applicando tecniche sofisticate di analisi.
La produzione scientifica si rivela congruente con il settore concorsuale per il quale ¢ stata bandita la procedura
e con il corrispondente profilo di ricercatore. Appaiono di ottimo livello due pubblicazioni (n.11 e n.12),
attualmente in revisione presso I’European Sociological Review e I’American Sociological Review, che
tuttavia non possono essere considerate ai fini della presente procedura di valutazione. Considerati e valutati
’originalita, I’innovativita, il rigore metodologico, la rilevanza disciplinare, la collocazione editoriale e j
’apporto individuale del candidato, nel complesso le pubblicazioni presentate alla valutazione rappresentano
una produzione scientifica di buon livello ma in via di consolidamento. Tutto cio considerato, la commissione {
esprime parere sfavorevole all’ammissione del candidato alla discussione dei titoli e della produzione
scientifica.
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8) Candidata Dott.ssa Semprebon Michela

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: la dott.ssa Michela Semprebon ha
conseguito la laurea triennale in Tourism and Urban Planning, presso L’Universita di Westminster (Londra);
la laurea specialistica in Urban Management, presso European Institute for Urban Comparative Research,
Erasmus University Rotterdam, in collaborazione con 1’Universita Ca Foscari di Venezia; I’Universita di
Antwerp; I’Universita di Copenhagen; Autonomous University of Barcelona; un dottorato di ricerca in
Sociologia urbana presso I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, in collaborazione con SciencesPo Paris;
London School of Economics; Humboldt Universitit, Berlin, Universita degli Studi della Calabria.

La candidata riporta due esperienze di visiting scholar presso il Centre for Migration, Policy and Society,
Universita' di Oxford e I’’Haute Ecole des Sciences Sociales”, di Parigi.

Per quanto concerne I’attivita didattica, la candidata ha svolto attivita' di tutoraggio ed ha assunto anche la
titolaritd' di moduli didattici.

La candidata ha altresi svolto una buona attivita di formazione e ricerca presso qualificate istituzioni italiane e
straniere; si segnalano in particolare le borse di ricerca presso I’Universita IUAV di Venezia, I'Universita'
Milano-Bicocca, il Politecnico di Milano.

Inoltre la candidata ha partecipato a vari gruppi di ricerca nazionali e internazionali assumendo ruoli di
coordinamento, come nel progetto europeo INSigHT: "Building capacity to deal with human trafficking and
transit routes in Nigeria, Italy, Sweden").

Parallelamente a questi ruoli, la candidata ha svolto una continua e apprezzabile attivita di partecipazione, in
qualita di relatrice, a congressi nazionali e internazionali.

La candidata ha svolto la propria attivita di ricerca scientifica principalmente sui temi del welfare in riferimento
al fenomeno migratorio, sulle dinamiche conflittuali e coinvolgimento politico dei migranti, sulle pratiche di
integrazione in micro-contesti urbani, sull’integrazione dei soggetti immigrati tramite 1’accesso all’abitazione.
La produzione scientifica, molto focalizzata sui temi poc’anzi citati, appare prevalentemente coerente con il
settore disciplinare e concorsuale previsto dal bando. La sua produzione scientifica comprende una
monografia, capitoli pubblicati in volumi collettanei, rapporti di ricerca e articoli pubblicati in riviste
scientifiche nazionali e internazionali di rilievo (fascia A). Le pubblicazioni presentate per la valutazione
rivelano originalitd' e rigore metodologico. Si segnalano in particolare un articolo pubblicato su Journal of
European Social Policy e un altro pubblicato su Ethnicities su norme di solidarieta intergenerazionale e di
cura dei parenti anziani entro le famiglie di migranti. Le pubblicazioni sono prevalentemente coerenti con il
settore concorsuale e scientifico-disciplinare.

In conclusione, la candidata mostra avere un profilo discreto ai fini della presente procedura di selezione.
Tutto cid considerato, la commissione esprime parere sfavorevole all’ammissione della candidata alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica.
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9) Candidato Dott. Solano Giacomo

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: il dott. Giacomo Solano ha
conseguito la laurea triennale e magistrale in scienze politiche, presso 1’Universita di Genova; e il dottorato di
ricerca in Urban and Local European Studies (Urbeur) presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale,
dell’Universita di Milano-Bicocca.

Attualmente svolge I’attivita professionale di ricercatore presso Migration Policy Group, a Bruxelles e risulta
affiliato a Group for Research on Ethnic Relations, Migration & Equality (GERME), presso Université libre
de Bruxelles.

Il candidato ha svolto attivita didattica come tutor, principalmente in discipline metodologiche, presso alcune
universita italiane e straniere, insegnando Social network analysis & Research Methods.

I1 candidato ha anche svolto una buona attivita di formazione e ricerca presso qualificate istituzioni italiane e
straniere. Segnaliamo la posizione di ricercatore per il progetto europeo “Skills2ZWork”, presso International
Organisation for Migration (IOM) — the Netherlands; e la posizione di policy officer presso DG Employment,
Social Affairs & Inclusion (Commissione Europea).

Inoltre, risulta aver coordinato gruppi di ricerca internazionali, ricoprendo il ruolo di principal investigator,
maturando quindi un’esperienza di buon livello, soprattutto nel campo della valutazione delle politiche di
integrazione e delle migrazioni.

Il candidato, infine, ha svolto una buona attivita di partecipazione, in qualita di relatore e di organizzatore, a
congressi e convegni nazionali e internazionali.

Tra i vari premi e riconoscimenti ottenuti, segnaliamo ’importante finanziamento per il progetto “Exploring
the integration of Post-2014 Migrants in Small and Medium-sized Towns and Rural Areas” (H2020) e il
finanziamento per il progetto “Regions for Migrants and Refugees Integration (AMIF).

Il candidato ha svolto la propria attivita scientifica principalmente su un tema piuttosto specialistico, il
fenomeno dell’imprenditoria degli immigrati, in riferimento al quale ha sviluppato una produzione scientifica
nel complesso di buona qualita, che ha mantenuto un carattere continuativo nel tempo e comprende articoli su
riviste internazionali di fascia A (come Social Networks, International Migration), una monografia in italiano
(ed. Aracne) e contributi a volumi collettanei.

La produzione scientifica del candidato risulta prevalentemente congruente con il settore concorsuale per il
quale € stata bandita la procedura e con il corrispondente profilo di ricercatore. Considerati e valutati
’originalita, I’innovativita, il rigore metodologico, la rilevanza disciplinare, la collocazione editoriale e
I’apporto individuale del candidato, nel complesso le pubblicazioni presentate alla valutazione rappresentano
una produzione scientifica di livello buono. Le pubblicazioni sono prevalentemente coerenti.

Tutto cid considerato, il candidato risulta avere un profilo buono ai fini della presente procedura di selezione.
Pertanto, la commissione esprime parere favorevole all’ammissione del candidato ai fini della presente
procedura di selezione.
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10) Candidato Dott. Marco Terraneo

Giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica: I1 dott. Marco Terraneo ha conseguito

la laurea quadriennale in Scienze Politiche presso I’Universita degli Studi di Pavia nel 1998 e il dottorato di
ricerca in Sociologia Applicata e Metodologia della Ricerca Sociale presso I’Universita degli Studi di Milano-
Bicocca nel 2006.

Dall’1/11/2016 ¢ ricercatore a tempo determinato di tipo A presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca
Sociale dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca.

I1 candidato ha svolto un’ampia attivita didattica come docente titolare, a contratto o strutturato, presso varie
universita italiane (Universita degli studi di Milano-Bicocca, Universita degli studi CA’Foscari Venezia,
Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia), insegnando prevalentemente sociologia della salute,
sociologia dell’immigrazione, mutamento sociale e welfare, metodi di ricerca per le scienze sociali.

Il candidato ha anche svolto un’attivitd di formazione e ricerca molto buona presso qualificate istituzioni
italiane; si segnalano, in particolare, due assegni di ricerca di tipo A conseguiti presso il dipartimento di
Sociologia e Ricerca Sociale dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca.

Inoltre, ha partecipato a vari gruppi di ricerca di rilevanza nazionale e internazionale (segnaliamo i progetti
finanziati dalla Fondazione Cariplo e ’indagine di panel sulle famiglie italiane finanziata dal Miur “Italian
Lives-ITA.LI”), maturando un’esperienza che, nel complesso, pud essere considerata di ottimo livello.

Degna di nota & anche I’attivita di partecipazione, in qualita di relatore, a congressi e convegni nazionali e
internazionali.

L’attivita di ricerca scientifica svolta dal candidato si concentra principalmente sui temi della disuguaglianza

di salute, della stratificazione sociale, della poverta e dei consumi culturali. Tale produzione scientifica, che

ha mantenuto un carattere continuativo e puo essere considerata complessivamente di alta qualita, comprende
articoli su riviste scientifiche nazionali e internazionali, una monografia in italiano, e contributi a volumi
collettanei in collocazioni editoriali prevalentemente nazionali. All’interno di questa produzione si segnalano ,/
in particolare gli articoli pubblicati in riviste a elevato impatto scientifico quali Social Science & Medicinee .
Research in Social Stratification and Mobility. La produzione scientifica del candidato risulta congruente con é‘(
il settore concorsuale per il quale & stata bandita la procedura e con il corrispondente profilo. Considerati e 3
valutati originalita, I’innovativita, il rigore metodologico, la rilevanza disciplinare, la collocazione editoriale

e l'apporto individuale del candidato, nel complesso le pubblicazioni presentate alla valutazione rappresentano

una produzione scientifica di livello molto buona. Tutto cid considerato, il candidato risulta avere un profilo
molto buono. Pertanto la commissione esprime parere favorevole all’ammissione del candidato ai fini della
presente procedura di selezione.
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11) Candidato Dott. Tintori Guido

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: il dott. Guido Tintori ha
conseguito la laurea in Lettere e Filosofia, indirizzo storico contemporaneo, presso 1’Universita degli Studi di
Milano, nel 1998 e il dottorato di ricerca in Storia delle Societa e delle Istituzioni Europee presso
I’Universita degli Studi di Milano, in co-tutela con Freie Universitit di Berlino, nel 2003.

Attualmente ricopre la posizione di ricercatore e analista politico (project-officer) presso I’unitd Demography,
Migration and Governance del Joint Research Center (Commissione Europea) di Ispra.

Il candidato ha svolto una discreta attivita didattica in corsi di laurea triennali, di laurea specialistica e di
dottorato, sia in Italia che all’estero. Segnaliamo in particolare I’esperienza di insegnamento presso
I"Universita di New York (NYC). Va inoltre precisato che I’attivita didattica svolta dal candidato, focalizzata
principalmente sui temi delle migrazioni, della cittadinanza, della comunicazione, appare discontinua e in
ampia misura di carattere seminariale.

Il candidato ha altresi’ svolto una buona attivita di formazione e ricerca presso la Commissione Europea, il
Forum Internazionale ed Europeo di Ricerche sull’Immigrazione (Fieri), con mansioni di consulente, esperto
valutatore, ricercatore, maturando un’esperienza che nel complesso puo essere considerata di buon livello.
Parallelamente a questi ruoli, il candidato ha svolto una buona attivita di partecipazione, in qualita di relatore,
a congressi e convegni nazionali e internazionali. Tra i premi e i finanziamenti individuali ottenuti dal
candidato segnaliamo in particolare una borsa Marie Curie e Fullbright.

I candidato ha svolto la propria attivita di ricerca scientifica principalmente sui temi che riguardano le
migrazioni, la cittadinanza, le relazioni internazionali e dimostra un’apprezzabile capacita di partecipazione a
gruppi di ricerca.

La produzione scientifica, che complessivamente appare ancora limitata, comprende rapporti di ricerca, una ¢
monografia, capitoli di libro e articoli su riviste di fascia A. Degna di nota ¢ la pubblicazione sulla rivista
International Migration.

Tale produzione scientifica risulta parzialmente congruente con il settore concorsuale per il quale & stata <
bandita la procedura e con il corrispondente profilo del ricercatore. Tutto cio considerato, il candidato risulta
avere un profilo discreto ai fini della presente procedura di selezione. Pertanto, la commissione esprime parere
sfavorevole all’ammissione del candidato alla discussione dei titoli e della produzione scientifica.
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C1 SOCIOLOGIA
GENERALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 — SOCIOLOGIA GENERALE,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE INDETTA CON D.R.
Rep. N. 7036/2020, Prot 85928/20 DEL 10.11.2020 IL CUI AVVISO E STATO
PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 88 DEL 10/11/2020

Cod. 2020-RTDB-085

ALLEGATO 3 alla RELAZIONE FINALE
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)
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1) Candidato Dott. Cefalo Ruggero

TITOLI MAX.
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero 2
b) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 3
c) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 4
d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
o partecipazione agli stessi 4
e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 4
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 0
TOTALE 17
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
. . innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
PUbb“_Caz'o" rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazion
1 metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del e
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 1 0,75 1 0,1 2,85
2 1 0,75 1 0,1 2,85
3 1 0,75 1 0,1 2,85
&4 1 0,75 1 0,1 2,85
5 1 0,75 0,75 0,25 2,75
6 1 0,75 1 0,1 2,85
7 1 0,75 0,5 0,1 2,35
8 1 0,75 1 0,1 2,85
9 1 0,75 1 0,1 2,85
10 Non valutabile Non valutabile Non valutabile Non valutabile 0*
11 0,75 0,75 0,5 0,1 2,1
12 0,75 0,75 0,25 0,25 2
TOTALE 29,15
* La pubblicazione non é stata caricata correttamente dal candidato.
Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica |
a4

Intensita e continuita temporale

Valutazione conoscenza lingua straniera: Buono

Punteggio totale:

50,15
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2) Candidato Dott. Felicetti Andrea

TITOLI MAX.
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero 2
b) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 2
c) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 4
d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
o partecipazione agli stessi 4
e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 4
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 1
TOTALE 17
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
R . innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
PUbbh_caz'o" rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazion
1 metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del e
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 0,75 0,75 1 0,1 2,6
2 0,75 0,5 1 0,25 2,5
3 1 0,5 1 0,25 2,75
4 0,75 0,25 1 0,25 2,25
5 1 0,5 1 0,1 2,6
6 1 0,5 1 0,1 2,6
7 1 0,5 1 0,1 2,6
8 1 0,5 1 0,1 2,6
9 0,75 0,5 1 0,1 2,35
10 1 0,5 0,75 0,1 2,35
11 0,75 0,75 0,5 0,1 2,1
12 0,75 0,75 1 0,1 2,6

TOTALE 29,90

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica

Intensita e continuita temporale

4

Valutazione conoscenza lingua straniera: Buono

Punteggio totale:

50,90
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3) Candidato Dott.ssa Kulic Nevena

TITOLI MAX.
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero 2
b) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 3
c) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 4
d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
o partecipazione agli stessi 4
e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 4
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 2
TOTALE 19
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
. . innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
PUbbl'_caz'on rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazion
| metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del 2]
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 0,5 0,75 1 0,25 2,5
2 1 0,75 1 0,1 2,85
3 1 0,75 0,5 0,1 2,35
4 1 0,75 1 0,1 2,85
5 1 0,75 1 0,1 2,85
6 1 0,75 1 0,1 2,85
7 0,75 0,75 0,5 0,1 2,1
8 0,75 0,75 0,5 0,1 2,1
9 0,75 0,75 0,5 0,1 2,1
10 1 0,75 1 0,25 3
11 1 0,75 1 0,25 3
12 0,75 0,75 0,25 0,1 1,85

TOTALE 30,40

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica

Intensita e continuita temporale

| 4

Valutazione conoscenza lingua straniera: Buono

Punteggio totale:

53,40
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4) Candidato Dott. Solano Giacomo

TITOLI MAX.
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero 2
b) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 2
c) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 4
d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
0 partecipazione agli stessi 4
e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 4
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 2
TOTALE 18
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
. - innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
PUbbh_caz'on rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazion
I metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del e
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 0,75 0,75 1 0,25 2,75
2 1 0,75 1 0,1 2,85
3 0,75 0,75 1 0,1 2,6
4 0,75 0,75 0,75 0,25 2,5
5 1 0,75 1 0,1 2,85
6 1 0,75 1 0,1 2,85
7 1 0,5 0,5 0,1 2,1
8 0,5 0,75 0,25 0,25 1,75
9 0,75 0,75 0,75 0,1 2,35
10 0,75 0,5 1 0,25 2,5
11 0,75 0,75 0,5 0,25 2,25
12 0,5 0,5 0,25 0,25 1,5
TOTALE 28,85
Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica
Intensita e continuita temporale | 4

TOTALE 4

Valutazione conoscenza lingua straniera: Buono

Punteggio totale: 50,85
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5) Candidato Dott. Terraneo Marco

TITOLI MAX.
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero 2
b) Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 4
c) Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 4
d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
0 partecipazione agli stessi 4
e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 4
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 1
TOTALE 19
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
" . innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
PUbb"_caz'on rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazion
1 metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del e
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 1 0,75 0,5 0,25 2,5
2 1 0,75 0,5 0,25 2,5
3 1 0,75 1 0,1 2,85
4 0,75 0,75 1 0,1 2,6
5 1 0,75 0,5 0,25 2,5
6 1 0,75 1 0,1 2,85
7 1 0,75 1 0,25 3
8 1 0,75 1 0,25 3
9 1 0,75 1 0,25 3
10 0,75 0,75 0,75 0,25 2,5
11 1 0,75 1 0,1 2,85
12 1 0,75 0,5 0,1 2,35

TOTALE 32,5

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica

Intensita e continuita temporale

[ 4

Valutazione conoscenza lingua straniera: Buono

Punteggio totale: 55,50
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C1 SOCIOLOGIA
GENERALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 — SOCIOLOGIA GENERALE,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE INDETTA CON D.R.
Rep. N. 7036/2020, Prot85928/20 DEL 10.11.2020IL CUI AVVISO E
STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 88 DEL
10/11/2020

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof.ssa Barbara Da Roit componente della Commissione giudicatrice della procedura
di selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. B) della legge 240/2010 per il Settore Concorsuale 14/C1 — Sociologia
Generale — settore scientifico-disciplinare SPS/07 — Sociologia Generale, nominata con D.R. n.
Rep. 620/2021, Prot. 0013311/21 del 03.02.2021, dichiara di avere partecipato in modalita
telematica alla seduta della Commissione nel seguente giorno:

26 marzo 2021 alle ore 12:00

e di concordare con il contenuto del relativo verbale.

Venezia, 26/03/2021 Firma
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C1 SOCIOLOGIA
GENERALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 — SOCIOLOGIA GENERALE,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE INDETTA CON D.R.
Rep. N. 7036/2020, Prot85928/20 DEL 10.11.2020IL CUI AVVISO E
STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 88 DEL
10/11/2020

DICHIARAZIONE

II sottoscritto Prof. Simone Sarti componente della Commissione giudicatrice della procedura di
selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto a tempo determinato, ai sensi dell‘art.
24, comma 3, lett. B) della legge 240/2010 per il Settore Concorsuale 14/C1 — Sociologia Generale
— settore scientifico-disciplinare SPS/07 — Sociologia Generale, nominata con D.R. n. Rep. 620/2021,
Prot. 0013311/21 del 03.02.2021, dichiara di avere partecipato in modalita telematica alla seduta
della Commissione nel seguente giorno:

26 marzo 2021 alle ore 12:00

e di concordare con il contenuto del relativo verbale.

Milano, 26/03/2021 Firma

SARTI SIMONE
UNIVERSITA®
DEGLI STUDI
DI MILANO
26.03.2021
16:27:19 UTC
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