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IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Dirigente dell’Area del Personale

lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con D.R. n. 0010332/15 del

3 Marzo 2015;

il Regolamento dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca per il conferimento a terzi,
estranei all'universita, di incarichi di prestazione d'ocpera autonoma, emanato da questo

Ateneo, con D.R. n. 13771 del 13 aprile 2006, e successive maodifiche;

il D.R. n. rep. 4466/2019, prot. 0064192/19 del 23/08/2019, Cod. 19TUTO0486, con il quale &
stata indetta una procedura di selezione, per titofi, per il conferimento di incarichi per attivita
di tutorato per le esigenze del Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale" di questo
Ateneo, per I'anno accademico 2019/2020;

di quanto riferisce il Dirigente:
- che con D.D.G. n. rep. 4549/2019, prot. 0065433/19 del 02/09/2019 & stata costituita la
Commissione Giudicatrice;
-che come da D.D.G. n. rep. 5626/2019, prot. 0077287/19 del 11/10/2019 di
approvazione degli atti della procedura di selezione di cui sopra, non risultano attribuite
tutte le attivita;

- che con avviso prot. 0093761/19 del 30/10/2019 sono stati riaperti i termini per la
presentazione delle domande di partecipazione per le attivita non attribuite indicate
allArt. 1 del presente decreto;

- che, non essendo pervenute domande di partecipazione da parte di personale interno,

€ accertata l[a mancanza di professionalita all'interno dell'Ateneo;

- che il verbale della Commissione Giudicatrice & stato formalizzato in data 13/11/2019;

che il Dirigente proponente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;

DECRETA

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono

integraimente

riportate:

Art. 1 - Sono approvati gli atti della procedura di selezione per il conferimento degli incarichi di tutorato di
cui in premessa, e le seguenti graduatorie di merito:

CORSO DI LAUREA IN SOCIOLOGIA - COD. CORSO E4001N

Cod. N. o . 1 lordo . L
Attiith nc. Attivuté Ss Sem ; o ! priendate Gl‘aﬁuﬂoﬁe
, f ‘; perincarico |
TUTORATO Dl
. . Favara Greta: 84/100
197uTo4s | PHlosophvof | Philasophyof | 4o TIPOE:tutor | M-
.09 social science - social science - UNICO 1 associato ad FIL/OS 1S 0f 15 | 25,00 € 375,00 Schirru Laura: 40/100
E4001N095 E4001NO79M insegnamenti {non idonea)
Processi culturali | Processi culturali TUTORATO DI Mels Gula: 677100
T | e comunicatvi- | e comunicativi- | TUNO | g | TPOBRION | qpeng |y |0 | 30 | 25,00 | €750,00 oy /"1%%"("“5:‘2"0”:'2:)
E4001NO71 E4001NO55M ssoc! . eone
insegnamenti
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Art. 2 - Sotto condizione dell'accertamento dei requisiti prescritti sono dichiarati vincitori della selezione di

Cui in premessa:

CORSO DI LAUREA IN SOCIOLOGIA - COD. CORSO E4001N

Cod, | Insegnamento- Modulo - i N. : ) lordo
Aevie | Codice . Cod. Modulo | Turno Ine. Attivita Ssd Sem ll; Ore or::lo  Atiendale Vincitori
o B 3 ‘ 1| perincarico
. TUTORATO DI
Philesophy of Philosophy of ]
19T_L(j);046 social science - social science - IJUN'TE(()) 1 legc?é::;(g FISOS IS 0] 15 | 25,00 € 375,00 Favara Greta
E4001N095 E4001NO79M ) .
insegnamenti
Processi culturati | Processi culturali TUTORATO DI
191’_[;';046 e comunicativi- | e comunicativi - LUNR"C"S 1 Ta';gcfatt:;‘:; sps/o8 | us |o| 30 | 2500 €75000 Melis Giulia
E4001NO71 E4001NQSSM . )
insegnamenti

Art. 3 - |l rapporto di collabcrazione per
contratto di lavoro autonomo.

lanno accademico 2019/2020 sara disciplinato da apposito

Art. 4 - Avverso il presente provvedimento & ammesso, per i soli vizi di legittimita, ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionale al T.A.R., entro 60 giorni, dalla
data di pubblicazione all'Albo on-line dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca.
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