PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - PEDAGOGIA E
STORIA DELLA PEDAGOGIA - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/01-
PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE
PER LA FORMAZIONE “"RICCARDO MASSA” INDETTA CON D.R. REP. N. 5154/2020 -
PROT. 53062/20 DEL 01/09/2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA
GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTDB-057

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con contratto
a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 - comma 3 - lett. a) L. 240/2010 - della durata di 3
anni - per il settore concorsuale 11/D1 - Pedagogia e Storia della Pedagogia (SSD M-PED/01 -
Pedagogia Generale e Sociale) presso il Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione
“Riccardo Massa” di questo Ateneo, nominata con D.R. n. Rep. 6149/2020, Prot. 71591/20 del
13/10/2020 composta da:

Prof.ssa Cristina Palmieri, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione
“Riccardo Massa”, macrosettore 11/D - Pedagogia e Storia della Pedagogia, SSD M-PED/01
Pedagogia Generale e Sociale, dell’Universita degli Studi Milano-Bicocca;

Prof. Massimiliano Fiorucci, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze della Formazione,
macrosettore 11/D - Pedagogia e Storia della Pedagogia, SSD M-PED/01 Pedagogia Generale e
Sociale, dell’Universita degli Studi di Roma Tre;

Prof.ssa Maria Tomarchio, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze della Formazione,
macrosettore 11/D - Pedagogia e Storia della Pedagogia, SSD M-PED/01 Pedagogia Generale e
Sociale, dell’Universita degli Studi di Catania

si riunisce il giorno 10 dicembre alle ore 8,00 in modalita telematica in videoconferenza per la
stesura della relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, si & riunita nei giorni 28 ottobre alle ore 17,00
in modalita telematica in videoconferenza attraverso la piattaforma Cisco WebEx, come previsto
dal vigente Regolamento d’Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed anche in considerazione dell’attuale stato
di emergenza epidemiologica derivante da COVID-19 e delle misure previste nei provvedimenti
emessi dalle autorita nazionali e regionali.

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Massimiliano Fiorucci e alla Prof.ssa Cristina
Palmieri e ad individuare il termine di conclusione del procedimento per il giorno 9 dicembre
2020. Tale termine & stato aggiornato al 10 dicembre 2020 a causa di un sopraggiunto e
improrogabile impegno istituzionale di un commissario.

La Commissione ha predeterminato la scheda analitica dei criteri e relativi punteggi da attribuire
a seguito della discussione (Allegato 1); il primo verbale, con relativi allegati, & stato consegnato
al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.

Nella seconda riunione che si & tenuta in modalita telematica il 4 dicembre alle ore 14,30 la
Commissione ha preso visione della documentazione concorsuale fornita dall’/Amministrazione.

1

P

Documento con Contrassegno Elettronico - Pag 1/14 - 15/12/2020 14:56:02



Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’art. 5, comma 2 del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli
altri membri della Commissione.

Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche con I'elenco delle stesse,
la Commissione ha preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione e/o altri coautori, al fine di valutare I’'apporto di ciascun candidato, provvedendo
quindi alla valutazione preliminare, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato 2).

Nel giorno 9 dicembre 2020 alle ore 16,30 in modalita telematica in videoconferenza attraverso
la piattaforma Cisco WebEx (Codice riunione https://unimib.webex.com/meet/cristina.palmieri)
si & svolta la discussione dei titoli e della produzione scientifica e I'accertamento della conoscenza
della lingua straniera.

La pubblicita della seduta ¢ stata garantita tramite la pubblicazione sul sito web d’Ateneo della
possibilita per gli eventuali interessati di assistere alla videoconferenza.

La Commissione ha proceduto all’appello dei candidati ammessi e regolarmente convocati in
seduta pubblica, rilevando che alla discussione erano presenti i seguenti candidati, dei quali &
accertata l'identita personale attraverso la visualizzazione di un documento di identita in corso
di validita:

1) Lapov Zoran
2) Palma Manuela Laura

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione,
all’attribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in base
ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 28 ottobre 2020. Tali punteggi e valutazioni
vengono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 3).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione ha individuato nella Dott.ssa Manuela
Laura Palma la candidata comparativamente piu meritevole nella procedura di selezione per il
reclutamento di n.1 Ricercatore a tempo determinato per il Settore concorsuale 11/D1 -
Pedagogia e Storia della Pedagogia (SSD M-PED/01 - Pedagogia Generale e Sociale) presso il
Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa” di questo Ateneo indetta
con D.R. Rep. n. 5154/2020 - Prot. 53062/20 del 01/09/2020 il cui avviso € stato pubblicato
nella gazzetta ufficiale IV serie speciale n. 68 del 01.09.2020 con la seguente motivazione:

Il profilo scientifico della candidata dimostra una solida consistenza complessiva ed e focalizzato
su tematiche di ricerca pienamente congruenti con il settore scientifico disciplinare del bando.
La candidata nella valutazione dei titoli presentati, confermata dall’esito del colloquio, ha
conseguito il punteggio superiore tra i candidati esaminati.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura e procede a
trasmettere i verbali delle singole riunioni e della relazione finale e tutti gli allegati al
Responsabile del procedimento dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, anche in formato
elettronico all’indirizzo valutazionicomparative@unimib.it.

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito
dell’'Universita degli Studi Milano-Bicocca al seguente indirizzo:
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https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori.

La Commissione termina i lavori alle ore 10,00.

Il presente verbale € letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Milano, 10 dicembre 2020

PER LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Cristina Palmieri (Segretario/Presidente)
(Pssfe—=

Allegati:

- Scheda dei criteri e dei punteggi

- Giudizi analitici di valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica dei
candidati

- Punteggi dei titoli e delle pubblicazioni presentati dai candidati

- N. 2 Dichiarazioni di concordanza al verbale della relazione finale sottoscritte dai Componenti della
Commissione Giudicatrice

Documento con Contrassegno Elettronico - Pag 3/14 - 15/12/2020 14:56:02



PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - PEDAGOGIA E
STORIA DELLA PEDAGOGIA - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/O1-
PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE
PER LA FORMAZIONE “"RICCARDO MASSA” INDETTA CON D.R. REP. N. 5154/2020 -
PROT. 53062/20 DEL 01/09/2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA
GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTDB-057
ALLEGATO (A)

SCHEDA DEI CRITERI E RELATIVI PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE
(Max. 60 punti in totale)

TITOLI (max 24 Punti)

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma | 0-3
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero (Max. 4 punti)

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 0-4
c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o | 0-3
stranieri
e) Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali € | 0-5
prevista

f) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, | 0-2
0 partecipazione agli stessi

h) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali

0
i) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca 0-

| PUBBLICAZIONI (max 36 punti)

Numero pubblicazioni previste dal Bando: 12 (max 30 punti

Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio totale
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione per singola
innovativita, rigore ciascuna della collocazione analitica, dell'apporto Pubblicazione
metodologico e pubblicazione con | editoriale diffusione individuale del
rilevanza S.C ed SSD all'interno della candidato

comunita scientifica;

DaOa1l Da 0 a 0,35 DaOa1l Da0Oao0,15 Da0Oa 2,50

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max. 6 punti)

Intensita e continuita temporale Da0Oaé6

*II punteggio attribuito alla consistenza complessiva della produzione scientifica deve essere computato
all'interno dei punti previsti per La valutazione delle pubblicazioni

Documento con Contrassegno Elettronico - Pag 4/14 - 15/12/2020 14:56:02



PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - PEDAGOGIA E
STORIA DELLA PEDAGOGIA - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/O1-
PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE
PER LA FORMAZIONE “"RICCARDO MASSA” INDETTA CON D.R. REP. N. 5154/2020 -
PROT. 53062/20 DEL 01/09/2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA
GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTDB-057

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2

(Valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica)

1) Candidato Dott. Lapov Zoran
Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

Il candidato ha conseguito un dottorato in “Metodologie della Ricerca Pedagogica: Teoria e
Storia” con una tesi centrata sulle tematiche interculturali con particolare riguardo alle
minoranze linguistiche non-territoriali in Italia e agli aspetti di politica socioculturale e
scolastica.

Le attivita di ricerca, che si sono sviluppate in maniera continuativa dal 2000 al 2015, si
focalizzano su tematiche legate all’intercultura, alle minoranze etniche e alle migrazioni e
hanno un significativo respiro internazionale.

Le attivita didattiche in istituti universitari nazionali o internazionali si sono svolte per lo piu
all'interno di corsi universitari (docenza a contratto), di master, di corsi di perfezionamento
e di laboratori che si collocano in parte nell’ambito delle scienze dell’educazione (con attivita
afferenti sia al SSD M-PED/01 sia al SSD M-PED/03), in parte in ambito antropologico (SSD
M-DEA/01). Tali attivita si sono focalizzate sia su tematiche interculturali, con particolare
riguardo all’'ambito scolastico, sia sulla pedagogia della famiglia e sulle competenze
dell’educatore.

La produzione scientifica documentata dalle pubblicazioni, che presenta una buona
consistenza complessiva e intensita, € dedicata in maniera approfondita alle questioni
interculturali, con particolare riguardo all’inclusione scolastica e alla relativa didattica,
nonché alla “cittadinanza terrestre”. Le pubblicazioni presentate pongono particolare
attenzione all’esperienza della migrazione nelle sue diverse fasi (viaggio, separazione,
permanenza nel contesto di accoglienza), vissuta sia dagli adulti nella loro funzione
genitoriale, sia dai giovani o “seconde generazioni”. L'approccio di ricerca e il portato
scientifico delle pubblicazioni presentate testimoniano una buona competenza in ambito
pedagogico e conoscenze particolarmente approfondite in ambito antropologico, politico-
sociale e linguistico. Cio determina a volte uno scostamento dall’ambito pedagogico; questo
appare particolarmente evidente nel caso della pubblicazione n. 7 dell’elenco presentato,
che mostra un approccio di taglio giuridico e politico-sociale, come la stessa collocazione
editoriale attesta.

Il candidato presenta alcune attivita di progettazione di interventi di ricerca in collaborazione
con enti territoriali su problematiche inerenti le migrazioni, I'inserimento lavorativo e i
cambiamenti socio-culturali di gruppi specifici di immigrati.
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Inoltre, approfondisce i medesimi temi nei numerosi e continuativi interventi a convegni,
sia in ambito nazionale che internazionale, testimoniando anche un apprezzabile livello di
partecipazione a gruppi di ricerca.

Il candidato presenta dunque un curriculum ricco e articolato, ma per alcuni aspetti poco
congruente con il settore scientifico-disciplinare del bando.

2) Candidato Dott.ssa Palma Manuela Laura

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

La candidata ha conseguito un Dottorato di ricerca in Scienze della Formazione e della
Comunicazione con una tesi di epistemologia pedagogica centrata sul discorso pedagogico
di Riccardo Massa.

Le attivita di ricerca, che si sono sviluppate in maniera continuativa durante gli anni (dal
2018 ad oggi) in cui ha ricoperto la posizione di Ricercatrice a tempo determinato (RTDA) e
di assegnista di ricerca (dal 2015 al 2018), sono centrate su questioni relative alla Pedagogia
del lavoro, sulla consulenza pedagogica, sull’esperienza educativa con particolare attenzione
all’'esperienza scolastica.

Le attivita didattiche in istituti universitari nazionali o internazionali si sono svolte all’interno
di corsi universitari (docenza come RTDA e a contratto), di master, di seminari e di laboratori
che si collocano nel SSD M-PED/01. Tali attivita si sono focalizzate sulla metodologia della
formazione e della ricerca, sulla consulenza pedagogica e sulla pedagogia generale.

La produzione scientifica documentata dalle pubblicazioni, che presenta una riguardevole
consistenza complessiva e intensita, si dedica a questioni di epistemologia pedagogica ed
ontologia educativa, approfondendo in particolare la proposta epistemologica di Riccardo
Massa e la Clinica della Formazione. Con taglio pedagogico critico ed esercitando, nella
maggior parte delle pubblicazioni, un apprezzabile rigore epistemologico e argomentativo,
vengono affrontati temi quali i processi di soggettivazione e formazione nella
contemporaneita, con particolare attenzione alle transizioni formative e all'identita dei
lavoratori; alla scuola come “bene comune” e come esperienza formativa di cui ripensare la
forma; alla complessita e alla specificita della consulenza pedagogica.

La candidata mostra di aver svolto un’interessante attivita di progettazione in collaborazione
con enti pubblici e privati a livello territoriale e nazionale rispetto ai temi trattati nella sua
produzione scientifica.

Tali tematiche sono ricorrenti anche nelle relazioni presentate a convegni nazionali e
internazionali e oggetto dei gruppi di ricerca di cui da documentazione.

La candidata ha inoltre vinto il Premio Italiano di Pedagogia nel 2018 (premio SIPED) per la
monografia del 2016 “Soggetti al potere formativo”, edita da FrancoAngeli.

La candidata presenta un ricco curriculum pienamente congruente con il settore scientifico-
disciplinare oggetto del bando.
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - PEDAGOGIA E
STORIA DELLA PEDAGOGIA - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/O01-
PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE
PER LA FORMAZIONE “"RICCARDO MASSA” INDETTA CON D.R. REP. N. 5154/2020 -
PROT. 53062/20 DEL 01/09/2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA
GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTDB-057

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 3
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidato Dott. Lapov Zoran

esperienze interculturali nel sistema
ECEC italiano, in C. Silva (a cura
di), ECEC in prospettiva
interculturale. I risultati di una
ricerca internazionale, Junior
Bambini, Parma, pp. 83-138

TITOLI MAX.
24
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma | 3
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero
b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 2
c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri | 3
e) Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali e | 2
prevista
f) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, | 2
o partecipazione agli stessi
h) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 5
i) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca 0,5
TOTALE 17,5
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteg
originalita, congruenza rilevanza determinaz gio
bbli _— innovativita, | di ciascuna scientifica ione totale
Pu Icazioni rigore pubblicazio della analitica, per
metodologic ne con S.C collocazione dell'apport | singola
o e rilevanza e SSD editoriale o Pubblic
diffusione individuale azione
all'interno del
della comunita candidato
scientifica;
1. Lapov A. (2020), Buone pratiche ed | 0,8 0,35 1 0,15 2,3
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2. Lapov Z. (2020), Alunni bangladesi | 0,6 0,3 1 0,15 2,05
si raccontano: impressioni,
aspirazioni, traguardi formativi, in
Orientamenti Pedagogici, 67(1), pp.
105-117.

3. Lapov Z. (2019), Paternita 0,7 0,15 1 0,15 2
emigrata, transnazionale, ritrovata:
in conversazione con la comunita
bangladese di Firenze, in Rivista
Italiana di Educazione Familiare, 1,
pp. 153-173

4. Lapov Z. (2019), Laboratorio 0,8 0,35 1 0,15 2,3
interculturale per l'inclusione.:
verso una modellizzazione
pedagogica, in Ricerche
Pedagogiche, 201, 211, pp. 75-94

5. Lapov Z. (2019), Cittadinanza 0,7 0,35 1 0,15 2,2
terrestre come competenza e
pratica di progettualita educativa:
la CTU in collaborazione con le
scuole, in P. Orefice, M.R.
Mancaniello, Z. Lapov, S. Vitali (a
cura di), Coltivare le intelligenze
per la cura della Casa Comune.
Scenari transdisciplinari e processi
formativi di Cittadinanza terrestre,
Pensa MultiMedia, Lecce, pp. 307-
311.

6. Lapov Z. (2018), Quale diversita 0,7 0,2 1 0,15 2,05
per gli alunni sud-asiatici in Italia?
Lingue, sistemi educativi ed
esperienze transcontinentali in
prospettiva interculturale,
FrancoAngeli, Milano

7. Beg F.A., Lapov Z. (2018), Civil -- ox* -- -- 0
Society and Governance in Gojal (Gilgit
Baltistan), in L. Holden (ed.), Law,
Culture, and Governance in Hunza,
Special Issue of Navein Reet: Nordic
Journal of Law, 8, pp. 13-32

8. Lapov A. (2017), A proposito della | 0,6 0,2 1 0,15 1,95
diversita: essere alunni sud-asiatici
nella societa italiana, in Studi sulla

Formazione, 1, pp. 143-164.

9. Lapov Z. Campani g. (2017), Donne | 0,7 0,25 1 0 1,95
africane oltre le frontiere. Percorsi
partecipativi in prospettiva di
genere, Nerbini, Firenze

10. Lapov Z., Campani g. (2015), What | 1 0,30 1 0 2,3
survival strategies for sub-Saharian
Migrant Women?, in Studi sulla
formazione, 1, pp. 7-46

11. Lapov Z. (2009), Itinerari croatie | 0,7 0,3 1 0,15 2,15
spunti sulla pedagogia critica, , in F.
Cambi (a cura di), Pedagogie
critiche in Europa, Carocci, Roma,
pp. 151-163

12. Lapov Z. (2008), Romani Chib -la | 0,1 0,1 1 0,15 1,35
lingua degli Indiani Europei, in G.
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Bezzecchi, M. Pagani, T. Vitale (a
cura di), I Rom e I'azione pubblica,
Teti ed., milano, pp. 191-209.

. La commissione Giudicatrice valuta nulla la congruenza della pubblicazione con I’ S.C o I'SSD relativo al bando e di conseguenza non potra procedera alla
valutazione degli altri criteri e ad attribuire un punteggio totale alla stessa.

TOTALE 22,60

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica

Intensita e continuita temporale

Valutazione conoscenza lingua straniera: distinto.

Punteggio totale: 46,10

2) Candidata Dott.ssa Palma Manuela Laura

TOTALE 28,60

TITOLI MAX.
24
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma | 3
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero
b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 4
c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri | 3
e) Realizzazione di attivitd progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali € | 3
prevista
f) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, | 2
o partecipazione agli stessi
h) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 3
i) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 1
TOTALE 19,00
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza rilevanza determinaz | totale per
Pubbli G s innovativita, | di ciascuna scientifica ione singola
u Icazioni rigore pubblicazio della analitica, Pubblicazio
metodologic ne con S.C collocazione dell'apport ne
o e rilevanza e SSD editoriale o
diffusione individuale
all'interno del
della candidato
comunita
scientifica;
9
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1. Palma M. (2016), Soggetti al
potere formativo. Per una
pedagogia clinica e critica,

FrancoAngeli, Milano.

0,35

0,15

2,50

2. Palma M. (2016), Il dispositivo

educativo. Per leggere e agire le
esperienze educative,
FrancoAngeli, Milano

0,35

0,15

2,50

3. Palma M. (2017), Transizioni
lavorative e costruzione del sé
professionale. Per un contributo
della pedagogia nell’attuale
mondo del lavoro, in Metis, 1-6,
pp. 5-19

0,35

0,15

2,50

4. Palma M. (2017), La commissione ha escluso dalla valutazione la pubblicazione in
Tematizzazione critica del quanto ha rilevato un’incongruenza tra il titolo della
concetto di soggetto: un pubblicazione n. 4 inserito in elenco e il titolo della

possibile incontro tra pubblicazione in pdf del contributo presentato.

Posthuman e pedagogia, in
Ferrante A., Orsenigo J. (a
cura di), Dialoghi sul Post-
Umano. Pedagogia, filosofia,
scienza, Mimesis, Milano, pp.
91-102

5. Palma M. (2017), La scuola
come bene comune. Il
rapporto scuola-famiglia in un
modello sostenibile di
gestione condivisa, in Metis, 7
(2), pp. 319-335.

0,35

0,15

2,50

6. Palma M. (2017), Consulenza,
consulenza nei servizi
educativi e consulenza

pedagogica, in Palma M. (a
cura di), Consulenza
pedagogica e Clinica della
Formazione, FrancoAngeli,
Milano, pp. 17-38

0,8

0,35

0,15

2,30

7. Palma M. (2017), Cultura
educativa e sapere
pedagogico. La Clinica della
Formazione come proposta di
consulenza pedagogica, in in
Palma M. (a cura di),
Consulenza pedagogica e
Clinica della Formazione,

182

FrancoAngeli, Milano, pp. 159-

0,8

0,35

0,15

2,30

8. Palma M. (2018), Verso una
pedagogia del lavoro. Spunti
di riflessione per pensare il
rapporto tra formazione e
lavoro, in Ricerche in

pp. 27-54

Pedagogia e Didattica, 13 (3),

0,35

0,15

2,50

la liberta. L’intervallo come
spazio di sperimentazione
della continuita educativa

9. Palma M. (2019), Apprendere

0,6

0,35

0,15

2,10
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verticale, in Palma M, Palmieri
C. (a cura di), La scuola tra
ricerca e partecipazione,
FrancoAngeli, Milano, pp. 98-
121

10. Palma M. (2019), Scuola e
lavoro: pregiudizi, resistenze
e possibilita di un incontro
necessario, in Ricerche
Pedagogiche, 211, pp. 95-121

0,8

0,35

0,15

2,30

11. Galimberti A., Palma M.
(2020), Dalla dismissione
della comunita di fabbrica al
suolo della GIG economy.
Riflessioni pedagogiche
sull’intreccio tra soggettivita e
lavoro, in Formazione, Lavoro,
Persona, 31, pp. 22-40.

0,7

0,35

0,07

2,12

12, Cappa F., Palma M. (2018), Le
transizioni formative:
esperienza, educazione e
pratiche riflessive, in
Educational Reflective
Practices, II, pp. 108-124

0,35

2,35

TOTALE 25,97

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica

Intensita e continuita temporale

Valutazione conoscenza lingua straniera: buono.

Punteggio totale: 50,97
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - PEDAGOGIA E
STORIA DELLA PEDAGOGIA - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/01-
PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE
PER LA FORMAZIONE “RICCARDO MASSA” INDETTA CON D.R. REP. N. 5154/2020 -
PROT. 53062/20 DEL 01/09/2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA
GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTDB-057

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof.ssa Maria Tomarchio, componente della Commissione giudicatrice della
procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. B) della legge 240/2010 per il settore concorsuale 11/D1 -
Pedagogia e Storia della Pedagogia — settore scientifico-disciplinare M-PED/01 — Pedagogia generale
e sociale), nominata con D.R. n. rep. 6149/2020, Prot. 71591/20 del 13/10/2020, dichiara di avere
partecipato in modalita telematica alla seduta della Commissione nel seguente giorno:

10 dicembre 2020 alle ore 8.00

e di concordare con il contenuto del relativo verbale.

Catania, 10 dicembre 2020
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - PEDAGOGIA E
STORIA DELLA PEDAGOGIA - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/O1-
PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE
PER LA FORMAZIONE “"RICCARDO MASSA” INDETTA CON D.R. REP. N. 5154/2020 -
PROT. 53062/20 DEL 01/09/2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA
GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTDB-057

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Massimiliano Fiorucci, componente della Commissione giudicatrice della
procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto a tempo determinato, ai
sensi dellart. 24, comma 3, lett. B) della legge 240/2010 per il settore concorsuale 11/D1 —
Pedagogia e Storia della Pedagogia — settore scientifico-disciplinare M-PED/01 — Pedagogia generale
e sociale), nominata con D.R. n. rep. 6149/2020, Prot. 71591/20 del 13/10/2020, dichiara di avere
partecipato in modalita telematica alla seduta della Commissione nel seguente giorno:

10 dicembre 2020 alle ore 8

e di concordare con il contenuto del relativo verbale.

Roma 10 dicembre 2020 Firma
Massimiliano Fiorucci
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