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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B2 - DIRITTO DEL
LAVORO - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/07 DIRITTO DEL LAVORO -
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA , INDETTA CON D.R. N. 17262 DEL
24.10.2018 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV
SERIE SPECIALE N. 92 DEL 20.11.2018

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con contratto
a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 — comma 3 - lett. a) L. 240/2010 - della durata di 3
anni - per il settore concorsuale 12/B2 - Diritto del lavoro - settore scientifico-disciplinare IUS/07
- Diritto del lavoro presso il Dipartimento di Glurlsprudenza di questo Ateneo, nominata con D.R.
n. 17522 del 26.2.2019 & composta dai:

Prof. SCARPELLI Franco, professore ordinario presso il Dipartimento di Giurisprudenza,
macrosettore 12/B2 - Diritto del lavoro -, SSD IUS/07 - Diritto del lavoro - dell’Universita degli
Studi di Milano-Bicocca;

Prof. AIMO Mariapaola, professore associato confermato presso il Dipartimento di
Giurisprudenza, macrosettore 12/B2 - Diritto del lavoro -, SSD IUS/07 - Diritto del lavoro -
dell’'Universita degli Studi di Torino

Prof. LUDOVICO Giuseppe professore associato presso il Dipartimento di Diritto privato e Storia
del diritto, macrosettore 12/B2 - Diritto del lavoro -, SSD IUS/07 - Diritto del lavoro -
dell’Universita degli Studi di Milano .

si riunisce il giorno 13 maggio 2019 alle ore 16,15 presso il Dipartimento di Giurisprudenza,
Piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1, 20126 - Milano, per la stesura della relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, si € riunita nei giorni 25 marzo 2019 alle ore 11

- per via telematica e nel giorno 13 maggio 2019, alle ore 10,30 e alle ore 14,00 presso il

Dipartimento di Giurisprudenza, Piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1, 20126 Milano

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Franco Scarpelli e al Prof. Giuseppe Ludovico e
ad individuare il termine di conclusione del procedimento per il giorno 26 maggio 2019.

Successivamente ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’art. 5, comma 2 del D.Lgs. 1172/1948,
con i candidati e gli altri membri della Commissione.

La Commissione ha predeterminato i criteri di massima per procedere alla selezione gli' stessi
sono stati consegnati al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad assicurarne la
pubblicizzazione mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.

Nella seconda riunione che si e tenuta il 13 maggio 2019, alle ore 10,30 la Commissione ha
preso visione della documentazione concorsuale fornita dall’Amministrazione.

Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche con I’'elenco delle stesse,
la Commissione ha preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione e/o altri coautori, al fine di valutare |'apporto di ciascun candidato, provvedendo
quindi alla valutazione preliminare, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato 1).
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Nel giorno 13 maggio 2019 alle ore 14,00 si € svolta la discussione dei titoli e della produzione
scientifica e |’accertamento della conoscenza della lingua straniera.

Alla discussione erano presenti i seguenti candidati:

1) Dott.ssa Lilli Viviana Casano
2) Dott.ssa Marta Giaconi
3) Dott.ssa Gina Rosamari Simoncini

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione,
all'attribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in base
ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 25 marzo 2019. Tali punteggi e valutazioni vengono
allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 2).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione individua nella Dott.ssa Marta

Giaconi la candidata comparativamente piu meritevole nella procedura di selezione per
I'assunzione di n.1 Ricercatore a tempo determinato per il Settore Concorsuale 12/B2 - Diritto
del Lavoro - SSD IUS/07 Diritto del Lavoro - presso il Dipartimento di Giurisprudenza , indetta
con D.R. n. 17262 del 24.10.2018 il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie
Speciale n. 92 del 20.11.2018, con la seguente motivazione:
I’esperienza didattica e di ricerca, la padronanza della lingua inglese e specialmente la qualita e
la piena congruenza della produzione scientifica inducono a individuare nella dott.ssa Marta
Giaconi la candidata pill qualificata per |'attivita di ricerca e le funzioni didattiche previste nel
bando.

La Commissione dichiara conclusi i lavori, raccoglie tutti gli atti concorsuali in un plico che viene
chiuso e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Il plico contenente 2 copie dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale con i giudizi
collegiali viene consegnato al Responsabile della procedura dell’Universita di Milano - Bicocca,
gli stessi sono trasmessi anche in formato  elettronico all'indirizzo
valutazionicomparative@unimib.it. ;

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito
dell’'Universita degli Studi Milano-Bicocca al seguente indirizzo: http://www.unimib.it.

La Commissione termina i lavori alle ore 17,15.

Il presente verbale €& letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
LA COMMISSIONE:

Prof. SCARPELLI Franco

Prof. AIMO Mariapaola




PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'‘ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B2 - DIRITTO DEL
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ALLEGATO 2 alla RELAZIONE FINALE
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidata Dott.ssa Lilli Viviana Casano

a) dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti (max 5 punti): 5 punti

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero (max 4 punti): 3 punti
c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri
(max 4 punti): 4 punti

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi (max 2 punti): 2 punti :

e) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (max 3 punti): 3 punti

f) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca (max 2 punti): 1 punto

Punteggio totale titoli (max 20 punti): 18 punti

Punteggio pubblicazioni relativo <all’elenco pubblicazioni allegato (max 3 punti per ciascuna
pubblicazione e max 4 punti per la valutazione complessiva della produzione scientifica):
Pubblicazione 1. — 2 punti

Pubblicazione 2. - 2 punti

Pubblicazione 3. — 1 punti
Pubblicazione 4. - 1 punto
Pubblicazione 5. - 1 punto
Pubblicazione 6. — 1 punto

Pubblicazione 7. — 0 punti
Pubblicazione 8. — 2 punti
Pubblicazione 9. — 1 punto
Pubblicazione 10. — 3 punti
Pubblicazione 11. — 2 punti
Pubblicazione 12. — 2 punti

Valutazione complessiva della produzione scientifica (max 4 punti): 2 punti
Punteggio totale pubblicazioni (max 40 punti): 20 punti

Valutazione conoscenza lingua straniera: buono

Punteggio totale: 38 punti

2) Candidata Dott.ssa Marta Giaconi

a) dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti (max 5 punti): 5 punti

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero (max 4 punti): 3 punti /&Q



Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco pubblicazioni allegato (max 3 punti per
ciascuna pubblicazione e max 4 punti per la valutazione complessiva della produzione
scientifica):

Pubblicazione 1. - 1 punto
Pubblicazione 2. - 2 punti
Pubblicazione 3. - 1 punti
Pubblicazione 4. - 2 punti
Pubblicazione 5. - 1 punto
Pubblicazione 6. - 0 punti
Pubblicazione 7. — 1 punto
Pubblicazione 8. — 1 punto
Pubblicazione 9. — 0 punti
Pubblicazione 10. — 2 punti
Pubblicazione 11. - 0 punti
Pubblicazione 12. - 0 punti

Va.lutazione complessiva della produzione scientifica (max 4 punti): 1 punto

Punteggio totale pubblicazioni (max 40 punti): 12 punti
Valutazione conoscenza lingua straniera: sufficiente

Punteggio totale: 28 punti




dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle
condizioni di cui al presente comma.

Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione e con i terzi possono essere valutate solo se rispondenti ai criteri
individuati nella prima riunione.

Dopo ampio esame collegiale (anche sulla base delle dichiarazioni espresse in
proposito dai commissari coautori), la Commissione si dichiara in grado di enucleare
come segue i contributi personali dei candidati che hanno inviato le pubblicazioni in -
collaborazione con i commissari: ;

1) Esaminate le pubblicazioni della candidata Dott.ssa Marta Giaconi svolte in
collaborazione con il Commissario Prof. Franco Scarpelli e precisamente il saggio n.
2 dal titolo “II costo della giustizia nel processo del lavoro. La compensazione delle
spese legali dopo la Corte Costituzionale sullart. 92 c.p.c.”, in Il Lavoro Diritti
Europa.it, n. 1/2018, pp. 1-22, la Commissione ritiene che vi siano evidenti elementi

- di g:ud|2|o per individuare Iapporto dei singoli coautori in quanto i paragrafi 1 e 4
sono espressamente attribuiti ad entrambi gli Autori, la Premessa a Franco Scarpelli,
e i paragrafi. 2 e 3 alla candidata e unanimemente delibera di accettare i lavori in
parola, per la parte attribuibile alla candidata, ai fini della successiva valutazione di
merito.

2) Esaminate le pubblicazioni della candidata Dott.ssa Marta Giaconi svolte in
collaborazione con il Commissario Prof. Franco Scarpelli e precisamente il saggio n.
10 dal titolo “Trasferimento di attivita nelle pubbliche amministrazioni e rapporti di
lavoro”, in Aimo, Izzi (a cura di),.Esternalizzazione e tutela dei lavoratori, Utet,
Torino, 2014, pp. 374-410, la Commissione ritiene che vi siano evidenti elementi di
giudizio per individuare |‘apporto dei singoli coautori in quanto i paragrafi 2.1 e 3
sono espressamente attribuiti alla candidata e il paragrafo 3.1 a Franco Scarpelli e
unanimemente delibera di accettare i lavori in parola, per la parte attribuibile alla
candidata, ai fini della successiva valutazione di merito.

La Commissione procede poi all’esame dei titoli presentati da ciascun candidato, in
base ai criteri individuati nella prima seduta e procede ad effettuare la valutazione
preliminare di tutti i candidati con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e
sulla produzione scientifica.

La Commissione, terminata la fase di valutazione preliminare, ammette futti i
candidati alla discussione pubblica dei titoli e delle pubblicazioni.

La discussione si svolgera presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Piazza dell’Ateneo
Nuovo n. 1, 20126 - Milano - il giorno 13 maggio 2019 alle ore 14,00.

Alle ore 13,00, accertato che & terminata la fase attinente alla redazione dei giudizi

analitici relativi ai candidati, che sono uniti al presente verbale come parte integrante

dello stesso (All. 1), la seduta & sciolta e la Commissione unanime decide di aggiornare

i lavori-al giorno 13 maggio 2019 alle ore 14,30 per |'espletamento della discussione e A
['‘accertamento della conoscenza della lingua straniera.

1@/
La seduta € tolta alle ore 13,00. -

1l presente verbale e letto, approvato e sottoscritto seduta stante. ek



Pubblicazione 10. - 2 punti
Pubblicazione 11. - 0 punti
Pubblicazione 12. - 0 punti
Valutazione complessiva della produzione scientifica (max 4 punti): 1 punto

Punteggio totale pubblicazioni (max 40 punti): 12 punti
Valutazione conoscenza lingua straniera: sufficiente

Punteggio totale: 28 punti
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ALLEGATO ' 2

R

SCHEDA DEI CRITERI E RELATIVI PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE

Criteri Punteggi
dottorato-di ricerca di ricerca o
equipollenti max 5 punti
eventuale attivita didattica a livello ’
univérsitario in Italia o all'Estero max 4 punti
documentata attivita di formazione o di
ricerca presso qualificati istituti italiani o max 4 punti
stranieri :
organizzazione, direzione e
coordinamento di gruppi di ricerca max 2 punti
nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi
relatore a congressi e convegni nazionali 3
e internazionali max 3 punti
premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca max 2 punti
per ogni pubblicazione (massimo 12)
: max 3 punti
valutazione complessiva della produzione
scientifica max 4 punti

Totale punti disponibili: 60




