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RELAZIONE RIASSUNTIVA 
 
 
Il giorno 4 giugno 2021 alle ore 15 ha avuto luogo (per via telematica) la prima riunione 
della Commissione giudicatrice della procedura di selezione di cui all’intestazione, nominata 

con D.R. n. 3931/2021 Prot. 62410/21 del 14/05/2021 e composta dai: 
 
Prof. Giuseppe Scaratti, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, 
settore concorsuale 11/E3, SSD M-PSI/06, dell’Università degli Studi di Bergamo 
Prof. Maurizio Tirassa, Ordinario presso il Dipartimento di Psicologia, settore concorsuale 

11/E3, SSD M-PSI/06, dell’Università degli Studi di Torino 
Prof.ssa Chiara Volpato, Ordinario presso il Dipartimento di Psicologia, settore concorsuale 
11/E3, SSD M-PSI/05, dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca 
 
La Commissione ha provveduto a nominare il Presidente nella persona del Prof. Tirassa e 
il Segretario nella persona della Prof.ssa Volpato. 

 
I lavori della Commissione si concluderanno entro 2 mesi dalla data di emanazione del 
decreto rettorale di nomina. 
 
La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri di massima per la 

valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attività didattica e, ove 
prevista, dell’attività clinico-assistenziale del/della candidato/a, ed a consegnarli al 
Responsabile della procedimento, all’indirizzo valutazionicomparative@unimib.it, affinché 
provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione mediante affissione all’Albo dell’Ateneo. 
 

Nella seconda riunione, che ha avuto luogo in data 30 giugno 2021 alle ore 15.30 (per via 
telematica) i componenti della Commissione hanno preso visione dell’elenco dei candidati, 
che risultano essere: 
 
Massimo Miglioretti 

 
Hanno, inoltre, dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 
artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con il candidato e gli 
altri membri della Commissione. Hanno dichiarato, ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. 
165/2001 di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, 

per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale. Hanno 
dichiarato altresì di non aver riportato una valutazione negativa nelle attività di cui al 
comma 7 dell’art. 6 della Legge 240/2010. 
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La Commissione ha preso in esame la documentazione pervenuta dal candidato e, tenendo 

conto dei criteri indicati nella prima riunione, ha effettuato la valutazione delle pubblicazioni 
scientifiche, del curriculum, dell’attività didattica. Al termine della valutazione, la 
Commissione ha formulato il giudizio collegiale, di seguito allegato. 
 
La Commissione dopo approfondita discussione, con deliberazione assunta all’unanimità 
dei componenti, individua idoneo alla selezione per un posto di professore di prima fascia, 

per il settore concorsuale   11/E3 - settore scientifico-disciplinare M-PSI/06,  il candidato 
Massimo Miglioretti con la seguente motivazione: 
 
Il candidato documenta un’attività di ricerca di rilievo, indicativa di piena maturità e 
competenza sulle tematiche del proprio settore concorsuale, come evidenziato dalla 

produzione scientifica complessiva, intensa e continuativa. Le tematiche indagate sono 
coerenti con il settore scientifico disciplinare M-PSI/06; concernono principalmente temi di 
psicologia della salute in contesti lavorativi e scolastici, trattati con rigore metodologico, 
originalità e innovatività.  
Il candidato documenta una consistente e continuativa esperienza didattica su tematiche 

proprie dei corsi di laurea di area psicologica e una qualificata supervisione scientifica nella 
formazione di terzo livello. L’impegno del candidato nelle attività istituzionali e 
organizzative è significativo e di particolare rilevanza, come evidenziato dalle cariche 
rivestite nella comunità accademica e scientifica. 
Sulla base dell’elevato livello delle attività scientifiche e della continuità e della rilevanza 

delle attività didattiche e istituzionali, il profilo complessivo del candidato viene valutato 
come molto buono e pienamente rispondente alle competenze richieste per ricoprire il ruolo 
dei docente di prima fascia del settore M-PSI/06. 
 
I verbali delle singole riunioni telematiche, con i relativi allegati, vengono inviati dal 
Segretario della commissione giudicatrice, al Responsabile del Procedimento dell’Università 

degli Studi di Milano – Bicocca all’indirizzo: valutazionicomparative@unimib.it . L’originale, 
in formato cartaceo, sarà consegnato all’Ufficio Valutazioni Comparative e riporterà la firma 
del Segretario e, in allegato, le dichiarazioni di concordanza degli altri componenti della 
Commissione firmate in originale. 
La relazione riassuntiva e tutti i giudizi espressi dalla Commissione saranno resi pubblici 

sul sito dell’Ateneo alla pagina http://www.unimib.it. 
 
La Commissione termina i lavori alle ore 18 del 30 giugno 2021. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
 
Milano, 30 giugno 2021 
 
PER LA COMMISSIONE: 

 
 
Prof. Chiara Volpato  (Segretario) 
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Allegato n. 1 alla Relazione riassuntiva 

 
 

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM E 
DELL’ATTIVITA’ DIDATTICA DEL CANDIDATO MASSIMO MIGLIORETTI 

 
 
 

Profilo sintetico: 
 
Il candidato Massimo Miglioretti ricopre il ruolo di professore associato dal 2016 
all’Università di Milano-Bicocca, presso la quale è stato ricercatore a tempo indeterminato 
dal 2006. Ha conseguito l’abilitazione a professore di prima fascia nel 2017. 
Ha svolto, in modo continuativo, a partire dal 2006, attività didattica come docente di 

insegnamenti in tematiche proprie del settore M-PSI/06, sia a livello di laurea triennale sia 
a livello di laurea magistrale di area psicologica presso l’Università di Milano-Bicocca. Ha 
ricoperto numerosi incarichi istituzionali presso il Dipartimento di Psicologia e a livello di 
Ateneo, tra i quali si segnala l’essere, dal 2018, membro eletto del Senato Accademico in 
rappresentanza dei docenti dell’Area di Psicologia, Sociologia e Scienze della Formazione. 

Dal 2019 è Direttore scientifico del Bicocca Center for Applied Psychology, BiCaP, centro di 
ricerca del Dipartimento di Psicologia dell’Università di Milano-Bicocca, nato grazie al 
finanziamento “Dipartimenti di Eccellenza” del MIUR. 
La produzione scientifica è coerente con il settore scientifico-disciplinare e continuativa. In 
Scopus sono censite 53 pubblicazioni come autore o coautore, 840 citazioni e un H-index 

pari a 13. Ha inoltre pubblicato 1 monografia a diffusione nazionale come unico autore, 3 
volumi in co-curatela, 3 capitoli in volumi peer review a divulgazione internazionale, 9 
articoli in riviste non indicizzate su Scopus, 13 capitoli in volumi a diffusione nazionale. Ha 
ottenuto numerosi finanziamenti, tra i quali come Principal Investigator del progetto 
“Lavorare con la sclerosi multipla”, finanziato dall’Ateneo come quota competitiva a seguito 

di elevata valutazione. 
Il candidato presenta per la valutazione 15 articoli scientifici (di cui 6 a primo nome e 5 a 
secondo) pubblicati su riviste internazionali, su tematiche coerenti e proprie del settore M-
PSI/06. Di questi lavori, 8 sono stati pubblicati su riviste del primo quartile e 4 su riviste 
del secondo quartile. 
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Giudizio collegiale della Commissione: 

 
Il candidato documenta un’attività di ricerca di rilievo, indicativa di piena maturità e 
competenza sulle tematiche del proprio settore concorsuale, come evidenziato dalla 
produzione scientifica complessiva, intensa e continuativa. Le tematiche indagate sono 
coerenti con il settore scientifico disciplinare M-PSI/06; concernono principalmente temi di 
psicologia della salute in contesti lavorativi e scolastici, trattati con rigore metodologico, 

originalità e innovatività.  
Il candidato documenta una consistente e continuativa esperienza didattica su tematiche 
proprie dei corsi di laurea di area psicologica e una qualificata supervisione scientifica nella 
formazione di terzo livello. L’impegno del candidato nelle attività istituzionali e 
organizzative è significativo e di particolare rilevanza, come evidenziato dalle cariche 

rivestite nella comunità accademica e scientifica. 
Sulla base dell’elevato livello delle attività scientifiche e della continuità e della rilevanza 
delle attività didattiche e istituzionali, il profilo complessivo del candidato viene valutato 
come molto buono e pienamente rispondente alle competenze richieste per ricoprire il ruolo 
dei docente di prima fascia del settore M-PSI/06. 
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