PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/N3 -- CULTURE
DELL'ASIA CENTRALE E ORIENTALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-OR/21
- LINGUE E LETTERATURE DELLA CINA E DELL'ASIA SUDORIENTALE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA FORMAZIONE ™“RICCARDO
MASSA” INDETTA CON D.R. Rep. N. 5132/2020 Prot. 52869/20 DEL 01.09.2020 IL CUI
AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N.
68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTD A-052
RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con contratto
a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 - comma 3 - lett. a) L. 240/2010 per il settore
concorsuale 10/N3 - Culture dell’Asia Centrale e Orientale, settore scientifico-disciplinare SSD
L-OR/21, Lingue e Letterature della Cina e dell’Asia Sudorientale presso il Dipartimento di
Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa” di questo Ateneo, nominata con D.R. Rep.
n. 6201/2020 prot. 72366/20 del 14.10.2020 e composta da:

Prof. Giovanni Vitiello Ordinario presso il Dipartimento di Asia, Africa e Mediterraneo.
macrosettore 10/N3, SSD L-OR/21 dell’'Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”,

Prof. Alessandra Brezzi Associato presso il Dipartimento di Istituto italiano di Studi Orientali
macrosettore 10/N3, SSD L-OR/21 dell'Universita degli Studi di Roma Sapienza,

Prof. Silvia Pozzi Associato presso il Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo
Massa” macrosettore 10/N3, SSD L-OR/21 dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca

si riunisce il giorno 9 dicembre 2020 alle ore 18:00 in modalita telematica in videoconferenza
per la stesura della relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, si & riunita nei giorni 13.11.2020 alle ore 11.00,
30.11.2020 alle ore 14.30, 09.12.2020 alle ore 09.00, in modalita telematica in videoconferenza
attraverso la piattaforma Google Meet, come previsto dal vigente Regolamento d’Ateneo per il
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, della Legge 30 dicembre
2010, n. 240 ed anche in considerazione dell'attuale stato di emergenza epidemiologica
derivante da COVID-19 e delle misure previste nei provvedimenti emessi dalle autorita nazionali
e regionali.

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Giovanni Vitiello e al Prof.ssa Silvia Pozzi e ad
individuare il termine di conclusione del procedimento per il giorno 14/01/2021.

La Commissione ha predeterminato la scheda analitica dei criteri e relativi punteggi da attribuire
a seguito della discussione (Allegato 1); il primo verbale, con relativi allegati, & stato consegnato
al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.

Nella seconda riunione che si & tenuta in modalita telematica il 30/11/2020 alle ore 14:30 la
Commissione ha preso visione della documentazione concorsuale fornita dall’Amministrazione.

Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’art. 5, comma 2 del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli
altri membri della Commissione.
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Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche con I'elenco delle stesse,
la Commissione ha preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione e/o altri coautori, al fine di valutare |I'apporto di ciascun candidato, provvedendo
quindi alla valutazione preliminare, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato 2).

Nel giorno 9/12/2020 alle ore 9:00 in modalita telematica in videoconferenza attraverso la
piattaforma Google Meet (Codice riunione meet.google.com/gte-mgxg-ibq) si & svolta la
discussione dei titoli e della produzione scientifica e I'accertamento della conoscenza della lingua
straniera (come previsto dal bando).

La pubblicita della seduta & stata garantita tramite la pubblicazione sul sito web d’Ateneo della
possibilita per gli eventuali interessati di assistere alla videoconferenza.

La Commissione ha proceduto all’appello dei candidati ammessi e regolarmente convocati in
seduta pubblica, rilevando che alla discussione erano presenti i seguenti candidati, dei quali &
accertata l'identita personale attraverso la visualizzazione di un documento di identita in corso
di validita:

1) Almonte Victoria
2) Conti Sergio

3) Gallelli Beatrice
4) Paoliello Antonio

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione,
all’attribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in base
ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 13/11/2020. Tali punteggi e valutazioni vengono
allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 3).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione ha individuato nel Dott. Antonio
Paoliello il candidato comparativamente pil meritevole nella procedura di selezione per il
reclutamento di n.1 Ricercatore a tempo determinato per il Settore concorsuale 10/N3 -— Culture
dell’Asia Centrale e Orientale - Settore Scientifico Disciplinare |-OR/21 - Lingue e Letterature
della Cina e dell’Asia Sudorientale presso il Dipartimento di Scienze umane per la formazione
“Riccardo Massa” indetta con d.r. rep. n. 5132/2020 prot. 52869/20 del 01.09.2020 il cui avviso
e stato pubblicato nella gazzetta ufficiale iv serie speciale n. 68 del 01.09.2020 - cod. 2020-rtd
a-052 con la seguente motivazione:

La commissione ha particolarmente apprezzato il carattere innovativo delle ricerche del dott.
Paoliello e il rigore metodologico con cui le affronta, 'omogeneita qualitativa, la continuita
temporale e I’'esposizione internazionale della sua produzione scientifica, nonché il suo costante
e bilanciato interesse nei confronti sia della dimensione linguistica che letteraria degli argomenti
trattati. La commissione registra altresi l'assidua partecipazione del candidato a convegni e
gruppi di ricerca, e l'intensita dei suoi scambi con studiosi e istituzioni accademiche in Europa e
in Asia. La commissione rileva inoltre la sua notevole e diversificata esperienza didattica. Quanto
infine all'accertamento delle competenze linguistiche, il dott. Paoliello ha dimostrato un’ottima
padronanza sia della lingua inglese che di quella cinese.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura e procede a
trasmettere i verbali delle singole riunioni e della relazione finale e tutti gli allegati al
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Responsabile del procedimento dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, anche in formato
elettronico all’indirizzo valutazionicomparative@unimib.it.

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito
dell’'Universita degli Studi Milano-Bicocca al seguente indirizzo:
https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori.

La Commissione termina i lavori alle ore 19.30

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Milano, 9 dicembre 2020

PER LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Silvia Pozzi %/
Allegati:

Scheda dei criteri e dei punteggi

- Giudizi analitici di valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica dei
candidati

- Punteggi dei titoli e delle pubblicazioni presentati dai candidati

- N. 2 Dichiarazioni di concordanza al verbale ed alla relazione finale sottoscritte dai Componenti della
Commissione Giudicatrice
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/N3 -- CULTURE
DELL'ASIA CENTRALE E ORIENTALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-OR/21
- LINGUE E LETTERATURE DELLA CINA E DELL'ASIA SUDORIENTALE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA FORMAZIONE “RICCARDO
MASSA” INDETTA CON D.R. Rep. N. 5132/2020 Prot. 52869/20 DEL 01.09.2020 IL CUI
AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N.
68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTD A-052

SCHEDA DEI CRITERI E RELATIVI PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE
(Max. 60 punti in totale)

TITOLI (max 34 Punti)

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma | max 3
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero max 7

c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o | max 8
stranieri

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e | max 6
internazionali, o partecipazione agli stessi

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali max 8

f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; max 2

PUBBLICAZIONI (max 26 punti)

Numero pubblicazioni previste dal Bando: 12 (max 24 punti)

Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio totale per
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione singola Pubblicazione
innovativita, rigore ciascuna della collocazione analitica, dell'apporto
metodologico e pubblicazione editoriale individuale del
rilevanza con S.C ed SSD diffusione candidato¥*
all'interno della
comunita
scientifica;
1 0,20 0,70 0,10 2

* La commissione, nel caso di pubblicazioni realizzate in collaborazione, prendera in
considerazione solo i titoli da cui si evince chiaramente 'apporto individuale del candidato/a.

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max 2 punti)

Intensita e continuita temporale 2
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/N3 -- CULTURE
DELL'ASIA CENTRALE E ORIENTALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-OR/21
- LINGUE E LETTERATURE DELLA CINA E DELL'ASIA SUDORIENTALE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA FORMAZIONE *“RICCARDO
MASSA” INDETTA CON D.R. Rep. N. 5132/2020 Prot. 52869/20 DEL 01.09.2020 IL CUI
AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N.
68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTD A-052

ALLEGATO 2 alla RELAZIONE FINALE

(Valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica)

1) Candidato dott.ssa Victoria Almonte

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

La dott.ssa Victoria Almonte ha ottenuto il titolo di Dottore di ricerca presso la Sapienza,
Universita di Roma nel 2016. Ha frequentato due Spring-School dedicate alla linguistica
cinese organizzate dall’/EACL. Nel 2019 é stata titolare di un assegno di ricerca presso
Sapienza, Universita di Roma, rinnovato fino al 2021. Dal 2016 tiene corsi di lingua e
letteratura cinese presso I'Universita della Tuscia e di lingua e traduzione e di filologia
cinese presso E-Campus; ha inoltre acquisito esperienza nella didattica della lingua
cinese insegnando presso |'Istituto Confucio di Roma. La ricerca della candidata verte
sugli scambi culturali tra mondo cinese e mondo arabo con particolare riguardo alla
toponomastica geografica. Le dieci pubblicazioni presentate dalla candidata (una
monografia, cinque contributi in atti di convegno, un saggio in volume, tre articoli in
rivista — di cui una in lingua cinese, cinque in lingua inglese e quattro in lingua italiana)
sono apparse in sedi nazionali e internazionali. La dott.ssa Almonte ha presentato il
frutto del suo lavoro in alcuni convegni nazionali e internazionali. Il suo curriculum &
congruente con il settore scientifico disciplinare del concorso in oggetto.

2) Candidato dott.ssa Victoria Bogushevskaya

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

La dott.ssa Victoria Bogushevskaya ha ottenuto il titolo di Dottore di ricerca in Scienze
Filologiche, profilo “Linguistica Cinese” presso I'Institute of Asian and African Studies,
Lomonosov Moscow State University nel 2008. Ha frequentato alcuni corsi di formazione
per docenti di lingua cinese in Italia e in Cina. La dott.ssa Bogusheskaya ha ottenuto
I’Abilitazione Scientifica Nazionale nel SSD L-OR/21 come professore di II fascia nel
2019; il suo curriculum & congruente con il settore disciplinare del concorso in oggetto.
Dopo alcune esperienze di didattica della storia dell’arte cinese (in Italia) e della lingua
cinese (in Russia), dal 2011 tiene corsi di lingua e civilta cinese presso |'Universita
Cattolica (sedi di Milano e Brescia). Il suo principale ambito di ricerca € la lessicologia,
con particolare riferimento all’analisi etimologica e semantica dei termini che designano
i colori, e marginalmente la linguistica cognitiva. Dal 2015 partecipa a un gruppo di
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ricerca e a un gruppo di studio internazionali sul lessico dei colori. Ha presentato i
risultati delle sue ricerche in numerosi convegni sia nazionali sia internazionali. Le sue
undici pubblicazioni consistono in cinque contributi in atti di convegno, tre saggi in
volume, un articolo su rivista internazionale e due voci di enciclopedia.

3) Candidato dott. Sergio Conti

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

Il dott. Sergio Conti ha ottenuto il titolo di Dottore di Ricerca presso la Sapienza
Universita di Roma nel 2017, con un lavoro su “L’insegnamento dei chengyu a discenti
italofoni”. Ha frequentato due Spring-School organizzate dall’'EACL e alcuni seminari di
linguistica cinese; dal 2019 al 2020 e stato titolare di assegno di ricerca presso
I'Universita di Roma Tre. Dal 2017 tiene corsi di lingua cinese presso I'Universita di
Roma Tre e [I'Universita di Siena (sede di Arezzo). Le sue ricerche vertono
principalmente sulla glottodidattica del cinese, con particolare attenzione
all’'apprendimento delle frasi idiomatiche (chengyu). Oltre alla tesi di dottorato, presenta
otto pubblicazioni, perlopiti in inglese, tra cui cinque articoli apparsi su prestigiose riviste
internazionali, un articolo in atti di convegno, un contributo in volume e una monografia.
Ha presentato i risultati del suo lavoro in numerose conferenze internazionali di rilievo
in Europa, Stati Uniti e Cina. Nel 2019 & stato nominato supervisore di un gruppo
all'interno dell'iniziativa di ricerca condotta dal CASLAR (Chinese as a Second Language
Research). Il suo profilo scientifico € congruente con il SSD del concorso in oggetto.

4) Candidato dott.ssa Beatrice Gallelli

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

La dott.ssa Beatrice Gallelli ha ottenuto il titolo di Dottore di Ricerca presso I'Universita
Ca’ Foscari di Venezia nel 2019. Da quello stesso anno svolge attivita didattica (lingua
e traduzione cinese) presso |’Ateneo veneziano e presso I'Universita di Bologna, dove
tiene un corso di Sociologia dei paesi asiatici. La sua ricerca si concentra sull’analisi del
lessico politico e delle forme di comunicazione nella Cina continentale contemporanea.
E referente per la sezione italiana del gruppo di ricerca europeo “Sinophone Borderlands
Survey”. La dott.ssa Gallelli presenta pubblicazioni in lingua italiana, inglese e cinese,
di cui cinque articoli su rivista, una recensione, un contributo in atti di convegno, un
saggio in volume e l'estratto di una monografia in preparazione. I risultati delle sue
ricerche sono stati esposti in sedi accademiche europee e asiatiche. Il suo profilo
scientifico € congruente con il SSD del concorso in oggetto.

5) Candidato Dott. Antonio Paoliello

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

Il dott. Antonio Paoliello ha ottenuto il titolo di Dottore di ricerca presso I’'Universita
Autonoma di Barcellona nel 2011. Tra il 2011 e il 2020 ha frequentato diversi corsi di
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formazione sulla didattica delle lingue straniere presso istituzioni accademiche
spagnole. I suoi campi di ricerca sono la letteratura cinese moderna e contemporanea,
in particolare la letteratura e il cinema sinofoni in Malesia e a Singapore, ambiti di
indagine riguardo ai quali ha apportato originali contributi. Dal 2007 al 2012 e stato
membro del gruppo di ricerca “InterAsia Research Group”; dal 2009 ad oggi del gruppo
“Alter-Crisis, Alterity and Representation Research Group; e infine dal 2020 € membro
del “TXICC Research Group”. Dal 2009 ha svolto un’intensa attivita didattica tenendo
corsi di lingua e cultura cinese e di letteratura cinese moderna e contemporanea presso
alcuni atenei europei (Spagna e Regno Unito). E inoltre direttore del programma per
I'insegnamento della lingua cinese in una scuola secondaria di secondo grado (Escola
Oficial d’'Idiomes de Barcelona). Ha presentato i risultati delle sue ricerche in varie sedi
internazionali di prestigio, in Europa e in Asia. Oltre alla tesi di dottorato, il dott. Paoliello
presenta una traduzione di racconti cinesi in lingua italiana con saggio critico, e otto
articoli in rivista, un saggio in volume, una recensione, tutti in lingua inglese. Il suo
profilo scientifico € congruente con il SSD del concorso in oggetto.
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON CONTRATTO A
TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA A) DELLA LEGGE 240/2010
PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/N3 -- CULTURE DELL’ASIA CENTRALE E ORIENTALE -
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-OR/21 -LINGUE E LETTERATURE DELLA CINA E
DELL'’ASIA SUDORIENTALE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA
FORMAZIONE “"RICCARDO MASSA” INDETTA CON D.R. Rep. N. 5132/2020 Prot. 52869/20 DEL
01.09.2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE
SPECIALE N. 68 DEL 01.09.2020

Cod. 2020-RTD A-052

ALLEGATO 3 alla RELAZIONE FINALE
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidata Dott.ssa Victoria Almonte

TITOLI MAX.

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma | 3
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 4

c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri | 5.5

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, | O
0 partecipazione agli stessi

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 2.6
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 0.5
TOTALE 15.6
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
. . . innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
Pubblicazioni rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazione
metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
2 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
3 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
4 0.4 0.1 0.5 0.1 1.1
5 0.8 0.2 0.5 0.1 1.6
6 0.8 0.2 0.3 0.1 1.4
7 0.8 0.2 0.5 0.1 1.6
8 0.4 0.1 0.5 0.1 1.1
9 0.8 0.1 0.5 0.1 1.5
10 0.2 0.1 0.5 0.1 0.9
TOTALE 14.6
Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica
Intensita e continuita temporale 2

TOTALE 2
Valutazione conoscenza lingua straniera:
lingua inglese: buona
lingua cinese: distinta Punteggio totale: 32.2
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2) Candidato Dott. Sergio Conti

TITOLI MAX.
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma | 3
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero
b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all’'Estero 2
c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri | 4
d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, | 4.5

o partecipazione agli stessi

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 3.4
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 1

TOTALE 17.9

PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
" — innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
Pubblicazioni rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto | Pubblicazione
metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
2 0.8 0.2 0.5 0.1 1.6
3 0.4 0.2 0 0.1 0.7
4 0.4 0.2 0.4 0.1 1.1
5 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
6 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
7 0.8 0.2 0.5 0.1 1.6
8 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
9 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
TOTALE 14
Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica
Intensita e continuita temporale 2

TOTALE 2
Valutazione conoscenza lingua straniera:
lingua inglese: ottima
lingua cinese: ottima

Punteggio totale: 33.9
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3) Candidata Dott.ssa Beatrice Gallelli

TITOLI MAX.

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma | 3
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero
b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 1
c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri | 2

d)Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, | 1.5
o partecipazione agli stessi

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 2.5
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 0
TOTALE 10
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
. " innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
Pubblicazioni rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto | Pubblicazione
metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 / / / 0" 0
2 0.8 0.2 0.5 0.1 1.6
3 0.8 0.1 0.4 0.1 1.4
4 0.8 0.2 0.4 0.1 1.5
5 0.2 0.2 0.7 0.1 1.2
6 0.4 0.2 0.7 0.1 1.4
7 / / / 0 S 0
8 0.4 0.2 0.7 0.1 1.4
9 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8

TOTALE 10.3

* Pubblicazione non presa in considerazione in quanto presentata solo in forma parziale.
** Pubblicazione non presa in considerazione per impossibilita di evincere il contributo individuale
della candidata secondo il criterio stabilito nel verbale n. 1.

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica
Intensita e continuita temporale 2

TOTALE 2
Valutazione conoscenza lingua straniera:

lingua inglese: ottima
lingua cinese: buona
Punteggio totale: 22.3

10
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4) Candidato Dott. Antonio Paoliello

TITOLI MAX.
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma | 3
di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero
b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 7
c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri | 4
d)Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, | 6
0 partecipazione agli stessi
e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 3.3
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; 1
TOTALE 24.3
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
. .. innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
Pubblicazioni rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto | Pubblicazione
metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 0.8 0.2 0.4 0.1 1.5
2 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
3 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
4 0.6 0.2 0.7 0.1 1.6
5 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
6 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
7 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
8 / / / o* /
9 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
10 0.8 0.2 0.7 0.1 1.8
11 0.1 0.2 0.4 0.1 0.8
12 0.4 0.2 0 0.1 0.7

TOTALE 17.2

* Pubblicazione non presa in considerazione per impossibilita di evincere il contributo individuale del candidato
secondo il criterio stabilito nel verbale n. 1.

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica
Intensita e continuita temporale 2

TOTALE 2

Valutazione conoscenza lingua straniera:
lingua inglese: ottima
lingua cinese: ottima

Punteggio totale:
11

Documento con Contrassegno Elettronico - Pag 11/12 - 16/12/2020 08:55:11




Universita degli Studi di Milano-Bicocca

TIPO CONTRASSEGNO QR Code

IMPRONTA DOC 6074BD6715D900B3897446ABF1174B5EB37D7D95EC13E78E6487D433C7E95B0A

Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico

Protocollo 0102559/20
Data Protocollo 15/12/2020
AOO AMM. CENTRALE

UOR AREA PERSONALE

Credenziali di Accesso per la Verifica del Contrassegno Elettronico

URL https://webproto.si.unimib.it/portaleglifo
IDENTIFICATIVO CHRTY-27746
PASSWORD KXjzO

DATA SCADENZA 16-12-2021

Documento con Contrassegno Elettronico - Pag 12/12 - 16/12/2020 08:55:11



