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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON 

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETTERA A) 

DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/01 PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO 

IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA FORMAZIONE “R. MASSA”  

INDETTA CON D.R. N. REP. 5907/2021, PROT. 83423/21 DEL 13.07.2021, IL CUI 

AVVISO È STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE – IV SERIE SPECIALE N. 
55 DEL 13.07.2021 

 

 

Cod. 2021 RTDA 116 
RELAZIONE FINALE 

 

 

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione per il reclutamento di un ricercatore a 

tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) della Legge 240/2010 per il settore 
concorsuale 11/D1 - settore scientifico disciplinare M-PED/01 Pedagogia generale e sociale - 

presso il Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “R. Massa”, nominata con DR rep. n. 

8174/2021, prot. n. 124375/21 del 08.10.2021.e composta da: 

 
Chiara BIASIN, ordinaria – settore concorsuale 11/D1 – Pedagogia e Storia della Pedagogia 

(ssd M-PED/01 – Pedagogia Generale e Sociale) presso il Dipartimento di Filosofia, Sociologia, 

Pedagogia e Psicologia Applicata (FISPPA) dell’Università degli Studi di Padova 

 
Gabriella SEVESO, ordinaria – settore concorsuale 11/D1 – Pedagogia e Storia della Pedagogia 

(ssd M-PED/02 – Storia della pedagogia) presso il Dipartimento di Scienze Umane per la 

Formazione “Riccardo Massa” dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca 

 
Davide ZOLETTO, associato – settore concorsuale 11/D1 – Pedagogia e Storia della Pedagogia 

(ssd M-PED/01 – Pedagogia Generale e Sociale) presso il Dipartimento di Lingue e Letterature, 

Comunicazione, Formazione e Società dell’Università degli Studi di Udine 

 

si riunisce il giorno 3 dicembre 2021 alle ore 16.15 in modalità telematica in videoconferenza 
per la stesura della relazione finale. 

 

La Commissione, sempre presente al completo, si è riunita nei giorni 29 ottobre 2021 alle ore 

9.00, 3 dicembre 2021 alle ore 10.00 e 3 dicembre 2021 alle ore 14.30, in modalità telematica 
in videoconferenza attraverso la piattaforma Zoom, come previsto dal vigente Regolamento 

d’Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, della Legge 

30 dicembre 2010, n. 240 ed anche in considerazione dell’attuale stato di emergenza 

epidemiologica derivante da COVID-19 e delle misure previste nei provvedimenti emessi dalle 
autorità nazionali e regionali. 

 

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario 

attribuendo tali funzioni rispettivamente alla Prof.ssa Gabriella Seveso e al Prof. Davide Zoletto 

e ad individuare il termine di conclusione del procedimento per il giorno 8.01.2022. 
 

La Commissione ha predeterminato la scheda analitica dei criteri e relativi punteggi da attribuire 

a seguito della discussione (Allegato 1); il primo verbale, con relativi allegati, è stato consegnato 

al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione 
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo. 

 

Nella seconda riunione che si è tenuta in modalità telematica il 3 dicembre 2021 alle ore 10.00 

la Commissione ha preso visione della documentazione concorsuale fornita dall’Amministrazione. 
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Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilità, ai sensi 

degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’art. 5, comma 2 del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli 
altri membri della Commissione. 

 

Dopo aver verificato le pubblicazioni presentate, per via telematica, in allegato alla domanda di 

partecipazione alla procedura, la Commissione ha preso in esame le pubblicazioni redatte in 
collaborazione con i membri della Commissione e/o altri coautori, al fine di valutare l’apporto di 

ciascun candidato, provvedendo quindi alla valutazione preliminare, con motivato giudizio 

analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato 

(Allegato 2). 
 

 
Nel giorno 3 dicembre 2021 alle ore 14.30 in modalità telematica in videoconferenza attraverso 

la piattaforma Zoom (Codice riunione: ID riunione: 935 4550 0083, Passcode: 3Gw2qC; e ID 

riunione: 876 9588 8954 Passcode: 452726) si è svolta la discussione dei titoli e della produzione 

scientifica e l’accertamento della conoscenza della lingua straniera. 

 
La pubblicità della seduta è stata garantita tramite la pubblicazione sul sito web d’Ateneo della 

possibilità per gli eventuali interessati di assistere alla videoconferenza. 

 

La Commissione ha proceduto all’appello dei candidati ammessi e regolarmente convocati in 
seduta pubblica, rilevando che alla discussione erano presenti i seguenti candidati, dei quali è 

accertata l’identità personale attraverso la visualizzazione di un documento di identità in corso 

di validità: 

 
1) RIZZO MARIALISA  

2) RODRIGUES DE ANDRADE FRANCISCA MARLI 

 

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione, 

all’attribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche 
presentate dai candidati, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in base 

ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 29 ottobre 2021. Tali punteggi e valutazioni 

vengono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 3). 

 
Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione individua nella   Dott.ssa  Marialisa 

Rizzo la candidata comparativamente più meritevole nella procedura di selezione per il 

reclutamento di n.1 Ricercatore  con contratto a tempo determinato ai sensi dell’art.24, comma 

3 lettera a) della legge 240/2010 per il settore concorsuale 11/D1 - settore scientifico disciplinare 
M-PED/01 Pedagogia generale e sociale - presso il Dipartimento di Scienze Umane per la 

Formazione “R. Massa” indetta con D.R. n. rep. 5907/2021, prot. 83423/21 del 13.07.2021, il 

cui avviso è stato pubblicato nella Gazzetta ufficiale – IV serie speciale n. 55 del 13.07.2021 

con la seguente motivazione: 
Il profilo scientifico della candidata dimostra una consistenza complessiva molto solida ed è 

focalizzato sulle tematiche di ricerca della vulnerabilità, della povertà educativa, della 

declinazione del profilo professionale educativo nei diversi contesti territoriali: è dunque 

pienamente congruente con il settore scientifico-disciplinare del bando. La candidata, nella 

valutazione dei titoli presentati, confermata dall’esito del colloquio, ha dimostrato i caratteri di 
innovatività e originalità della produzione scientifica e la piena consapevolezza dello stato 

dell’arte, nonché una riflessione matura sui possibili sviluppi di ricerca. La candidata ha 

conseguito il punteggio superiore tra le candidate esaminate. 
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La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura e procede a 

trasmettere i verbali delle singole riunioni e della relazione finale e tutti gli allegati al 

Responsabile del procedimento dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca, anche in formato 
elettronico all’indirizzo valutazionicomparative@unimib.it. 

 

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito 

dell’Università degli Studi Milano-Bicocca al seguente indirizzo: 

https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori.  
 

La Commissione termina i lavori alle ore 17.00.  

 

Letto, approvato e sottoscritto. 
 

 

Milano, 3 dicembre 2021 

 

PER LA COMMISSIONE: 
 

 

Prof.ssa Gabriella Seveso                                              (Presidente) 

 

 
Allegati: 
- Scheda dei criteri e dei punteggi  

- Giudizi analitici di valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica dei 

candidati 
- Punteggi dei titoli e delle pubblicazioni presentati dai candidati 

- N. 2 Dichiarazioni di concordanza al verbale ed alla relazione finale sottoscritte dai Componenti della 

Commissione Giudicatrice 
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON 

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETTERA A) 

DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - SETTORE 

SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/01 PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO 
IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA FORMAZIONE “R. MASSA”  

INDETTA CON D.R. N. REP. 5907/2021, PROT. 83423/21 DEL 13.07.2021, IL CUI 

AVVISO È STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE – IV SERIE SPECIALE N. 

55 DEL 13.07.2021 
 

 

Cod. 2021 RTDA 116 

ALLEGATO 1 alla RELAZIONE FINALE 

 
SCHEDA DEI CRITERI E RELATIVI PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE  

(Max. 60 punti in totale) 

 

TITOLI (max 26 Punti) [20-40 punti] 

 

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma 

di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero (Max. 4 punti) 

0-2 

b) Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 0-6 

c) Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o 

stranieri 

0-4 

d) Documentata attività in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono 

richieste tali specifiche competenze 

/ 

e) Realizzazione di attività progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali è 

prevista 

0-3 

f) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 

o partecipazione agli stessi 

0-6 

g) titolarità di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali è prevista; / 

h) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 0-4,5 

i) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca; 0,5 

j) Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente 

a quei settori concorsuali nei quali è prevista 

/ 

 

PUBBLICAZIONI (max 34 punti) [20-40 punti] 

 

Numero pubblicazioni previste dal Bando : 12 (max 30 punti) 
Criterio A) 

originalità, 
innovatività, rigore 

metodologico e 
rilevanza 

Criterio B) 

congruenza di 
ciascuna 

pubblicazione con 
S.C  ed SSD 

Criterio C) 

rilevanza scientifica 
della collocazione 

editoriale  diffusione 
all'interno della 

comunità scientifica; 

Criterio D) 

determinazione 
analitica, dell'apporto 

individuale del 
candidato 

Punteggio  totale 

per singola 
Pubblicazione 

 
 

0-1 

 

 

 

0-0,2 0-1 0-0,3 2,50 

 

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max 4 punti) 
Intensità e continuità temporale 

 

Da 0 a 4 
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Numero totale delle citazioni 

 

 

Impact factor totale 

 

 

Combinazione parametri atti a valorizzare l’impatto della produzione scientifica del candidato 
  

 

 
*Il punteggio attribuito alla consistenza complessiva della produzione scientifica deve essere computato 

all’interno dei punti previsti per La valutazione delle pubblicazioni 

 
 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON 

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETTERA A) 

DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/01 PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO 

IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA FORMAZIONE “R. MASSA”  

INDETTA CON D.R. N. REP. 5907/2021, PROT. 83423/21 DEL 13.07.2021, IL CUI 

AVVISO È STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE – IV SERIE SPECIALE N. 
55 DEL 13.07.2021 

 

 

Cod. 2021 RTDA 116 

 

 
ALLEGATO 2 alla RELAZIONE FINALE 

(Valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica) 

 

 
1) Candidata Dott.ssa MARIALISA RIZZO 

 

 

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:   

 
La candidata ha conseguito un Dottorato di ricerca con una tesi focalizzata sul tema del genere 

e dei passaggi intergenerazionali quale esperienza educativa informale indagata attraverso 

metodologie etnografiche.  

Le attività di ricerca, che si sono sviluppate durante i due anni di assegno e si sono articolate in 
altri progetti di ricerca e formazione, si collocano nell’ambito della pedagogia sociale e sono 

caratterizzate dalla focalizzazione sui temi delle povertà educative, dei luoghi formali e informali 

di educazione (es. gli oratori), della vulnerabilità sociale, dell’intreccio fra migrazione e relazioni 

intergenerazionali in ambito contemporaneo.  
Le attività di docenza in istituti universitari o di ricerca italiani sono state svolte sempre all’interno 

di corsi universitari che si collocano pienamente nell’ambito delle Scienze dell’Educazione e si 

sono focalizzate sui temi della professionalità educativa declinata con attenzione alle differenti 

esperienze presenti nel territorio. 

La produzione scientifica documentata dalle pubblicazioni presenta una solida consistenza 
complessiva e intensità, testimoniata dalla presenza di due monografie (una in co autorato) e 

da articoli su riviste di riconosciuto valore scientifico; è dedicata in maniera molto articolata ed 

approfondita alle tematiche delle povertà educative, delle trasformazioni educative, territoriali e 

identitarie, del disagio, della differenza di genere.  
I temi vengono affrontati con coerenza, con un approccio metodologico rigoroso che si rifà al 

paradigma narrativo e al paradigma della ricerca etnografica. La candidata dimostra di avere 

svolto anche una interessante attività di progettazione in collaborazione con Enti e associazioni 

in merito a questi temi.  
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La candidata, sia all’interno delle pubblicazioni, sia nelle sue presentazioni e nelle sue relazioni 

a Convegni e seminari nazionali e internazionali, si è dedicata all’approfondimento delle 

tematiche relative alle trasformazioni dei contesti educativi e dei servizi nei differenti territori.  
La commissione esprime particolare apprezzamento per la qualità dei prodotti presentati, per le 

ricerche e per la continuità della produzione scientifica.  

 

 
 

2) Candidata Dott.ssa FRANCISCA MARLI RODRIGUES DE ANDRADE  

 

 
Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:   

 

La candidata ha conseguito un Dottorato di ricerca con una tesi focalizzata sul tema dell’intreccio 

fra educazione, crescita culturale, sostenibilità e sviluppo: pur collocandosi pienamente 

nell’ambito delle Scienze dell’Educazione, questo Dottorato, dal punto di vista amministrativo, 
manca di equipollenza.  

Le attività di ricerca, che si sono sviluppate durante gli anni con diversi progetti di ricerca in 

Spagna e in Brasile, si collocano nell’ambito della pedagogia sociale e affrontano i temi della 

sostenibilità ambientale, della decolonizzazione, dell’educazione ambientale, delle problematiche 
specifiche delle scuole in ambienti rurali in America Latina, dell’uso dei social media in epoca 

pandemica. 

Le attività di docenza in istituti universitari o di ricerca brasiliani o spagnoli sono state svolte 

all’interno di corsi universitari che si collocano nell’ambito delle Scienze dell’Educazione con 
specifico riguardo all’educazione in contesti rurali e sono centrate sui temi dello sviluppo 

sostenibile, della crisi climatica, del rapporto fra educazione e salute, del rapporto fra 

educazione, cultura e costruzione della soggettività e sono focalizzate specificamente sul 

contesto dell’America Latina. 
La produzione scientifica documentata dalle pubblicazioni presenta una consistenza complessiva 

e intensità molto buone ed è articolata in saggi e contributi per volumi collettanei o riviste. Manca 

una monografia e in 7 casi, poiché non è stato possibile individuare con chiarezza l’apporto della 

candidata, il suo contributo è stato valutato in misura paritetica fra i diversi autori. I temi 

affrontati sono quelli dell’educazione ambientale nell’Amazzonia, dell’educazione delle comunità 
indigene, delle scuole rurali in Brasile, della decolonizzazione, dell’uso dei social media in epoca 

pandemica; l’approccio appare metodologicamente fondato.  

La candidata, sia all’interno delle pubblicazioni, sia nelle sue presentazioni e nelle sue relazioni 

a Convegni e seminari nazionali e internazionali, si è dedicata all’approfondimento delle 
tematiche relative alla violenza domestica, alla decolonizzazione, allo sviluppo sostenibile. 

La commissione esprime apprezzamento per la qualità dei prodotti presentati, per le ricerche e 

per la continuità della produzione scientifica.  
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON 

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETTERA A) 

DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/01 PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO 

IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA FORMAZIONE “R. MASSA”  

INDETTA CON D.R. N. REP. 5907/2021, PROT. 83423/21 DEL 13.07.2021, IL CUI 

AVVISO È STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE – IV SERIE SPECIALE N. 
55 DEL 13.07.2021 

 

 

Cod. 2021 RTDA 116 
                                   

                                 ALLEGATO 3 alla RELAZIONE FINALE 
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni) 

 

1) Candidata Dott.ssa   RIZZO MARIALISA 
 

 

TITOLI  MAX. 

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma 

di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero 

2 

b) Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 2,5 

c) Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 2,5 

d) Documentata attività in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono 
richieste tali specifiche competenze 

/ 

e) Realizzazione di attività progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali è 
prevista 

1,1 

f) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 
o partecipazione agli stessi 

4,8 

h) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 3,2 

i) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca; 0 

j) Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente 

a quei settori concorsuali nei quali è prevista 

/ 

 

                                                                                                       TOTALE  16,1 
 

 

 

 

PUBBLICAZIONI  

 

 

 

Pubblicazioni 

Criterio A) 
originalità, 

innovatività, 

rigore 
metodologico 

e rilevanza 

Criterio B) 
congruenza di 

ciascuna 

pubblicazione 
con S.C e SSD 

Criterio C) 
rilevanza scientifica 

della collocazione 

editoriale diffusione 
all'interno della 

comunità scientifica; 

 

Criterio D) 
determinazione 

analitica, 

dell'apporto 
individuale del 

candidato 

Punteggio 
totale per 

singola 

Pubblicazione 

 

1 1 0,2 1 0,3 2,5 

2 0,8 0,2 1 0,2 2,2 

3 0,8 0,2 1 0,1 2,1 

4 0,7 0,2 1 0,3 2,2 

5 0,7 0,2 1 0,3 2,2 
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6 0,7 0,2 0,5 0,3 1,7 

7 0,7 0,2 0,5 0,3 1,7 

8 0,6 0,2 0,5 0,3 1,6 

9 0,7 0,2 0,8 0,3 2 

10 0,7 0,2 0,8 0,3 2 

11 1 0,2 0,8 0,3 2,3 

12 0,7 0,2 0,8 0,3 2 
 

                                                                                                   TOTALE      24,5 
 

 

 

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica 
Intensità e continuità temporale 

 

4 

Numero totale delle citazioni 

 

/ 

Impact factor totale 
 

/ 

Combinazione parametri atti a valorizzare l’impatto della produzione scientifica del candidato 
  

/ 

 

                                                                                                                        TOTALE 28,5 

 

 

 

 

Valutazione conoscenza lingua straniera: buono 
 

Punteggio totale: 44,6 

 

 
 

1) Candidata Dott.ssa   RODRIGUES DE ANDRADE FRANCISCA MARLI 

 

 

TITOLI  MAX. 

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma 

di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero 

1 

b) Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 6 

c) Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 4 

d) Documentata attività in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono 

richieste tali specifiche competenze 

/ 

e) Realizzazione di attività progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali è 

prevista 

0,8 

f)Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 

o partecipazione agli stessi 

0,5 

h) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 2,9 

i) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca; 0 

j) Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente 
a quei settori concorsuali nei quali è prevista 

/ 

 

                                                                                                       TOTALE  15,2 
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PUBBLICAZIONI  

 

 

 

Pubblicazioni 

Criterio A) 

originalità, 
innovatività, 

rigore 
metodologico 

e rilevanza 

Criterio B) 

congruenza di 
ciascuna 

pubblicazione 
con S.C e SSD 

Criterio C) 

rilevanza scientifica 
della collocazione 

editoriale diffusione 
all'interno della 

comunità scientifica; 

 

Criterio D) 

determinazione 
analitica, 

dell'apporto 
individuale del 

candidato 

Punteggio 

totale per 
singola 

Pubblicazione 

 

1 0,8 0,2 0,5  0,2 1,7 

2 0,7 0,2 1 0,1 2 

3 0,7 0,2 0,5 0,1 1,5 

4 0,7 0,2 1 0,3 2,2 

5 0,7 0,2 0,5 0,2 1,6 

6 0,7 0,2 0,8 0,1 1,8 

7 0,6 0,2 0,5 0,1 1,4 

8 1 0,2 0,5 0,3 2 

9 0,6 0,2 0,5 0,3 1,6 

10 0,8 0,2 0,5 0,3 1,8 

11 0,7 0,2 0,5 0,2 1,6 

12 0,6 0,2 1 0,3 2,1 
 

                                                                                                   TOTALE     21,3  
 

 

 

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica 
Intensità e continuità temporale 

 

4 

Numero totale delle citazioni 

 

/ 

Impact factor totale 
 

/ 

Combinazione parametri atti a valorizzare l’impatto della produzione scientifica del candidato 

  

/ 

 

                                                                                                                        TOTALE 25,3 

 
Valutazione conoscenza lingua straniera: buono 

 

Punteggio totale: 40,5 
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON 
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETTERA A) 
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D1 - SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/01 PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE - PRESSO 
IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE PER LA FORMAZIONE “R. MASSA” INDETTA CON 
D.R. N. REP. 5907/2021, PROT. 83423/21 DEL 13.07.2021, IL CUI AVVISO È STATO 
PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE – IV SERIE SPECIALE N. 55 DEL 13.07.2021 

Cod. 2021 RTDA 116 

 

 

DICHIARAZIONE 

La sottoscritta Prof.ssa Chiara BIASIN, componente della Commissione giudicatrice della procedura 
di selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lett) della legge 240/2010 per il Settore Concorsuale 11/D1 – settore 
scientifico-disciplinare M-PED01 – Pedagogia Generale e Sociale, nominata con Decreto Rettorale 
rep. n. 8174/2021 prot. 0124375/21 del 08/10/21, dichiara di avere partecipato in modalità 
telematica alla seduta della Commissione nel seguente giorno: 

3 dicembre 2021 alle ore 16.15 

e di concordare con il contenuto del relativo verbale. 

 

Padova, 3 dicembre 2021          Chiara Biasin 

                              

  

 

Documento con Contrassegno Elettronico - Pag 10/12 - 17/12/2021 10:52:40



Documento con Contrassegno Elettronico - Pag 11/12 - 17/12/2021 10:52:40



Università degli Studi di Milano-Bicocca

https://webproto.si.unimib.it/portaleglifo

Credenziali di Accesso per la Verifica del Contrassegno Elettronico

71K3G-72062

URL

IDENTIFICATIVO

Protocollo 0148900/21
Data Protocollo 10/12/2021
AOO AMM. CENTRALE
UOR AREA PERSONALE

Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico

dvQ5kPASSWORD

17-12-2022DATA SCADENZA

QR CodeTIPO CONTRASSEGNO

IMPRONTA DOC A6D52F9B7823CBE729638078C8CF441EE4F6CFB03EFE7B4DCA0974C8500ADE34

Documento con Contrassegno Elettronico - Pag 12/12 - 17/12/2021 10:52:40


