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IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta del Dirigente dell’Area del Personale
Visto il D.P.R. 10.1.1957, n. 3;
Visto il D.P.R. 3.5.1957, n. 686;
Vista la Legge 9.5.1989, n. 168;
Visto il D.Igs. 3.2.1993, n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il regolamento sui procedimenti di selezione per I'accesso ai ruoli del personale tecnico —
amministrativo vigente presso I'Universita degli Studi di Milano - Bicocca;
Visto il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;
Vista la Legge 30.12.2020, n. 178 (Legge di bilancio 2021);
Visto il vigente CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Universita;
Preso atto di quanto riferisce il Dirigente:
-che con decreto n. 5035/2020 del 25.08.2020 é stato indetto un concorso pubblico, per titoli
ed esami, a n. 1 posto di Categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
pieno presso I'Area Infrastrutture e Approvvigionamenti, settore coordinamento gestione
contratti, ufficio programmazione, validazione e verifiche, riservato esclusivamente alle
categorie di cui all’Art.1 della Legge 12.03.1999, N.68 iscritti negli appositi elenchi di cui
all’Art.8 della medesima Legge (Cod. 20pta040) della cui indizione & stato dato avviso nella
G.U., 42 Serie Speciale, Concorsi ed Esami, n. 70 del 08.09.2020;
-che con decreto n. 7335/2020 del 19.11.2020 é stata costituita la commissione giudicatrice;
-che il Dott. Sergio Terren, Presidente della commissione giudicatrice, si & trasferito in data
30.12.2020 presso il Comune di Santa Maria di Sala (VE);
-che il decreto n. 1872/2021 del 16.03.2021 ha annullato e sostituito il precedente;
-che é stato accertato 'adempimento di cui all’art. 5 della Legge 23.11.2012, n. 215;
-che in data 10.05.2021 l'unica candidata iscritta alla su indicata procedura concorsuale ha
presentato formale rinuncia alla candidatura (Prot. n. 0060792/21 del 10.05.2021);
Atteso che il Dirigente proponente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;
DECRETA
Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono integralmente
riportate:

ART. 1 - Sono approvati gli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno presso I'Area Infrastrutture e Approvvigionamenti, settore
coordinamento gestione contratti, ufficio programmazione, validazione e verifiche, riservato esclusivamente
alle categorie di cui all’Art.1 della Legge 12.03.1999, N.68 iscritti negli appositi elenchi di cui all’Art.8 della
medesima Legge (Cod. 20pta040)

ART. 2 - Il concorso & andato deserto per mancanza di candidati.

IL DIRETTORE GENERALE

Cristiano Nicoletti
(f.to digitalmente ex art. 24, D.Lgs 82/05)
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