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La Commissione, in via preliminare, procede alla determinazione dei criteri ¢ delle modalita di valutazione
delle prove concorsuali al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove.

A tal fine, la Commissione prende atto che le stesse dovranno essere dirette ad accertare il possesso delle
competenze e conoscenze richieste dal bando.

Dopo approfondita disamina la Commissione stabilisce che le prove scritte, di cui la seconda a contenuto
teorico-pratico, consisteranno nella stesura di un elaborato su una traccia data vertenti sulle materie oggetto
delle stesse.

Per lo svolgimento di ciascuna delle prove scritte verranno predisposte tre tracce delle quali una verra
sorteggiata; ciascuna traccia conterra un quesito sugli argomenti oggetto delle prove e indicati nel bando.

Per lo svolgimento della seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico, verranno predisposte tre tracce
delle quali una verra sorteggiata; ciascuna traccia conterra un quesito di taglio piu pratico sugli argomenti
previsti dal bando.



La Commissione stabilisce inoltre che per lo svolgimento delle prove stesse non sara consentito 1’utilizzo di
alcun testo.

La Commissione stabilisce che si procedera a correggere dapprima una delle due prove scritte per ciascun/a
candidato/a e solo se alla stessa verra attribuita una votazione di almeno 21/30 si procedera alla valutazione
dell’altra prova scritta.

In particolare, all'atto della valutazione delle due prove scritte, la Commissione adottera i seguenti criteri,
considerati complessivamente:

- grado di conoscenza delle materie, sulla base della completezza dei dati forniti;
- chiarezza espositiva e uso di terminologia adeguata;
- capacita di analisi e di sintesi.

La Commissione stabilisce infine le modalita di svolgimento della prova orale e i criteri di valutazione per il
superamento della stessa la quale consistera in un colloquio vertente sugli argomenti riportati nel bando.

La Commissione stabilisce che per lo svolgimento della prova orale verranno predisposti alcuni quesiti
disposti in buste anonime e ne verranno predisposte un numero di almeno uno superiore al numero dei
candidati ammessi alla prova orale al fine di consentire a tutti una scelta congrua tra pit buste.

Per la valutazione della prova orale verranno adottati gli stessi criteri, considerati complessivamente,
utilizzati per la valutazione delle prove scritte cosi come la griglia dei giudizi di valutazione.

Come previsto dal bando, in sede di prova orale, verra accertata la conoscenza della lingua inglese ¢ delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

La prova di lingua inglese consistera nella lettura, traduzione di un breve brano in detta lingua; si dara
rilievo alla pronuncia e alla corretta comprensione del testo.

La capacita di utilizzo delle principali procedure informatiche verra verificata attraverso specifici quesiti.

Il bando di concorso all’art. 5 prevede i titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del posto messo a
concorso ¢ stabilisce che la somma dei titoli previsti non potra superare i 20 punti.

I titoli fatti valere come requisito di accesso non possono rientrare nelle categorie di titoli valutabili. La
valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara effettuata dopo lo svolgimento delle prove
scritte ¢ prima che si proceda alla correzione degli elaborati ¢ sara comunicata ai candidati prima dello
svolgimento della prova orale.

La Commissione stabilisce i criteri di valutazione dei titoli come di seguito indicato:
a) Anzianita di servizio, calcolata alla data di scadenza del bando, fino ad un massimo di 8 punti:

al anzianita di servizio prestata a tempo indeterminato o determinato presso le Universita per un periodo
continuativo almeno pari ad un anno: 2 punti per ogni anno. Il punteggio ¢ dimezzato se il servizio ¢
stato prestato nelle categorie inferiori rispetto alla categoria del posto messo a concorso. Fino ad un
massimo di 6 punti;

a2 anzianita di servizio prestata sotto forma di co.co.co. presso le Universita, per un periodo continuativo
almeno pari ad un anno: 1 punto per ogni anno. Fino ad un massimo di 3 punti;

a3 anzianita di servizio prestata a tempo indeterminato o determinato o co.co.co. presso altre Pubbliche
Amministrazioni, per un periodo continuativo almeno pari ad un anno: 0,5 punti per ogni anno. Fino
ad un massimo di 4 punti.

b) Incarichi professionali, fino ad un massimo di 3 punti:



- incarichi di responsabilita o funzione specialistica, formalmente attribuiti, di durata continuativa
almeno pari ad un anno:
punti 0,25 per ogni anno

¢) Altri titoli, fino ad un massimo di 3 punti: (non utilizzati quali requisiti di accesso)
11 bando di concorso prevede quale titolo di studio minimo per I’ammissione al concorso il possesso
della Laurea Triennale e pertanto la Commissione valutera per coloro che sono in possesso della
Laurea vecchio ordinamento o della Laurea Specialistica/Magistrale un punteggio aggiuntivo quale
differenziale al titolo di studio minimo di accesso secondo i punteggi stabiliti di seguito:

cl Diploma di specializzazione di durata almeno biennale punti 0,5 cad.
c2 Dottorato di ricerca punti 2 cad.
c3 Diplomi Universitari, Laurea Triennale, Master universitari di 1° livello  punti 0,5 cad.
se ulteriori rispetto al titolo di studio richiesto per I’accesso al concorso
c4 Diploma di Laurea v.o. Laurea Specialistica, Laurea Magistrale, Master di 2° livello
punti 1 cad.
¢S5 Titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali fino a punti 0,50 cad.
se strettamente pertinenti
- Attivita didattiche, partecipazioni a convegni in qualita di relatore o correlatore:
c6 Docenze in corsi universitari fino a punti 0,50 cad.
c7 Relatore a convegni seminari o corsi di formazione fino a punti 0,25 cad.

d) Precedenti esperienze professionali, fino ad un massimo di 3 punti:
precedenti attivita lavorative, svolte a qualsiasi titolo di durata continuativa almeno pari ad un anno:
punti 0,5 per ciascun anno

Non vengono ricomprese le esperienze pregresse rientranti nella categoria a) di valutazione anche
qualora venga raggiunto il massimale e pertanto non verranno valutate in questa categoria.

e) Formazione, fino ad un massimo di 3 punti:
attestati di qualificazione e/o specializzazione a seguito di corsi di qualificazione e/o
specializzazione organizzati da pubbliche amministrazioni o enti privati e gli attestati di
partecipazione a convegni o seminari di studio o corsi di formazione:

el attestati di corsi di formazione /0 convegni ¢/o seminari senza

valutazione finale punti 0,1 cad.
e2 attestati di qualificasione e/o specializzazione e/o attestati di partecipazione a
corsi di formazione con valutazione finale punti 0,2 cad.

I titoli fatti valere come requisito di accesso non rientrano nei titoli valutabili.
Non verranno valutati i titoli presentati dai candidati non attinenti e¢/o non previsti tra le categorie di titoli
valutabili previsti dal bando o dalle predette categorie.

La Commissione procede alla predisposizione delle tracce relative alla prima prova scritta:
TRACCIA n. 1:

Il/La candidato/a illustri un esempio di analisi dei beni culturali mediante tecniche neutroniche.



TRACCIA n. 2:
Il/La candidato/a descriva 1’utilizzo delle tecniche neutroniche in un campo di applicazione di sua scelta.
TRACCIA n. 3:

Il/La candidato/a descriva come avviene la gestione degli accessi e degli esperimenti presso un laboratorio
di neutroni europeo.

La Commissione procede alla predisposizione delle tracce relative alla seconda prova scritta a contenuto
teorico-pratico:

TRACCIA n. 1:

Il/La candidato/a metta a punto una proposta di esperimento presso una grande infrastruttura di
ricerca con sorgenti di neutroni.

TRACCIA n. 2:

Il/La candidato/a elabori una proposta di utilizzo di tempo macchina presso una grande
infrastruttura di ricerca.

TRACCIA n. 3:

Il/La candidato/a descriva un possibile utilizzo di tempo macchina presso una sorgente di neutroni.

QUESITI PROVA ORALE

Scheda n. 1

Il/La candidato/a esponga 1 principi della spettroscopia Raman o, in alternativa, quelli di una tecnica
di indagine con neutroni.

Il/La candidato/a descriva un esempio di applicazione di tale tecnica di indagine a materiali
metallici e vetrosi (di interesse anche nei beni culturali).

Il/La candidato/a illustri I’utilizzo di Excel o altro foglio di calcolo per ordinare e filtrare un insieme
di colonne di dati

Lingua inglese: leggere e tradurre 1’allegato

Scheda n. 2

Il/La candidato/a esponga 1 principi di una tecnica di indagine con neutroni di interesse anche nei
beni culturali.

Il/La candidato/a descriva un esempio di applicazione di tale tecnica.

Il/La candidato/a illustri I’utilizzo di Excel o altro foglio di calcolo per la somma di un insieme di
colonne di dati

Lingua inglese: leggere e tradurre 1’allegato



Scheda n. 3

Il/La candidato/a esponga 1 principi di una tecnica di indagine con metodi fisici di interesse anche
nei beni culturali.

Il/La candidato/a descriva un esempio di applicazione di tale tecnica.

Il/la candidato/a illustri 1’utilizzo di Excel o altro foglio di calcolo per la moltiplicazione di un
insieme di colonne di dati

Lingua inglese: leggere e tradurre 1’allegato

Scheda n. 4

Il/La candidato/a esponga 1 principi di una tecnica di indagine con neutroni.

Il/La candidato/a descriva un esempio di applicazione di tale tecnica di indagine a materiali
metallici e vetrosi.

Il/La candidato/a illustri 1’utilizzo di Excel o altro foglio di calcolo per la divisione di un insieme di
colonne di dati

Lingua inglese: leggere e tradurre 1’allegato

Allegato inglese:

Chapter 1

Radiation Sources
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