PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/E2 -

Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione - SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE M/PSI-04 Psicologia dello Sviluppo e Psicologia dell'Educazione
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA INDETTA CON D.R. Rep. N. 2653/2020
Prot. 27087 DEL 04.05.2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA
UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 35 del 05.05.2020;

Cod. 2020-RTDB-015

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con
contratto a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 — comma 3 - lett. a) L. 240/2010 per il
per il settore concorsuale 11/E2 - Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione (ssd
M/PSI-04 Psicologia dello Sviluppo e Psicologia dell'Educazione) presso il Dipartimento
di Psicologia di questo Ateneo, nominata con D.R. n. Rep. n. 3584/20 Prot.n. 035443/2020
del 17.06.2020 e composta da:

Prof.ssa Lucia Mason, Ordinario presso il Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della
Socializzazione macrosettore 11/E - PSICOLOGIA, SSD M/PSI-04 dell'Universita degli Studi di
Padova.

Prof.ssa Ersilia Menesini, Ordinario presso il Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura,
Letteratura e Psicologia, macrosettore 11/E - PSICOLOGIA, SSD M/PSI-04 dell’Universita degli
Studi di Firenze.

Prof. Gianluca Esposito, Associato presso il Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive,
macrosettore 11/E - PSICOLOGIA, SSD M/PSI-04 dell'Universita degli Studi di Trento.

si riunisce il giorno 30 luglio 2020 alle ore 15:00 in modalita telematica in videoconferenza per
la stesura della relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, si & riunita nei giorni 30 giugno 2020 alle ore
11:00, in modalita telematica in videoconferenza attraverso la piattaforma Zoom, come
previsto dal vigente Regolamento d'Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed anche in
considerazione dell’attuale stato di emergenza epidemiologica derivante da COVID-19 e delle
misure previste nei provvedimenti emessi dalle autorita nazionali e regionali.

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente alla Prof.ssa Mason e al Prof. Esposito e ad individuare
il termine di conclusione del procedimento per il giorno 17 settembre 2020.

La Commissione ha predeterminato la scheda analitica dei criteri e relativi punteggi da
attribuire a seguito della discussione (Allegato 1); il primo verbale, con relativi allegati, & stato
consegnato al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad assicurarne la
pubblicizzazione mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.

Nella seconda riunione, che si & tenuta in modalita telematica il 9 luglio 2020 alle ore 09:00, la
Commissione ha preso visione della documentazione concorsuale fornita dall’Amministrazione.

Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’art. 5, comma 2 del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli
altri membri della Commissione.

Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche con I'elenco delle stesse,
la Commissione ha preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
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Commissione e/o altri coautori, al fine di valutare 'apporto di ciascun candidato, provvedendo
quindi alla valutazione preliminare, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e
sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato 2).

Nel giorno 30 luglio 2020 alle ore 09:00 in modalita telematica in videoconferenza attraverso
la piattaforma Zoom (Codice riunione https://unitn.zoom.us/j/91926536755) si e svolta
la discussione dei titoli e della produzione scientifica e I'accertamento della conoscenza della
lingua straniera (qualora prevista dal bando).

La pubblicita della seduta & stata garantita tramite la pubblicazione sul sito web d’Ateneo della
possibilita per gli eventuali interessati di assistere alla videoconferenza.

La Commissione ha proceduto all’appello dei candidati ammessi e regolarmente convocati in
seduta pubblica, rilevando che alla discussione erano presenti i seguenti candidati, dei quali &
accertata l'identitd personale attraverso la visualizzazione di un documento di identita in corso
di validita:

1) Chiara Cantiani

2) Francesco Margoni
3) Elena Nava

4) Lucia Ponti

5) Ermanno Quadrelli

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione,
all’attribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in
base ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 30 giugno 2020. Tali punteggi e valutazioni
vengono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 3).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione ha individuato nella Dott.ssa Elena
Nava la candidata comparativamente piu meritevole nella procedura di selezione per |l
reclutamento di n.1 Ricercatore a tempo determinato per il Settore concorsuale 11/E2 -
Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione (ssd M/PSI-04 Psicologia dello Sviluppo e
Psicologia dell'Educazione) presso il Dipartimento di Psicologia di questo Ateneo, nominata
con D.R. n. Rep. n. 3584/20 Prot.n. 035443/2020 del 17.06.2020 il cui avviso & stato
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale n. 35 del 05/05/2020 con la seguente
motivazione:

La candidata & altamente qualificata a svolgere le funzioni di ricerca e di didattica per le quali &
stato bandito il posto. Il curriculum e la produzione scientifica sono eccellenti.

Il colloquio ha messo in luce il contributo individuale della candidata alle pubblicazioni e
conferma la padronanza delle aree di ricerca e la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni
presentati.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura e procede a
trasmettere i verbali delle singole riunioni e della relazione finale e tutti gli allegati al
Responsabile del procedimento dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, anche in formato
elettronico all'indirizzo valutazionicomparative@unimib.it.

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito
dell’Universita degli Studi Milano-Bicocca al seguente indirizzo:

https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori.

La Commissione termina i lavori alle ore 16:10.

Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
=
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Data 30 luglio 2020

PER LA COMMISSIONE: ‘A ) = < {\a [y -
/

Prof. Gianluca Esposito (Segretario)

Allegati:
- Scheda dei criteri e dei punteggi

- Giudizi analitici di valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica dei
candidati

- Punteggi dei titoli e delle pubblicazioni presentati dai candidati

- N. 2 Dichiarazioni di concordanza al verbale ed alla relazione finale sottoscritte dai Componenti
della Commissione Giudicatrice
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER 1IL RECLUTAMENTO DI UN
RICERCATORE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI
DELL’ART.24, COMMA 3, LETTERA B) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL
SETTORE CONCORSUALE 11/E2 -
Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione- SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE M/PSI-04 Psicologia dello Sviluppo
e Psicologia dell'Educazione PRESSO 1IL DIPARTIMENTO DI
PSICOLOGIA INDETTA CON D.R. Rep. N. 2653/2020 Prot. 27087 DEL
04.05.2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA
UFFICIALE 1V SERIE SPECIALE N. 35 del 05.05.2020;

Cod. 2020-RTDB-015
ALLEGATO 1 alla RELAZIONE FINALE

SCHEDA DEI CRITERI E RELATIVI PUNTEGGI DA
ATTRIBUIRE
(Max. 60 punti in totale)

TITOLI (Max 20 Punti)

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il | 3
diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero (Max.
4 punti)

- punti 3 per dottorato attinente al SSD M-PSI/04
- punti 2 per dottorato parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 1 per dottorato non attinente al SSD M-PSI/04

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 5
- punti 1.5 per ogni corso universitario attinente al SSD M-PSI/04

-punti 1 per ogni corso universitario parzialmente attinente al SSD M-PSI/04

-punti 0.5 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari particolarmente attinente al SSD M-PS1/04

c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o 3

stranieri

-punti 1 per bimestre per attivita all’estero attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per bimestre per attivita all’estero parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 0.5 per bimestre per attivita attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per bimestre per attivita parzialmente attinente al SSD M/PSI1/04

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 5

internazionali, o partecipazione agli stessi

- punti 3 per ogni coordinamento (PI) di progetto internazionale finanziato su bando competitivo
- punti 2 per ogni coordinamento (PI) di progetto nazionale finanziato su bando competitivo
-punti 1.5 per ogni coordinamento (PI) di progetto locale finanziato su bando competitivo
-punti 1.5 per ogni partecipazione a progetto internazionale finanziato su bando competitivo

- punti 0.5 per ogni partecipazione a progetto nazionale finanziato su bando competitivo

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 2

- punti 0.5 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio internazionale
- punti 0.2 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio nazionale

f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca 2

- punti 1 per ogni premio o riconoscimento internazionali per attivita di ricerca
- punti 0.5 per ogni premio o riconoscimento nazionali per attivita di ricerca
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PUBBLICAZIONI (max 40 Punti)

Numero pubblicazioni previste dal Bando: 12 * (max 36 punti)

Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio totale
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione per singola
innovativita, rigore ciascuna della collocazione analitica, dell'apporto Pubblicazione
metodologico e pubblicazione con | editoriale diffusione individuale del
rilevanza S.C ed SSD all'interno della candidato
comunita scientifica; Totale dei Criteri
0.5 se rispetta pienamente 0.5 se pertinente al - Articoli in riviste A,B,CeD.
il criterio A SSD M-PSI/04 indicizzate (Scopus) 0.5 Primo Autore e/o Inoltre
0.25 se rispetta 0.25 se parzialmente Q1=1.5; Q2=1.25; Q3=1; “Corresponding” autore
parzialmente il criterio A pertinente al SSD M- Q4=0.75; senza IF=0.5 e/o ultimo autore
0 se non rispetta PS1/04 - Articoli in riviste
parzialmente il criterio A 0 se non pertinente al | internazionali non
SSD M-PS1/04 indicizzate = 0,5
- Monografia internazionale
indicizzata (Scopus) = 1.5
- Capitolo di volume
internazionale indicizzato
(Scopus) = 1
- Monografia internazionale
non indicizzata = 0.75
- Capitolo di volume
internazionale non
indicizzato = 0.5
Monografia nazionale =
1.25
- Capitolo di volume
nazionale = 0.5
0.5 3

0.5 0.5 1.5

*La tesi di dottorato se inclusa nelle pubblicazioni presentate:
- punti 3 se pertinente al SSD M-PSI/04

- punti 2 se parzialmente pertinente al SSD M-PSI/04

- punti 0,25 se non pertinente al SSD M-PSI/04

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max 4 punti)

Numero totale dei documenti (banca dati Scopus); <3 =0.50; =3 =1,

Numero totale delle citazioni (banca dati Scopus); <25 =0.50; 225 =1;

Indice di Hirsch (banca dati Scopus) 1-2 =0.50; 3-4=1; >4 = 2

BN ==

Combinazione parametri atti a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/E2 -

Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione - SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE M/PSI-04 Psicologia dello Sviluppo e Psicologia dell'Educazione
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA INDETTA CON D.R. Rep. N. 2653/2020
Prot. 27087 DEL 04.05.2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA
UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 35 del 05.05.2020;

Cod. 2020-RTDB-015

ALLEGATO 2 alla RELAZIONE FINALE

(Valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica)

1) Candidata Dott.ssa Chiara Cantiani

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:
La candidata ha conseguito la laurea magistrale in Clinical Psychology and
Neuropsychology presso I’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca nel
2006. Ha poi intrapreso il dottorato di ricerca in Experimental Psychology,
Linguistics and Cognitive Neurosciences, conseguendo il titolo nel 2011
presso l'Universita degli Studi di Milano-Bicocca. Da febbraio 2012 &
research fellow presso IRCSS “E. Medea”, Department of Child
Psychopathology, Bosisio Parini (Lecco).
Sulla base di collaborazioni nazionali e internazionali, I'attivita di ricerca
riguarda soprattutto |'analisi dello sviluppo linguistico tipico ed atipico
mediante l‘utilizzo di tecniche elettrofisiologiche. Le ricerche sono
pertinenti al SSD M-PSI/04. L'attivita di ricerca € documentata da
numerosi articoli, varie presentazioni orali e poster a giornate di studio e
convegni nazionali e internazionali, nonché da 22 contribuiti indicizzati su
Scopus. Ha inoltre compiuto attivita di valutazione per prestigiose riviste e
ottenuto premi a livello nazionale ed internazionale.
L'attivita didattica appare adeguata. La candidata ha svolto attivita di
formazione e di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri ed ha
coordinato e/o partecipato a gruppi di ricerca nazionali e internazionali
finanziati da bandi competitivi.
Nel 2018 la candidata ha ottenuto l'abilitazione scientifica nazionale a
professoressa di II fascia nel settore concorsuale 11/E2, Psicologia dello
sviluppo e dell’educazione.
La Commissione ritiene curriculum e titoli pertinenti e, sulla base dei
criteri indicati nel Verbale 1, il giudizio & ottimo.

Produzione scientifica

La candidata presenta 12 articoli pubblicati in riviste internazionali quasi
tutte collocate nel primo quartile (9/12), di cui in 10 € corresponding o
prima o ultima autrice. Tutte le pubblicazioni risultano attinenti al settore
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scientifico disciplinare. Le pubblicazioni dimostrano originalita e rigore
metodologico. L’apporto individuale nei lavori eseguiti in collaborazione e
individuabile. Le pubblicazioni indicizzate in Scopus sono 22, hanno
ricevuto ad oggi 158 citazioni e l'indice H della candidata € pari a 8.

Sulla base dei criteri indicati nel Verbale 1, il giudizio della Commissione &
ottimo.

2) Candidato Dott. Francesco Margoni

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:
Il candidato ha conseguito la laurea magistrale in Filosofia presso
I’'Universita Vita-Salute San Raffaele di Milano nel 2012. Ha poi intrapreso
il dottorato di ricerca in Scienze Psicologiche e della Formazione,
conseguendo il titolo nel 2017 presso |'Universita degli Studi di Trento. Da
gennaio a giugno 2018 ha avuto una collaborazione di ricerca con
I'Universita degli studi di Trento, e dal ottobre 2018 ha un assegno di
ricerca presso la stessa Universita.
Sulla base di collaborazioni nazionali e internazionali, |'attivita di ricerca
riguarda soprattutto l’analisi dello sviluppo morale, socio-culturale e
cognitivo tipico ed atipico mediante |'utilizzo di tecniche comportamentali.
Le ricerche sono pertinenti al SSD M-PSI/04. L'attivita di ricerca &
documentata da numerosi articoli, varie presentazioni orali e poster a
giornate di studio e convegni nazionali e internazionali, nonché da 16
contribuiti indicizzati su Scopus. Ha inoltre compiuto attivita di valutazione
per prestigiose riviste di varie aree e ottenuto premi a livello nazionale ed
internazionale.
L’attivita didattica appare adeguata. Dal Curriculum e dai documenti
presentati non si evince la partecipazione e/o il coordinamento di gruppi
di ricerca nazionali e internazionali finanziati da bandi competitivi.
Il candidato ha svolto attivita di formazione e di ricerca presso qualificati
istituti italiani o stranieri.
Nel 2019 il candidato ha ottenuto l‘abilitazione scientifica nazionale a
professore di II fascia nel settore concorsuale 11/E2, Psicologia dello
sviluppo e dell’educazione.
La Commissione ritiene curriculum e titoli pertinenti e, sulla base dei
criteri indicati nel Verbale 1, il giudizio € molto buono.

Produzione scientifica

Il candidato presenta 12 articoli pubblicati in riviste internazionali quasi
tutte collocate nel primo quartile (8/12), in tutti € corresponding o primo o
ultimo autore. Tutte le pubblicazioni risultano attinenti al settore
scientifico disciplinare e dimostrano originalita e rigore metodologico.
L’apporto individuale nei lavori eseguiti in collaborazione & individuabile.
Le pubblicazioni su Scopus sono 16, hanno ricevuto ad oggi 118 citazioni e
I'indice H del candidato € pari a 5.
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Sulla base dei criteri indicati nel Verbale 1, il giudizio della Commissione &
molto buono.

3) Candidata Dott.ssa Elena Nava

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:
La candidata ha conseguito il titolo di dottoressa di ricerca in Neuroscienze
Cognitive presso |’'Universita di Trento nel 2010 con una tesi dal titolo
Plasticity following auditory deafferentiation and reafferentiation. Ha
successivamente svolto intensa e continuativa attivita di ricerca in
psicologia dello sviluppo e dell’educazione presso il Dipartimento di
Psicologia dell’Universita di Milano-Bicocca come assegnista di ricerca e
dal 2017 come ricercatrice a tempo determinato di tipo A, SSD M-PSI/04.
L'attivita di ricerca, compiuta nell’'ambito di progetti finanziati su bandi
competitivi nazionali e internazionali, anche in collaborazione con vari
studiosi internazionali, riguarda principalmente la specializzazione
funzionale del cervello, in particolare i meccanismi che sottostanno allo
sviluppo di alcune competenze percettive. Le linee di ricerca si riferiscono,
nello specifico, allo sviluppo della rappresentazione del corpo,
dell'integrazione multisensoriale e della sensibilita ai segnali sociali.
L'attivita di ricerca & documentata da numerose presentazioni a convegni,
relazioni su invito e da 28 articoli in riviste internazionali indicizzate, tra
cui molte ad alto impatto. Ha ottenuto quattro premi, di cui due
internazionali.
Ha svolto attivita didattica pertinente al SSD M-PSI/04, anche all’estero,
per corsi di laurea triennali e magistrali, supervisionando vari studenti
nella preparazione della tesi.
Ha inoltre compiuto attivita di valutazione per molte e prestigiose riviste
del settore. Nel 2018 la candidata ha ottenuto l|'abilitazione scientifica
nazionale a professoressa di II fascia nel settore concorsuale 11/E2,
Psicologia dello sviluppo e dell’educazione.
La Commissione ritiene curriculum e titoli pienamente pertinenti e, sulla
base dei criteri indicati nel Verbale 1, il giudizio € eccellente.

Produzione scientifica

La candidata presenta 12 articoli pubblicati in riviste internazionali (9 in
gran parte collocate nel primo quartile), di cui & prima autrice in 11 ed
ultima in uno. Gli articoli sono tutti attinenti al settore scientifico
disciplinare e dimostrano originalita e rigore metodologico. L'apporto
individuale nei lavori eseguiti in collaborazione appare individuabile. Le 28
pubblicazioni su Scopus hanno ricevuto ad oggi 303 citazioni e l'indice H
della candidata & pari a 9. Sulla base dei criteri indicati nel Verbale 1, il
giudizio della Commissione & eccellente.
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4) Candidata Dott.ssa Lucia Ponti

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:
La candidata, laureata magistrale in Psicologia presso |'Universita degli
Studi di Firenze nel 2007, ha conseguito il titolo di dottoressa di ricerca in
Psicologia nel 2011 presso la stessa Universita con una tesi da titolo
Timidezza, social network e benessere psicologico durante il periodo
adolescenziale.
Ha successivamente svolto attivita di ricerca in aree a cavallo tra
psicologia dello sviluppo e psicologia clinica presso il Dipartimento di
Psicologia, di Scienze della Salute e piu recentemente di Formazione,
Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia dell’Universita di Firenze
come assegnista di ricerca, borsista di ricerca e con contratti di
collaborazione.
L’attivita di ricerca ha riguardato diverse aree, tra cui i temi: del disagio in
eta adolescenziale, del gioco d’azzardo patologico, e delle relazioni sociali
in contesti intimi e familiari (relazioni tra fratelli, violenza e abuso nelle
relazioni di coppia).
L’attivita di ricerca & documentata da numerose presentazioni orali e
poster a convegni internazionali e nazionali, nonché da 37 articoli di cui 29
articoli in riviste internazionali indicizzate.
Ha svolto una rilevante attivita didattica pertinente al SSD M-PSI/04 per
corsi di laurea triennali, corsi di perfezionamento e di specializzazione. Ha
inoltre compiuto attivita di valutazione per riviste del settore.
Nel 2018 la candidata ha ottenuto I‘abilitazione scientifica nazionale a
professoressa di II fascia nel settore concorsuale 11/E4 - Psicologia
Clinica e Dinamica.
La Commissione ritiene curriculum e titoli parzialmente pertinenti e, sulla
base dei criteri indicati nel Verbale 1, il giudizio € buono.

Produzione scientifica

La candidata presenta 12 articoli pubblicati in riviste internazionali di cui 5
collocate nel primo quartile, di cui in otto € prima autrice. Gli articoli sono
a cavallo tra il settore scientifico disciplinare e il settore di psicologia
clinica. L'apporto individuale nei lavori eseguiti in collaborazione appare
individuabile. I 29 articoli indicizzati su Scopus hanno ricevuto 102
citazioni ad oggi e l'indice H della candidata e pari a 6.

Sulla base dei criteri indicati nel Verbale 1, il giudizio della Commissione &
buono.

5) Candidato Dott. Ermanno Quadrelli

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:
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Il candidato, laureato in Psicologia Clinica presso I’'Universita Vita-Salute
San Raffaele di Milano, ha conseguito il titolo di Dottore di ricerca in
Psicologia Sperimentale, Linguistica e Neuroscienze Cognitive presso
I'Universita di Milano-Bicocca, con una tesi dal titolo: La comprensione
delle azioni ed emozioni altrui: correlati elettrofisiologici nella prima
infanzia e in eta prescolare.

Ha successivamente svolto attivita di ricerca continuativa in psicologia

dello sviluppo e dell’educazione presso il Dipartimento di Psicologia
dell’Universita di Milano Bicocca come assegnista di ricerca da gennaio
2017 ad oggi.

L’attivita di ricerca, compiuta anche in collaborazione con vari studiosi
internazionali, riguarda I'ambito teorico e metodologico delle neuroscienze
cognitive dello sviluppo e del neurocostruttivismo con particolare
attenzione alle origini ontogenetiche della capacita di comprendere le
azioni e le emozioni degli altri, e al ruolo del sistema specchio e del
fenomeno della risonanza motoria nello sviluppo di questa capacita.
L’attivita di ricerca € documentata da presentazioni orali e poster a
convegni internazionali e da 16 articoli in riviste internazionali indicizzate,
tra cui molte ad alto impatto. Ha ottenuto diversi premi nazionali e
internazionali.

Ha svolto alcuni corsi di didattica pertinente al SSD M-PSI/04 per corsi di
laurea triennali e magistrali.

Ha inoltre compiuto attivita di valutazione per importanti riviste del
settore.

Il candidato ha ottenuto I’Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore di
II fascia per il settore concorsuale 11/E2, Psicologia dello Sviluppo e
Psicologia dell’Educazione, M-PSI/04 nel 2020.

La Commissione ritiene curriculum e titoli pienamente pertinenti e, sulla
base dei criteri indicati nel Verbale 1, il giudizio € molto buono.

Produzione scientifica

Il candidato presenta 11 articoli pubblicati in riviste internazionali di cui 10
collocate nel primo quartile, in 5 di questi & primo autore, in 1 ultimo; 1
capitolo in volume internazionale non presente in Scopus. Gli articoli sono
tutti attinenti al settore scientifico disciplinare e dimostrano originalita e
rigore metodologico. L‘apporto individuale nei lavori eseguiti in
collaborazione appare individuabile. Le pubblicazioni presenti in Scopus
hanno ricevuto ad oggi 165 citazioni e l'indice H del candidato € pari a 7.
Sulla base dei criteri indicati nel Verbale 1, il giudizio della Commissione &
molto buono.
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/E2 -

Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione - SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE M/PSI-04 Psicologia dello Sviluppo e Psicologia dell'Educazione
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA INDETTA CON D.R. Rep. N. 2653/2020
Prot. 27087 DEL 04.05.2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA
UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 35 del 05.05.2020;

Cod. 2020-RTDB-015

ALLEGATO 3 alla RELAZIONE FINALE

(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)
1) Candidata Dott.ssa Chiara Cantiani

TITOLI
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori
interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito

in Italia o all'Estero (Max. 4 punti)

- punti 3 per dottorato attinente al SSD M-PS1/04

- punti 2 per dottorato parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 1 per dottorato non attinente al SSD M-PS1/04 3

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero
- punti 1.5 per ogni corso universitario attinente al SSD M-PSI/04

- punti 1 per ogni corso universitario parzialmente attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari particolarmente attinente al SSD M-PSI/04 5

c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti

italiani o stranieri

- punti 1 per bimestre per attivita all'estero attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per bimestre per attivita all'estero parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 0.5 per bimestre per attivita attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per bimestre per attivita parzialmente attinente al SSD M/PSI/04 3

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali €

internazionali, o partecipazione agli stessi

- punti 3 per ogni coordinamento (PI) di progetto internazionale finanziato su bando competitivo
- punti 2 per ogni coordinamento (Pl) di progetto nazionale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni coordinamento (PI) di progetto locale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni partecipazione a progetto internazionale finanziato su bando competitivo

- punti 0.5 per ogni partecipazione a progetto nazionale finanziato su bando competitivo

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali
- punti 0.5 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio internazionale
- punti 0.2 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio nazionale 2
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
- punti 1 per ogni premio o riconoscimento internazionali per attivita di ricerca
- punti 0.5 per ogni premio o riconoscimento nazionali per attivita di ricerca 2

TOTALE 20
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PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
. .. innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
Pubblicazioni rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazione
metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 0,5 0,5 1,5 0,5 3
2 0,5 0,5 1,5 0,5 3
3 0,5 0,5 1,5 0,5 3
4 0,5 0,5 1,5 0 2,5
5 0,5 0,5 1,5 0,5 3
6 0,5 0,5 1,5 0,5 3
7 0,5 0,5 1,5 0,5 3
8 0,5 0,5 1,5 0,5 3
9 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
10 0,5 0,5 1 0,5 2,5
11 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
12 0,5 0,5 1,25 0 2,25

TOTALE 33,75

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max 4 punti)

Numero totale dei documenti (banca dati Scopus); <3 =0.50; =3 =1,

Numero totale delle citazioni (banca dati Scopus); <25 =0.50; =225 =1;

Indice di Hirsch (banca dati Scopus) 1-2 =0.50; 3-4=1; >4 = 2

BIN| ==

Combinazione parametri atti a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato

TOTALE 4

Valutazione conoscenza lingua straniera: ottima

Punteggio totale: 57,75
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2) Candidato Dott. Francesco Margoni

TITOLI

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori
interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito
in Italia o all'Estero (Max. 4 punti)

- punti 3 per dottorato attinente al SSD M-PS1/04

- punti 2 per dottorato parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 1 per dottorato non attinente al SSD M-PSI/04

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero
- punti 1.5 per ogni corso universitario attinente al SSD M-PSI/04

- punti 1 per ogni corso universitario parzialmente attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari particolarmente attinente al SSD M-PSI/04

c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti

italiani o stranieri

- punti 1 per bimestre per attivita all’estero attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per bimestre per attivita all'estero parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 0.5 per bimestre per attivita attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per bimestre per attivita parzialmente attinente al SSD M/PSI/04

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali

internazionali, o partecipazione agli stessi

- punti 3 per ogni coordinamento (PI) di progetto internazionale finanziato su bando competitivo
- punti 2 per ogni coordinamento (PI) di progetto nazionale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni coordinamento (Pl) di progetto locale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni partecipazione a progetto internazionale finanziato su bando competitivo

- punti 0.5 per ogni partecipazione a progetto nazionale finanziato su bando competitivo

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali
- punti 0.5 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio internazionale
- punti 0.2 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio nazionale

f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
- punti 1 per ogni premio o riconoscimento internazionali per attivita di ricerca
- punti 0.5 per ogni premio o riconoscimento nazionali per attivita di ricerca

TOTALE 15

PUBBLICAZIONI

Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D)
originalita, congruenza di rilevanza determinazione
innovativita, ciascuna scientifica della analitica,

Pubblicazioni rigore pubblicazione collocazione dell'apporto

metodologico con S.C e SSD editoriale individuale del
e rilevanza diffusione candidato
all'interno della
comunita
scientifica;

Punteggio
totale per
singola
Pubblicazione

1 0,5 0,5 1,5 0,5 3
2 0,5 0,5 1,5 0,5 3
3 0,5 0,5 1,5 0,5 3
4 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
5 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
6 0,5 0,5 1,5 0,5 3
7 0,5 0,5 1,5 0,5 3
8 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
9 0,5 0,5 1,5 0,5 3

13
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10 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75

11 0,5 0,5 1,5 0,5 3

12 0,5 0,5 1,5 0,5 3
TOTALE 35

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max 4 punti)

Numero totale dei documenti (banca dati Scopus); <3 =0.50; =23 =1,

Numero totale delle citazioni (banca dati Scopus); <25 =0.50; =225 =1;

Indice di Hirsch (banca dati Scopus) 1-2 =0.50; 3-4=1; >4 = 2

BN =] =

Combinazione parametri atti a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato

TOTALE 4
Valutazione conoscenza lingua straniera: molto buona

Punteggio totale: 54

3) Candidata Dott.ssa Elena Nava

TITOLI

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori
interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito
in Italia o all'Estero (Max. 4 punti)

- punti 3 per dottorato attinente al SSD M-PS1/04

- punti 2 per dottorato parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 1 per dottorato non attinente al SSD M-PSI/04 3

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero
- punti 1.5 per ogni corso universitario attinente al SSD M-PSI/04

- punti 1 per ogni corso universitario parzialmente attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari particolarmente attinente al SSD M-PSI/04 5

c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti

italiani o stranieri

- punti 1 per bimestre per attivita all'estero attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per bimestre per attivita all'estero parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 0.5 per bimestre per attivita attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per bimestre per attivita parzialmente attinente al SSD M/PSI/04 3

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e

internazionali, o partecipazione agli stessi

- punti 3 per ogni coordinamento (PI) di progetto internazionale finanziato su bando competitivo
- punti 2 per ogni coordinamento (Pl) di progetto nazionale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni coordinamento (Pl) di progetto locale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni partecipazione a progetto internazionale finanziato su bando competitivo

- punti 0.5 per ogni partecipazione a progetto nazionale finanziato su bando competitivo 5

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali
- punti 0.5 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio internazionale
- punti 0.2 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio nazionale 2

f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
- punti 1 per ogni premio o riconoscimento internazionali per attivita di ricerca
- punti 0.5 per ogni premio o riconoscimento nazionali per attivita di ricerca 2

TOTALE 20

o=
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PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
. T innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
Pubblicazioni rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazione
metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 0,5 0,5 1,5 0,5 3
2 0,5 0,5 1,5 0,5 3
3 0,5 0,5 1,5 0,5 3
4 0,5 0,5 1,5 0,5 3
5 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
6 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
7 0,5 0,5 1,5 0,5 3
8 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
9 0,5 0,5 1,5 0,5 3
10 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
11 0,5 0,5 1,5 0,5 3
12 0,5 0,5 1,5 0,5 3
TOTALE 35

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max 4 punti)

Numero totale dei documenti (banca dati Scopus); <3 =0.50; =23 =1,

Numero totale delle citazioni (banca dati Scopus); <25 =0.50; 225 =1,

Indice di Hirsch (banca dati Scopus) 1-2 =0.50; 3-4=1; >4 = 2

Combinazione parametri atti a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato

B N[ =] =

Valutazione conoscenza lingua straniera: ottima

Punteggio totale: 59

TOTALE 4

4) Candidata Dott.ssa Lucia Ponti

TITOLI

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori
interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito
in Italia o all'Estero (Max. 4 punti)

- punti 3 per dottorato attinente al SSD M-PSI/04

- punti 2 per dottorato parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 1 per dottorato non attinente al SSD M-PSI/04

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero
- punti 1.5 per ogni corso universitario attinente al SSD M-PSI/04

- punti 1 per ogni corso universitario parzialmente attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari particolarmente attinente al SSD M-PSI/04

c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti

italiani o stranieri

- punti 1 per bimestre per attivita all'estero attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per bimestre per attivita all'estero parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 0.5 per bimestre per attivita attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per bimestre per attivita parzialmente attinente al SSD M/PSI/04

15
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d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e

internazionali, o partecipazione agli stessi

- punti 3 per ogni coordinamento (Pl) di progetto internazionale finanziato su bando competitivo
- punti 2 per ogni coordinamento (PI) di progetto nazionale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni coordinamento (Pl) di progetto locale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni partecipazione a progetto internazionale finanziato su bando competitivo

- punti 0.5 per ogni partecipazione a progetto nazionale finanziato su bando competitivo

0
e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali
- punti 0.5 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio internazionale
- punti 0.2 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio nazionale 2
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
- punti 1 per ogni premio o riconoscimento internazionali per attivita di ricerca
- punti 0.5 per ogni premio o riconoscimento nazionali per attivita di ricerca 0
TOTALE 13
PUBBLICAZIONI
Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per
bbli e innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola
Pu Icazioni rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazione
metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del
e rilevanza comunita scientifica; candidato
1 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
2 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
3 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
4 0,5 0,5 1,5 0,5 3
5 0,5 0,5 1,5 0,5 3
6 0,5 0,5 1,5 0 2,5
7 0,5 0,5 1,5 0,5 3
8 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75
9 0,5 0,25 1,25 0,5 2,5
10 0,5 0,25 1,25 0,5 2,5
11 0,5 0,25 1,5 0,5 2,75
12 0,5 0,25 1,25 0,5 2,75
TOTALE 33

Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max 4 punti)

Numero totale dei documenti (banca dati Scopus); <3 =0.50; =3 =1;

Numero totale delle citazioni (banca dati Scopus); <25 =0.50; =25 =1,

Indice di Hirsch (banca dati Scopus) 1-2 =0.50; 3-4=1, >4 = 2

Combinazione parametri atti a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato

HIN|=| =

Valutazione conoscenza lingua straniera: buona

Punteggio totale: 50
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5) Candidato Dott. Ermanno Quadrelli
TITOLI
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori
interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito

in Italia o all'Estero (Max. 4 punti)

- punti 3 per dottorato attinente al SSD M-PS1/04

- punti 2 per dottorato parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 1 per dottorato non attinente al SSD M-PSI/04 3

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero
- punti 1.5 per ogni corso universitario attinente al SSD M-PSI/04

- punti 1 per ogni corso universitario parzialmente attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per ogni ogni laboratorio o ciclo di seminari particolarmente attinente al SSD M-PSI/04 5

c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti

italiani o stranieri

- punti 1 per bimestre per attivita all’estero attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.5 per bimestre per attivita all'estero parzialmente attinente al SSD M-PSI/04
- punti 0.5 per bimestre per attivita attinente al SSD M-PSI/04

- punti 0.25 per bimestre per attivita parzialmente attinente al SSD M/PSI/04 3

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e

internazionali, o partecipazione agli stessi

- punti 3 per ogni coordinamento (PI) di progetto internazionale finanziato su bando competitivo
- punti 2 per ogni coordinamento (PI) di progefto nazionale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni coordinamento (Pl) di progetto locale finanziato su bando competitivo

- punti 1.5 per ogni partecipazione a progetto internazionale finanziato su bando competitivo

- punti 0.5 per ogni partecipazione a progetto nazionale finanziato su bando competitivo 3

e) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali
- punti 0.5 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio internazionale
- punti 0.2 per ogni presentazione come primo autore a convegno/giornata di studio nazionale 2
f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
- punti 1 per ogni premio o riconoscimento internazionali per attivita di ricerca

- punti 0.5 per ogni premio o riconoscimento nazionali per attivita di ricerca 2
TOTALE 18
PUBBLICAZIONI

Criterio A) Criterio B) Criterio C) Criterio D) Punteggio
originalita, congruenza di rilevanza scientifica determinazione totale per

. . 4 innovativita, ciascuna della collocazione analitica, singola

Pubblicazioni rigore pubblicazione editoriale diffusione dell'apporto Pubblicazione
metodologico con S.C e SSD all'interno della individuale del

e rilevanza comunita scientifica; candidato

1 0,5 0,5 1,5 0,5 3

2 0,5 0,5 1,5 0 2,5

3 0,5 0,5 1,5 0,5 3

4 0,5 0,5 1,5 0,5 3

5 0,5 0,5 1,5 0,5 3

6 0,5 0,5 0,5 0,5 2

7 0,5 0,5 1,25 0,5 2,75

8 0,5 0,5 1,25 0 2,25

9 0,5 0,5 1,5 0 2,5

10 0,5 0,5 1,5 0 2,5

11 0,5 0,5 1,5 0 2,5

12 0,5 0,5 1,5 0 2,5

TOTALE 31,5
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Valutazione consistenza complessiva della produzione scientifica: (max 4 punti)

Numero totale dei documenti (banca dati Scopus); <3 =0.50; =23 =1;

Numero totale delle citazioni (banca dati Scopus); <25 =0.50; =225 =1,

Indice di Hirsch (banca dati Scopus) 1-2 =0.50; 3-4=1; >4 = 2

Combinazione parametri atti a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato

BAN|R|l =

TOTALE 4

Valutazione conoscenza lingua straniera: molto buona

Punteggio totale: 53,5
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/E2 —PSICOLOGIA DELLO
SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M/PSI-04
PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E PSICOLOGIA DELL'EDUCazione PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA INDETTA CON D.R. Rep. N. 2653/2020 Prot. 27087
DEL 04.05.2020 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE
IV SERIE SPECIALE N. 35 del 05-05-2020

Cod. 2020-RTDB-015

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof. ssa Lucia Mason, componente della Commissione giudicatrice della
procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto a tempo determinato, ai
sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010 per il Settore concorsuale 11/E2 —
Psicologia dello sviluppo e dell'educazione - settore scientifico disciplinare M/PSI-04 Psicologia dello
sviluppo e Psicologia dell'educazione presso il Dipartimento di Psicologia indetta con D.R. Rep. n.
2653/2020 prot. 27087 del 04.05.2020 il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 1V,
Serie Speciale n. 35 del 05-05-2020,

dichiara di avere partecipato in modalita telematica alla seduta della Commissione nel seguente
giorno:

30 luglio alle ore 15:00.

e di concordare con il contenuto del relativo verbale.

Lo

Padova, 30-07-2020
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETTERA B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/E2 - Psicologia dello
Sviluppo e dell’Educazione - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M/PSI-04
Psicologia dello Sviluppo e Psicologia dell'Educazione PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
PSICOLOGIA INDETTA CON D.R. Rep. N. 2653/2020 Prot. 27087 DEL 04.05.2020 IL
CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE
N. 35 DEL 35 del 05.05.2020;

Cod. 2020-RTDB-015
DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. ERSILIA MENESINI componente della Commissione giudicatrice della procedura
di selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 24, comma 3, lett. b) della legge 240/2010 per il SETTORE CONCORSUALE 11/E2 -
Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE
M/PSI-04 Psicologia dello Sviluppo e Psicologia dell'Educazione, nhominata con Decreto
Rettorale 2653/2020 Prot. 27087 del 04.05.2020, dichiara di avere partecipato in modalita
telematica alla seduta della Commissione nel seguente giorno: 30 luglio 2020 alle ore 15:00 e di
concordare con il contenuto del relativo verbale.

Firenze, 30 luglio 2020 Firma

Bl (o™
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