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T

IL RETTORE l

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca emanato con D.R. n. 0010332/15 del 3
Marzo 2015 e ss.mm.ii ed in particolare I'art. 44;

Visto il Regolamento per listituzione e il conferimento di borse di studio per attivita di ricerca
emanato con D.R. 928/2015, prot. 0016456/15 del 01/04/2015, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il Regolamento dell’Albo ufficiale dell'Universita, emanato con D.R. n. 14405 del 01/06/2006,
che garantisce la pubblicazione legale dei documenti dell’Ateneo;

Visto i D.R. n. rep. 3629/2018, prot. 0047903/18 del 16/07/2018, Cod. 18B126, con il quale ¢ stata

indetta una procedura pubblica di selezione per il conferimento di n. 1 borsa/e di studio per
attivita di ricerca nell’ambito del progetto dal titolo “Studic delle variazioni dell'apporto di cloruri
al lago di Iseo in funzione delle variazioni di portata dell'Oglio e dei suoi immissari®, per le
esigenze del Dipartimento di Scienze dell'Ambiente e delia Terra (Department of Earth and
Environmental Sciences — DISAT) di questo Ateneo e per l'area scientifico-disciplinare di
Scienze della Terra (SSD GEO/05), sotto la guida del Responsabile Scientifico Prof.ssa Tullia
Bonomi;
Preso atto  di quanto riferisce il Dirigente deil’Area del personale:
- che il bando di selezione & stato affisso presso I'Albo on-line di Ateneo in data 23/07/2018;
- che il verbale della Commissione Giudicatrice € stato formalizzato in data 03/09/2018;
Atteso che il Dirigente attesta ia regolarita e la legittimita del presente provvedimento;

DECRETA
Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono
integralmente riportate:

ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedura di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 borsa di
studio per attivita di ricerca di cui in premessa, e la seguente graduatoria di merito:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO

59,5

Nava Veronica (assente al colloquio)

ART. 2 - La procedura di selezione per l'attribuzione delfincarico nellambito del progetto di cui in
premessa ¢ dichiarata deserta.

IL RETTORE

Prof.ssa MW

UOR: Area del personale - Dirigente Elena La Tor.
Responsabile del procedimento: Alessandro Cava
Pratica trattata da: Settore reclutamento - Ufficio bardi — Alessandra Calio

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO-BICOCCA Pag. 1di1
Piazza dell'’Ateneo Nuovo, 1 — 20126 Milano
C.F.e P.IVA 12621570154



