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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A5 - ECONOMETRIA -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/05 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA, METODI QUANTITATIVI E STRATEGIE DI IMPRESA , INDETTA CON D.R. N.
16610 DEL 21/03/2018 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA
UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 34 DEL 27/04/2018

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con contratto
a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 - comma 3 - lett. a) L. 240/2010 - della durata di 3
anni - per il settore concorsuale 13/A5 - Econometria, settore scientifico-disciplinare SECS-P/05,
presso il Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie di Impresa di questo Ateneo,
nominata con D.R. n. 16926 del 13/07/2018, composta dai:

BILLIO Monica, Professore Ordinario, settore concorsuale 13/A5 - Econometria, SSD SECS-P/05,
Dipartimento di Economia, Universita Ca Foscari di Venezia

CAVALIERE Giuseppe, Professore Ordinario, settore concorsuale 13/A5 - Econometria, SSD
SECS-P/05, Dipartimento di Scienze Economiche dell’Alma Mater Studiorum, Universita degli
Studi di Bologna

MANERA Matteo, Professore Ordinario, settore concorsuale 13/A5 - Econometria, SSD SECS-
P/05, Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie di Impresa, Universita degli
Studi di Milano-Bicocca

si riunisce il giorno 03/09/2018 alle ore 11.30 presso il Dipartimento di Economia, Metodi
Quantitativi e Strategie di Impresa, stanza 2104 (Edificio U7- 2° piano) per la stesura della
relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, si € riunita nei giorni 26/07/2018 e 03/09/2018
presso il Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie di Impresa di questo Ateneo.

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente alla Prof.ssa Monica Billio e al Prof. Matteo Manera e ad
individuare il termine di conclusione del procedimento per il giorno 13/10/2018.

Successivamente ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell’art. 5, comma 2 del D.Lgs. 1172/1948,
con i candidati e gli altri membri della Commissione.

La Commissione ha predeterminato i criteri di massima per procedere alla selezione e gli stessi
sono stati consegnati al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad assicurarne la
pubblicizzazione mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo (Allegato 1).

Nella seconda riunione che si e tenuta il 03/09/2018 la Commissione ha preso visione della
documentazione concorsuale fornita dall’Amministrazione.

Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche con I'elenco delle stesse,
la Commissione ha preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione e/o altri coautori, al fine di valutare I'apporto di ciascun candidato, provvedendo
quindi alla valutazione preliminare, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla

produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato 2).
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Nel giorno 03/09/2018 si & svolta la discussione dei titoli e della produzione scientifica e
I'accertamento della conoscenza della lingua straniera.

Alla discussione erano presenti i seguenti candidati:

1) BASTIANIN Andrea
2) CARLINI Federico Carlo Eugenio
3) ZANETTI CHINI Emilio

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione,
all’attribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in base
ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 26/07/2018. Tali punteggi e valutazioni vengono
allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 3).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione ha individuato nel Dott. Andrea
BASTIANIN il candidato comparativamente pit meritevole nella procedura di selezione per
I'assunzione di n.1 Ricercatore a tempo determinato per il settore concorsuale 13/A5 -
Econometria, settore scientifico-disciplinare SECS-P/05, presso il dipartimento di Dipartimento
di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie di Impresa di questo Ateneo indetta con D.R. n.
16610 del 21/03/2018 il cui avviso e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale
n. 34 del 27/04/2018 con la seguente motivazione:

Il Dott. Bastianin presenta una ricca e articolata produzione scientifica, costante nel tempo e con
interessanti campi di applicazione. Ha svolto numerosa attivita didattica e di supporto in progetti
di ricerca. E’' quindi risultato comparativamente il pit meritevole, sulla base dei criteri scelti nella
seduta preliminare e alla luce della discussione dei titoli e della produzione scientifica.

La Commissione dichiara conclusi i lavori, raccoglie tutti gli atti concorsuali in un plico che viene
chiuso e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Il plico, contenente 2 copie dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale con i giudizi
individuali e collegiali, viene consegnato al Responsabile della procedura dell’'Universita degli
Studi di Milano-Bicocca. Gli stessi documenti sono trasmessi anche in formato elettronico
all'indirizzo valutazionicomparative@unimib.it.

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito
dell’Universita degli Studi Milano-Bicocca al seqguente indirizzo: http://www.unimib.it.

La Commissione termina i lavori alle ore 12.30.

1l presente verbale & letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSIONE: }
Prof.ssa Monica BILLIO el e

Prof. Giuseppe CAVALIERE

Prof. Matteo MANERA



PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A5 - ECONOMETRIA -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/05 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA, METODI QUANTITATIVI E STRATEGIE DI IMPRESA , INDETTA CON D.R. N.
16610 DEL 21/03/2018 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA
UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 34 DEL 27/04/2018

ALLEGATO 1 alla RELAZIONE FINALE
(Scheda dei criteri e dei relativi punteggi da attribuire)

Criteri Punti (max.)
Dottorato di ricerca o titolo equipollente,
conseguito in Italia o all'Estero i

Attivita didattica a livello universitario in
Italia o all'Estero 2

Documentata attivita di formazione o di
ricerca presso qualificati istituti italiani o 5
stranieri

Partecipazione a gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, oppure 4
organizzazione, direzione e
coordinamento degli stessi

Relazioni a congressi e convegni
nazionali e internazionali 2

Premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca 3

Attivita di referaggio per conto di riviste 3
nazionali e internazionali

Pubblicazioni
40

Totale punti (max.) 60
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A5 - ECONOMETRIA -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/05 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA, METODI QUANTITATIVI E STRATEGIE DI IMPRESA , INDETTA CON D.R. N.
16610 DEL 21/03/2018 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA
UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 34 DEL 27/04/2018

ALLEGATO 2 alla RELAZIONE FINALE
(Valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica)

1) Candidato Dott. BASTIANIN Andrea
Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

Il candidato, nato il 18/05/1980, ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Scienze Economiche nel
2009 presso |'Universita di Milano. E’ stato visiting student presso I'Universita di York, Gran
Bretagna. E’ ed & stato titolare di assegni di ricerca presso I’'Universita di Milano e I'Universita di
Milano-Bicocca, nonché ricercatore presso la Fondazione Eni Enrico Mattei. I suoi interessi di
ricerca riguardano I'Economia dell’'Energia e dell’/Ambiente, la Macroeconometria e I'Econometria
Applicata. Ha partecipato a progetti di ricerca internazionali. Ha svolto intensa attivita didattica,
anche a livello avanzato, presso I'Universita di Milano, I’'Universita di Milano-Bicocca, I'Universita
Cattolica di Milano e I'Universita Cattaneo di Castellanza (Liuc). Ha presentato la propria attivita
di ricerca in seminari e convegni nazionali e internazionali. Ha svolto attivita di referaggio per un
numero significativo di riviste internazionali di livello buono e molto buono. Presenta 11
pubblicazioni, di cui 7 collocate su riviste internazionali di buon livello e 1 in volume collettaneo
presso editore internazionale. La Commissione esprime una valutazione molto positiva sul
percorso di ricerca del candidato.

2) Candidato Dott. CARLINI Federico Carlo Eugenio
Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

Il candidato, nato il 20/06/1985, ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Economia nel 2017
presso I'Universita di Aarhus, Danimarca. E’ stato visiting student presso la Queen’s University,
Canada. E' titolare di un assegno di ricerca (post-doc position) presso I'Universita della Svizzera
Italiana (USI). I suoi interessi di ricerca riguardano I'Econometria delle Serie Storiche, in
particolare integrazione e cointegrazione frazionarie. Ha svolto attivita didattica presso
I'Universita di Aarhus e la USI. Ha presentato la propria attivita di ricerca in seminari e convegni
internazionali. Presenta 2 pubblicazioni, di cui 1 collocata su rivista internazionale di livello molto
buono. La Commissione esprime una valutazione positiva sul percorso di ricerca del candidato.

3) Candidato Dott. ZANETTI CHINI Emilio

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

Il candidato, nato il 21/01/1985, ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Economia Internazionale
nel 2014 presso |'Universita di Roma “Tor Vergata”. E’ stato visiting student presso I'Universita
di Aarhus (CREATES), Danimarca. E’ ed e stato titolare di assegni di ricerca presso I'Universita

di Pavia. I suoi interessi di ricerca riguardano I'Analisi delle serie Storiche, in partlcolare modelli
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non lineari e previsioni, e 'Economia Applicata. Ha svolto attivita didattica presso I’'Universita di
Roma “Tor Vergata” e I'Universita di Pavia. Ha presentato la propria attivita di ricerca in seminari
e convegni nazionali e internazionali. Nel 2013 ha ricevuto il premio “J.B. Ramsey” per il miglior
paper di econometria presentato presso la SNDE. Ha svolto attivita di referaggio per alcune
riviste internazionali di buon livello. Presenta 7 pubblicazioni, di cui 2 collocate su riviste
internazionali di livello buono e molto buono. La Commissione esprime una valutazione moito
positiva sul percorso di ricerca del candidato.




PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A5 - ECONOMETRIA -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/05 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA, METODI QUANTITATIVI E STRATEGIE DI IMPRESA , INDETTA CON D.R. N.
16610 DEL 21/03/2018 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA
UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 34 DEL 27/04/2018

ALLEGATO 3 alla RELAZIONE FINALE
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidato Dott. BASTIANIN Andrea

Titolo a.
Titolo b.
Titolo c.
Titolo d.
Titolo e.
Titolo f.
Titolo g.
Punteggio totale titoli: 14
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Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco pubblicazioni allegato:
Pubblicazione 1.
Pubblicazione 2.
Pubblicazione 3.
Pubblicazione 4.
Pubblicazione 5.
Pubblicazione 6.
Pubblicazione 7.
Pubblicazione 8.
Pubblicazione 9.
Pubblicazione 10.
Pubblicazione 11.
Punteggio totale pubblicazioni: 33

HERDMDWARARNWO

Valutazione conoscenza lingua straniera: distinta

Punteggio totale: 47 '

2) Candidato Dott. CARLINI Federico Carlo Eugenio

Titolo a.
Titolo b.
Titolo c.
Titolo d.
Titolo e.
Titolo f.
Titolo g.
Punteggio totale titoli: 8
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Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco pubblicazioni allegato:
Pubblicazione 1. 10

Pubblicazione 2. 2

Punteggio totale pubblicazioni: 12

Valutazione conoscenza lingua straniera: distinta

Punteggio totale: 20

3) Candidato Dott. ZANETTI CHINI Emilio

Titolo a.
Titolo b.
Titolo c.
Titolo d.
Titolo e.
Titolo f.
Titolo g.
Punteggio totale titoli: 11
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Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco pubblicazioni allegato:
Pubblicazione 1.
Pubblicazione 2.
Pubblicazione 3.
Pubblicazione 4.
Pubblicazione 5.
Pubblicazione 6.
Pubblicazione 7.
Punteggio totale pubblicazioni: 20
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Valutazione conoscenza lingua straniera: distinta

Punteggio totale: 31



