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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/C1 STORIA ECONOMICA
- SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/12 STORIA ECONOMICA PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, METODI QUANTITATIVI E STRATEGIE DI IMPRESA,
INDETTA CON D.R. N. 16610 DEL 21 marzo 2018 IL CUI AVVISO E STATO
PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 34 DEL 27 aprile
2018

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con
contratto a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 — comma 3 - lett. a) L. 240/2010 - della
durata di 3 anni - per il settore concorsuale 13/C1 Storia economica, settore scientifico-
disciplinare Secs-P/12 Storia economica presso il Dipartimento di Economia, metodi
quantitativi e strategie di impresa di questo Ateneo, nominata con D.R. n. 16926 del 13 luglio
2018 e composta dai:

Prof. Luca Mocarelli Ordinario presso il Dipartimento di Economia, metodi quantitativi e
strategie di impresa macrosettore 13/C1, SSD Secs-P/12 dell’Universita degli Studi di Milano-
Bicocca -

Prof.ssa Donatella Strangio Ordinario presso il Dipartimento di Metodi e modelli per I'economia,
il territorio e la finanza macrosettore 13/C1, SSD Secs-P/12 dell’Universita degli Studi La
Sapienza di Roma

Prof. Edoardo Demo Associato presso il Dipartimento di Scienze economiche macrosettore
13/C1, SSD Secs-P/12 dell’'Universita degli Studi di Verona

si riunisce il giorno 13 settembre 2018 alle ore 15.15 presso il Dipartimento di Economia,
metodi quantitativi e strategie di impresa, Piazza dell’Ateneo nuovo 1, Edificio U/6, terzo piano,
aula 3061a (common room) per la stesura della relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, si € riunita nei giorni 30 luglio 2018 alle ore
14.30 per via telematica e il 13 settembre 2018 presso il Dipartimento di Economia, metodi
quantitativi e strategie di impresa, Piazza dell’Ateneo nuovo 1, Edificio U/6, terzo piano, aula - A

3061a (common room). @/@

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario ’
attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Luca Mocarelli e al Prof. Edoardo Demo e ad M
individuare il termine di conclusione del procedimento per il giorno 12 ottobre 2018.

Successivamente ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell'art. 5, comma 2 del D.Lgs.
1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione.

La Commissione ha predeterminato i criteri di massima per procedere alla selezione (Allegato
1) gli stessi sono stati consegnati al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad
assicurarne la pubblicizzazione mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.

Nella seconda riunione che si e tenuta il 13 settembre 2018 la Commissione ha preso visione
della documentazione concorsuale fornita dall’Amministrazione.



Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche con I'elenco delle stesse,
la Commissione ha preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione e/o altri coautori, al fine di valutare I'apporto di ciascun candidato, provvedendo
quindi alla valutazione preliminare, con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e
sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato (Allegato 2).

Il giorno 13 settembre 2018 si & svolta la discussione dei titoli e della produzione scientifica e
I'accertamento della conoscenza della lingua straniera.
Alla discussione erano presenti i sequenti candidati:

1) Andrea Gentili
2) Giulio Ongaro

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione,
all’attribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in
base ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 30 luglio 2018. Tali punteggi e valutazioni
vengono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 3).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione ha individuato nel Dott. Giulio
Ongaro il candidato comparativamente piu meritevole nella procedura di selezione per
I'assunzione di n. 1 ricercatore a tempo determinato per il settore concorsuale 13/C1 Storia
economica, settore scientifico-disciplinare Secs-P/12 Storia economica presso il Dipartimento di
Economia, metodi quantitativi e strategie di impresa di questo Ateneo, indetta con D.R. n.
16610 del 21 marzo 2018 il cui avviso e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie
Speciale n. 34 del 27 aprile 2018 con la seguente motivazione:

Il candidato ha mostrato un impegno non comune nella ricerca scientifica nelle sue diverse
declinazioni, raggiungendo ottimi risultati. La discussione sulle pubblicazioni ha dimostrato una
piena padronanza dei temi e una esposizione brillante dei risultati delle ricerche compiute.

La Commissione dichiara conclusi i lavori, raccoglie tutti gli atti concorsuali in un plico che
viene chiuso e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Il plico contenente 2 copie dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale con i giudizi
individuali e collegiali viene consegnato al Responsabile della procedura dell’Universita di
Milano - Bicocca, gli stessi sono trasmessi anche in formato elettronico all'indirizzo
valutazionicomparative@unimib.it.

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito
dell’'Universita degli Studi Milano-Bicocca al seguente indirizzo: http://www.unimib.it.

La Commissione termina i lavori alle ore 15.30.
Il presente verbale e letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSIONE:

Prof. Luca Mocarelli %UA&&A@“ }
Prof.ssa Donatella Stranglo W

Prof. Edoardo Demo /A/IA\L/Q&
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CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/C1 STORIA ECONOMICA
- SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/12 STORIA ECONOMICA PRESSO IL
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ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE

(Scheda dei criteri e relativi punteggi da attribuire)

Criteri

Punteggi max.

TITOLI

Dottorato di ricerca o titoli equipollenti

5
Eventuale attivita didattica a livello
universitario in Italia o all’estero 4
Documentata attivita di formazione e
ricerca presso qualificati istituti italiani o 3
stranieri
Organizzazione direzione e
coordinamento di gruppi di ricerca 2
nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi
Relatore a convegni e congressi nazionali 3
e internazionali
Premi e riconoscimenti nazionali e 3
internazionali per attivita di ricerca

PUBBLICAZIONI

Lavori di carattere monografico 9
Lavori di carattere scientifico (articoli su 3
riviste o contributi in volume)
Altri lavori (note redazionali, recensioni, 1
report, ecc.)
Valutazione complessiva della produzione
scientifica, in ragione della rilevanza dei 4

temi trattati e della ampiezza e continuita
temporale della produzione.

A



PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/C1 STORIA ECONOMICA
- SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/12 STORIA ECONOMICA PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, METODI QUANTITATIVI E STRATEGIE DI IMPRESA,
INDETTA CON D.R. N. 16610 DEL 21 marzo 2018 IL CUI AVVISO E STATO
PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 34 DEL 27 aprile
2018

ALLEGATO 2 alla RELAZIONE FINALE

(Valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica)

1) Candidato Dott. Andrea Gentili
Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

Il dottor Andrea Gentili, dopo aver trascorso un periodo come visiting student presso
I'Universita di Copenhagen, ha conseguito nel 2005 una laurea in economia presso |'Universita
degli studi di Bologna a cui ha fatto seguito nel 2011 un PHD in Economics and Management
presso I'Universita degli studi di Trento, dopo avere trascorso un periodo come visiting tra
I'agosto 2009 e il gennaio 2010 presso la Maastricht Graduate school of governance. Dal 2007-
2008 ha svolto attivita di tutor in materie economiche prima presso I'Universita di Trento e poi
presso quella di Bologna. Ha usufruito di assegni di ricerca prima all’'Universita degli Studi di
Bologna e poi presso I'Universita Politecnica delle Marche. Vanta anche una lunga e proficua
collaborazione con I'Istituto Carlo Cattaneo di Bologna per cui ha condotto diverse ricerche e di
cui & oggi project manager. Vanta una discreta partecipazione alla vita della comunita
scientifica d riferimento attestata dalla partecipazione a un buon numero di convegni e a una %/\_
Summer school organizzata nel 2015 dalla Georgetown University a Doha.

Il candidato presenta otto lavori: due libri, quattro articoli su rivista (tutti coautorati) e dueQ\/J
working papers di taglio prevalentemente economico e quindi non pienamente coerenti con il
settore scientifico disciplinare oggetto del bando. I temi degli articoli e dei working papers
vanno dalle migrazioni, al cambiamento tecnologico, ai living standard, al capitale sociale. I
due libri sono invece ricerche condotte per conto dell’Istituto Cattaneo sul mercato immobiliare
a Bologna e sulle condizioni socio-economiche delle famiglie e il rendimento scolastico nella
stessa citta. Si tratta in genere di lavori dove la prospettiva € quella di applicazione della
modellistica economica alla storia e in diversi casi la dimensione storica e del tutto assente,
trattandosi di contributi che attengono la stretta attualita.

La sede di pubblicazione degli articoli & molto buona (tre articoli sono in journal di fascia A)
mentre quella dei volumi appare meno rilevante. La produzione scientifica del candidato
sembra avere acquisito la dovuta continuita solo in tempi molto recenti.

Nel complesso la Commissione ritiene adeguato il livello complessivo del curriculum e dei
titoli del candidato mentre ritiene che le pubblicazioni, per quanto spesso di buona collocazione
editoriale, siano meglio spendibili in settori scientifico disciplinari di taglio economico, piu
coerenti con il profilo scientifico del candidato che, non a caso, € da anni tutor di Advanced
rmacroeconomics.



2) Candidato Dott. Matteo Landoni
Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

Il dottor Matteo Landoni ha conseguito nel 2008 una laurea in Storia contemporanea presso
I’'Universita degli studi di Milano a cui ha fatto seguito nel 2012 un PHD in Business History and
Management presso la stessa universita, dopo avere trascorso un periodo come visiting nel
2011 presso la Rutgers Business School di Newark e avere frequentato corsi di
perfezionamento a Utrecht e nella stessa Newark. Dal 2011 a oggi ha collaborato attivamente,
prima come teaching assistant e ora come lecturer, con diversi corsi di storia economica
dell’'universita degli Studi di Milano e dal 2014 & anche assegnista di ricerca presso |'Universita
Cattolica di Milano. Vanta una buona partecipazione alla vita della comunita scientifica di
riferimento attestata dalla partecipazione a diversi convegni in qualita di relatore e a diversi
workshops.

Il candidato presenta dodici lavori quasi esclusivamente riferiti all’eta contemporanea: due
libri (uno dei quali coautorato), tre articoli su rivista (due coautorati), quattro contributi in
volume e tre working papers. I lavori appaiono in genere coerenti con il settore scientifico
disciplinare oggetto del bando. Certamente significativa, per la profondita e I'originalita della
ricerca svolta, oltre che per la sede di pubblicazione, appare la monografia sulla storia
dell’Agenzia Spaziale italiana. Interessante e ben costruito, anche se di taglio decisamente
divulgativo, il volume scritto insieme a Giuseppe De Luca e Vera Zamagni sulla storia della
retribuzione. Gli articoli su rivista (uno dei quali su un Journal di fascia A), cosi come la
maggior parte dei contributi in volume, hanno dato un buon contributo all’avanzamento degli
studi di business history. Meno rilevanti e di argomenti disparati appaiono invece i working
papers.

La sede di pubblicazione dei lavori del candidato € in genere buona e la sua produzione
scientifica sembra avere ormai acquisito una indubbia continuita.

Nel complesso la Commissione ritiene adeguato il livello complessivo del curriculum, dei
titoli e delle pubblicazioni del candidato.

3) Candidato Dott. Giulio Ongaro
Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica:

Il dottor Giulio Ongaro si & laureato con lode in storia moderna presso I’'Universita “Ca’
Foscari” di Venezia nel 2011 e ha conseguito poi il titolo di dottore di ricerca in storia
economica presso |'Universita di Verona nel 2015 con il giudizio di eccellente dopo aver svolto
un periodo come visiting scholar presso I'Ohio State University dal gennaio al maggio del 2014
con supervisors i proff. Geoffrey Parker e Robert Davis, due degli studiosi pit accreditati sul
piano internazionale con riferimento al tema di indagine della sua tesi di dottorato.

Dal 2014/2015 al 2016/2017 ha collaborato con la cattedra di storia economica
dell’'Universita di Verona come incaricato dell'insegnamento. Nel 2016 & risultato vincitore di un
assegno di ricerca biennale presso I’'Universita di Milano Bicocca dove nel 2017/2018 ha tenuto
I'insegnamento di storia economica nella laurea triennale. Sempre nel 2017 e risultato vincitore
del premio giovani talenti dell’Universita di Milano Bicocca con il Patrocinio dell’Accademia
Nazionale dei Lincei per l'area 13.

Molto significativa appare la sua partecipazione alla vita della comunita scientifica di
riferimento visto che, da un lato risulta inserito in diversi gruppi di ricerca e riveste importanti
posizioni in associazioni scientifiche (dal 2015 e membro del Management Committee
dell’European Rural History Organization e Segretario della Societa Italiana di Storia del
lavoro), mentre dall’altro ha fatto parte del comitato organizzativo di convegni internazionali e



nazionali, ha organizzato diversi panel in convegni internazionali e ha partecipato in qualita di
relatore a numerosi convegni internazionali e nazionali.

Il candidato presenta dodici pubblicazioni (una monografia, sette articoli in riviste e quattro
contributi in volume) tutte pienamente coerenti con il settore scientifico disciplinare oggetto
del bando e che dimostrano, considerata anche la giovane eta, una notevole capacita di lavoro
e una non comune continuita della produzione scientifica. Di grande rilievo appare innanzitutto
la monografia pubblicata con un primario editore anglosassone che rappresenta un contributo
decisamente innovativo sui risvolti economici della spesa militare in eta moderna esaminati,
con un larghissimo ricorso a fonti primarie, da una prospettiva sin qui poco frequentata ma di
grande interesse come e quella del mondo rurale analizzato con riferimento alla Terraferma
veneta del Cinque-Seicento. Altrettanto significativi appaiono gli articoli pubblicati, o in corso di
pubblicazione, su riviste o collane internazionali (Continuity and change, Scandinavian
economic history review, Business History, Mefrim), sia per la collocazione editoriale, sia per il
loro contenuto, che spazia dai temi relativi al militare, accostati da prospettive innovative, a un
ambito oggi al centro di un grande dibattito come quello dei commons. Anche gli articoli
pubblicati in lingua italiana hanno trovato spazio in riviste di grande tradizione e di sicura
serieta scientifica come Societa e Storia, Archivio veneto, Studi storici “Luigi Simeoni”. Le altre
pubblicazioni presentate appaiono senz'altro apprezzabili per |'ampiezza delle ricerche
compiute e dei temi trattati pur essendo apparse in sedi editoriali di minor impatto.

Nel complesso la Commissione ritiene pill che adeguato il livello complessivo del curriculum,
dei titoli e delle pubblicazioni del candidato, che appaiono inoltre pienamente coerenti con
quanto richiesto nel bando.

4) Candidata Dott.ssa Elena Stepanova
Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica: .//k

La dottoressa Elena Stepanova ha conseguito nel 2011 una laurea congiunta in Models and Q*"“
metods of quantitative economics dell’Universita “Ca Foscari” di Venezia e dell'Universita
Sorbona di Parigi a cui ha fatto seguito un PHD in Economics conseguito nel 2015 presso La W
Scuola di Studi avanzati S. Anna di Pisa, dove e diventata assegnista nello stesso anno. Nel ‘
2016/2017 ha collaborato con la United Nation Industrial Development Organization come
esperta di quantitative economics, usufruendo di un grant per il periodo agosto 2016-dicembre
2017. Nello stesso periodo ha tenuto anche un corso di 40 ore presso |'Universita Cattolica di
Milano in Advanced economics of art markets. La sua partecipazione alla vita della comunita
scientifica di riferimento & in una promettente fase iniziale attestata dalla partecipazione a
qualche convegno e a un progetto internazionale.

La candidata presenta otto articoli (sette dei quali coautorati) di taglio prevalentemente
economico e quindi non pienamente coerenti con il settore scientifico disciplinare oggetto del
bando. Il tema di indagine prevalente & quello del mercato dell’arte affrontato in una
prospettiva di modellistica economica applicata alla storia che non restituisce la complessita del
tema e che porta anche a comparazioni di lunghissimo periodo che finiscono per cancellare le
enormi differenze presenti tra I'eta moderna e i giorni nostri. Di taglio ancora piu economico
sono i contributi sulla co-evolution of defender and attacker in a dynamic game e quello sui
dynamic increasing returns and innovation diffusion. La sede di pubblicazione € molto buona
(quattro articoli sono in journal di fascia A) ed & dato di rilevare una promettente continuita
della produzione scientifica.

Nel complesso la Commissione ritiene adeguato il livello complessivo del curriculum e dei
titoli della candidata mentre ritiene che le pubblicazioni, per quanto spesso di collocazione
editoriale molto buona, siano meglio spendibili in settori scientifico disciplinari di taglio
economico, certamente piu coerenti con il profilo scientifico della candidata che, non a caso, ha
come coautori sempre degli economisti.



PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/C1 STORIA ECONOMICA
- SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/12 STORIA ECONOMICA PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, METODI QUANTITATIVI E STRATEGIE DI IMPRESA,
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ALLEGATO 3 alla RELAZIONE FINALE
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidato Dott. Andrea Gentili

Titolo 1.
Titolo 2.
Titolo 3.
Titolo 4.
Titolo 5.
Titolo 6.
Punteggio totale titoli 13 punti
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Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco delle pubblicazioni allegato

Pubblicazione 1. 1

Pubblicazione 2. 1

Pubblicazione 3. 1

Pubblicazione 4. 2

Pubblicazione 5-6. 1

Pubblicazione 7. 3

Pubblicazione 8. 3

Punteggio totale pubblicazioni 12

Valutazione complessiva della produzione scientifica 4 punti
Valutazione conoscenza della lingua straniera: ottima
Punteggio totale: 29 /K

2) Candidato Dott. Giulio Ongaro

Titolo 1.
Titolo 2.
Titolo 3.
Titolo 4.
Titolo 5.
Titolo 6.
Punteggio totale titoli 16 punti
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Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco delle pubblicazioni allegato

Pubblicazione 1.
Pubblicazione 2.
Pubblicazione 3.
Pubblicazione 4.
Pubblicazione 5.
Pubblicazione 6.
Pubblicazione 7.
Pubblicazione 8.
Pubblicazione 9.
Pubblicazione 10.
Pubblicazione 11.
Pubblicazione 12. 0,5

Ui
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Punteggio totale pubblicazioni 21
Valutazione complessiva della produzione scientifica 4 punti
Valutazione conoscenza della lingua straniera: Ottima

Punteggio totale: 41
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