DEGLI STUDI
g

S UNIVERSITA

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Dirigente dell’Area del Personale

Visto ilD.P.R.10.1.1957, n. 3;

Visto iID.P.R. 3.5.1957, n. 686;

Vista la Legge 9.5.1989, n. 168;

Vista la Legge 07.08.1990 n.241 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.Igs. 3.2.1993, n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il regolamento sui procedimenti di selezione per I'accesso ai ruoli del personale tecnico —
amministrativo vigente presso 'Universita degli Studi di Milano - Bicocca;

Visto il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la Legge 27.12.2019, n. 160 (Legge di bitancio 2020);

Visto il vigente CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Universita;

Preso atto di guanto riferisce il Dirigente:

-che con decreto n. 346/2020 del 20.01.2020 & stato indetto un concorso pubblico, per titoli
ed esami, a n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, Area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinatc a tempo indeterminato
presso it Dipartimento di Psicologia nell'ambito de! progetto "Dipartimenti di Eccellenza,
prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle forze armate di cui agli artt. 1014
e 678 dei D. Lgs. 15.3.2010, n. 66 (Cod. 19PTAQ048) della cui indizione & stato dato avviso
nella G.U., 42 Serie Speciale, Concorsi ed Esami, n.6 def 21.01.2020:
-che, entro il termine stabilito, non sono pervenute candidature valide;

Atteso che il Dirigente proponente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;

DECRETA

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono
integralmente riportate:

ART. 1 — Il concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1,
Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di iavoro subordinatc a tempo
indeterminato presso il Dipartimento di Psicologia nell'ambito del progetto "Dipartimenti di Eccellenza’,
prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle forze armate di cui agli artt. 1014 e 678 del D. Lgs.
15.3.2010, n. 66 (Cod. 19PTA048) € andato deserto per mancanza di candidati.
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