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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B2, DIRITTO DEL
LAVORO - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE 1IUS/07 - PRESSO 1IL
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, INDETTA CON D.R. N. 15598 DEL 2.5.2017 IL
CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE
N. 40 DEL 26.5.2017

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con
contratto a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 — comma 3 - lett. b) L. 240/2010 - della
durata di 3 anni - per il settore concorsuale 12/B2 settore scientifico-disciplinare IUS/07
presso il Dipartimento di Giurisprudenza di questo Ateneo, nominata con D.R. n. 15844 del
12.7.2017 e composta da:

Prof. Riccardo Del Punta, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche, macrosettore
12/B, SSD IUS/07, dell’'Universita degli Studi Firenze, Presidente;

Prof. Franco Scarpelli, Ordinario presso il Dipartimento di Giurisprudenza, macrosettore 12/B,
SSD IUS/07, dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, Segretario;

Prof.ssa Antonella Occhino, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto Privato e Pubblico
dell’Economia, macrosettore 12/B, SSD IUS/07, dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Milano

si riunisce il giorno 5.9.2017 alle ore 15,00 presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Piazza
dell’Ateneo Nuovo, 1, edificio U-6, secondo piano, stanza n. 2056, per la stesura della
relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, si e riunita nel giorno 24.7.2017, alle ore 17,
per via telematica, in seduta preliminare, come previsto dall’art. 9, comma 2 del regolamento
di Ateneo, per predeterminare i criteri di massima e le procedure della selezione dei candidati.

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Riccardo Del Punta e al Prof. Franco Scarpelli e
ad individuare il termine di conclusione del procedimento per il giorno 12.10.2017.

Successivamente ogni commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948,
con i candidati e gli altri membri della Commissione. Ha dichiarato, ai sensi dell’art. 35 bis del
D.Lgs. 165/2001 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale.

La Commissione ha predeterminato i criteri di massima per procedere alla selezione e gli stessi
sono stati consegnati al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad assicurarne la
pubblicizzazione mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo (Allegato 1).

La Commissione ha rilevato che, essendo pervenuta una sola domanda, il candidato e
ammesso alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica, ai sensi dell’art. 9
del Bando, e non risulta pertanto necessario effettuare la valutazione preliminare dei candidati
al fine di selezionare quelli ammessi alla medesima discussione.




Il giorno 5.9.2017 alle ore 12,00 si e svolta la valutazione preliminare dei titoli e della
produzione scientifica (Allegato 2).

Il giorno 5.9.2017 alle ore 14,00 si & svolta la discussione dei titoli e della produzione
scientifica e |'accertamento della conoscenza della lingua straniera.

Alla discussione era presente l'unico candidato: Simone Varva

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione,
all’attribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche
presentate dal candidato, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in
base ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 24.7.2017. Tali punteggi e valutazioni
vengono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 3).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione ha individuato nel Dott. Simone
Varva il candidato meritevole di valutazione pienamente positiva nella procedura di selezione
per l'assunzione di n.1 Ricercatore a tempo determinato per il Settore concorsuale 12/B2,
Diritto del lavoro - settore scientifico disciplinare Ius/07 - presso il Dipartimento di
Giurisprudenza, indetta con D.R. n. 15598 del 2.5.2017 il cui avviso € stato pubblicato nella
gazzetta ufficiale IV Serie Speciale n. 40 del 26.5.2017 con la seguente motivazione:

Il candidato ha conseguito il titolo di dottore di ricerca, ha svolto vari periodi di studio all’estero
post-laurea, é stato titolare di assegni di ricerca. Ha partecipato a diversi progetti di ricerca, e
ha gia svolto una significativa attivita didattica in ambito accademico ed extra-accademico, in
lingua italiana e in lingua inglese. Ha costantemente partecipato a seminari e convegni
scientifici, anche all’estero, anche svolgendo diversi interventi e relazioni. Nel 2017 ha ottenuto
l'abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di seconda fascia con voto
favorevole di tutti i commissari.

Il candidato presenta 12 pubblicazioni.

La monografia sul licenziamento economico costituisce una ricerca originale, supportata da
corposi richiami di dottrina e giurisprudenza, sui margini decisionali del giudice, cui si
aggiungono approfondimenti sul rapporto tra la disciplina nazionale e le politiche europee di
flexicurity. Il libro denota chiarezza e vivacita espositiva, nonché correttezza sistematica e
metodologica.

Tra i contributi minori emergono per approfondimento e rigore scientifico due studi in tema di
appalti pubblici (uno sulla promozione dei soggetti svantaggiati e di uno taglio generale inserito
in volume collettaneo), uno sulla liberta sindacale negativa nella giurisprudenza Cedu e uno sul
sindacato giudiziale in tema di licenziamento per motivo oggettivo (che anticipa in parte i temi
affrontati nella monografia). Tutte le pubblicazioni sono accurate e denotano varieta di
interessi e rigore metodologico.

La congruenza con il settore disciplinare € rispettata. Le rilevanza scientifica della collocazione
editoriale delle pubblicazioni e la diffusione dei contributi all‘interno della comunita scientifica é
complessivamente apprezzabile. Le pubblicazioni si collocano nell’arco temporale che va dal
conseguimento del titolo di dottore di ricerca al momento della presentazione della domanda
(2008-2017), con adeguata continuita temporale. Per consistenza complessiva, intensita e
varieta di tematiche la produzione scientifica puo valutarsi di qualita elevata e con apprezzabili
livelli di originalita.

Risultano parimenti adeguate la capacita argomentativa e la conoscenza della lingua inglese
dimostrate dal candidato in sede di colloquio.

La Commissione dichiara conclusi i lavori, raccoglie tutti gli atti concorsuali in un plico che
viene chiuso e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Ol



Il plico contenente 2 copie dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale con il
giudizio collegiale viene consegnato al Responsabile della procedura dell’Universita di Milano -
Bicocca, gli stessi sono trasmessi anche in formato elettronico all’indirizzo
valutazionicomparative@unimib.it.

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito
dell’'Universita degli Studi Milano-Bicocca al seguente indirizzo: http://www.unimib.it alla voce
Bandi e Concorsi.

La Commissione termina i lavori alle ore 15.30.

Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSIONE:

/’
Prof. Franco Scarpelli w

Prof. Riccardo Del Punta ]O\ (\/f) w C @
Prof. Antonella Occhino Otllkf\kk&/b\ C’/U\QU\/;‘



ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE

(scheda dei criteri e relativi punteggi)

Criteri Punteggi
dottorato di ricerca di ricerca o
equipollenti max 5 punti
eventuale attivita didattica a livello
universitario in Italia o all'Estero max 4 punti
documentata attivita di formazione o di
ricerca presso qualificati istituti italiani o max 4 punti
stranieri
organizzazione, direzione e
coordinamento di gruppi di ricerca max 2 punti

nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi

relatore a congressi e convegni nazionali

e internazionali max 3 punti
premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca max 2 punti
per ognhi pubblicazione (massimo 12)
max 3 punti
valutazione complessiva della produzione
scientifica max 4 punti

Totale punti disponibili: 60

TITNAN




PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B2, DIRITTO DEL
LAVORO - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE 1IUS/07 - PRESSO 1IL
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, INDETTA CON D.R. N. 15598 DEL 2.5.2017 IL
CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE
N. 40 DEL 26.5.2017

ALLEGATO 2 alla RELAZIONE FINALE

(Valutazione preliminare dei titoli e delle pubblicazioni)

Candidato Dott. Simone Varva

Il candidato puo vantare numerosi titoli valutabili ai fini della procedura: a) ha conseguito il
titolo di dottore di ricerca; b) ha svolto una significativa attivita didattica in ambito accademico
ed extra-accademico, in lingua italiana e in lingua inglese; c) ha svolto vari periodi di studio e
di ricerca in Italia e all’'estero in istituti qualificati (quale ad esempio un semestre presso
I"Universita di Copenaghen); é stato titolare di assegni di ricerca presso I’'Universita di Milano-
Bicocca; d) ha partecipato a diversi progetti di ricerca, tra cui due progetti di ricerca di
rilevanza nazionale (PRIN); e) é stato relatore o autore di interventi programmati a diversi
convegni in ambito accademico, tra cui anche convegni di carattere internazionale; f) soltanto
con riferimento a premi e riconoscimenti per attivita di ricerca il candidato non presenta titoli.
Va peraltro segnalato il fatto che nel 2017 il candidato ha ottenuto Il'abilitazione scientifica
nazionale alle funzioni di professore di seconda fascia con voto favorevole di tutti i commissari.
Il candidato presenta 12 pubblicazioni: una monografia del 2015 e 11 saggi.

La monografia sul licenziamento economico costituisce una ricerca originale, supportata da
corposi richiami di dottrina e giurisprudenza, sui margini decisionali del giudice, cui si
aggiungono approfondimenti sul rapporto tra la disciplina nazionale e le politiche europee di
flexicurity.

I saggi riguardano tematiche diverse, e in diversi settori della disciplina, dal rapporto di lavoro
alla dimensione collettiva, dal diritto nazionale a quello europeo o sovranazionale, fino a temi
di confine poco frequentati dalla dottrina come quello delle regole del lavoro negli appalti
pubblici.

Riguardo alla collocazione dei saggi prevale una significativa presenza di riviste scientifiche di
fascia A (sei saggi su undici), ma non mancano opere collettanee, anche all’estero
(pubblicazione n. 4).

La congruenza con il settore disciplinare delle pubblicazioni prodotte appare pienamente
rispettata, cosi come la continuita temporale della produzione, distribuita tra il 2008 e il 2016.



PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. B)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B2, DIRITTO DEL
LAVORO - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE 1IUS/07 - PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, INDETTA CON D.R. N. 15598 DEL 2.5.2017 IL
CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE
N. 40 DEL 26.5.2017

ALLEGATO 3 alla RELAZIONE FINALE
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidato Dott. Simone Varva
Titolo A: 5
Titolo B: 3
Titolo C: 4
Titolo D: 2
Titolo E: 3
Titolo F: O

Punteggio totale titoli: 17

Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco pubblicazioni allegato:
Pubblicazione 1:
Pubblicazione 2:
Pubblicazione 3:
Pubblicazione 4:
Pubblicazione 5:
Pubblicazione 6:
Pubblicazione 7:
Pubblicazione 8:
Pubblicazione 9:
Pubblicazione 10: 3

Pubblicazione 11: 2

Pubblicazione 12: 3

Valutazione complessiva della produzione scientifica: 4
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Punteggio totale pubblicazioni (max 40 punti): 33
Valutazione conoscenza lingua straniera: ottimo

Punteggio totale: 50




