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[INVRIIN]

IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta del Dirigente dell'Area del Personale

1606/2018

SSUNIVERSITA

Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con D.R. n. 0010332/15 del
3 Marzo 2015;
Visto il Regolamento dell'Universita degli Studi di Milano-Bicocca per il conferimento a terzi,

estranei all'universita, di incarichi di prestazione d’opera autonoma, emanato da qguesto
Ateneo, con D.R. n. 13771 del 13 aprile 20086, e successive modifiche;

Visto il D.R. n. rep. 1280/2018, prot. 0015958/18 del 08/03/2018, Cod. 18CE070, con il quale &
stata indetta una procedura pubblica di selezione per il conferimento di n. 1 incarico
nellambito del progetto dal titolo “Localizzazione cartografica finalizzata alla valutazione
economica delle operazioni di dismissione delle piattaforme marine per la coltivazione di
idrocarburi in mare” per una durata complessiva di n. 4 mesi per le esigenze del CRIET -
Centro di Ricerca Interuniversitaria di Economia del Territorio di questo Ateneo;

Preso atto di quanto riferisce il Dirigente:

- che il bando di selezione & stato affisso presso 'Albo on-line di Ateneo dell’Universita
degli Studi di Milano-Bicocca in data 12/03/2018;

- che, non essendo pervenute domande di partecipazione da parte di personale interno, e
accertata la mancanza di professionalita all'internc dell' Ateneo;

- che con D.D.G. n. rep. 1324/2018, prot. 0016345/18 del 09/03/2018 e stata costituita la
Commissione Giudicatrice;

- che il verbale della Commissione Giudicatrice & stato formalizzato in data 22/03/2018;

Atteso che il Dirigente proponente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;

DECRETA

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono integralmente
riportate:

Art. 1 - Sonc approvati gli atti della procedura di selezione pubblica per il conferimento del'incarico di cuiin
premessa, e la seguente graduatoria di merito:

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
Rossi Giada 07/11/1993 60/100
Martellozzo Federico 07/11/1980 35/100 (non idoneo)

Art. 2 - Sotto condizione dell'accertamento dei requisiti prescritti & dichiarato vincitere della selezione di cui
in premessa:

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
Rossi Giada 07/11/1993
Art. 3- |l rapporto di collaborazione sara disciplinato da apposito contratto della durata di n. 4 mesi,

decorrenti dalla data del 01/04/2018 e con data termine il 31/07/2018.

Art. 4 - Avverso il presente provvedimento & ammesso, per i soli vizi di legittimita, ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionale al T.A.R., entro 60 giorni, dalia
data di pubblicazione allAlbo on-line dellUniversita degli Studi di Milanc-Bicocca.
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