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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D2 - Didattica, Pedagogia
speciale e ricerca educativa - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/03 -
Didattica e pedagogia speciale PRESSO IL DIPARTIMENTO DI Scienze Umane per la
Formazione “Riccardo Massa” dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca, INDETTA
CON D.R. N. _15455 DEL 9 Marzo 2017 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA
GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 26 DEL 4 Aprile 2017

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con contratto a tempo
determinato - ai sensi dell’art. 24 - comma 3 - lett. a) L. 240/2010 - della durata di 3 anni — per il settore
concorsuale 11/D2 - Didattica, Pedagogia speciale e ricerca educativa, Settore scientifico-disciplinare
M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale presso il Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione
“Riccardo Massa” di questo Ateneo, nominata con D.R. n. 15697 del 7 giugno 2017 & composta dai

Prof. Paolo Maria Ferri Straordinario presso il Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione macro-
settore 11/D2, SSD M-PED/03; dell’'Universita degli Studi di Milano Bicocca (Presidente);

Prof.ssa Floriana Falcinelli, Ordinario presso il Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, Umane e della
Formazione dell’'Universita degli Studi di Perugia, macro-settore 11/D2, SSD M-PED/03, dell’ dell’'Universita
degli Studi di Perugia;

Prof. AntonioCalvani, Ordinario presso il Dipartimento di Dipartimento di Scienze della Formazione e
Psicologia - Universita degli Studi di Firenze, macro-settore 11/D2, SSD M-PED/03 dell’'Universita degli
Studi di Firenze.

La Commissione si riunisce il giorno 10 Luglio alle ore 15.45 presso la sala riunioni del
Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa” dell’Universita degli Studi
Milano Bicocca per la stesura della relazione finale.

La Commissione, sempre presente al completo, si & riunita nei giorni 21 giugno 2017 in
modalita telematica per la seduta preliminare e il 10 luglio 2017 presso la sala riunioni del
Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa” dell’Universita degli Studi
Milano Bicocca per la valutazione dei titoli, la discussione pubblica, la valutazione dei titoli e
delle pubblicazione e la stesura della relazione finale.

Nella riunione di apertura la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Paolo Ferri e al Prof. Antonio Calvani e ad
individuare il termine di conclusione del procedimento per il giorno 7 Settembre 2017.

Successivamente ogni commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948,
con i candidati e gli altri membri della Commissione. Ha dichiarato, ai sensi dell’art. 35 bis del
D.Lgs. 165/2001 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale.

La Commissione ha predeterminato i criteri di massima per procedere alla selezione. Gli stessi
sono stati consegnati al Responsabile del procedimento, affinché provvedesse ad assicurarne la
pubblicizzazione mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.



Nella seconda riunione che si & tenuta il 10 Luglio giugno 2017, alle ore 11.00 la Commissione
ha preso visione della documentazione concorsuale fornita dall’Amministrazione.

Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche con I’elenco delle stesse, la
Commissione ha preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con altri coautori, al
fine di valutare l'apporto di ciascun candidato, provvedendo quindi alla valutazione preliminare,
con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi
compresa la tesi di dottorato (Allegato 1, al verbale 2).

Il giorno 10 luglio alle ore 14.30 si & svolta la discussione dei titoli e della produzione scientifica
e l'accertamento della conoscenza della lingua straniera.

Alla discussione erano presenti i seguenti candidati:

1) Andrea Mangiatordi

Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto, dopo adeguata valutazione,
all’attribuzione di un punteggio a ciascun titolo e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in base
ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 21 giugno 2017. Tali punteggi e valutazioni
vengono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (Allegato 1, al verbale
3).

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione ha individuato nel Dott. Andrea
Mangiatordi il candidato pit meritevole nella procedura di selezione per l'assunzione di n.1
Ricercatore a tempo determinato per il settore Concorsuale 11/D2 - Didattica, Pedagogia
speciale e ricerca educativa, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/03 - Didattica e
pedagogia speciale - Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa”
dell’'Universita degli Studi di Milano Bicocca, indetta con il D.R. N. 15455 DEL 9 marzo 2017 E il
cui avviso & stato pubblicato nella GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 26 DEL 4 Aprile
2017 con la seguente motivazione:

La qualita dei titoli del candidato, in articoli su riviste internazionali, le pubblicazioni in
volumi e Atti di convegno, la pertinenza, rilevanza e continuita della sua produzione
scientifica nell’lambito degli studi del Settore Concorsuale 11-D2 e del SSD M-PED/03,
I'ampiezza dei riferimenti interdisciplinari ed il rigore della ricerca empirica dimostrata dal
candidato nelle pubblicazioni e nella discussione delle stesse inducono la commissione ad
esprimere unanimemente una valutazione pienamente positiva.

La Commissione dichiara conclusi i lavori, raccoglie tutti gli atti concorsuali in un plico che viene
chiuso e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Il plico contenente 2 copie dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale con i giudizi
collegiali viene consegnato al Responsabile della procedura dell’Universita di Milano - Bicocca,
gli stessi sono trasmessi anche in formato elettronico all'indirizzo
valutazionicomparative@unimib.it.

La relazione finale e tutti i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito
dell’'Universita degli Studi Milano-Bicocca al seguente indirizzo: http://www.unimib.it alla voce
Bandi e Concorsi.




La Commissione termina i lavori alle ore 16.30

Il presente verbale € letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

LA COMMISSIONE:

Prof. Paolo Maria Ferri

Prof.sa Floriana T&é

Prof. Antonio Calvani’ i @
—



PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT. A)
DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D2 - Didattica, Pedagogia
speciale e ricerca educativa - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PED/03 -
Didattica e pedagogia speciale PRESSO IL DIPARTIMENTO DI Scienze Umane per la
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ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE

(scheda dei criteri e relativi punteggi)

o

riteri Punteggi
) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di spe
cializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero 0-5

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero

0-4
c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 0-3
1) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista
0-3
2) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi 0-5
f) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 0-3
g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca. 0-1

Pubblicazioni:

)gni pubblicazione verra valutata da 0-3 punti per un massimo di 36 punti, secondo i criteri
iti pit sopra

ALLEGATO 2 alla relazione finale

(Valutazione preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica)



1) Candidato Dott. Andrea Mangiatordi

Giudizio analitico sui titoli e sul curriculum e sulla produzione scientifica

Il Candidato Andrea Mangiatordi

e ha conseguito nel 2011 il Dottorato di ricerca in Societa dell'informazione con una
tesi dal titolo: "New Perspective for inclusione: Special education Meets One to One
computing” presso I'Universita degli Studi di Milano Bicocca;

e ha svolto continuativamente attivita didattica presso |'Universita degli Studi di
Milano Bicocca a partire dall’a.a. 2007-2008, con incarichi progressivamente piu
rilevanti che comprendono anche compiti di tutoraggio docenza a contratto 2012,
2013, 2017 e di tutoraggio;

e dal 2010 al 2017 e stato Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di scienze
Umane per la formazione “Riccardo Masso” dell’'Universita degli Studi Milano
Bicocca, 2010-2014 (L'accessibilita nell’epoca del Web 2.0: tecnologie per
I'inclusione”) e 2015-2017 (Accessibilita e progettazione inclusiva di contenuti
didattici;

e ha svolto periodi di ricerca all’'esterno per il Dottorato di ricerca in Uruguay
all'interno del progetto One Laptop per Child, e successivamente ha conseguito
specializzazioni internazionali nel campo dell’'Usabilita (User Experience
Certification, Gruppo Nielsen Norman, Freemont Ca) e dell’Universal design for
learning (Center For Applied Special Technology, Wakefeld MA);

e Ha vinto nel 2015 I'Innovation Grant dell’Universita degli Studi Milano Bicocca, con
il Progetto Farfalla;

e Ha conseguito tre premi internazionali con paper e contributi a Convegni
internazionali (Best paper 2011), (Best poster, 2012) ha vinto inoltre la Microsoft
image Cup India, nel 2011 nella categoria Software design e sempre nella stessa
manifestazione il secondo premio nel Software design Accessibility

e ha svolto relazioni (o co-relazioni) in 16 congressi e convegni nazionali (dal 2008) e
in numerosi Convegni internazionali (dal 2009).

Il curriculum della candidata si snoda attraverso significative esperienze formative,
collaborazioni alla ricerca, lavoro sul campo fino (dal 2010) allo svolgimento a tempo
pieno di attivita come Assegnista di ricerca, con rilevanti incarichi di coordinamento in
progetti nazionali e internazionali e la titolarita d'insegnamenti sulle Tecnologie per la
disabilita e I’'Universal design, pienamente coerenti con il settore concorsuale 11/D2 ed
il SSD M-PED/03, come documentano anche la monografia pubblicata nel 2017 e le
restanti pubblicazioni, anche in prestigiose riviste internazionali.

I lavori del candidato si concentrano coerentemente sul tema delle Tecnologie per la
didattica -prodotti 3, 8, 10, 11- e sul tema Universal design e tecnologie per la
disabilita —prodotti 1,2,4,7,12 -.

Presenta una monografia che si caratterizza per l'originalita del tema e l'organica
articolazione tra prospettazione teorica, revisione critica della letteratura di ricerca e
applicazioni operative legate a specifici software.

Presenta articoli in riviste (nazionale e internazionale) e i contributi in volume (anche
internazionali e atti di convegno) che riguardano entrambe le aree tematiche di
sviluppo degli interessi di ricerca del candidato e si caratterizzano per rigore nelle
ricerche empiriche e conoscenza aggiornata dei riferimenti alla letteratura.



In sintesi, la produzione scientifica del candidato presenta caratteri di consistenza,
intensita, continuita e pertinenza con il SSD.




ALLEGATO 3 alla relazione finale

Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidato Dott. Andrea Mangiatordi

Titolo a.
Titolo b.
Titolo c.
Titolo d
Titolo e.
Titolo f.
Titolo g.
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Punteggio totale titoli: 15

Punteggio pubblicazioni relativo all’elenco pubblicazioni allegato:

Pubblicazione 1.
Pubblicazione 2.
Pubblicazione 3.
Pubblicazione 4.
Pubblicazione 5.
Pubblicazione 6.
Pubblicazione 7.
Pubblicazione 8.
Pubblicazione 9.

Pubblicazione 10.
Pubblicazione 11.
Pubblicazione 12.

3
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on valutata
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Punteggio totale pubblicazioni: 22
Valutazione conoscenza lingua straniera: Ottima

Punteggio totale: 37




