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Criteri di valutazione delle prove. Tracce delle prove scritte.

Criteri di valutazione delle Prove

Criteri di valutazione delle prove scritte: '
Grado di conoscenza della materia, capacita di sintesi della stessa, chiarezza espositiva nell’elaborazione
dellargomento oggetto della prova per un massimo di 30 punti.

Criteri di valutazione della prova orale:

Grado di conoscenza della materia, capacita di sintesi della stessa, chiarezza espositiva per un massimo di
30 punti.

L'accertamento della conoscenza della lingua inglese verra cosi effettuato: ogni candidato trovera nella
busta contenente la prova orale uno dei quesiti in lingua inglese al quale dovra rispondere in lingua inglese.

L'accertamento della conoscenza delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse avverra
mediante specifici quesiti.

Tracce relative alle prove scritte:

Prima prova scritta

Prova n. 1: | progetti ERC — Starting Grants: finalita e composizione del gruppo di lavoro.
Prova n. 2 : Obiettivi, particolarita e differenze tra ERC grants in Horizon 2010.
Prova n. 3 : | progetti ERC — Advanced Grants: finalita e composizione del gruppo di lavoro.

Seconda prova scritta

Prova n. 1 : Modalita di rimborso spese per missioni in Italia.
Prova n. 2 : Modalita di rimborso spese per missioni all'estero.
Prova n. 3 : | requisiti per I'accreditamento dei Corsi di Dottorato.

Il Presidente della Commissione
Prof.ssa Silvia Penati
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