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MODIFICA E RIAPERTURA DEI TERMINI DELLA SELEZIONE, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI
N. 1 INCARICO INDIVIDUALE DI COLLABORAZIONE NELL’AMBITC DEL PROGETTO DAL TITOLO
“ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIONE”, PER LE ESIGENZE DEI DIPARTIMENTI DI FISICA
"GIUSEPPE QCCHIALINI", BIOTECNOLOGIE E BIOSCIENZE, SCIENZE DELL'AMBIENTE E DELLA
TERRA DI QUESTO ATENEO.

Cod. 20CE009

LA RETTRICE
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Milano — Bicocca emanato con D.R. n. 0010332/15 del
3 Marzo 2015;
Visto il Regolamento d’Ateneo per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd, emanato con D.R.

n. 1235/2017 del 20 Marzo 2017, ed in particolare lart. 79 in materia di consulenze e
collaborazioni esterne;

Visto Fart. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni, che dispone che
per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, a seguito di comprovate
esigenze di carattere temporaneo o eccezionale, le amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione anche universitaria,

Visto in particolare il comma 6-bis dellart. 7 del succitato decreto, che prevede che le
Amministrazioni disciplinino e rendano pubbliche, secondo propri ordinamenti, le procedure
finalizzate al conferimento di incarichi a collaboratori esterni;

Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’'Universita, di incarichi di prestazione
d’'opera, emanato con D.R. n. 013771 del 13 aprile 2006, e successive modifiche e
integrazioni;

Preso atto  che il Consiglio del Dipartimento di Fisica "Giuseppe Occhialini" nella seduta del 14/10/2019,
del Dipartimento di Biotecnologie nella seduta del 15/10/2019 e del Dipartimento di Scienze
dellAmbiente e della Terra nella seduta del 21/11/2019 hanno deliberato I'attivazione di una
procedura per la selezione di n. 1 incarico individuale di collaborazione neilambito del
progetto dal titolo “Esperto Qualificato in Radioprotezione”, Responsabile Prof. Giuseppe
Gorini;

Visto il D.R. n. rep. 33/2020, prot. 0001037/20 del 07/01/2020, Cod. 20CEQQ9, con il quale & stata
indetta una procedura di selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale di
collaborazione nel’ambito del progetto dal titolo “Esperto Qualificato in Radioprotezicne”, per
una durata complessiva di n. 12 mesi, al fine dell'individuazione di un esperto con competenze
specifiche nel campo della radioprotezione;

Considerato che nell'avviso di selezione all’art. 6, in riferimento al titoio di accesso, ¢ stato indicato
erroneamente come requisito di ammissione il solo possesso della Laurea Magistrale in Fisica
(LM-17) o equivalente titolo di studio straniero o titolo di studio equipollente per effetto di
disposizione di legge, in aggiunta all'iscrizione nell'elenco nominativo degli Esperti Qualificati
in Radioprotezione presso il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, con almeno il
grado secondo di abilitazione, mentre la normativa di riferimento, D. Lgs. n. 230/1995, All. V e
ss.mm.ii., stabilisce che si pud accedere allesame di abilitazione al secondo grado se in
possesso di laurea o diploma universitario in fisica, o in chimica, o in chimica industriale o
ingegneria;

Considerato che & necessario quindi modificare il testo dell'avviso di selezione in riferimento al titolo di
studio richiesto per lindividuazione di un esperto con competenze specifiche nel campe della
radioprotezione, rendendolo coerente alla normativa di riferimento e pertanto procedere con la
riapertura dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione;
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Atteso che il Dirigente dellArea del Personale attesta la regolarita e la legittimita del presente
provvedimento;
DECRETA

ART. 1 - Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono
integralmente riportate, Fart. 6 dell'avviso di selezione in oggetto (cod. 20CE009) & cosi modificato:

Art. 6
| candidati per essere ammessi alla presente selezione dovranno possedere:
- Iscrizione nell'elenco nominativo degli Esperti Qualificati in Radioprotezione presso il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con almeno il grado secondo di abilitazione.

La selezione avviene sulla base dei titoli e delle esperienze maturate dai candidati/e desumibili anche
dai curricula presentati, a cura di una Commissione Giudicatrice nominata dal Direttore Generale.

La Commissione Giudicatrice dispone complessivamente di 100 punti. La selezione si intende
superata se il candidato ottiene una valutazione non inferiore a 60 punti.

Costituiranno titoli e esperienze valutabili (fino a 100 punti):
- Esperienza lavorativa pertinente con le mansioni previste dalla collaborazione.

| requisiti di cui sopra_devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione. | candidati sono ammessi alla
selezione con riserva.

Ogni variazione inerente la presente procedura sara pubblicata mediante avviso al seguente indirizzo:
https.//www.unimib.it‘concorsi/collaborazioni-per-la-ricerca-e-di-supporto-alla-didattica/collaborazioni-
esterne.

ART. 2 - Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura di
selezione di cui al D.R. n. rep. 33/2020, prot. 0001037/20 del 07/01/2020, Cod. 20CE0Q9.

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda, disponibile alla pagina
https://pica.cineca.it/unimib/20ce009/, dovra essere completata entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
04/02/2020.

Sonc ritenute valide ad ogni effetto, con facolta di integrazione, le domande di partecipazione gia presentate.

ART. 3 - L'attivita oggette dell'incarico avra la durata di n. 12 mesi, decorrenti dalla data di stipula del contratto
di lavoro autonomo di diritto privato.

ART. 4 - Restano invariate tutte le altre disposizioni previste dall'avviso di selezione di cui al D.R. n. rep.
33/2020, prot. 0001037/20 del 07/01/2020.

ART. § — |l presente provvedimento sara affisso allAlbo on-line di Ateneo, Universita degli Studi di Milano
Bicocca, Piazza dell’Atenec Nuovo, 1 Ed. U6 - 20126 Milanc per un periodo non inferiore a 10 giorni, nonché
sara reso disponibile sul sito web, all'indirizzo: https://www.unimib.it/concorsi/collaborazioni-per-la-ricerca-e-di-

supporto-alla-didattica/collaborazioni-esterne.

ETTRICE
na lannantuoni

UOR: Area del personale - Dirigente Elena La Torre
Responsabile del procedimento: Alessandro Cava
— Alessandro Cava

Pratica trattata da: Settore reclutamento - Ufficio bandi
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