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IL. DIRETTORE GENERALE

Su proposta def Dirigente dell' Area del Personale

Visto lawiso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico dirigenziale a tempo
determinato per il ruolo di Capo Area Infrastrutture e Approvvigionamenti dell’Universita deg|i
Studi di Milano-Bicocca (Cod.INAP- 2019)

Visto l'art.19 comma 6 del D.L.gs 165/2001;

Visto il decreto legislativo 11 Aprile 2006, n.198;

Atteso che il Dirigente proponente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;
DECRETA

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono integralmente
riportate;

Art.i: E' costituita la commissione tecnica della selezione pubblica per il conferimento di un incarico
dirigenziale a tempo determinato per il ruolo di Capo Area Infrastrutture e Approvvigionamenti dell’Universita
degli Studi di Milano-Bicocca (Cod.INAP- 2019).
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