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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT.
A) DELLA LEGGE 240/2010 PER II. SETTORE CONCORSUALE 02/A1 - FISICA
SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI FONDAMENTALI - SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE FIS/04 - FISICA NUCLEARE E SUBNUCLEARE
PRESSO IL DIPARTIMENTC DI FISICA “G. OCCHTALINI” , INDETTA CON D.R.
N. 18639 DEL 5.12.2019 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA
GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE N. 2 DEL 07-01-2020

VERBALE N. 1
{Seduta Preliminare)

l.a Commissione giudlicatrice delia procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con
contratto a {empo determinato - al sensi dell’art. 24 - comma 3 - lett. a} L. 240/2010
— della durata di 3 anni - per 1l settore concorsuale 02/A1 settore scientifico-
disciplinare FIS/04 presso il Dipartimenta di Fisica “G. Occhialini” di questo Ateneo,
nominata con D.R. n. 18850 del 13,02.2020 & composta dai:

Prof. Andrea Longhin Asseciato pressa il Dipartimento di Fisica macrosettore 02/A,
S50 FI5/01 dell'Universita degli Studi di Padova

Prof.ssa Michela Prest Ordinario presso il Dipartimento di Scienza e Alta Tecnologia
macrosettora 02/4, SSD FIS/04 dall’Universita degli Studi defl'Insubria

Prof. Francesco Terranova Associato presso il Dipartimento di Fisica “G. Qcchiaiini”
macrosettore 02/A, 55D FIS/04 deli'Universita degli Studi di Milano Bicocea

si riunisce al completo 1| giorno 18 marzo alle ore 9:30 per via telematica, come
previsto dallart. €, comma 2 del regolamento di Ateneo, per predeterminare i criteri o
massima e le procedure della selezione dei candidati,

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna tstanza di ricusazione dei
commissari, relativa alla presente procedura di seleziona, & pervenuta all’Atenas e che
pertanto la Commissione stessa & plenamente legittimata ad operare seconds le
narme dei bando concorsuale.

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona della Prof.ssa Michela
Prest e del Segretario Prof. Francesco Terranova.

La Commissiene prende visicne del D.R. di indiziene della procedura dl
seleziene, il cui avviso & stato pubblicato nella G.U. - TV Serie specfale n. 2 del 17-1-
2020.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situaziont di incompatibllits, ai sensi
degli artt, 51 & 52 c.p,c, e dell'art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1548 con gl altr
membri della Commissione.

La Commisslone dovra concludere i lavori entro 3 mesi dzllg data di pubblicazlone
nell’alho Ufficiale di Atenec del decreto rettarale di namina, I termine of conelusione
della selezione & fissato per I| giorno 13-5-2020.




La Commissione predetermina i criteri e i parametr] con | quall sard effettuata la
valutazione preliminare e la successive valutazione dei titali e della produzione
scientifica dei candidatl, Tali criterl saranne consegnati al responsablle def
procedimento il quale ne assicurerd la pubblicith medlante affissione all’Albo Ufffciale
dell’Ateneo. Decors! i sette giornl dalia pubblicizzazione d tall criterd, la Commissiane
potra nuovamente rlunirsi per il prasteguo def lavori.

La Commissione effettucra la valutazione preliminare dei candidati, con motivato

gludizio analltico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la
tesl di dottorato, al fine di selezionare i candidati comparativamente pili meritavoli
che verranno ammessi alla discussione pubblica dei titeli @ dalla produzione scientifica,
in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero degli stessi e COMUNGUE hen
inferlore a sei unita. I candidat! saranno tutti ammessi alla discussione pubblica
gualora il loro numero sia pari o inferiore a sei.

La valutazione comparativa dei titoli e dei curricula dei candidat, & effettuata
anallticamente In conformitd alle disposizion! vigenti (art. 2 del D.M. n® 243 del
25.5.2011) sulia base dei seguenti titoli debitamente documentati:

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipallenti, censegulto in Italia o all'Esterg;

b) eventuale attivith didattica a livello universitario in Italia o all’Estero;

c) documentata attivith i formazione o df ricerca presso quallficati istituti italiani o
stranieri;

d) organizzazione, direziore e coardinamenta df gruppi di ricerca nazionali e
Internazionali, ¢ partecipazione agli stessi;

e) relazioni & congressi e convegni nazionali e internazlenali;

f} premi e riconoscimenti nazienali & internazionali per attivita di ricerca.

La scheda di valutazione prelimiare dei titol e del curricula dei candidati & allegata a!
presente verbale (alt. A).

Nell'effettuare |z valutazione comparativa dej candidati, saranno presi in
congideraziene esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione
seconde le norme vigenti nonché saggi inseriti in apere coliettanee e articol] editi su
riviste in formate cartaceo o digitale con 'esclusione di note interne o rapporti
dipartimentali. La tesi di dottorata o dei titali equipollenti sone presi in considerazione
anche In assenza delle condizion| di cui al presente comma.

Lz commissione giudicatrice effettuerd lz valutazione comparativa delle pubblicazioni
sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innavativita, rigere metodoingice e rilevanza di clascuna pubblicazione
sclentifica;

b) congruenza ¢i diascuna pubblicaziore con il settore concorsuale 02/A1 e con i
settore scientifice disciplinare FIS/04;

<) rilevanza scientifica della collocazione editorlale di ciascuna pubblicazione & sua
diffusione all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criter riconesciuti nella cemunita
sdentifica di riferimento, deil'apporte individuale dal candidato nel caso o
partecipazione del medesimo a lavor] in collaboraziche,




La commissione gludicatrice valuterd ia consistenza complessiva della produzions
scientifica del candidaty, I'intensita e la continuitd temporale della stessa, fatti salvi i
periodi adeguatamente documentati di allontanamentc non volontario dall'attivita di
ricerea, con particelare riferimenty alle funzioni genitoriali.

Nell'ambito clef settori concersuali in cui ne & riconosciute I'uso a livello Tnternaztonale,
la Commisslone nei valutare le pubblicazioni terrd conto anche dei seguenti indicl,
riferiti alla data ¢ scedenza del termini delle candidature:

a) numere totale delle citazioni;
b} indice di Hirsch.

In caso di superamento del limite massimo di pubblicazioni, la Commissione
Giudicatrice wvaluterd le stesse secondo i'ordine indicate nell'elenco, finc al
raggiungimento del limite stabilito.

Dopo la valutazione preliminare del candidati seguird unea discusslone pubblica, ai
sensi dell'art. 24 comma 2 lett. ¢) della Legge 24072010, durante Ia quale | candidati
comparativamente pil meritevoli discuteranne e illustreranno  davanti  alla
Commissione gludicatrice stessa i titoll @ le pubblicazioni presentati. Come previsto dal
bando, verra accertata l'adeguata conoscenza dalla |ingua straniera.

A sequito della discussione, la Commissiona attribuird un punteggio ai singoli titoli e &
ciascuna delle pubblicazioni presentste dai candidati, sulla base dei criter stabiliti
nell’allegato al presente verbale,

Il punteggio massime & di 60 punti cosi suddivisi {v. allegaio A):
fino a un massimo di 30 punti attribuiti af tikoli
fino a un massimo di 30 punti attribulti alle pubblicazieni

La scheda analitica dei criteri e relativi al punteggio dei titoli, del curriculum e delle
pubblicazien!, da attribuire a seguito della discussione & allegata ai presente verbale
(all, A).

La Commissione wvaluterd il livello di conoscenza della [ingua stranlera mediante
I'espressione df un giudizio sintetico (ad esémpio: insufficiente - sufficiente - buong -
distinto - ottimo),

L'accertamento del livells di conescenza della lingua straniera avverrd mediante
traduzione orale di un brano,

Successivamente la Commissiane individuera, cen adeguata maotivazieng, il vincltore
della precedura.

La Commissicne decide quindi di rfunirsi 11 giorno 11 Maggio 2020 alla ore 9:30 presso
1| Dipartimento di Fisica G. Occhialini per la valutazione preliminare dei titall, del
cUrriculum e della produzione sclentifica e Il giorne 11 Maggio 2020 alle ore 11:00
presso il Dipartimento di Fisica G, Occhialini, Edificio U2, stanza 3020, terzo pianc,
Piazza della Scienza 3, 20126 Milano per ia discussicne pubblica dei titoli & delle
pubblicazion].




Il Presidente provvede a far pervenire [ criteri stabilit dalla Commissione al

Responsabile del procedimento, allindirizzo  valutazionicomparative@unimib. it,
affinché provveda ad assicuramne la pubblicizzazione medlante affissione ali'Albo
Ufficiale dell’Ateneo,

La seduta & tolta alle ore 11:30.

1l presente verbale & letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Milano, Ii 18 marzo 2020

LA COMMISSIQNE:

Prof. Michela Prest
Prof. Andrea Lenghin

Prof, Francesco Terranova




ALLEGATO AL VERBALE 1
SCHEDA DEI CRITERI E RELATIVI PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE

TITOLI {max 30/60 punti)

Criterl Punteggi max.
Dottorats T ricerca o equipollente Max 4 punti
Eventuzle attivitd didattica a livalle 0.5 punti per ogni incarico didattico
univers(tario in Italig o all'Estero universitario

1 punte per ogni titolarita df
insegnamento universitario

Max 2 punti
Documentata attivita di formazicne o di 0.1 punti per ogni mese di attivita
ricerca presso qualificati istituti italiani o documentata
stranieri Max 9 punti
organizzazlohe, direzione e 1 punto per egni ruolo di arganizzazione,
coordinamenta di gruppi di ricerca direzione o coordinamento di gruppi di
nazienali e internazionali, o ricerca nazionali & internazionalt
partecipazicne agll stessi 0.3 punti per ogni ruole di partecipazione
a gruppi di ricerca nazionali &
internazionali
Max & punti
relatore a congressi e convegni nazionall 0.5 punti per ogni presentazione
e internazionali persanzle a convegno nazionale o poster

1 punto per ogni presentazione personate
a convegna internazionale
Max 8 punti

premi & ficonosciment! nazionali e 0.5 puntf per agni premio nazionale
internazianali per attivita di ricerca 1 punte per ogni premie internazionale
Max 1 punti

PUBBLICAZIONI {max 30/60 punti)

Numero pubblicazioni previste dal Eando ; 12
Criterin C)

Criterio A) Criterig B) Criterio D) determinazione Punteggle totale
orlglhalita, Innovativits, congruenzs di rilevanza sclentifica analitica, deli'apporta per singola
rigore metodologics e ciascuna della coliocaziona individuale del candidato Pubblicazione
rilevanza pubblicazione con editoriale diffusione
5.C. D2/AL & all'Interno della
prefilo FIS/04 comunita scientifica ;
Max 0.5 punti Max 0.5 puntj Max 0.5 punti Max Q.5 punti Max 2 punti

Valutazione consistenza complessiva delia prody,
Intensita e continulth temporale

Max 4 punti
Numero totale delte citazioni Max 1 punto
Indice di Hirsch Max 1 punio




