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(Seduta Prefiminare) oP129063a : !

La Cemmissione giudicatrice della procedura di selezione a 1 posto di ricercatore con conrawy
a kempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett, b) L. 240/2010, della durata di 3 anni,
per il settore concorsuale 14/C1 - Sociclogia Generale, settore sclentlfico-disciptinare 5P5/07 -
Sociologia Generale, presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale di questo Ateneo,
nominata con D.R. n, 18055 del 24 giugno 2019 e composta dai; |
Prof. Maurizic Pisati, Ordinario presso I Dipartimente di Sociologia & Ricerca :Snclale
dellUniversita degll Studi di Milano-Bicocca, settore concorsuale 14/C1 - Sociologia Generale,
settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia Generaie: |
!
Prof. Stefano Poli, Associato presso 1l Dipartimento di Scienze della Formazione {DISFOR)
dell’'Unlversita degli Studi dl Genova, settore concorsuale 14/C1 - Socivlogia Generale, settore
scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociclogla Generale; i

1
Prof.ssa Laura Sartori, Associato presso il Dipartimento di Scienze Politiche e iSuciaIi
dell'Unfversita degli Studi di Bologna, settore concarsuale 14/C1 - Sociologia Generale, settore
scientifico-disciplinare SP5/07 - Sociclogia Generale; |
sl insedia al completo il giorne 9 luglic 2019 alie ore 14.00 per via telematica, come p:revistn
dallart. 9, cormma 2 del regotamento di Ateneo, per predeterminare | criteri di massima e le
procedure della selezione dei candidati.

I componenti della Commissione prendono atte che nessuna istanza dl rleusazione clei
commissar, relativa allz presente procedura di selezione, & pervenuta all’Ateneo € che pertanto
l# Commissione stessa & plenamente legittimata ad operare secondo le norme del bando
concorsuale, :

|

|
5i procede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Maurizio Pisati e del
Segretario nella persona del Prof, Stefano Poli.

|
La Commilssione prende visione del D.R. di indizione deilz procedura di selezlone, il cul a{wisa e
stato pubbiicate nella G.U. - IV Serie specfale n. 37 del 10 maggio 2019, !

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi deglli artt,
51 & 52 c.p.c. e dell'art, 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, con gli alti membri della
Commissione. !
La Commissione dovrd concludere i lavori entro 3 mesi dalla data dl pubblicazione neil’Albo
Ufficiale di Ateneo del decreto rettorale di nomina, Il terming di conclusione della selezione &
fissato per il giornn 23 setternbre 2019. '

La Commissione predetermina | criteri e | parametr! con i quall sara effettuata la valutazione
preliminare & la successiva valutazione dei titoli e della preduzione scientifica dei candidati, Tali
criteri saranno consegnati al responsabile del procedimento, il quale ne assicurera la pubbiicita
mediante affissione all’‘Albo Ufficiale dell’Atenso. Decorsi | sette giorni dalla pubblictzzazione di
tali criterl, la Commissicne potra nuocvamente riunirsi per il prosieguo del [avori,




La Commissicne effettuera la valutazione preliminare del candidati, con motivato giudizio

analitico sui titoli; sul curriculum e sulla produzione sclentifica, ivi compresa la tesi di dottorato,
al fine dl selezionare i candldati comparativamente pl{i meritevoli che verranne ammessi alla
discussione pubblica dei titeli e della produzione scientifica, in misura compresa tra il 10 e il 20
per cento del numero degli stessi e comunque non inferiore a sei unita. I candidati saranno tuttl
ammessi alla discussiona pubblica gualora it lore numero sia pari o inferiore 3 sei. :

La valutazione comparativa dei titoli e del curricula dei candidati & effettuata znaliticaments In
conformita alle disposizioni vigenti {art. 2 del DM, n® 243 del 25.5.2011) sulla base dai seguenti
titoli debitamente documentati: :

a) Dottorato di ricerca ¢ equipollente, conseguito in Italia ¢ all’Estero;

b) Attlvitd didatiica a livello universitarlo in Italia o all’Estero;

c) Attlvita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti itallant o stranieri;

d) Organizzazione, direzione, coordinamento di, o partecipazione a, aruppi di ricerca nazionali e
internazionali;

e) Partecipazione come relatore a congressi e convegni nazionall e Internazionali;

f) Preml e riconosciment| nazionali e internazionali per attivita di ricerca.

Nell’effettuare la valutazione del titolo a), sard preso in considerazione il possesso o meno del
titolo stesso. Nell'effettuare la valutazione dei titoll b), ¢}, d} ed e), saranno presi in
considerazione il [lvello quantitativo e le caratteristiche qualitative delle attivita in questione.
Nell'effettuare la valtitazione del titolo f), sard presa in considerazione |l conseguimento o meno
di una o pid delle onorificenze in questione, :

Nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, saranno presi in considerazione
esclusivarnente pubblicaziconi o testi accettati per la pubblicazione seconda le norme vigenti,
nonché saggi inseriti In opere collettanee e articoli edit! su riviste in formato cartacec o digitale
con I'esclusicne di note interne o rapporti dipartimentali, La tesi di dottarate o la tes| prrf,-parata
per i titoli equipollent] al dottorato sono presi in consideraziona anche n assenza delle condizionj
di cul al presente comma. ;
La commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base
det seguenti criteri: ;

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di clascuna pubblicaziene con il settore concorsuale per il quale & bandita [a
precedura e con l'eventuale profilo, definite esclusivamente tramite Indicazione di una o pit
settorl sclentifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinar! ad esso corralate '

¢} rilevanza scientifica della collocazlone editoriale di clascuna pubblicazlone e sua diffusione
allinterno della comunita scientifica: |

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita sclentifica di
riferimente, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a
lavorl in collaborazione. :

L& commissione giudicatrice valuterd la consistenza complessiva della produzione scientiﬁca del

candidate, l'intensita e la continuitad temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente

dacumentati di allontanamente nen volontario dall’attivity di ricerca, con particolare riferimento

alle funzioni genitoriali. :

La Coemmissione, ritenendo che nel settore concorsuale relative alla procedura in oggetto non

esistano indici statistici affidablli o unanimemente condivisi per valutazioni a livello individuale

{numerc delle citazionl, numere medio di citazian per pubblicazione, impact factor totale e

medio, indice di Hirsch o simili, etc.), decide di non ricorrere all'utillzzo dei predetti indlgi,

In caso di superamento del limite massima di pubblicazioni, la Commissione Giudicatrice valutera
le stesse secondo l'ordine indicato nell’elenca, fino al raggiungimento del limite stabilito.




Dopoe la valutazione preliminare dei candidati seguird una discussione pubblica, ai sensi dell’art.
24 comma 2 lett, ¢} della Legge 240/2010, durante |z quale | candidati comparativamente pil
meriteveli discuteranne e lllustreranno davanti alla Commissione giudicatrice stessa | titoli e le
pubblicazion] presentati. Come previsto dal bando, verr inoltre accertata ladeguata conoscenza
della lingua inglese.

A seguito della discussione, la Commissione attribulra un puntegdio ai singoli titali e a ciascuna
delle pubblicazioni presentate dai candidati, sulla base dej criteri come di seguito stabiliti.

i
La Commissione attribuira a ciascun candidato fino a un massimo di 60 puntl, di cui fino a un
massimo di 18 puntf per i titoll ¢ fino 8 un massimo di 42 punti per le pubblicazionl.
Specificamente, la Commissione attribuird i punti a titoli e pubblicazioni come di seglito indicata:

Dottorato di ricerca o equipollents, conseguito in ftalla o 01 '
all'Estero i
Attivita didattica a livello universitario in Italia ¢ all'Estero g4 !
Attivitd di formazione o di ricerca presso qualificati istikuti 0-4

italiani o stranieri

Organizzazione, direzicne, coordinamente di, o 0-4
partecipazione a, gruppl di ricerca nazignali e
internazionall

Partecipazione come relatore a congressi e convegni u-4 i
nazionali e internazienali '

Ffremi e riconoscimenti nazionali ¢ internazionali per 0-1 |
attivitd dt ricerca |

La Cormmissione valutera il livello df conoscenza della lingua inglese mediante I’espressiune di
un giudizio sintetico articolato in quattro categorie come segue: insufficiente - sufficiente -

buono - ottimo, L'accertamente del [ivello dl conoscenza della lingua inglese avverra mediante
collequio in tale lingua. :

Successivamente |a Commissione individuera, con adeguata motivazione, il vincitore della
procedura, i

La Commissione decide quindi di vunirsi: il glorno 17 settermbre 2019 alle ore 10,30, presso il
Cipartimento d| Sociologfa e Ricerca Saociale dell’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, per la
valutazione preliminare dei titoli, dal curriculum e della produzione sclentifica; e il giorno 17
settembre 2019 alle ore 14.30, presso 1l Dipartimento di Soclologia e Ricerca Soclale
dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, Edlficic U7, Via Bicocce degli Arcimboldi 8, 20126
Milano, per la discussione pubblica del titali e delle pubblicazioni,

Il Presidente provvede a far pervenire | criteri stablliti dalla Commissione al Responsabile della

pracedura di selezione, Sig.ra Nadia Terenghi, allindirizzo valutazignicomparativefunfmib,it,




affinché provveda ad assicurarne la pubblicizzazlone mediante affissione all'albo Ufficiale
dell’Atenen,

La seduta & tolta alle ore 14.45,

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
Milano, % lugllo 2019

LA COMMISSIONE: |
Prof. Maurizio Pisati (Presidente}
Prof. Stefanc Poli {Segratario)

Prof.ssa Laura Sartori




