PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPD DETERMINATO A SENSI DELL'ART.24, COMMA 3, LETT,
B) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCDRSUALE 13/D1-
STATISTICA - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-5/01 - STATISTICA
- PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, METODI QUANTITATIVI E
STRATEGIE DI IMPRESA, INDETTA CON D.R. N. 17788 DEL 17 APRILE 2019 IL
CUI AVVISO E STATO PUBEBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE I\\" SERIE

SPECTALE N. 37 DEL 10 MAGGIO 2019 Universita degh—rﬁtu ai

di H:lann - Bicocca

Glassil' HNR‘LUGIGI’-‘I
VERBALE N. 2 ARER PERSCNALE

a0
{Valutazione preliminare dei candidati)

contratto a tempo determinato - al sensi dell’art. 24 - comma 3 - lett. b] L. 24042010
- della durata di 3 anni - per il settare concorsuale 13/D1 settore scientifico-disciplinara
SECS-5/01 presss il Dipartimento di Econcmia, Maetedl Quanttativi ¢ Strategie di
Impresa dl questo Ateneo, nominata con D.R, n. 18055 del 24 giugno 2019 & composta
dai:

Prof. Maurizle Carpita, Ordinario presso il Dlpartimento dl Economia e Management,
macrosettore 13/D1, S50 SECS-5/01 delUniversita degli Studl di Brascla;

Prof.ssa Sania Migliorati, Ordinarie fpresse il Dipartimento di Economia, Metndi
Quantitativi @ Strategie di Imprasa, macrosettore 13/D1, 550 SECS-5/01 dell'Univarsita
degli Studi dl Milano-Bicocca; _
Prof.ssa Sllvia Salinl, Associato presso H Dipartimento dl Economia, Management &
Metodi Quantitativi, macresattore 13/D1, SSO SECS-5/01 dell*Universitél degli Studi dl
Milana,

La Commissione, accertato che | criterl generali fissati nella precedente rlunione oMo
statl resl pubbllci per almeno sette glorni, Inizla fa verifica dei nami dal candidatl,
tenendo conto defl’elenco fornito dafl'’Amministrazione.

La Commissione, presa visione dell’elenco del candidati alla selezione, delie
pubblicazioni effettivamente inviate, delle esclusiont operate dagll uffic] e delle rinunce
sing ad ora pervenute, decide che i candidati da valutare =i fini della selezione sono n.
8 e pracisamentea:

1) Pier Giovanni Bissirl |
2} Faderica Camerlenghl

3) Gianluza Mastrantonio

4} Rodelfo Metuiini

5) Lucia Paci

5) Alessia Pini

7} Francesco Porro

8) Emanueid Raffinatti

Ciascun commissarlo dichiara ¢he non sussistono situazloni di incompatibilita, ai
sans] degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dedl’art. 5, comma 2, dal D.lgs. 11721948 con i
candidat! (dichiarazloni altegate al presente varbale).




La Commissione prende visione della documentazione inviata dal candidati e
ricevuta tramite il sistema PICA.

Vengono prese in esame solo le pubblicazioni corrispandenti all'slenco delle
stesse allegatn alla domanda di partecipazione alla procedura di selezione.

La Commissione, ai fini della presente selezlone, prende In conskderazione
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme
vigenti nonché saggi inseritl in opere collettanee e articcli editi su riviste in formato
cartaceo o digitale con escluslane di note Interne o rapporti dipartimentali. La tesi di
dottorato o det titeli equipollenti sono presl in considerazionz anche [n assenza l:IEIIe
condizionl di cui &l presente comma. .

Il Prasidente ricorda che le pubblicazion! redatte in collaboraziona con | mambrl della
Commissione e can i terzl possono essere valutate solo se rispondenti ai criteri
individualki naffa prima riunione,

Per quanto rigvarda le pubblicazloni redatke |n collaborazione con terzi, dopo ampio
esame collagiale, Ja Commisslone, in base ai critert stabiliti nella 1~a riunione del glorno
11/7/2019 e tenuto conto anche dellattivitd sclentifica globale sviluppata dal singolo
candidato, ritiene dl poter individuare Il contrlbuta dato da tutti | candidati e
unanémemente decide di accettare tutti | laverd in parola ai fini della successiva
valutazione di merito.

Per i lavori in ¢ollaborazione Papporto individuale del candidato, ove non risulty
oggettivamente enucleablle o accompagnato da una dichiarazicne debitamente
sottoscritka dagli estensori dei laver! sull’apporto dei singali coautori, verrd considerato
paritetics tra | varl autorl.

La Commissiona proceda poi all’'esame del titoli presentati da clascun candidato, in
base ai criteri individuati nella prima seduta e procede ad effettuare la vaiutazione
preliminare di tutif i candidatl con motivata gludizio analitico sui titoll, sul currleulyen e
sulla produzlane scientifica, Ivi compresa |a tesi di dottorato,

La Commissione, terminata ia fase df valutazione preliminare, individua § seguenti
candidatl :nmparatwamente piu meritavgli che verrannoc ammessl al collaquio {in misura
compresa tra il 10 e il 20 per centn & cornunque nen inferiarl a sel unita), durante il
guale discutona i titoll e la produzione: -

1) Pler Glovanni Bissirl
2) Federice Camerlenghi
3) Glanluca Mastrantonia
4} Lucta Paci

5) Alessia Fini

&) Emanuela Raffinattl

Lz discussione si svolgera presse il Dipartimenta di Economia, Metodi Quantitativl

Strategie di Impresa, Edificio U7, seconda piano, stanza 2104, il giorno 4 settembre.
2019 alle ore 10.00,

Alle ore 15.30 accertato che & terminata [a fase attinente alla redazione dei giudfzi:
analitici relativi al candidati, la seduta & stiglta e ia Commissione unanime decide di
agglernare i lavori al giorno 4 settemibre 2019 per ‘aspletaments dalla discussione.

La seduta & tolta aile ore 15.40.

b




It presenta verbale & letto, approvato e sottoscritto seduta stante,

Milano, 29 luglio 2019
LA COMMISSIONE:

Prof. Maurizio Carpita ﬂlﬂé—)" ﬁ”rﬁ:_

LY
Prof. Sonia MigHorati e Qf'—"'b
Prof. Silvia Salini e/\-cg/g,(,\ )




