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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N, 1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3,
LETT. B) DELLA LEGGE 240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C2 -
SOCIOLOGIA DEXI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI, SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SPS/08 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI
CULTURALI E COMUNICATIVI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA E
RICERCA SOCTALE, INDETTA CON D.R. N, 17788 DEL 17 APRILE 2019 IL CUI
AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE
SPECIALE N, 37 DEL 10 MAGGIO 2019 I

VERBALE N. 1 ;
{Seduta Preliminare) i

La Cormnmissione giudicatrice della procedura di selezione ad 1 posto di ricercatore con
contratto a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 - comma 3 — lett. by L, 240/2010
- della durata di 3 anni — per i| settore concorsuale 14/C2 - Sociologia dei process|
cuiturali & comunlcativi, settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei process]
culturall e comunicativi presso il Dipartimento di Soclologia e Ricerca Sociale di questo
Ateneo, nominata con D.R. n, 18055 del 24 giugno 2019 e composta dai:

Prof. Glanmarco WNavarini, Qrdinaric presso il Dlpartimente dl Dipartiments di
Sociologla e Ricerca Sociale dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, settore
concorsuale 14/C2 - Sociologia dei processi culturali e comunicativl, settore
sclentifico-disciplinare SPS/08 - Sociologla dei processi cultural e comunicativi; i

Prof.ssa Paola Alessandra Rebughini, Ordinario presso ii Dipartimente di Scienze
Sociali e Politiche dell'Universitd degli Studi di Milano, settore concorsuale 14702 —
Sociologia dei processi culturali e comunicativi, settore scientifico-disciplinare SP5/08 -
Sociologia del processi culturali e comunicativi; I

Prof.ssa Carla Lunghi, Associato presse |l Dipartimente di Sociologia dell*Univer'sité
Cattollca del Sacro Cuore di Milano, settore concorsuale 14/C2 - Sociologia 'dej
processi cuiturali e comunlcativi, settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologialdei
processi culturali e comunicativi: I

si riunisce al completo il giorno 8 luglio alle ore 15.00 per via telematica, come
previsto dall'art, 8, comma 2 de! regolamento di Ateneo, per predeterminare i criteri di
massima & le procedure della selezione dei candidati, {

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna Istanza di ricusazione def
commissari, relativa alla presente procedura di seiezione, & pervenuta all‘Ateneo e che
pertante la Commissione stessa & pienamente legittimata ad operare secondo le
norme del bande concorsuale, |

Si procede quindi alla nomina del Presidente neila persona del Prof. Gianrnarco
Navarini e del Segretario Prof.ssa Carla Lunghi. |
La Commissione prende visione del D.R. di indizione della procedura di selezione, il Icui
avviso & stato pubblicate nella G.U, - IV Serie speciale n. 37 del 10 maggio 2019, |




!
Clascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibliita, ai sensi
degli artt, 51 e 52 ¢.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 117271948, con gli altrl
membr| della Commissione. '

La Commissione dovra concludere [ lavori entre 3 mesi dalla data d pubblicazione
nell'Albo Ufficiale di Atenec del decreto rettorale di nomina. Il termine di conclusione
della selezione & fissato per il giorno 24 settembra 2019,

La Commissione predetermina | criteri e i parametri con i quali sara effettuata la
valutazione preliminare e ia successiva valutazione dei titoll e dells produzione
scientifica dei candidati. Tali criteri saranno consegnati al responsabile | del
precedimento If quale ne assicurerd la pubblicitd medlante affissione all’Albo Ufficiale
deli’Atenec. Decorsi i sette giorni dalla pubblicizzazione di tali criteri, la Commlssione
potra nuovamente riunirsi per || prosleguo dei lavori.

La Commlssione effettuera la valutazione preliminare dei candidati, con motivato

giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione sclentifica, ivi compresa [a
tesi dI dottorato, al fine di selezionare i candidati comparativamente pill meritevoli che
verranna ammessl alla discussione pubblica def titoli e della produzione scientifica, in
misura compresa tra il 10 2 i[ 20 per cento del numero deql| stessi e comungue non
infericre @ sei unitad. I candidati saranno tukti ammess| alla discussione pubblica
qualora il loro numero sia pari o inferlore a sei.

La wvalutazione comparativa dei titoli e dei curriculs dei candidati, & effettuata
analiticamente in conformitd alle disposizioni vigenti {art. 2 del D.M. n° 243 !del
45.5.2011) sulla base del seguenti titoli debitamente documentat):

a) Dottorato df ricerca dl ricerca o equipollente, conseguito In Ttalia o all'Estero;
b} Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero;

c) Attivita di formazione o di ricerca pressc qualificati istituti italiani o stranteri: .
d} Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e [
internazionali, ¢ partecipazione agli stessi;

e) Partecipazione come relatere a congressi e convegni nazienali e internazionali;

f) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attlvita di ricerca;

La scheda dei punteggi dI titoli, curricula e pubblicazioni da attribuire ai candidati al
termine del colloguio € allegata al presente verbale {(all. A). :

Mell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, sarannc presi -in
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testl accettati per la pubblicazione
secondo le norme vigenti nenché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su
riviste in formato cartaceo o digitale con I'esclusione d| note interne o rapport]
dipartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli equipellenti sono presi in considerazione
anche in assenza delle condizioni di cui al presente comma. :

La commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazieni
sulla base del seguent| criterl: :

a) originalita, innovatlvita, rigore metodologico e rilevanza di clascuna pubblicazione
scientifica; :




b) congruenza di clascuna pubblicazione con |} settore concorsuale per il quale &
bandita la procedura e con leventuale profilo, definite esclusivamente tramite
indicazione di uno o pil settori scientfflco-disciplinari, owverc con tematiche
interdisciplinari ad esso correlate: !
c} rilevanza scientifica dellz collocazione editoriale di ciascuna pubblicazlone e sua
diffusiong ail'interno della comunita scientifica; :
d) determinazione analitica, anche sullz base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica di riferimento, dell'apporto individuale del candidate nel caso dI
partecipazione del medesimo a laveri in collaborazione. |
I
La Commissione giudicatrice valuterd la consistenza complessiva della produzione
scientifica del candidato, I'intensitd e la continuitd temporale della stessa, fatti salvi |
periodi adeqguatamente documentati di allontanamento non volentario dall'attivita di
ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La Commissione, ritenendo che nel settore concorsuale relativo alla procedura in
oggetto non esistanc Indici statistici affidabili o affermati fnumero delle cltazioni,
mumero medie di citazioni per pubblicazione, impact factor totale e medio, indlce di
Hirsh o simili, etc.), decide di non ricorrera all’utilizzo del predetti indicl. '

In caso di superamento del limite massimo di pubblicazioni, la Commissione
giudicatrice valutera le stesse secondo lordine Indicato nellelenco, fing' al
raggiung/mento del limite stabilito.

|
Dopo la valutazione preliminare dei candidati seguira una discussione pubblica! ai
sensl dell’art. 24 comma 2 lett, ¢} delia Legge 24072010, durante la quale i candidati
comparativamente pld  meritevoli  discuteranno e Mustreranno  davantl  allz
Commissione giudicatrice stessa i titoll & |e pubblicazioni presentati. Come previstaidal
bando, verra inoltre accertata I'adeguata cenoscenza della lingua inglese, '

A segUito della discussione, la Commissione attribuird un punteggio ai singoli titcli & a
ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati, sulla base dei criteri come di
seguita stabiliti; |

|
La Commissione attribuird a ciascun candidato fino a un massimo di 60 punti, di !cui
fino a un massimo di 18 puntf per i titoli e fine a un Massimo di 42 punti per le
pubblicazioni. Specificamente, ta Commissione attribuira 1 punti 2 titeli e pubblicazioni
come indicato nela scheda allegata al presente verbale {all. A).

L& Cemmissione valuterd il livello di conoscenza della lingua inglese mediante
I'espressione di un giudizio sintetico articolato in quattro categorie come seque;
insufficiente -~ sufficlente — buono - distinto - ottimo, L'accertamento del livello di
conoscenza delia lingua inglese avverra mediante colioquio in tale lingua.

Successivamente la Commissione individuera, con adeguata maotivazione, il vincitore
della procedura, -

La Commissione decide quindi di riunirsi il glorno 23 luglio 2019 alle ore 13.30 presso
il Dipartimento di Sociclogia e Ricerca Sociale di questo Ateneo (Aula 310) per la
valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e della produzicne scientifica al fine di
selezionare i candidati comparativamente pit meritevoll ¢che verranno ammessi alla




discusslone pubblica dei titoli e delle pubblicazioni che si terra il giorno 9 settembre
2019 alle ore 9.30 presso il Dipartimento di Sociclogia e Ricerca Sociale dell'Universita
degli Studi di Milano-Blcocca, Aula 310, Edificio U7, Via Bicocca degli Arcimboldi 8,
20126 Milano. |

e . I
Il Presidente provvede a far pervenire i criteri stabiliti dalla Commissione al
Responsabile della procedurs ¢ selezione: Sig.ra Nadia Terenghi, alllindirizzo

valutazionicomparative@unimib.i,  affinché provweda ad  assicurame ' la
pubblicizzazicne mediante afflssione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo.
La seduta & tolta alle ore 16.00. i
Il presente verbaie & letto, approvato e sottoscritto seduta stante. ,
Milano, li 8 luglic 2019,
LA COMMISSIONE:

Prof. Gianmarco Navarini (Presidente)

Prof.ssa Carla Lunghi {Segretario)

Prof.ssa Paola Alessandra Rebughini




- ALLEGATO A AL VERBALE 1

SCHEDA DEI CRITERI E RELATIVI PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE

Criteri Punteggi max.
“Titeli . 0-18 .
Dotterato di ricerca o equipollente, conseguito In Italia o ;
all'Estero 0-1 |
Attivita didattica a livelle unlversitario in Italia o |
all'Estero 0-4 :
Attivita di forrnazione o di ricerca presso qualificati
istituti italianl o stranizri 0-4
Organizzazione, direzione & coordinamento di gruppi di 0-4 |
ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli I
stess} |
Partecipazione come relatore a congressi e conveqni -4 ‘
nazionali e internazionali
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionaii per a-1 5
attivitd di ricerca :
|
|
‘Pubblicazioni 0-42 i
Per ciascuna pubbiicazione 0-3,5




